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- . SUNUS

Ankara Universitesi 16 Eylil 2017 tarihinde ilk kez
yapilan uygulama ile Arastirma Universitesi statiisi
kazanan 10 Universiteden biri olmustur. Arastirma
Universitesi statiisic Temmuz 2015 yilinda ¢ikan
“Kalite Guvencesi Yonetmeligi”nin en 6nemli
asamalarindan biridir. Bdylece birbirine benzeyen
Universiteler yerine misyon farkhlagsmasi ile farkh
statlilerde rekabete dayanan vyeni bir donem
baslamistir. Bu yeni misyon, Universitemize ve

Universitemizin tiim calisanlarina daha biyik bir

sorumluluk ytklemistir.

Universitemizin degerli mensuplar, bir yandan Universitemizde aldiklari nitelikli egitimle
alanlarinda ve mesleklerinde fark yaratan bireyler yetistirmeye devam ederken, diger yandan
arastirma calismalari ve dnemli projelerle Ulkemiz ve diinya bilim cevrelerinde ses getirecek yeni ve
dnemli calismalara imza atacaklardir. Biitiin bu siireclerde Universitemiz, siirekli 6grenme ve gelisme
felsefesi ile her alan ve her kademedeki calisanlarinin mesleki ve kisisel gelisimine destek olmaya
devam edecektir. Bu amacla Universitemiz “Egiticilerin Egitimi” programlarina biyik 6nem
vermektedir. Diger yandan 6zellikle geng akademisyenlerin “Bilimsel Arastirma ve Yayin” konusunda

egitimleri ve yabanci dil agisindan gelistirilmeleri de 6zel 6nem verilen konular arasindadir.

15 Ekim 2012 tarihinde kurulan Hizmet ici Egitim Koordinatorligi’niin calismalari ile
Universitemizde siirekliligi saglanan ve sistemli hale getirilen hizmet ici egitim programlari, gerek
Universitemiz ve gerekse personelimiz Uzerinde her gecen giin daha da olumlu bir etki
yaratmaktadir. Universitemizde artik kurumsallasan hizmet ici egitim calismalari, baska kurum ve

Universitelere de 6rnek teskil etmektedir.

Bu baglamda hizmet ici egitim c¢alismalari bir yandan is sireclerinin etkili ve dogru islemesini
saglayarak kamu kaynaklarinin uygun ve dogru kullanimini saglamakta, diger yandan calisanlarin
psikolojik olarak daha mutlu olmalarina katkida bulunmaktadir. Egitim ortamlarinda Universitemizin

farkh birimlerinden personelimizin bir araya gelmesi sonucu hem mesleki bilgi, beceri ve tutumlari
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gelismekte hem de egitim etkinlikleri Universitemizde kurumsal kiiltiiriin ve kurumsal aidiyetin

gelismesine 6nemli bir firsat ve katki saglamaktadir.

Ankara Universitesi'nin Arastirma Universitesi statiisiine uygun olarak yapilanmasiyla ulusal ve
uluslararasi bilim diinyasinda, arastirmalari ve lisansisti ¢alismalari ile 6ne gikarken hizmet ici egitim
calismalari ile de tim personeline ulasarak hedeflerini daha da yiksege tasiyamaya devam etmesi
Diinyanin en basarili Universiteleri siralamasinda daha da yiiksege ulasmasi bakimindan biiyiik 5nem

tasimaktadir.

Aradan gecen alti yilda Universitemizin diger tniversitelerden farklilastigi en énemli alanlardan
biri olan Hizmet igi egitim programlarina gerek egitici ve gerekse katilimci olarak destek veren tim

akademik ve idari personelimize tesekkir ederim.

Prof. Dr. Erkan ibis
Rektor



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 5

ONSOZ

Hizmet ici egitim bir kurumda her alan ve
kademedeki c¢alisanlarin hizmete basladiklari ilk
glinden, kurumdan ayrildiklari son giine kadar
yerine getirdikleri islerin gerektirdigi bilgi, beceri ve
kapasitelerinin gelistiriimesi amaciyla diizenlenen

egitim surecidir. Hizmet i¢i egitim ¢alisanlarin

kuruma ve yapacaklari islere oryantasyonlari ile
baslayan, yenilik ve gelismeleri takip edebilmelerini saglayan gelistirme egitimleri ile devam eden;
Ust gorevlere hazirlandiklar yikseltme egitimleri ile glglendirilen ve emekli olacaklarin yeni
yasamlarina hazirlanmalarini saglayan egitimlerle son bulan bir siirectir. Bu kapsamda hizmet igi
egitim bir kurumda sireklilik arz eden ve gesitlilik gosteren bir egitim yaklasimidir. Hizmet igi
egitim kurumlar icin bir lUks ya da gosteris degil, etkili hizmet ve kurumsallasma agisindan bir
zorunluluktur. “Ogrenmek pahalidir ama 8grenmemek daha pahalidir” séziinde ifade edildigi gibi,
egitim yetersizliginin yarattigi performans ve moral kayiplari kurumlar tarafindan pek bilinen ve
maliyeti hesaplanan konular degildir. Oysa egitim eksikligi nedeniyle kurumlar maddi ve manevi

pek cok kayip yasamaktadirlar.

Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Koordinatdrliigi olarak 15 Ekim 2012 tarihinden bu yana
Universitemizde calisan farkli hedef gruplar icin egitimler diizenlenmis, égrenme ve gelisme
kiltlrinin yayginlastiriimasi agisindan ¢ok 6nemli bir mesafe alinmistir. Bu cercevede Ankara
Universitesi Hizmet ici Egitim Koordinatérliigli tarafindan 2012- 2018 Ocak ayi sonuna kadar
dizenlenmis bulunan 250 hizmet ic¢i egitim programinda, 5.645 saat egitim verilmis olup, bu

programlara 12.992 akademik ve idari personelimizin katilimi saglanmistir.

Kamu hizmetinde seffaflik ve hesap verirlik en temel etik ilkeler arasindadir. Bu kapsamda
Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Koordinatorligii olarak 2017 yilinda gerceklestirilen
etkinlikler raporlastirilarak Ulkemiz ve Universitemizin hizmetine sunulmustur. 2017 yil
etkinliklerine bakildiginda Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Koordinatdrltigi tarafindan 52
hizmet ici egitim programinda, 1.855 saat egitim verilmis olup, bu programlara 1.985 akademik ve

idari personelimizin katihmi saglanmistir.
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Hizmet ici egitim calismalarinin her asamasinda destek ve katkisini esirgemeyen Sayin
Rektdriimiiz Prof. Dr. Erkan ibis’e siikranlarimi sunarim. Calismalarimizda bizi yiireklendiren ve her

zaman yanimizda olan Sayin Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Sibel Aysil Ozkan’a da tesekkiir ederim.

Egitim calismalarimizda 6gretici olarak gérev alan Universitemizin  6zverili  biitiin
akademisyenlerine sikranlarimi sunarim. Egitim c¢alismalarina katilma konusunda personelini
tesvik eden Universite yoneticilerine ve egitim programlarimiza biyiik bir génilliliik icinde katilan

idari personelimize tesekkir ederim.

Tim diger idari gorevlerinin yaninda hizmet igi egitim galismalarini biylk bir 6zen, sabir ve
dzveri ile yerine getiren Hizmet igi Egitim ve istatistik Subesi Miidiirii Remziye Celikbas’a, Sef Onur
Taskin’a, Sedat Atalay’a ve Basak Bilmez’e de tesekkiir eder, bundan sonraki calismalarda
kendilerine basarilar dilerim. Saygilarimla.

Prof. Dr. inayet Aydin

Ankara Universitesi
Hizmet ici Egitim Koordinatorii
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Ankara Universitesi’'nde gérev yapmakta olan akademik ve idari personelin kadro unvanlarina
gore dzelliklerini incelemek amaciyla Cizelge 1’de Ankara Universitesi akademik personelinin 2016-
2017 yillart arasi gesitli degiskenlere gore dagihmi verilmistir. 2016 yilinda 4.431 akademik
personel gdrev yapmakta iken 2017 yilinda bu sayi 4.032 olmustur. Ankara Universitesi’nde 2017
yilinda gorev yapan akademik personelin % 53’0 kadin, % 47’si erkektir. 2016-2017 yillarina iligkin

akademik personelin karsilastirmali bilgileri agagidaki grafiklerde verilmistir.

Grafik 1’de 2016-2017 willarina iliskin akademik personelin unvana goére dagilimi

gorulmektedir.
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Grafik 1. Akademik Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Unvana Gére Dagilimi

Grafik 1'de gorildigi gibi akademik personelin en bulylik oranini arastirma gorevlileri ve

profesorler olusturmaktadir.
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Grafik 2’de akademik personelin yasa gore dagilimi verilmistir.

Grafik 2. Akademik Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Yasa Gore Dagilimi

Grafik 2’de akademik personelin yasa gore dagilimi incelendiginde, Ankara Universitesi’nde
gorev yapan akademik personelin sayisinin 23-30 yas araliginda ve 50 yas Uzerinde daha fazla

oldugu gorilmektedir.

Grafik 3’te akademik personelin cinsiyete goére dagilimi verilmistir.

Grafik 3. Akademik Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Cinsiyete Goére Dagilimi

Grafik 3’te goruldigu gibi kadin akademik personelin sayisi erkek akademik personelin

sayisindan biraz daha fazladir.
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Grafik 4’te akademik personelin 6grenim durumuna gore dagilimi verilmistir.

Grafik 4. Akademik Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Grafik 4’e gore akademik personelin blyilk cogunlugu 2016 yilinda oldugu gibi 2017 yilinda da

doktora mezunudur.

Grafik 5’te akademik personelin kideme gore dagilimi verilmistir.

Grafik 5. Akademik Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Kideme Gore Dagilimi

Grafik 5’te goruldigi tzere akademik personelin blyik bolim 1-5 yilhk kideme sahiptir.
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Cizelge 2’de Ankara Universitesi idari personelinin 2016-2017 yillari arasi cesitli degiskenlere
gére dagilimi verilmistir. Ankara Universitesi’'nde toplam 5.366 idari personel gorev yapmakta

olup, idari personelin gesitli degiskenlere gore dagilimi asagidaki grafiklerde gosterilmistir.

Grafik 6’da idari personelin hizmet tlrline gére dagilimi verilmistir.
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Grdfik 6. idari Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Hizmet Tiiriine Gére Dagilimi

Grafik 6’da gorildigi gibi Ankara Universitesi idari personeli sayi olarak en fazla Genel idari

Hizmetler ve Saghk Hizmetleri Sinifinda goérev yapmaktadir.
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Grafik 7’de idari personelin yasa goére dagilimi verilmistir.
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Grafik 7. idari Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Yasa Gore Dagilimi

Grafik 7’den de goriilecegi gibi Ankara Universitesi idari personeli en fazla 41-45 yas araligindadir.

Grafik 8'de idari personelin kideme gore dagilimi verilmistir.
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Grafik 8. idari Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Kideme Gére Dagilimi

Grafik 8de gorildugl tzere idari personelin blylik bolimi 1-5 yillik kideme sahiptir.
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Grafik 9’da idari personelin cinsiyete gore dagilimi verilmistir.

2016 2017

= Kadin © Erkek

Grafik 9. idari Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Cinsiyete Gére Dagilimi

Grafik 9’da goruldigi gibi idari personelin daha biiytk kismi kadin personelden olusmaktadir.

Grafik 10’da idari personelin 6grenim durumuna gore dagilimi verilmistir.
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Grafik 10. idari Personelin 2016 ve 2017 Yillarinda Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Grafik 10’da gorildigu gibi idari personelin bliylk bolimi yliksekogrenim mezunudur.



Il. DUZENLENEN
HiZMET iCi EGiITiM PROGRAMLARI




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 19
Il. DUZENLENEN HiZMET iCi EGITiM PROGRAMLARI

Ankara Universitesi'nde 2008-2017 vyillari arasinda diizenlenen hizmet ici egitim

programlarina iliskin bilgiler asagidaki cizelgede belirtilmistir.
Cizelge 3. Ankara Universitesi’'nde Uygulanan Hizmet ici Egitim Programlari (2008-2017)
Sira | ... Egitim Egitim Katilima
No Egitim Programinin Adi Programinin Tarihi Piogr?mlnln Sayisi
Siiresi

1 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 04.02-08.02.2008 |27 Saat 90
2 Standart ilkyardim Egitim Programi 18-22.02.2008 32,5 Saat 17
3 Aday Memur Temel Egitim Programi 07-18.04.2008 54 Saat 127
4 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 06.05-06.06.2008 |33 Saat 127
5 Gorevde Yukselme I. Egitim Programi 20-24.10.2008 30 Saat 53
6 Gorevde Yukselme II. Egitim Programi 27.10-07.11.2008 |52 Saat 53
7 Aday Memur Temel Egitim Programi 09-20.03.2009 54 Saat 37
8 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 13.04-13.05.2009 |33 Saat 37
9 5510 Sayili Sosyal Guivenlik ve Saglik Sigortasi Kanunu 13.04.2009 6 Saat 99

Uygulamalari Egitimi
10 |Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi 21.04.2009 6 Saat 68
11 |is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri 08.05.2009 3 Saat 103
12  |i¢c Kontrol Standartlari Egitimi 28.05.2009 3 Saat 31
13  |ihale Uygulamalari Standart Egitim Programi 03-06.11.2009 24 Saat 100
14  |Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 26.10-03.11.2009 |30 Saat 9
15 |Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 09-20.11.2009 65 Saat 9
16  |Kamu ihale Mevzuati ve Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol 03-07.02.2010 6 Saat 41

Kanunu Egitimi
17 |Aday Memur Temel Egitim Programi 15-25.02.2010 54 Saat 149
18 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 08.03-08.04.2010 |36 Saat 149
19 [Birim Faaliyet Raporlari Egitim Programi 10.03.2010 3 Saat 118
20 |Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS Egitimi  |24.03.2010 3 Saat 12
21 |Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS Egitimi  |31.03.2010 6 Saat 150
22 |Akademik ve idari iptal-ihdas Calismalari Egitim Programi  |01.04.2010 3 Saat 52
23 |Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari 03.05.2010 7 Saat 326

Egitimi
24 |Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 03-10.05.2010 30 Saat 202
25 |Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 11-26.05.2010 65 Saat 202
26  |Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari 11.05.2010 3,5 Saat 138

Egitimi
27  |PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Dizeyde) Egitim 27-29.09.2010 9 Saat 88

Programi
28 |is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri 04.10.2010 3 Saat 137
29 |Gelecek, Egitimle Gelecek Semineri 14.10.2010 3 Saat 44
30 |Etkili iletisim Semineri 08.11.2010 3 Saat 181
31 |Protokol ve Gérgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri 26.11.2010 3 Saat 143
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Sira | ... Egitim Egitim Katilima
Egitim Programinin Adi ... [Programinin
No Programinin Tarihi|_.. > . Sayisi
Siiresi
32 |5510 Sayili Sosyal Guivenlik ve Saglik Sigortasi Kanunu 29.11.2010 6 Saat 149
Uygulamalari Egitim Programi
33 |Genel Saglik Sigortasi Tescil ve Saglk Aktivasyon islemleri |27.12.2010 6 Saat 109
Egitimi
34 |Yazisma ve Dosyalama islemleri (BEYAS) Egitim Programi  |07.01.2011 6 Saat 134
14.01.2011
21.01.2011
28.01.2011
04.02.2011
35  [Birim/Ayricalikli Birim Belge Merkezi ve Arsiv islemleri 13.01.2011 6 Saat 60
Egitim Programi 20.01.2011
36 |Aday Memur Temel Egitim Programi 24.01-04.02.2011 |54 Saat 73
37 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 07.02-07.03.2011 |30 Saat 73
38 |Ders Calisma Teknikleri ve Okul Basarisi Semineri 16.02.2011 3 Saat 209
39 |Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi 21.03.2011 6 Saat 200
28.03.2011
40  |Etkili ve Guzel Konusma-Beden Dili Semineri 25.04.2011 3 Saat 118
41 |Aday Memur Temel Egitim Programi 02-13.05.2011 54 Saat 24
42  |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 16.05-17.06.2011 |30 Saat 24
43  |Etkili ve Glzel Konusma-Beden Dili Semineri 25.05.2011 3 Saat 90
44 16111 Sayili Kanun ile 657 Sayili Devlet Memurlari 16.06.2011 3 Saat 61
Kanununda Meydana Gelen Degisiklikler Egitimi 17.06.2011
45 |GOz Yasartici Gaz Spreyi Kullanimi Egitimi 20-25.06.2011 6 Saat 430
46  |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim 15-26.08.2011 126 Saat 4
Programi 05-20.09.2011
47  |Etkili iletisim Semineri 26.09.2011 3 Saat 103
48 |5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi 24.10.2011 6 Saat 104
Kanunu Egitimi
49 |Ofke Kontrolii ve Stresle Basa Cikabilme Yollari Semineri 31.10.2011 3 Saat 144
50 |Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri 17.11.2011 3 Saat 111
51 |Kurumsal iletisim Kapsaminda Lider Yéneticilik Semineri 19.11.2011 3 Saat 85
52 |Genel Saglik Sigortasi Saglk Aktivasyon islemleri Egitimi 23.11.2011 6 Saat 86
53 |Biro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi 08.12.2011 3 Saat 152
15.12.2011
54  |Yasamda Hedefe Ulasabilme ve Basari Semineri 12.12.2011 3 Saat 145
55 |Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) Egitimi 19.01.2012 6 Saat 78
56 |Okul Basarisinin Artirilmasinda Ailenin Rol ve 27.02.2012 3 Saat 112
Sorumluluklari Semineri
57 |Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim Programi | 29.02.2012 3 Saat 51
58 |Satin Alma islemleri Egitimi 28.03.2012 7 Saat 98
59 |Harcirah Kanunu Egitimi 29.03.2012 3 Saat 93
60 |Diksiyon ve Fonetik Semineri 28.06.2012 3 Saat 78
61 |Microsoft Word 2007 Kullanimi 06.01-03.02.2012 |6 Saat 88

(Temel Duizeyde) Egitim Programi
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Sira | ... Egitim Egitim Katilima
Egitim Programinin Adi ... [Programinin
No Programinin Tarihi|_.. > . Sayisi
Siiresi
62 |PowerPoint Sunu Teknikleri 16.03-06.04.2012 |3 Saat 61
(Temel Dizeyde) Egitim Programi
63 |Soférlikte Uyulmasi Gereken Kurallar ve Davranislar Egitim | 17-18.03.2012 8 Saat 19
Programi
64 |Microsoft Excel 2007 Kullanimi 13.04-11.05.2012 |4 Saat 83
(Temel Diizeyde) Egitim Programi
65 |Maas ve Tahakkuk islemleri Egitimi 27.04.2012 18 Saat 13
30.04.2012
03.05.2012
66 |Gorevde Yiukselme I. Egitim Programi 14-18.05.2012 30 Saat 105
67 |Gorevde Yikselme II. Egitim Programi 21-30.05.2012 45 Saat 105
68 |Aday Memur Temel Egitim Programi 10-21.09.2012 54 Saat 168
69 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 24.09-23.10.2012 |30 Saat 168
70  |Kurumsal iletisim Semineri 10.10.2012 3 Saat 101
71 |Microsoft Excel 2007 Kullanimi 05.11.2012 3 Saat 50
(Temel Duzeyde) Egitim Programi 19.11.2012
12.11.2012
26.11.2012
72  |Microsoft Word 2007 Kullanimi 14.11.2012 6 Saat 62
(Temel Duzeyde) Egitim Programi 21.11.2012
28.11.2012
05.12.2012
73  |Diksiyon ve Fonetik Semineri 25.01.2013 3 Saat 82
74  |Duygusal Zeka ve Stres Yonetimi Semineri 30.01.2013 3 Saat 95
75 |Aday Memur Temel Egitim Programi 04.02-15.02.2013 |54 Saat 51
76  |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 25.02-25.03.2013 |30 Saat 67
77 Bilgisayar Egitim Programi 11.02.2013 12 Saat 66
12.02.2013
13.02.2013
14.02.2013
15.02.2013
18.02.2013
78 |Kamu ihale Kanunu Egitimi 05.04.2013 6 Saat 92
79 |PowerPoint Sunu Teknikleri Egitim Programi 25.04.2013 6 Saat 50
26.04.2013
29.04.2013
80 |is Yerinde Giivenlik ve Yangin Egitimi 03.06.2013 3 Saat 172
81 |4734 Sayili Kamu ihale Kanunu Egitimi 02-03.07.2013 12 Saat 14
82 |Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari 23-27.09.2013 30 Saat 125
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi
83  |Bilgisayar Egitim Programi 03-04.10.2013 13 Saat 80
84 |Aday Memur Temel Egitim Programi 11-22.11.2013 54 Saat 147
85 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 25.11-23.12.2013 |30 Saat 146
86 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet igi Egitim Kavram ve Teknikleri) |24-30.12.2013 30 Saat 17
Programi
87 |Kituphanelerde Gorev Yapan Kitliphaneci Kadrosu 27-31.01.2014 28 Saat 18

Disindaki Personelin Temel Egitim Programi
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Sira | ... Egitim Egitim Katilima

No Egitim Programinin Adi Prog: oo Taxill P.r.ogr?mmln ST

Siiresi

88 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 27-31.01.2014 28 Saat 15

89 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 12

90 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 12

91 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 23

92 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 03-04.02.2014 11 Saat 18

93 |Hastane Danigma ve Kayit Birimi Calisanlari Temel Egitim 17-21.02.2014 30 Saat 19
Programi

94  |Sofér Temel Egitim Programi 24-28.02.2014 28 Saat 13

95 [Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim 24.02-24.03.2014 |120 Saat 1
Programi

96 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri 01.03.2014 8 Saat 42

97 |Santral Memurlari Temel Egitim Programi 17-21.03.2014 28 Saat 29

98 |Ogrenci isleri Sefleri Temel Egitim Programi 24-28.03.2014 30 Saat 21

99 |Bilgi Edinme Hakki Kanunu Semineri 27.03.2014 3 Saat 82

100 |Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 14-18.04.2014 27 Saat 23

101 [Hemgsire Temel Egitim Programi 05-09.05.2014 29 Saat 24

102 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 07-09.05.2014 15 Saat 10
(Soforler)

103 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 12-14.05.2014 15 Saat 27
(Makam Sekreterleri)

104 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 15-16.05.2014, 15 Saat 23
(Ogrenci isleri Personeli) 20.05.2014

105 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 21-23.05.2014 15 Saat 20
(Santral Memurlari)

106 |Kutliphaneci Kadrosunda Calisanlarin Temel Egitim 26-30.05.2014 29 Saat 20
Programi

107 |Koruma ve Glvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi 09-13.06.2014 27 Saat 22

108 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (1. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 259

109 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (2. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 44

110 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (3. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 75

111 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (4. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 462

112 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (5. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 147

113 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (6. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 50

114 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (7. Grup) 28-29.06.2014 16 Saat 886

115 |is Saghg ve Giivenligi Egitim Programi (8. Grup) 28-29.06.2014 16 Saat 85

116 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (9. Grup) 05-06.07.2014 16 Saat 502

117 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (10. Grup) 05-06.07.2014 16 Saat 32

118 |Mali Hizmetler Uzmanlarina Yonelik Egitim Programi 14.07.2014 6 Saat 5

119 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi | 13.10-07.11.2014 |34 Saat 34
(1. Grup)

120 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi | 13.10-07.11.2014 |34 Saat 35
(2. Grup)

121 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 21-22.10.2014 11 Saat 18

122 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 23-24.10.2014 11 Saat 21
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Sira | ... Egitim Egitim Katilima
Egitim Programinin Adi ... [Programinin

No Programinin Tarihi|_.. > . Sayisi

Siiresi

123 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet igi Egitim Kavram ve Teknikleri) |03-07.11.2014 30 Saat 10
Programi

124 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (11. Grup) 15-16.11.2014 16 Saat 531

125 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (12. Grup) 15-16.11.2014 16 Saat 192

126 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (7. Grup) 20-21.11.2014 11 Saat 25

127 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri-2 22.11.2014 3 Saat 62
(Stresle Basa Cikma) Programi

128 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 24.11-25.12.2014 |56 Saat 36
Programi (1. Grup)

129 |Arastirma Goérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 24.11-18.12.2014 |59 Saat 27
Programi (2. Grup)

130 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8. Grup) 27-28.11.2014 11 Saat 25

131 |Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi 01-05.12.2014 30 Saat 37

132 |Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari 01-05.12.2014 30 Saat 34
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

133 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (9. Grup) 11-12.12.2014 11 Saat 26

134 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Gldlleme 12-14.12.2014 4 Saat 29
(Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

135 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 12-14.12.2014 4 Saat 51
(Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

136 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (13. Grup) 13-14.12.2014 16 Saat 135

137 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (14. Grup) 13-14.12.2014 16 Saat 52

138 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 19-21.12.2014 4 Saat 33
(Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

139 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Gldileme 19-21.12.2014 4 Saat 32
(Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

140 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (10. Grup) 25-26.12.2014 11 Saat 24

141 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi | 05-16.01.2015 36 Saat 28
(1. Grup)

142 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi | 05-16.01.2015 36 Saat 46
(2. Grup)

143 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 08-09.01.2015 11 Saat 24

144 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi 10-11.01.2015 16 Saat 68

145 |Aday Memur Temel Egitim Programi (1. Grup) 19-30.01.2015 72 Saat 53

146 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 22-23.01.2015 11 Saat 25

147 |Yonetici Gelistirme Egitimi (Orta Kademe) Programi 26-30.01.2015 30 Saat 31

148 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 26-27.01.2015 11 Saat 25

149 |(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 29-30.01.2015 11 Saat 25

150 |Maliisler Sefleri Temel Egitim Programi 02-06.02.2015 30 Saat 30

151 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (1. Grup) 09.02-06.03.2015 |30 Saat 53

152 |Personel isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 09-13.02.2015 30 Saat 24

153 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 09-10.02.2015 11 Saat 21

154 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 12-13.02.2015 11 Saat 20

155 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (7. Grup) 25-26.02.2015 11 Saat 19
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Egiti

Sira | ... Egitim gitim Katilima
Egitim Programinin Adi ... [Programinin

No Programinin Tarihi|_.. > . Sayisi

Siiresi

156 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8. Grup) 04-05.03.2015 11 Saat 24

157 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Glduleme 09-11.03.2015 4 Saat 73
(Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

158 |Koruma ve Giivenlik Personeli Egitim Programi (1. Grup) 14.03.2015 6 Saat 102

159 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Glduleme 16-18.03.2015 4 Saat 21
(Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

160 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Gldileme 16-18.03.2015 4 Saat 39
(Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

161 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (9. Grup) 18-19.03.2015 11 Saat 22

162 |is Saghgi ve Givenligi (ISG) Kurullar Uyeleri Egitim 25-26.03.2015 9 Saat 48
Programi

163 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (10. Grup) 01-02.04.2015 11 Saat 18

164 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Orta Kademe 06-10.04.2015 30 Saat 17
Yoneticileri)

165 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (11. Grup) 15-16.04.2015 11 Saat 27

166 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Saglik Bilimleri 20-21.04.2015 8 Saat 94
Fakultesi Calisanlari 1. Grup)

167 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Saglik Bilimleri 27-28.04.2015 8 Saat 46
Fakultesi Calisanlari 2. Grup)

168 |Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim 27.04-15.05.2015 |42 Saat 41
Programi (Sosyal Bilimler Alani)

169 |Arastirma Goérevlileri igin Arastirma Yéntemleri Egitim 27.04-14.05.2015 (36 Saat 18
Programi (Fen Bilimleri Alani)

170 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (12. Grup) 29-30.04.2015 11 Saat 29

171 |Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi (2. Grup) 18.05.2015 3 Saat 102

172 |Hemsire Temel Egitim Programi 25-29.05.2015 30 Saat 38

173 |Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi (1. Grup) 25-29.05.2015 27 Saat 6

174 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Giidileme 25-27.05.2015 6 Saat 39
(Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

175 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 25-27.05.2015 6 Saat 31
(Motivasyon) Egitim Programi (5. Grup)

176 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Glduleme 29-31.05.2015 6 Saat 9
(Motivasyon) Egitim Programi (6. Grup)

177 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 29-31.05.2015 6 Saat 14
(Motivasyon) Egitim Programi (7. Grup)

178 |Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim 03-19.06.2015 36 Saat 19
Programi (Saglik Bilimleri Alani-1. Grup)

179 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yontemleri Egitim 03-19.06.2015 36 Saat 29
Programi (Saglik Bilimleri Alani-2. Grup)

180 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi | 09-18.06.2015 36 Saat 37

181 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Kegiéren ve 13-14.06.2015 12 Saat 126
Gumiusdere Yerleskesi Calisanlari)

182 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (13. Grup) 03-04.06.2015 11 Saat 22

183 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (14. Grup) 10-11.06.2015 11 Saat 22
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Sira | ... Egitim Egitim Katilima
Egitim Programinin Adi ... [Programinin

No Programinin Tarihi|_.. > . Sayisi

Siiresi

184 |idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye Sertifika 20-31.07.2015 36 Saat 9
Programi (1. Grup)

185 |idari Personel igin Temel ingilizce 1. Seviye Sertifika 20-31.07.2015 36 Saat 8
Programi (2. Grup)

186 |idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye Sertifika 20-31.07.2015 36 Saat 7
Programi (3. Grup)

187 |idari Personel igin Temel ingilizce 1. Seviye Sertifika 20-31.07.2015 36 Saat 6
Programi (4. Grup)

188 |Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi (2. Grup) 03-07.08.2015 30 Saat 4

189 |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim 12.10-13.11.2015 |120 Saat
Programi

190 |Ankara Universitesinde Goreve Yeni Baslayan idari 05-09.10.2015 30 Saat 31
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

191 [Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 19-23.10.2015 30 Saat 22

192 |Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi 24.10.2015 9 Saat 52

193 [Aday Memur Temel Egitim Programi 23.11-04.12.2015 |72 Saat 37
(2. Grup)

194 |(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (15. Grup) 03-04.12.2015 11 Saat 15

195 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (16. Grup) 10-11.12.2015 11 Saat 20

196 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Golbasi Yerleskesi  [08-09.12.2015 8 Saat 54
Calisanlari 1. Grup)

197 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Golbasi Yerleskesi |15-16.12.2015 8 Saat 89
Calisanlari 2. Grup)

198 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2. Grup) 21.12.2015- 30 Saat 37

15.01.2016

199 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidileme 21-23.12.2015 6 Saat 27
(Motivasyon) Egitim Programi (8. Grup)

200 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gudileme 21-23.12.2015 6 Saat 26
(Motivasyon) Egitim Programi (9. Grup)

201 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi 08.01.2016 10 Saat 23
(Ytksekokullar-1. Grup)

202 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi 14.01.2016 10 Saat 45
(YUksekokullar-2. Grup)

203 |Atik Yonetimi Egitimi Semineri 16-17.03.2016 4 Saat 31

204 |ihale Egitim Programi 17-20.03.2016 24 Saat 32

205 |Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri 19.03.2016 3 Saat 9

206 |Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (1. Grup) 19.03.2016 3 Saat 53

207 |Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Cinsel Tacizle Miicadele 27.03.2016 7 Saat 76
Semineri

208 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 28-30.03.2016 6 Saat 28
(Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

209 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 28-30.03.2016 6 Saat 24
(Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

210 |Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (2. Grup) 12.04.2016 6 Saat 218

211 |Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (3. Grup) 13.04.2016 6 Saat 177
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Sira | ... Egitim Egitim Katilima
Egitim Programinin Adi ... [Programinin

No Programinin Tarihi|_.. > . Sayisi

Siiresi

212 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 03-06.05.2016 16 Saat 81
(1. Grup)

213 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 10-13.05.2016 6 Saat 41
(Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

214 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamig Personele Giidileme 10-13.05.2016 6 Saat 40
(Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

215 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 17-20.05.2016 6 Saat 37
(Motivasyon) Egitim Programi (5. Grup)

216 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Giidileme 17-20.05.2016 6 Saat 35
(Motivasyon) Egitim Programi (6. Grup)

217 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 17-20.05.2016 6 Saat 38
(Motivasyon) Egitim Programi (7. Grup)

218 |Hemsire Temel Egitim Programi (1. Grup) 23-27.05.2016 30 Saat 37

219 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 31.05-03.06.2016 |6 Saat 34
(Motivasyon) Egitim Programi (8. Grup)

220 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 31.05-01.06.2016 |11 Saat 26

221 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 07-08.06.2016 11 Saat 23

222 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 14-15.06.2016 11 Saat 22

223 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 21-22.06.2016 11 Saat 23

224 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 23.06.2016 2 Saat 85
(1. Grup)

225 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 24.06.2016 2 Saat 73
(2. Grup)

226 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 24.06.2016 2 Saat 71
(3. Grup)

227 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 27.06.2016 2 Saat 69
(4. Grup)

228 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 27.06.2016 2 Saat 62
(5. Grup)

229 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 28.06.2016 2 Saat 70
(6. Grup)

230 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 28.06.2016 2 Saat 56
(7. Grup)

231 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 29.06.2016 2 Saat 58
(8. Grup)

232 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 29.06.2016 2 Saat 47
(9. Grup)

233 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 30.06.2016 2 Saat 40
(10. Grup)

234 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 30.06.2016 2 Saat 39
(11. Grup)

235 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (1. Grup) 19.07-08.09.2016 |45 Saat 11

236 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (2. Grup) 19.07-02.09.2016 |42 Saat

237 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (3. Grup) 19.07-08.09.2016 |45 Saat 8

238 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (4. Grup) 19.07-02.09.2016 |42 Saat 16
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Sira | ... Egitim Egitim Katilima
Egitim Programinin Adi ... [Programinin

No Programinin Tarihi|_.. > . Sayisi

Siiresi

239 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamig Personele Giiduleme 02-05.10.2016 12 Saat 13
(Motivasyon) Egitim Programi (9. Grup)

240 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidlileme 02-05.10.2016 12 Saat 17
(Motivasyon) Egitim Programi (10. Grup)

241 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamig Personele Giiduleme 09-12.10.2016 12 Saat 35
(Motivasyon) Egitim Programi (11. Grup)

242 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 13.10.2016 2 Saat 79
(12. Grup)

243 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 13.10.2016 2 Saat 59
(13. Grup)

244 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 14.10.2016 2 Saat 60
(14. Grup)

245 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 14.10.2016 2 Saat 34
(15. Grup)

246 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 05.10.2016 2 Saat 47
(16. Grup)

247 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 05.10.2016 2 Saat 47
(17. Grup)

248 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 06.10.2016 2 Saat 47
(18. Grup)

249 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 06.10.2016 2 Saat 47
(19. Grup)

250 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 07.10.2016 2 Saat 47
(20. Grup)

251 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 07.10.2016 2 Saat 46
(21. Grup)

252 |Ankara Universitesinde Goéreve Yeni Baslayan idari Personel|31.10-04.11.2016 |40 Saat 25
Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

253 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 02-04.11.2016 12 Saat 52
(2. Grup)

254 |Koruma ve Glvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi 21-25.11.2016 30 Saat 26

255 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 22-24.11.2016 12 Saat 61
(3. Grup)

256 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi  [05-16.12.2016 40 Saat 28
(1. Grup)

257 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi  [05-16.12.2016 40 Saat 24
(2. Grup)

258 |Aday Memur Temel Egitim Programi 12-23.12.2016 72 Saat 27

259 |Hemsire Temel Egitim Programi (2. Grup) 19-23.12.2016 30 Saat 30

260 |Arastirma Goérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 19.12.2016- 62 Saat 54
Programi (1. Grup) 24.01.2017

261 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 19.12.2016- 62 Saat 36
Programi (2. Grup) 24.01.2017

262 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 26-30.12.2016 30 Saat 25

263 |Destek Hizmetleri Calisanlari Temel Egitim Programi 26-30.12.2016 30 Saat 31

264 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 09.01-03.02.2017 |75 Saat 27
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Egitim Programinin Adi ... [Programinin
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265 |Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz Yéntemleri Egitim |06-10.02.2017 30 Saat 13
Programi

266 |Arastirma Gorevlileri igin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri  [06-10.02.2017 30 Saat 28
Egitim Programi (1. Grup)

267 |Arastirma Gorevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri  |13-17.02.2017 30 Saat 34
Egitim Programi (2. Grup)

268 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) [20-24.02.2017 30 Saat 13
Programi

269 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 01-02.03.2017 11 Saat 24

270 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 08-09.03.2017 11 Saat 23

271 |is Saghgi ve Giivenligi (iSG) Kurullari Uyeleri Egitim 09-10.03.2017 10 Saat 46
Programi

272 |Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi 16-17.03.2017 12 Saat 16

273 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi 21.03.2017 7 Saat 52
(1. Grup)

274 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi 21.03.2017 7 Saat 67
(2. Grup)

275 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi 22.03.2017 7 Saat 47
(3. Grup)

276 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi 22.03.2017 7 Saat 79
(4. Grup)

277 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik ve Liderlik, [25.03.2017 3 Saat 56
Protokol ve imaj Yénetimi Egitimi)

278 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (1. Grup) [10-12.04.2017 12 Saat 37

279 |Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari 19-24.04.2017 12 Saat 90
Egitimi) Programi

280 |Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yéntemleri Egitimi 03-28.04.2017 42 Saat 24
Programi (Fen Bilimleri Alani) (1. Grup)

281 |Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitimi 03-28.04.2017 42 Saat 6
Programi (Fen Bilimleri Alani) (2. Grup)

282 [Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim 17.04-15.05.2017 |120 Saat 1
Programi

283 |Laborantlar Temel Egitim Programi 22-26.05.2017 30 Saat 21

284 |Maliisler Sefleri Temel Egitim Programi 22-26.05.2017 30 Saat 31

285 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi  |15-30.05.2017 40 Saat 116
(1. Grup)

286 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi  |15-30.05.2017 40 Saat 70
(2. Grup)

287 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 02.05-06.06.2017 |62 Saat 141
Programi (1. Grup)

288 |Arastirma Goérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 02.05-06.06.2017 |62 Saat 85
Programi (2. Grup)

289 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 10-11.07.2017 11 Saat 23

290 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 17-18.07.2017 11 Saat 17

291 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 24-25.07.2017 11 Saat 24
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292 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 12
(1. Grup)

293 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 7
(2. Grup)

294 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 13
(3. Grup)

295 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 7
(1. Grup)

296 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 5
(2. Grup)

297 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 4
(3. Grup)

298 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat g
(4. Grup)

299 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 10
(5. Grup)

300 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi  |05-08.09.2017 30 Saat 38
(3. Grup)

301 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-15.09.2017 30 Saat 34
Programi (3. Grup)

302 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (2. Grup) [28.09-02.10.2017 (12 Saat 101

303 |Biyologlar Temel Egitim Programi 09-13.10.2017 38 Saat 10

304 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Muddrleri) 16-27.10.2017 39 Saat 7

305 |[Bolum Sekreterleri Temel Egitim Programi (1. Grup) 23-26.10.2017 24 Saat 58

306 |Bolum Sekreterleri Temel Egitim Programi (2. Grup) 30.10-03.11.2017 |27 Saat 54

307 |Emeklilige Hazirhk Egitimi Programi 30.10-03.11.2017 |20 Saat 32

308 |idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 06-16.11.2017 36 Saat 24

309 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 27-28.11.2017 11 Saat 27

310 |Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi 28.11-01.12.2017 |21 Saat 29

311 |Aday Memur Temel Egitim Programi 04-15.12.2017 72 Saat 27

312 |Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 12-15.12.2017 28 Saat 35

313 |Hemgsire Temel Egitim Programi 18-22.12.2017 36 Saat 34

314 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 04.12.2017- 62 Saat 104
Programi (4. Grup) 09.01.2018

315 |Arastirma Goérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 04.12.2017- 62 Saat 93
Programi (5. Grup) 09.01.2018

TOPLAM 6.772 Saat 19.900
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1. ADAY MEMUR HAZIRLAYICI EGiTiM PROGRAMI

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Universitemizde Goérev Yapan Aday Personel

09.01-03.02.2017

Hizmet ici Egitim Salonu-1

75 Saat

27

13

84,60
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2. OGRETIM UYELERI iCiN NIiTEL VE NiCEL ANALiZ YONTEMLERi EGiTiM PROGRAMI

Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz
Yontemleri Egitim Programi

Universitemiz Ogretim Uyeleri
06-10.02.2017

Eczacilik Fakiltesi A11 Amfisi
30 Saat

13

92,08



32 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu

3. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN NiTEL VE NiCEL ANALiZ YONTEMLERI EGiTiM PROGRAMI
(1. GRUP)
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Arastirma Gérevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz
Yontemleri Egitim Programi

Universitemiz Arastirma Gorevlileri
06-10.02.2017

Eczacilk Fakiltesi A-1 Amfisi

30 Saat

28

87,16
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4. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN NiTEL VE NiCEL ANALiZ YONTEMLERI EGiTiM PROGRAMI
(2. GRUP)

Arastirma Goérevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz
Yontemleri Egitim Programi

Universitemiz Arastirma Gorevlileri

13-17.02.2017

ANKUSEM 1 Nolu Derslik

30 Saat

34

82,96
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5. EGITICILERIN EGiTiMi (HiZMET iCi EGiTiM KAVRAM VE TEKNiKLERi) PROGRAMI

Egiticilerin Egitimi (Hizmet igi Egitim Kavram ve
Teknikleri) Programi

Personeli Hizmet icinde ve is Basinda Yetistirme
Sorumlulugu Ustlenen Ancak Egitim Formasyonu
Bulunmayan Personel

20-24.02.2017

Kitliphane ve Dokimantasyon Daire Baskanlig
Cok Amach Salon

30 Saat

13

96,66
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6. TEMEL BIiLGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

ar

r

|

B i
|

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
01-02.03.2017

Enformatik Bolim Bilgisayar Laboratuvari
11 Saat

24

92,18
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7. TEMEL BiLGiSAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan idari Personel

08-09.03.2017

Enformatik Bolim Bilgisayar Laboratuvari

11 Saat

23

89,71
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8. i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi (iSG) KURULLARI UYELERI EGiTiM PROGRAMI

ILKYARDIM

+Herhangi bir kaza yada

is Saghg ve Giivenligi (ISG) Kurullari Uyeleri
Egitim Programi

Universitemiz is Saghgi ve Giivenligi Kurullari
Uyeleri

09-10.03.2017
Rektorluk 100. Yil Salonu
10 Saat

46

83,33
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9. SORU YAZMA TEKNIKLERi EGiTiM PROGRAMI

Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi
Universitemiz Akademik Personeli
16-17.03.2017

ANKUSEM 2 Nolu Derslik

12 Saat

[E
(e)]

[EEN

92,91
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10. ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE HAZIRLAMA EGIiTiMi PROGRAMI (1. GRUP)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi
Programi

Universitemiz Akademik Personeli
21.03.2017

Rektorlik 100. Y1l Salonu

7 Saat

52

87,03
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11. ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE HAZIRLAMA EGIiTiMi PROGRAMI (2. GRUP)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi
Programi

Universitemiz Akademik Personeli
21.03.2017

Eczacilik Fakultesi BAYER Salonu

7 Saat

67

89,07
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12. ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE HAZIRLAMA EGIiTiMi PROGRAMI (3. GRUP)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi
Programi

Universitemiz Akademik Personeli
22.03.2017
Eczacilik Fakultesi BAYER Salonu

7 Saat

N ~
~

(o]
wu
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13. ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE HAZIRLAMA EGIiTiMi PROGRAMI (4. GRUP)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi
Programi

Universitemiz Akademik Personeli
22.03.2017

Eczacihk Fakdiltesi 50. Yil Salonu

7 Saat

79

89,75
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14. ANKARA UNIVERSITESI LIDERLIK SEMINERi (YONETICILIK VE LIDERLIK, PROTOKOL VE iMAJ

YONETIMI EGiTiMmi)

Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik
ve Liderlik, Protokol ve imaj Yonetimi Egitimi)

Universitemiz Ust Kademe Yoneticileri
25.03.2017
Rektorlik Senato Salonu

3 Saat

(%
()]

w

95,56
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15. AKADEMiK PERSONEL ORYANTASYON EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

—
—
—
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—
—
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Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

Universitemizde Géreve Yeni Baslayan Akademik
Personel

10-12.04.2017
Rektorlik 100. Yil Salonu

12 Saat

w
~

w

84,72
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16. YONETICi GELISTIRME EGiTiMi (TEMEL HUKUK KAVRAMLARI EGiTiMi) PROGRAMI

Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk
Kavramlari Egitimi) Programi

Fakulte Dekan ve Dekan Yardimcilari,
Enstiti/Yuksekokul Mudir ve Midur
Yardimcilari, Konservatuvar Mudir ve Mudur
Yardimcilari, Genel Sekreter, Daire Baskanlari ve
Sube Muddrleri

19-24.04.2017

Rektorliik 100. Yil Salonu

12 Saat

90

82,85
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17. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN ARASTIRMA YONTEMLERI EGiTiMi PROGRAMI (FEN BiLiMLERI

ALANI) (1. GRUP)
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Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yoéntemleri
Egitimi Programi (Fen Bilimleri Alani)

Universitemiz Arastirma Gérevlileri
03-28.04.2017

Rektoérltk 100. Yil Salonu

42 Saat

24

77,85
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18. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN ARASTIRMA YONTEMLERI EGiTiMi PROGRAMI (FEN BiLiMLERI
ALANI) (2. GRUP)
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Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yoéntemleri
Egitimi Programi (Fen Bilimleri Alani)

Universitemiz Arastirma Gorevlileri
03-28.04.2017
Rektorltuk 100. Yil Salonu

472 Saat

oo (e)]

~
w



N
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19. MALIi HiZMETLER UZMAN YARDIMCILIGI HiZMET iCi EGiTiMm PROGRAMI

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi
Egitim Programi

Universitemizde Gérev Yapan Mali Hizmetler
Uzman Yardimcilari

17.04-15.05.2017
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

120 Saat
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20. LABORANTLAR TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Laborantlar Temel Egitim Programi
Universitemizde Gérev Yapan Laborantlar
22-26.05.2017

ANKUSEM 1 Nolu Derslik

Piri Reis Spor Salonu
30 Saat

21

11

94,37
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21. MALI iSLER SEFLERi TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Mali isler Subelerinde
Gorev Yapan Sef ya da Sorumlu Personel

22-26.05.2017

ANKUSEM 2 Nolu Derslik

Piri Reis Spor Salonu
30 Saat

31

10

95,00
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22. OGRETiIM UYELERI iCiN EGITiCILERIN EGiTiMi SERTiFIKA PROGRAMI (1. GRUP)

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

Universitemiz Ogretim Uyeleri
15-30.05.2017

Eczacilik Fakultesi BAYER Salonu
40 Saat

116

13

80,62
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23. OGRETiIM UYELERI iCiN EGITIiCILERIN EGiTiMi SERTiFIKA PROGRAMI (2. GRUP)

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

Universitemiz Ogretim Uyeleri
15-30.05.2017

Eczacilik Fakultesi BAYER Salonu
40 Saat

70

13

79,16
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24. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN EGITiCiLERIN EGiTiMi SERTiIFIKA PROGRAMI (1. GRUP)

Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin  Egitimi
Sertifika Programi

Universitemiz Arastirma Gorevlileri
02.05-06.06.2017

Rektorlik 100. Y1l Salonu

62 Saat

141

14

72,50
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25. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN EGITiCiLERIN EGiTiMi SERTIFIKA PROGRAMI (2. GRUP)

§
"

Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin  Egitimi
Sertifika Programi

Universitemiz Arastirma Gorevlileri
02.05-06.06.2017

Rektorlik 100. Y1l Salonu

62 Saat

85

15

70,62



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 55

26. TEMEL BiLGiISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (3. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi
Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
10-11.07.2017

Enformatik Bolim Bilgisayar Laboratuvari
11 Saat

23

95
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27. TEMEL BiLGiSAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (4. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi
Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
17-18.07.2017

Enformatik Bolimu Bilgisayar Laboratuvari
11 Saat

17

94,06
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28. TEMEL BiLGiSAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (5. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi
Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
24-25.07.2017

Enformatik Bolim Bilgisayar Laboratuvari

11 Saat

N
&

N

93,75
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29. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (1. GRUP)

- y"‘ —

"

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

B, 3
= e ; ~
{ [ ‘[\ 2 TE
y = i ) . 4
\ :
” - ORI VT
T 1
- h s

Universitemiz Akademik Personeli
04-28.07.2017

Ord.Prof.Dr.Sevket Aziz Kansu Binasi 2 Nolu Dershane
(Dis Hekimligi Fakultesi Salonlari)

64 Saat

12

97,77
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30. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (2. GRUP)

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi
Universitemiz Akademik Personeli
04-28.07.2017

Ord.Prof.Dr.Sevket Aziz Kansu Binasi 3 Nolu Dershane
(Dis Hekimligi Fakultesi Salonlari)

64 Saat

~N

[EEN

89,16
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31. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (3. GRUP)

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi
Universitemiz Akademik Personeli
04-28.07.2017

Eczacihk Fakdlltesi AZ0O1 Amfisi

64 Saat

13

92,00
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32. iNGILiZCE KONUSMA EGiTiMi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (1. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi
Universitemiz Akademik Personeli

04-28.07.2017

Eczacilik Fakultesi A11 Amfisi

64 Saat

~N

w

81,66
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33. iNGILiZCE KONUSMA EGiTiMi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (2. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi
Universitemiz Akademik Personeli
04-28.07.2017

Eczacilik Fakultesi A22 Amfisi

64 Saat

N S,

Xe]
[y
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34. iNGILIiZCE KONUSMA EGIiTiMi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (3. GRUP)

SE—

e ——

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi
Universitemiz Akademik Personeli

04-28.07.2017

Eczacilik Fakultesi A32 Amfisi

64 Saat

B

N

91,66

v
T
L
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35. iNGILIZCE KONUSMA EGIiTiMi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (4. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi
Universitemiz Akademik Personeli

04-28.07.2017

Eczacilik Fakultesi AZ03 Amfisi

64 Saat

92,16
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36. iNGILIiZCE KONUSMA EGIiTiMi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (5. GRUP)

ingilizce Konugma Egitimi (Konusma Klubii) Programi
Universitemiz Akademik Personeli

04-28.07.2017

Eczacilik Fakultesi AZ02 Amfisi

64 Saat

10

97,50
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37. OGRETiIM UYELERI iCiN EGITiCILERIN EGiTiMi SERTiFIKA PROGRAMI (3. GRUP)

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

Universitemiz Akademik Personeli
05-08.09.2017

Egitim Bilimleri Fakultesi Hasan Ali Ylcel Salonu
30 Saat

38

12

80,71



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 67

38. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN EGITiCiLERIN EGiTiMi SERTIFiIKA PROGRAMI (3. GRUP)

Arastirma Gorevlileri cin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

Universitemiz Arastirma Gorevlileri
05-15.09.2017

Egitim Bilimleri Fakultesi Hasan Ali Ylcel Salonu
30 Saat

34

12

83,68
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39. AKADEMIK PERSONEL ORYANTASYON EGIiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

Universitemizde Géreve Yeni Baslayan Akademik
Personel

28.09-02.10.2017
Rektorlik 100. Yil Salonu
12 Saat

101

78,40
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40. BiYOLOGLAR TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Biyologlar Temel Egitim Programi
Universitemizde Gorev Yapan Biyologlar
09-13.10.2017

Hizmet ici Egitim Salonu-1

38 Saat

10

13

88
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41. YONETICi GELiSTIRME EGiTiMi PROGRAMI (SUBE MUDURLERI)

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Mudirleri)
Universitemizde Goérev Yapan Sube Muddirleri
16-27.10.2017

Hizmet ici Egitim Salonu-1

39 Saat

11

95

i



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 71

42. BOLUM SEKRETERLERiI TEMEL EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Deviet

Boluim Sekreterleri Temel Egitim Programi
Universitemizde Goérev Yapan Bolim Sekreterleri
23-26.10.2017

Hizmet ici Egitim Salonu-2

24 Saat

58

93,33
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N

43. BOLUM SEKRETERLERI TEMEL EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

.,/ | : ‘

A

b
' B
- .

-
- =

N e

.
-
-,

i
2
R=
°

Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi

| '
: y

Universitemizde Gérev Yapan Boliim Sekreterleri
30.10-03.11.2017

Hizmet ici Egitim Salonu-2

27 Saat

54

90,76
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44. EMEKLILIGE HAZIRLIK EGITIMi PROGRAMI

Emeklilige Hazirhk Egitimi Programi
Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
30.10-03.11.2017

Rektorlik 100. Y1l Salonu

20 Saat

32

79,28
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45. iDARI PERSONEL ORYANTASYON EGiTiM PROGRAMI

ANKARA UNIVERSITESI
SPOR BiLIMLERI FAKOLTESI

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi
Universitemizde Goreve Yeni Baslayan idari Personel
06-16.11.2017

Universitemiz Yerleskeleri
Rektorlik Daire Baskanliklari Ofisleri
Hizmet igi Egitim Salonu-2

36 Saat

24

IS

88,75
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46. TEMEL BIiLGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (6. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi
Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
27-28.11.2017

Enformatik Bolim Bilgisayar Laboratuvari

11 Saat

N
~N

N

92,70
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47. HASTABAKICILAR/HiZMETLILER TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi

Universitemizde Goérev Yapan Hastabakicilar ve
Hizmetliler

28.11-01.12.2017
Hizmet ici Egitim Salonu-1
21 Saat

29

89,41
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48. ADAY MEMUR TEMEL EGIiTiM PROGRAMI

Aday Memur Temel Egitim Programi
Universitemizde Gérev Yapan Aday Personel
04-15.12.2017

Hizmet ici Egitim Salonu-1

72 Saat

27

11

58,25
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49. OGRENCI iSLERI CALISANLARI TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Ogrenci isleri Subelerinde
Gorev Yapan Personel

12-15.12.2017
Hizmet ici Egitim Salonu-2
28 Saat

35

84
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50. HEMSIRE TEMEL EGiTiM PROGRAMI

. Form doldurmak
-Dc a hazirhgi
-Dosya isi fazlaligi neden
yakinina ilgi azhgi

- Dosyalarda ciddi kagit is
-Kayitlarda kagit israfi

Hemsire Temel Egitim Programi

Universitemiz Hastanelerinde Gérev Yapan
Hemsireler

18-22.12.2017
Hizmet ici Egitim Salonu-1
36 Saat

34

90,18
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51. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN EGITiCiLERIN EGiTiMi SERTIFIKA PROGRAMI (4. GRUP)

Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

. AN RS
o R {
| %
i -
A /
./) 3
X fliz i

Universitemiz Arastirma Gorevlileri
04.12.2017-09.01.2018

Rektorlik 100. Y1l Salonu

62 Saat

104

14

82,85
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52. ARASTIRMA GOREVLILERI iCiN EGITiCILERIN EGiTiMi SERTiIFIKA PROGRAMI (5. GRUP)

el
——-—— s N s
e 4
- o

*»

Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

Universitemiz Arastirma Gorevlileri
04.12.2017-09.01.2018

Rektorlik 100. Y1l Salonu

62 Saat

93

15

88,21



IIl. HIZMET iCi EGITIM
CALISMALARINA iLiSKiN GENEL
DEGERLENDIRME
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I1l. HIZMET iCi EGiTiM CALISMALARINA iLiSKiN GENEL DEGERLENDIRME

Ankara Universite’sinde 2008-2017 yillari arasinda uygulanan hizmet ici egitim programlarina
iliskin bilgiler Cizelge 4’de verilmistir.

Gizelge 4. Ankara Universite’sinde Uygulanan Hizmet ici Egitim Programlari ve Katilanlarin Cinsiyete Gére Sayilari
(2008-2017)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)
Aday Memur Temel Egitim Programi

Gorevde Yikselme Egitimi (2 Grup)

Standart ilkyardim Egitimi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

5510 sayili SGK Kanunu Uygulamalari Egitimi
Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi

2009 9 is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri 206 | 287 | 493
ic Kontrol Standartlari Egitimi

ihale Uygulamalari Standart Egitim Programi

Gorevde Yukselme I. Egitim Programi

Gorevde Yiikselme II. Egitim Programi

Kamu ihale Mevzuati ve Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Egitimi
Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Birim Faaliyet Raporlari Egitim Programi

Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS Egitimi (2 Grup)
Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim Programi

Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari Egitimi (2 Grup)
Gorevde Yiikselme I. Egitim Programi

Gorevde Yikselme II. Egitim Programi

PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Diizeyde) Egitim Programi

is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri

Gelecek Egitimle Gelecek Semineri

Etkili iletisim Semineri

Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri

5510 sayili SGK Kanunu Uygulamalari Egitim Programi

Genel Saglik Sigortasi Tescil ve Saglik Aktivasyon islemleri Egitimi

Yazisma ve Dosyalama islemleri (BEYAS) Egitim Programi

Birim/Ayricalikli Birim Belge Merkezi ve Arsiv islemleri Egitim Programi
Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Ders Calisma Teknikleri ve Okul Basarisi Semineri

Buro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi (2 Grup)

Etkili ve Glizel Konusma-Beden Dili Semineri (2 Grup)

6111 sayili Kanunla 657 sayili Kanunda Meydana Gelen Degisiklikler Egitimi
2011| 21 |GOz Yasartict Gaz Spreyi Kullanimi Egitimi 1.162|1.268| 2.430
Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi
Etkili [letisim Semineri

5510 sayili SGK Kanunu Egitimi

Ofke Kontrolii ve Stresle Basa Cikabilme Yollari Semineri
Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri
Kurumsal iletisim Kapsaminda Lider Yoneticilik Semineri
Genel Saglik Sigortasi Saglik Aktivasyon islemleri Egitimi
Yasamda Hedefe Ulasabilme ve Basari Semineri

2008 6 346 | 121 | 467

2010f 18 1.185(1.205| 2.390
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Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) Egitimi

Okul Basarisinin Artirilmasinda Ailenin Rol ve Sorumluluklari Semineri
Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim Programi

Satin Alma islemleri Egitimi

Harcirah Kanunu Egitimi

Diksiyon ve Fonetik Semineri

Microsoft Word 2007 Kullanimi (Temel Dizeyde) Egitim Programi (2 Grup)
PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Diizeyde) Egitim Programi

Soférlukte Uyulmasi Gereken Kural ve Davranislar Egitim Programi
Microsoft Excell 2007 Kullanimi (Temel Diizeyde)Egitim Programi (2 Grup)
Maas ve Tahakkuk islemleri Egitimi

Gorevde Yikselme I. Egitim Programi

Gorevde Yiikselme II. Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Kurumsal iletisim Semineri

2012| 18 736 | 797 | 1.533

Diksiyon ve Fonetik Semineri

Duygusal Zeka ve Stres Yonetimi Semineri

Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Bilgisayar Egitim Programi

(Microsoft Word 2010 Kullanimi, Excell 2010 Kullanimi, internet Uygulamalari, E-
Beyas Uygulamalari, OIBS Kullanimi)

Kamu ihale Kanunu Egitimi

PowerPoint Sunu Teknikleri Egitim Programi

is Yerinde Giivenlik ve Yangin Egitimi

2013| 14 |4734 sayilh Kamu ihale Kanunu Egitimi (4734 sayili Kanunun Temel Esaslari, 4735 | 633 | 569 | 1.202
sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanununun Uygulanmasi, Mal Alimi ihaleleri
Uygulama Yénetmeligi, Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi, Yapim isi
ihaleleri Uygulama Yénetmeligi, Genel Hiikiimler ve Uygulamada Karsilasilan
Sorunlar)

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Bilgisayar Egitim Programi

(Microsoft Word 2007 Kullanimi, Excell 2007Kullanimi, internet Uygulamalari,
E-Beyas Kullanimi)

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 87

Kutuphanelerde Gorev Yapan Kiitiiphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel
Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (10 Grup)

Hastane Danisma ve Kayit Birimi Calisanlari Temel Egitim Programi

Sofér Temel Egitim Programi

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim Programi

Ankara Universitesi Liderlik Semineri

Santral Memurlari Temel Egitim Programi

Ogrenci isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Bilgi Edinme Hakki Kanunu Semineri

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Soférler)

2014| 54 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Makam Sekreterleri) 2.661|1.829| 4.490
Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Ogrenci isleri Personeli)

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Santral Memurlari)

Kutuphaneci Kadrosunda Calisanlarin Temel Egitim Programi

Koruma ve Glvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi

is Saglig ve Guivenligi Egitim Programi (14 Grup)

Mali Hizmetler Uzmanlarina Yonelik Egitim Programi

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi

Ankara Universitesi Liderlik Semineri-2 (Stresle Basa Cikma) Programi
Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Pers. Oryantasyon (Uyum) Egt. Prog.
Gorevde 25 Yilint Tamamlamis Personele Glidiileme (Motivasyon) Egitim Programi
(4 Grup)

Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (16 Grup)

is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (6 Grup)

Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Yonetici Gelistirme Egitimi (Orta Kademe) Programi

Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi

Personel isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Giidileme (Motivasyon)

Egitim Programi (9 Grup)

Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (2 Grup)

2015| 60 |is Sagligi ve Giivenligi (1SG) Kurullari Uyeleri Egitim Programi 972 |1.078| 2.050
Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Orta Kademe Yoneticileri)

Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim Programi (4 Grup)
Hemsire Temel Egitim Programi

Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi (2 Grup)

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi

idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye Sertifika Programi (4 Grup)

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi

Ankara Universitesinde Goreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi
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is Saglig ve Guivenligi Egitim Programi (Yiksekokullar) (2 Grup)

Atik Yonetimi Egitimi Semineri

ihale Egitim Programi

Protokol ve Gorgu Kurallari Semineri

Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (3 Grup)

Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Cinsel Tacizle Miicadele Semineri

Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gudileme (Motivasyon) Egitim
Programi (11 Grup)

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (3 Grup)

Hemsire Temel Egitim Programi (2 Grup)

2016/ 63 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4 Grup) 1.080(1.780| 2.860
Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi (21 Grup)

Koruma ve Givenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi

Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (4 Grup)

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Aday Memur Temel Egitim Programi

Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Destek Hizmetleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim Programi
Arastirma Gorevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz Yéntemleri Egitim Programi
(2 Grup)

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi
Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6 Grup)

is Sagligi ve Guvenligi (ISG) Kurullari Uyeleri Egitim Programi

Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (4 Grup)

Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik ve Liderlik, Protokol ve imaj
Yonetimi Egitimi)

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (2 Grup)

Yonetici Gelistirme Egitimi (Hukuk Kavramlari Egitimi) Programi
Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitimi Programi

(Fen Bilimleri Alani) (2 Grup)

2017 52 Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim Programi 1.206| 779 | 1.985
Laborantlar Temel Egitim Programi

Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (3 Grup)
Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (5 Grup)
Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (3 Grup)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi (5 Grup)
Biyologlar Temel Egitim Programi

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Mudurleri)

Bolum Sekreterleri Temel Egitim Programi (2 Grup)

Emeklilige Hazirlk Egitimi Programi

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi
Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi
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Cizelge 4’de yillara gére Universitemizde diizenlenen hizmet ici egitim program ve katilimci
sayllari belirtilmistir. 2017 yilinda 52 hizmet igi egitim programi dizenlenmis ve 629 idari
personelimiz ve 1.356 akademik personelimiz olmak (izere 1.985 personelimiz bu egitimlere

katilmistir. Dizenlenen hizmet ici egitim programlarinda verilen derslerin siiresi ise 1.855 saattir.

Universitemizin 2014-2016 yillari arasi icin olusturulmus olan hizmet i¢i egitim planinin
uygulanma siresi sona erdiginden 2016 yili Kasim ayindan itibaren yeni plan dénemi igin ¢alismalar
yapilmistir. S8z konusu c¢alismalar kapsaminda Universitemizin meslek gruplarindan pek cok kisi ile
hizmet ici egitim calistayl diizenlenerek “Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Plani (2017-2020)”
hazirlanmistir. S6z konusu galigtaya katilan galisanlarimizdan daha énce yapilan egitimlere katilmis
olanlarin katildiklari egitim programlari konusundaki gorisleri dinlenmis, ayrica yeni egitim

programlarinda yer almasini istedikleri konu basliklari hakkinda fikirlerini belirtmeleri istenmistir.

“Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Plani (2017-2020)”nda dnceki plan déneminden farkl
olarak yeni hedef gruplarimiz ve yeni egitim basliklarimiz olusturulmustur. Calisanlarimizin egitim
ihtiyaclarina yonelik olarak var olan hizmet i¢i egitim programlarimizin icerigi yenilenmis, yeni
eklenen egitim programlari ile de zenginlestirilmistir. Ornegin yeni planimizda yer alan “Yabanci Dil
Sinavi (YDS) Hazirhk Egitimi Program1”, “ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)”, “Akademik
Yazma Egitimi (ingilizce)” ve “Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce)” bashkli egitim konularimiz
akademik personelimiz igin planlanan yeni egitim programlarimizdir. 04-28 Temmuz 2017 tarihleri
arasinda hem “Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi” hem de “ingilizce Konusma
Egitimleri (Konusma Klub(i)” diizenlenmis ve 8 ayri gruba verilen bu egitimlerden toplam 67

akademik personelimiz yararlanmistir.

Yine akademik personelimize yonelik olarak “Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim
Programi”, “Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi” ve “Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama
Egitimi Program1” yeni planimiza eklenmistir. “Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim Programi”
06-10 Subat 2017 ve 13-17 Subat 2017 tarihleri arasinda ogretim Uyelerimiz icin ve arastirma
gorevlilerimiz icin 3 farkh gruba diizenlenmis ve toplamda 75 akademik personelimiz bu egitimlere
katilmistir. Sosyal bilimler alaninda calisan akademik personelimiz icin diizenlenen “Soru Yazma
Teknikleri Egitim Programi”na 16 akademik personelimiz, “Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama

Egitimi Programi”na ise 244 akademik personelimiz ve 1 idari personelimiz katilmistir.

“Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Plani (2017-2020)”nda Universitemizin st diizey
yoneticileri icin distnidlen ve 2014 yilindan itibaren her yil farkh konularda diizenlenen liderlik

seminerlerine de yeni konular eklenmistir. Bu seminerlerden “Ankara Universitesi Liderlik Semineri
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(Yoneticilik ve Liderlik, Protokol ve imaj Yénetimi Egitimi)” 25 Mart 2017 tarihinde diizenlenmis ve

56 (st dlizey yoneticimiz bu seminere katilmistir.

(25.03.2017 Tarihinde Diizenlenen “Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik ve Liderlik,

Protokol ve Imaj Yénetimi Egitimi)” Programi)

Universitemiz Ust diizey ydneticileri icin liderlik seminerleri bashg altinda 2020 yili sonuna
kadar bilgisayar glivenligi, disiplin mevzuati ve sorusturma, is saghg ve glvenligi, mobbing,

akademik etik ve temel mevzuat konularinin islenmesi 6ngérilmdastdr.

Universitemiz dekanlari, dekan yardimcilari, miidiirleri, midiir yardimcilari, genel sekreteri,
fakulte/enstiti/yiksekokul sekreterleri, daire baskanlari ve sube miudurleri icin temel hukuk
kavramlari ile ilgili yonetici gelistirme egitimi programi planimiza eklenmis olup, 19-24 Nisan 2017

tarihleri arasinda uygulanmustir. ilk kez diizenlenen bu egitime 90 yéneticimiz katiimistir.

BUtln bunlarin yani sira idari personelimize yonelik olarak uygulanan mesleki egitim
programlarimiz da revize edilerek cesitlendirilmistir. Yeni planimizda ilk kez biyologlar, bolim
sekreterleri, hastabakicilar/hizmetliler, i¢c denetgiler, laborantlar, mihendisler, saglik teknikerleri
ve saglik teknisyenleri icin de temel egitim programlari yer almistir. Yeni planimizda yer alan
hedeflerimiz dogrultusunda 22-26 Mayis 2017 tarihleri arasinda dizenlenen “Laborantlar Temel

Egitim Programi”’na 21 personelimiz, 09-13 Ekim 2017 tarihleri arasinda dizenlenen “Biyologlar



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 91

Temel Egitim Programi”na 10 personelimiz, 23-26 Ekim 2017 tarihleri arasinda diizenlenen “Bélim
Sekreterleri Temel Egitim Programi”na ise 58 personelimiz katilmistir. 30 Ekim-03 Kasim 2017
tarihleri arasinda tekrarlanan “Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi”’na da 54 personelimiz

katilmistir.

(22-26.05.2017 Tarihleri Arasinda Diizenlenen “Laborantlar Temel Egitim Programi”)

Yine ilk kez dluzenlenen egitim programlarindan “Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim
Programi” 28 Kasim-01 Arahk 2017 tarihleri arasinda gerceklestirilmis ve 29 personelimiz bu
egitime katilmistir. Ayrica Universitemizde hizmet siiresini tamamlamak tizere olan ya da emeklilik
planlari yapan personelimiz de unutulmamis ve “Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi” planimizdaki
yerini almistir. 30 Ekim-03 Kasim 2017 tarihleri arasinda diizenlenen 20 saatlik “Emeklilige Hazirhk
Egitimi Programi”na 32 personelimiz katilmistir. S6z konusu program kapsaminda katilimcilarimiza
emeklilikte para yonetimi, yaslanma ve yaslilikta saghg koruma, emeklilik ve stres, emeklilik ve
spor, emeklilikte bos zamanlari degerlendirme ve hobiler, emeklilikte sivil toplum calismalari ve

sosyal sorumluluk konulari anlatilmistir.

Universitemizde 2016 yili icinde adayligi kaldirilan ve asli devlet memurluguna atanan idari
personelimiz ve hala aday olan personelimiz icin bu yil da “Yemin Toreni ve Rozet Takma Toreni”
diizenlenmistir. 10 Mayis 2017 tarihinde Universitemiz Senato Salonunda diizenlenen bu térende
onceki yillarda oldugu gibi asli devlet memurluguna atanan personelimiz yemin metnini okuyup

imzalamis ve térene davet edilen ve hala aday olan personelimize de Universitemiz Rozeti takilmistir.
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(10 Mayis 2017 Tarihinde Diizenlenen “Yemin Téreni ve Rozet Takma Téreni”)

Ord.Prof.Dr.Sevket Aziz Kansu Binasi 6. katinda yetiskin egitimi icin hazirlanan hizmet ici egitim
salonlarimizin 23 Mayis 2016 tarihinde hizmete acilmasiyla birlikte 2015 yili ve 2016 yili icinde
dizenlenmesi planlanan fakat gerceklestiriiemeyen hizmet ici egitim programlarimizin
dizenlenmesine devam edilmistir. Fakat, bazi kamu kurum ve kuruluslarinin sinavlarinin
Universitemiz Sinav Yénetim Merkezince yapilacak olmasi nedeniyle sézii edilen salonlarimiz bir
sureligine Sinav Yonetim Merkezi'ne tahsis edilmistir. Soru hazirlanma asamasinda alinmasi gereken
glivenlik dnlemleri de goz 6niline alindiginda bu salonlarda egitim yapma olanagi kalmamistir. Elbette
Universitemizin baska salonlari kullanilarak egitim programlari diizenlenmeye devam edilmistir.
Ancak, 6zellikle meslek gruplarimiz icin planlanan egitim programlarinin zamanlarinin egitim-6gretim
donemi icerisinde bulunmasi nedeniyle uygun bir dersligin temin edilememesi Koordinatorligimuizin

belirlemis oldugu hedefin gerisinde kalmasina neden olmustur.

Bunlarin yani sira, Maliye Bakanliginin 25 Ocak 2017 tarihli yazisi ile cari harcamalarin kontrol
altina alinmasi, tasarruf bilincinin yerlesmesi ve harcamalarda tasarruf saglanmasi icin 6ngorilen
tedbirlerin etkili bir sekilde uygulanmasi amaciyla yiksekogretim kurumlarinin rektoérleri, harcama
yetkilileri ve mali hizmetler birimlerince gerekli dnlemlerin ivedilikle alinacagl ve yiiksekdgretim
kurumlarinin 2017 yilinda cari 6deneklere iliskin yil icinde ve yil sonunda yedek 6denek taleplerinin
karsilanmayacagi bildirildiginden Universitemiz ORSEM Tesislerinde yapilmasi planlanan “Gérevde 20

Yilini Tamamlamis Personele Gudileme (Motivasyon) Egitimi Programi” da diizenlenememistir.
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Yeni planimiz dogrultusunda gergeklestiriimesi planlanan 2017 yilina ait hizmet igi egitim

programlari ve gergeklesme durumuna iligskin bilgiler 6zet olarak asagidaki gizelgede belirtilmistir:

Cizelge 5. 2017 Yilina Ait Hizmet ici Egitim Programlari Gerceklesme Durumu

Egitim Programi

Ankara Universitesi Liderlik 1 2017 Mart 118 1 program ¢25.03.2017 56
Semineri (Yoneticilik ve Liderlik, (3. haftasi) diizenlendi
Protokol ve imaj Yénetimi
Egitimi)
Ankara Universitesi Liderlik 1 2017 Mayis 118 Duzenlenmedi
Semineri (Bilgisayar Givenligi) (2. haftasi)
Yonetici Gelistirme Egitimi (Orta |1 2017 Mayis (30 Duzenlenmedi
Kademe Yoneticileri) (2. haftasi)
Yonetici Gelistirme Egitimi 1 2017 Haziran (30 Duzenlenmedi
(Hastane Yoneticileri) (2. haftasi)
Yonetici Gelistirme Egitimi 1 2017 Eylil 30 1 program 016-27.10.2017  |e7
(Daire Baskanlari ve Sube (1. haftasi) diizenlendi
Muddrleri)
Yonetici Gelistirme Egitimi 1 2017 Mart 180 1 program ©19-24.04.2017 |90
(Temel Hukuk Kavramlari (2. haftasi) diizenlendi
Egitimi)
Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin |2 2017 Haziran |120 3 program 015-30.05.2017 |e116
Egitimi Sertifika Programi (4. haftasi) diizenlendi ©15-30.05.2017 |e70
2017 Aralik ¢05-08.09.2017 |38
(2. haftasi) Toplam: 224
Arastirma Gorevlileri igin 1 2017 Mayis |60 5 program ¢02.05-06.06.2017 |[¢141
Egiticilerin Egitimi Sertifika (4. haftasi) diizenlendi ¢02.05-06.06.2017 |85
Programi ©05-15.09.2017 |34
04.12.2017- 0104
09.01.2018 093
©04.12.2017- eToplam:
09.01.2018 457
Arastirma Gorevlileri igin 1 2017 Mart (30 Duzenlenmedi
Arastirma Yontemleri Egitimi (4. haftasi)
Programi (Saghk Bilimleri Alani)
Arastirma Gorevlileri igin 1 2017 Mart 30 Duzenlenmedi
Arastirma Yontemleri Egitimi (4. haftasi)
Programi (Sosyal Bilimler Alani)
Arastirma Gorevlileri igin 1 2017 Mart |30 2 program ©03-28.04.2017 |e24
Arastirma Yontemleri Egitimi (4. haftasi) dlzenlendi ©03-28.04.2017 |e6
Programi (Fen Bilimleri Alani) Toplam: 30
Ogretim Uyeleri icin Nitel ve 1 2017 Subat |30 1 program ©06-10.02.2017 |13
Nicel Analiz Yontemleri Egitim (1. haftasi) dizenlendi
Programi
Arastirma Gorevlileri igin Nitel |1 2017 Subat |30 2 program ¢06-10.02.2017 |e28
ve Nicel Analiz Yontemleri (2. haftasi) dizenlendi ©13-17.02.2017 [e34

Toplam: 62
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Egiticilerin Egitimi Programi 1 2017 Ocak |30 1 program ©20-24.02.2017 |e13
(Hizmet ici Egitim Kavram ve (4. haftasi) dizenlendi
Teknikleri)
Soru Yazma Teknikleri Egitim 1 2017 Mart |30 1 program 016-17.03.2017 |e16
Programi (3. haftasi) diizenlendi
Akademik Personel Oryantasyon|3 2017 Subat 180 2 program 10-12.04.2017 |37
Egitim Programi (4. haftasi) dizenlendi ©28.09-02.10.2017 |[#101
2017 Nisan Toplam: 138
(4. haftasi)
2017 Eyliil
(2. haftasi)
idari Personel Oryantasyon 1 2017 Kasim |30 1 program e06-16.11.2017 |24
Egitim Programi (2. haftasi) dizenlendi
Mali isler Sefleri Temel Egitim |1 2017 Subat |28 1 program ©22-26.05.2017 |e31
Programi (1. haftasi) dizenlendi
Ogrenci isleri Sefleri Temel 1 2017 Aralik |27 Diizenlenmedi
Egitim Programi (4. haftasi)
Ogrenci isleri Calisanlari Temel |1 2017 Kasim (30 1 program 012-15.12.2017  |e35
Egitim Programi (1. haftasi) dizenlendi
Personel isleri Sefleri Temel 1 2017 Haziran (34 Dizenlenmedi
Egitim Programi (1. haftasi)
Hemsire Temel Egitim Programi (1 2017 Arahk (30 1 program 018-22.12.2017 |e34
(2. haftasi) diizenlendi
Santral Memurlari Temel Egitim |1 2017 Nisan |24 Diizenlenmedi
Programi (4. haftasi)
Koruma ve Guivenlik Gorevlileri |1 2017 Eylal 30 Diizenlenmedi
Temel Egitim Programi (3. haftasi)
Biyologlar Temel Egitim 1 2017 Eylal 30 1 program ©09-13.10.2017 |[e10
Programi (3. haftasi) dizenlendi
Hastabakicilar/Hizmetliler Temel|1 2017 Kasim |30 1 program 028.11-01.12.2017 |¢29
Egitim Programi (4. haftasi) dizenlendi
Laborantlar Temel Egitim 1 2017 Subat (30 1 program 022-26.05.2017 |e21
Programi (1. haftasi) diizenlendi
Mali Hizmetler Uzmanlari Temel |1 2017 Kasim |9 Dizenlenmedi
Egitim Programi (3. haftasi)
Mali Hizmetler Uzman 1 2017 Subat |1 1 program ©17.04-15.05.2017 |e1
Yardimciligi Hizmet igi Egitim (2. haftasi) dizenlendi
Programi
Bolim Sekreterleri Temel Egitim |2 2017 Ekim 60 2 program ©23-26.10.2017 [e58
Programi (1. haftasi) dizenlendi ©30.10-03.11.2017 [e54
2017 Ekim Toplam: 112
(3. haftasi)
Akademik Yazma Egitimi 1 2017 Kasim 30 Duzenlenmedi
(ingilizce) (1. haftasi)
ingilizce Konusma Egitimleri 1 2017 Temmuz|30 5 program 004-28.07.2017 |o7
(Konusma Klub) (1. haftasi) dizenlendi ¢04-28.07.2017 |e5
004-28.07.2017 o4
004-28.07.2017 9
004-28.07.2017 10

Toplam: 35
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Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik |1 2017 Temmuz|30 3 program 004-28.07.2017 |e12
Egitimi Programi (1. haftasi) dizenlendi 004-28.07.2017 |e7
©04-28.07.2017 |e13
Toplam: 32
Akademik Ceviri Egitimi 1 2017 Eylal 30 Diizenlenmedi
(ingilizce) (1. haftasi)
Temel Bilgisayar Kullanimi 1 2017 Ocak |30 6 program ¢01-02.03.2017 |e24
Egitim Programi (3. haftasi) diizenlendi ©08-09.03.2017  [e23
©10-11.07.2017  [e23
©17-18.07.2017  |e17
024-25.07.2017  |e24
027-28.11.2017 |27
Toplam: 138
ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim |1 2017 Mart (30 Dizenlenmedi
Programi (2. haftasi)
Gorevde 20 Yilini Tamamlamis |4 2017 Mart 240 Duzenlenmedi
Personele Glidileme (2. haftasi)
(Motivasyon) Egitim Programi 2017 Mayis
(3. haftasi)
2017 Ekim
(3. haftasi)
2017 Aralk
(3. haftasi)
Emeklilige Hazirlik Egitimi 1 2017 Ekim 100 1 program ©30.10-03.11.2017 |32
Programi (2. haftasi) diizenlendi
Calisma Hayatinda Engelleri 1 2017 Mayis 194 Diizenlenmedi
Kaldirma Egitim Programi (2. haftasi)
Aday Memur Temel Egitim 1 2017 Aralik |30 1 program e04-15.12.2017 |27
Programi (3. haftasi) diizenlendi
Aday Memur Hazirlayici Egitim |1 2017 Ocak |30 1 program ©09.01-03.02.2017 |e27
Programi (2. haftasi) diizenlendi
is Sagligi ve Giivenligi (ISG) 1 2017 Subat |63 1 program 009-10.03.2017  |e46
Kurullari Uyeleri Egitim (2. haftasi) dlzenlendi
Programi
ilkyardim Egitim Programi 10 2017 Haziran (300 Diizenlenmedi
(3. haftasi)
2017 Haziran
(4. haftasi)
Mobbing ve Cinsel Taciz Egitim |1 2017 Mart 100 Duzenlenmedi
Programi (1. haftasi)
Web Tasarimi Uygulamalari 1 2017 Mayis |30 Duzenlenmedi
Egitim Programi (1. haftasi)
Ulusal ve Uluslararasi Proje 1 2017 Mart 30 4 program ¢21.03.2017 52
Hazirlama Egitimi Programi (3. haftasi) diizenlendi ©21.03.2017 67
©22.03.2017 47
©22.03.2017 79
Toplam: 245
Toplam 62 - 2.766 52 - 1.985
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Cizelge 6 incelendiginde 2017 yili icin Koordinatorlliglimiiziin hedefinin, 62 hizmet ici egitim
programi ile 2.766 personelimizin egitime alinmasi oldugu goérulecektir. Yil sonu itibari ile gerceklesme
durumumuza gore ise 52 hizmet ici egitim programi ile 1.985 akademik ve idari personelimiz diizenlenen
hizmet igi egitim programlarina katilmistir. Planimizda yer aldigi halde diizenlenemeyen hizmet igi egitim
etkinliklerimizin pek cogu egitim salonlarimizin Universitemiz Sinav Yonetim Merkezine tahsis edilmesi
nedeniyle daha sonra yapilmak izere ertelenmistir. Ornegin Yénetici Gelistirme Egitimi (Orta Kademe
Yoneticileri), Yonetici Gelistirme Egitimi (Hastane Yoneticileri), Personel isleri Sefleri Temel Egitim
Programi, Santral Memurlari Temel Egitim Programi ve ilkyardm Egitim Programi bu nedenle
diizenleyemedigimiz egitim programlaridir. Bunlarin haricinde planimizda 2017 yil igin ongorilen iki
liderlik seminerimizden “Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik ve Liderlik, Protokol ve imaj
Yénetimi Egitimi)” 25 Mart 2017 tarihinde diizenlenmis, “Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Bilgisayar
Giivenligi)” ise diizenlenememistir. S6z konusu seminerlerimiz Universitemiz (st diizey yoneticilerine

yonelik olarak planlandigindan gerektiginde bu egitimlerin diizenlenmesi ertelenebilmektedir.

Yine “Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri Egitimi Programi” fen bilimleri alani
arastirma gorevlileri icin yapilmis olup, hem salon yetersizligi hem de arkasindan 6gretim Uyelerine ve
arastirma gorevlilerine yonelik olarak egiticilerin egitimi sertifika programlarinin acilmasi kararinin
alinmasi nedeniyle, saglk bilimleri alani ve sosyal bilimler alani arastirma gorevlileri icin yapilmasi
dislnillen arastirma yontemleri egitimleri ertelenmistir. Bunun gibi “Calisma Hayatinda Engelleri

Kaldirma Egitim Programi” da donemin egitim programlari yogunlugundan 6tiirl diizenlenememistir.

Bazi egitim programlarimizin diizenlenmesinde egitici temini nedeniyle de zorluklar
yasanabilmektedir. Universitemizin akademik ve idari birimlerinden pek ¢ok alan ve unvandaki
egiticilerimiz, egitim programlarimiza desteklerini esirgememislerdir. Ogretim elemanlarimizin egitim-
ogretim yili icerisindeki ders yiikleri ve baska pek ¢ok gorevleri nedeniyle yapilmasi ¢ok istenilen bazi
egitim programlarimiz da diizenlenememistir. Ornegin “Akademik Yazma Egitimi (ingilizce)” ve
“Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce)”nin diizenlenmesi, egitimde gorev alacak olan okutmanlarimizin séz

konusu donemdeki egitim-6gretim faaliyetlerinin yogunlugundan otiri ertelenmistir.

Planimizda 2017 yilinda diizenlenmesi planlanan “ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi” ile
“Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi”, hem 2017 yilinda bir kez yapilmasinin planlanmasina
ragmen alti kez tekrarlanan “Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi” nedeniyle hem de bilgisayar
basinda uygulamali olarak yapilmasi planlanan bu egitimlerin diizenlenecegi Enformatik Bolimi
bilgisayar laboratuvarinin hizmet ici egitim salonlari ile ayni katta bulunmasi, hizmet ici egitim
salonlarinin ise Sinav Yonetim Merkezine tahsis edilmis olmasi nedeniyle glivenlik onlemleri de

distnulerek kullanilamadigindan diizenlenememistir.
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01-02 Mart 2017 tarihleri ve 08-09 Mart 2017 tarihleri arasinda ise Sinav Yonetim Merkezi
tarafindan soru yazimi ile ilgili isleme ara verilmis oldugundan “Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim
Programi” dlizenlenebilmistir.

Universitemizde 2008 yilindan itibaren diizenlenen hizmet ici egitim etkinlik sayisi dagihmi

Grafik 11’de gosterilmistir.

=== E LR Sayise

2008 2008 2010 2011 22 2013 1014 2015 2006 2017

Grafik 11. Hizmet ici Egitim Etkinlik Sayilari (2008-2017)

Grafik 12'de 2008-2017 yillari arasinda dlzenlenen hizmet igi egitim programlarinin katihmci

sayilari dagilimi verilmistir.
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Grafik 12. Hizmet ici Egitim Katilimci Sayilari (2008-2017)
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Universitemizde 15 Ekim 2012 tarihinde kurulan Hizmet i¢i Egitim Koordinatérligi, 2013
yilini hizmet i¢i egitim ihtiyacini saptama yili olarak degerlendirmis ve lg¢ yillik hizmet ici egitim
planini olusturduktan sonra hedeflerine yonelik olarak hizmet igi egitim programlarini 2013 yili
sonu itibariyle diizenli olarak gercgeklestirmeye baslamistir. Bu baglamda, Grafik 11 ve Grafik 12
incelendiginde hizmet ici egitim etkinlik sayisi ve katiimci sayilarinda 2014 yilindan itibaren artis
yasandigl goriliir. Bu artisin en fazla 2014 yilinda goriilmiis olmasinin iki nedeni Universitemizde
hizmet ici egitim programlarinin ortaya konan hedefler dogrultusunda artik dizenli olarak
uygulanmasi ve daha 6nceki yillarda yayimlanan raporlarimizda da belirttigimiz tzere is saghg ve
glvenligi egitimlerinin yapilmasinin zorunlu olmasidir. Bu zorunluluktan o6tlri 2014 yilinda
dizenlenen is sagligi ve glivenligi egitimlerine katilan sayisi 3.452 olup, hizmet ici egitim etkinlik ve

katilimci sayisindaki artis hizi 2015 yilindan itibaren dogal seyrine ulasmistir.

2017 yihnda gercgeklestirilen hizmet igi egitim etkinliklerine katilan personelimizin bu

egitimlere iliskin geri bildirimleri Cizelge 6’te belirtilmistir.

Gizelge 6. Hizmet ici Egitim Etkinliklerine Katilan Personelden Alinan Geri Bildirimlere iliskin

ifadeler
1 09.01-03.02.2017 Aday Memur Hazirlayici -Bilgisayar dersine daha detayli vyer
Egitim Programi verilmeli.
-Laborantlik egitimi almak isterim.
2  |06-10.02.2017 Ogretim Uyeleri icin Nitel ve |-Uygulama icin fazladan siire ayriimasini
Nicel Analiz Yontemleri isterim.
Egitim Programi -Hem nitel hem de nicel arastirma

yontemlerine iliskin verilen teorik ve pratik
bilgiler cok yararli oldu.

-Ayni konuyu daha uzun sireli olarak
tekrar etmek istiyorum.

3 06-10.02.2017 Arastirma Gérevlileriicin ~ |-En g¢ok nitel analiz yontemleri dersinden
Nitel ve Nicel Analiz yararlandim.
Yoéntemleri Egitim Programi |-EEitim  programi  bltunuyle iyi

planlanmisti. Btlndyle yararh oldu.
-Nicel arastirmalar kismi alanimla daha
ilgili oldugundan daha ¢ok yararlandim.
Ancak nitel arastirmalari da dinlemek
zevkli gecti.




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu 99

4 13-17.02.2017

Arastirma Goérevlileri icin
Nitel ve Nicel Analiz
Yontemleri Egitim Programi

-Uygulama ile anlatilan kisimlar daha
etkiliydi. Genel olarak dersten verim
aldim.

-Nitel arastirma tekniklerinin anlatildigi ders
cok vyararli oldu. ki giinden daha fazla
strmesini isterdim.

-Programin sliresi uzatilirsa daha c¢ok
ornekle ¢alisma imkani bulabiliriz.

5 20-24.02.2017

Egiticilerin Egitimi (Hizmet
ici Egitim Kavram ve
Teknikleri) Programi

-Hepsinden son derece gulzel yararlandik.
Cok tesekkir ederiz.

-Bu egitimlerin cok etkili oldugunu fakat
bir sire sonra tekrar edilerek tzerine yeni
egitimler verilirse daha etkili olacagini
distindyorum.

-Farkli sunum araclarinin (Prezi v.b.)
kullanimi anlatilabilir.

6 01-02.03.2017

Temel Bilgisayar Kullanimi
Egitim Programi

-Bilgisayar donanimlari
verilebilir.

-Word ve Excel konularinda uygulama
yaptigimiz icin fayda gérdim.
-Uygulamaya yonelik birkag giinlik egitim
olsa iyi olur.

hakkinda bilgi

7 08-09.03.2017

Temel Bilgisayar Kullanimi
Egitim Programi

-Programda yer alan ders ve etkinliklerin
hepsi de ¢ok iyiydi.

-Beyas konusuna daha uzun bir zaman
ayrilabilirdi.

-Yazim kurallari konusunun olmasini
isterdim.

8 09-10.03.2017

is Saglig1 ve Givenligi (ISG)
Kurullari Uyeleri Egitim
Programi

-Verilen egitim zamana yayilarak daha
genis zamanda verilmeli.

-Hukuk kismi daha acik olabilirdi.

-Risk analizi tekniklerine ve hukuki
sorumluluklara daha fazla zaman
ayrilmasi gerekiyor.

9 16-17.03.2017

Soru Yazma Teknikleri
Egitim Programi

-Programda yer alan konular yeterliydi.
Ancak egitimin slresinin daha uzun
planlanmasi daha etkili olabilirdi.

-Program iceriginin ¢ok yararli oldugunu
dustndyorum.

-Programi buttndyle yararh buldum.
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10 (21.03.2017 Ulusal ve Uluslararasi Proje [-Sosyal, fen ve saglk bilimlerine 6zgi
Hazirlama Egitimi Programi |6rnek proje degerlendirme/yazma
¢ahsmasi yapilabilir.
-Genel bilgilendirme agisindan faydali
olmustur.
-AB ve diger destekler lizerine de egitim
duslinulebilir.
11 |21.03.2017 Ulusal ve Uluslararasi Proje |-Uluslararasi projelere daha c¢ok agirlik
Hazirlama Egitimi Programi |verilmeli.
-Gruplara proje yazdirilabilir.
-Uygulamali olarak proje yazma egitimi
zor ve zaman alict da olsa verilmesi
faydali olacaktir.
12 |22.03.2017 Ulusal ve Uluslararasi Proje |-Sosyal bilimlere yonelik konulara da yer
Hazirlama Egitimi Programi |verilebilecegini dlistinliyorum.
-Ulusal proje yazma egitimine odaklanildi.
-Kesinlikle sadece fen, saglik alani
distnidlmemeli. Sosyal bilimlerde de
yapilabilecek projelere yer verilmeli.
13 |22.03.2017 Ulusal ve Uluslararasi Proje |-Ayni konu ile ilgili reddedilen proje
Hazirlama Egitimi Programi |Ornegi-kabul  edilen  proje  oOrnegi
karsilastirmasi yapilabilir.
-Ornek projeleri gormek isterdim.
-Sosyal bilimler alanina 6zgii proje tabanh
calismalarla ilgili egitim almak isterim.
14 [25.03.2017 Ankara Universitesi Liderlik |- Stire uzun olabilirdi.
Semineri (Yoneticilik ve - Orneklerle (giinliik hayat)
Liderlik, Protokol ve imaj zenginlestirilebilir.
Yonetimi Egitimi) - Sunumlarin hepsi cok kaliteli, hepsinden
yararlandim.
15 |10-12.04.2017 Akademik Personel -Sure g¢ok kisithydi, egitimler yeterli ancak
Oryantasyon Egitim baska tlrler dustinulebilir.
Programi -Yontem dersinin daha detayli olmasini
isterdim.
-Disiplin cezalari ve 6zluk haklari daha
ayrintili anlatilmali, Universitenin calisma
kapsami ayrintil olarak tanitiimali, bu
alanimizda farkindalik arttiriimali.
16 |19-24.04.2017 Yénetici Gelistirme Egitimi  |-Ornek sorusturmalar tartisilabilir.
(Temel Hukuk Kavramlari  |-idare hukuku detayli anlatilmali.
Egitimi) Programi -Ceza hukukunda kamu gorevlilerini
ilgilendiren suglar  daha ayrintili
anlatiimaliydi.
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03-28.04.2017

Arastirma Gérevlileri igin
Arastirma Yontemleri
Egitimi Programi (Fen
Bilimleri Alani)

-Zaman olarak daha kisa surede
tamamlanabilir.

-Fen bilimleri alaninda ornekler zayif
oldugu icin egitim yeterince verimli
olmadi.

-Makale tarama Uzerine egitim verilmesi

faydali olabilir.

18

03-28.04.2017

Arastirma Goérevlileri igin
Arastirma Yontemleri
Egitimi Programi (Fen
Bilimleri Alani)

-Temel istatistik testlerinin “uygulamali
olarak” anlatilmasi ile ilgili bir veya iki
ders daha isterdim.

-Akademik yazma teknikleri ve yayin
slreci lzerine belli uygulamalar gérmek
daha iyi olurdu.

-Egiticiler anlatacaklari konulari uyumlu
hale getirmeli ve fen-sosyal ayrimi
yapilarak anlatiimali.

19

22-26.05.2017

Laborantlar Temel Egitim
Programi

-Uygulamali dersler daha yararli oldu.
-Egitim programi icerisinde yer alan
derslerin hepsi ¢ok yararli ve etkindi.

-Tam derslerden yararlandigimi
distindyorum.
20 |22-26.05.2017 Mali isler Sefleri Temel -Egitimler bilgi birikimi ve yenilikler

Egitim Programi

acisindan gtizel oluyor. Her tirli egitimi
almak isterim.

-Psikoloji derslerine biraz daha agirlik
verilmesini isterim.

-Bltln dersler ¢cok faydah oldu.

21

15-30.05.2017

Ogretim Uyeleri icin
Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

-Sinif yonetimi ve iletisim dersinin siresi
arttirilabilir.  Bizler icin ¢ok gerekli
oldugunu dustindyorum.

-Ogrenci psikolojisi ve egitici olarak nasil
davranilir konulari islenebilir.
-Programdaki konular yeterlidir.

22

15-30.05.2017

Ogretim Uyeleri icin
Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

-Derslerin icerikleri paylasilabilse daha kalici
olur. Teorik ve terimsel derslerin
hatirlanmasi zor olmaktadir.

-Olgme ve degerlendirme dersi daha detayli
olabilir.

-Sinif - yonetiminin  daha kapsamli  bir
egitimde verilebilecegini disiiniyorum.
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23 |02.05-06.06.2017 Arastirma Goérevlileri icin -Program kapsaminda alanlara gore bir

Egiticilerin Egitimi Sertifika |dagihm gergeklestiriimemis ve egitim

Programi bilimleri belli bir hiyerarsi dlzeninde
siralanmamistir.

-Akademik etik konusuna daha fazla
zaman ayrilmasini isterdim.
-ilk ve orta 6gretim icin bilgilerden daha
¢ok Universite egitim ve 6gretime dikkat
cekilmelidir.

24 |02.05-06.06.2017 Arastirma Goérevlileri igin -Program fakdilteler bazinda daha kigik

Egiticilerin Egitimi Sertifika |gruplar halinde, gruplarin genel ozellikleri

Programi g6z onlinde bulundurularak daha spesifik
olarak diuizenlenebilir.

-En ¢ok o6lgme-degerlendirme dersinden
yararlandim.
-Bu egitim goreve baslamadan once verilir
ise arastirma gorevlileri icin cok daha faydali
olabilir.

25 |10-11.07.2017 Temel Bilgisayar Kullanimi  |-Bélimlerde kullanilan programlar

Egitim Programi islenmeli 6rnegin Avicenna gibi.
-Bilgisayar ile direkt olarak uygulama
yapmak cok gerekli olmustur.

-Programda verilen konularin  hepsi
yeterli idi.
26 |17-18.07.2017 Temel Bilgisayar Kullanimi  |-Verilen word ve excel dersinin bana cok

Egitim Programi sey kattigini diistiniyorum. Daha uzun ve
detayli olsa daha faydal olacagini
dislinGyorum.

-Uygulamayi 6grenmek icin iki giin yeterli
degil.
-Word-excel daha kapsamli olabilir.

27 |24-25.07.2017 Temel Bilgisayar Kullanimi  |-Excel programina daha fazla zaman

Egitim Programi ayrilmali.

-Excel dersini daha yararh buldum.
-Bilgisayar programiyla ilgili daha detayli
bilgiler verilebilir.

28 |04-28.07.2017 Yabanci Dil Sinavi (YDS) -Suresinin artmasini istiyorum.

Hazirhk Egitimi Programi -Program yeterliydi, yaz doneminde
yapilmasi ¢ok isabetli olmus, diizenli
olarak katildim.

-Konusma ve gramer kurslarinin devamini
istiyorum. Akademik yazma egitimi
acilmali.
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04-28.07.2017

Yabanci Dil Sinavi (YDS)
Hazirhk Egitimi Programi

-Akademik yazma ile ilgili bir egitim
programinin verilmesi hepimiz igin ¢ok
gerekli ve boyle bir egitimin bizlere blyuk
fayda saglayacagini diistintiyorum.
-Zamanin daha ¢ok olmasini isterdim.
Clause testlere daha fazla zaman
ayrilmal.

-Akademik writing kursu talep ediyorum.

30 |04-28.07.2017 Yabanci Dil Sinavi (YDS) -YDS Hazirlik kursunun suresi uzatilabilir.
Hazirlik Egitimi Programi -Genel anlamda 6gretici, dolu dolu ve de
keyifli hazirlanmis bir programdi.
-Derste verilen extra soru ve kaynaklar
cok faydaliydi.
31 |04-28.07.2017 ingilizce Konusma Egitimi  |-ikili gruplar halinde belli soruya belli
(Konusma Klubii) Programi |sirede cevap verme uygulamasinin
faydali oldugunu dusiniyorum.
-Secilen konu basliklar keyifli ve ilgi
cekiciydi.
-Konu Uzerinde partnerler ile yapilan ikili
tartismalar konusma anlaminda daha
islevseldi.
32 |04-28.07.2017 ingilizce Konusma Egitimi  |-Ders saatinin toplam siresinin uzatilmasi
(Konusma Klubii) Programi |gerektigini distiniyorum.
-Katihmcilara belli bir konu hakkinda
disinme firsati verilmesi konu ile ilgili
daha rahat konusmamiza katki
saglamistir.
-Ana dili ingilizce olan vyerli bir hocanin
derse katilmasi iyi oldu.
33 |04-28.07.2017 ingilizce Konusma Egitimi  |-ingilizce konusma klubii devam etmeli.
(Konusma Klubti) Programi |-Konusma ve dinleme ile ¢ok etkili ve
bana farkli bir bakis acgisi kazandiran bir
kurs oldu.
-Devamli bir  egitim programina
donusirse ¢ok daha faydali olur.
34 |04-28.07.2017 ingilizce Konusma Egitimi  |-Dersin  her bir asamasi faydaliyd.

(Konusma Klubii) Programi

Ozellikle gruplar halinde farkh fikirlerin
savunuldugu dersler etkili gecti.

-Farkli oyun, dinleme gibi teknikler
egitimde kullanilabilir.

-Yurticinde ve disinda gecerliligi olan
(IELTS, TOEFL wv.b.) sinavlara ve
stratejilerine yonelik 6nemli noktalara da
deginilebilir.
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35

04-28.07.2017

ingilizce Konusma Egitimi
(Konusma Klubii) Programi

-Konusma kurslarinin  unutturulmadan
devam ettirilmesi gerekir.

-Daha uzun bir program olmalydi.
-Egitimin donem igerisinde devam etmesi

biz 6gretim elemanlari icin ¢ok elzemdir.

36

05-08.09.2017

Ogretim Uyeleri igin
Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

-Programda bazi derslerin (materyal
tasarimi gibi) stresi daha uzun olabilirdi.

- Ogretimde materyal tasarimi {zerine
egitim almak isterim.

-Ders icerikleri glincel bilgiler ve ihtiyaglar
paralelinde diizenlenmeli.

37

05-15.09.2017

Arastirma Goérevlileri igin
Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

-Akademik birikimlerin topluma daha ¢ok
ve etkin ulastirilmasina iliskin konulari
iceren dersler programa eklenmeli.
-Programda olgme ve degerlendirme
dersi icinde veya ayrica “soru yazma”
davranisini gelistirecek uygulamal
egitimler yer almall.

-Ozellikle “icerik olusturma” lizerine bir
ders olmasini isterim.

38

28.09-02.10.2017

Akademik Personel
Oryantasyon Egitim
Programi

-Ogrencilerle iliskiye yonelik bir ders
verilebilecegini distinlyorum.

-Bilim, Universite ve Akademik Etik
egitimi ¢ok yararh, egitimin suresi yeterli
fakat daha ¢ok 6rnekle zenginlestirilebilir.
-Bilimde istatistiksel analiz ve metodlari
ile ilgili dersler de verilebilir.

39

09-13.10.2017

Biyologlar Temel Egitim
Programi

-ilkyardim icin Ucretsiz sertifika egitimi
yapilmal.

-is glivenligi uzmanhgi icin lcretsiz egitim
verilmesini istiyoruz.

-Bu tlr egitimlerin birka¢ vyilda bir
tekrarlanmasini ve Ankara
Universitesindeki  bitiin  biyologlarin
katiliminin saglanmasini isterim.

40

16-27.10.2017

Yonetici Gelistirme Egitimi
Programi (Sube Mudiirleri)

-Stres ve gatisma yonetimi ile giidileme,
etkileme ve kurum kultirld gibi bazi
derslerde sure ¢ok kisith idi, bu nedenle
bazi noktalar eksik kaldi.

41

23-26.10.2017

Bolim Sekreterleri Temel
Egitim Programi

-Bltln derslerden yararlandim.

-Tasinir Mal ve Kontrol Yoénetmeligi
kapsaminda ayniyat saymanlarina ders
verilmesinin yararli olacagini diistinilyorum.
-Ayni egitim programinin 6gretim Uyesi
ve elemanlarina da verilmesini isterdim.
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42 |30.10-03.11.2017 Bolim Sekreterleri Temel  |-Bitin derslerden ¢ok faydalandim, hepsi
Egitim Programi de gerekli ve tekrar edilmesi gereken
dersler.
-Program c¢ok glizel ve vyararli diye
distindyorum.
-Resmi yazisma kurallari dersinin suresi
daha uzun olmal..
43 |30.10-03.11.2017 Emeklilige Hazirlik Egitimi  |-Emeklilikte maddi kayip ve maaslarin ne
Programi kadar olacagi hakkinda kisi bazl agik bilgiler
verilebilir.
-Farkindaligi artirmak icin belli araliklarla
tekrar edilmeli.
-insanlarin birbirleriyle iletisim
kurabilecegi aktivite ve konular olabilir.
44 06-16.11.2017 idari Personel Oryantasyon |-Kurum kiltiri ve iletisim konularina
Egitim Programi daha fazla yer verilmelidir.
-Resmi yazisma kurallari  uygulamali
olarak ve ayrintili olarak 6gretilmelidir.
45 27-28.11.2017 Temel Bilgisayar Kullanimi  |-Bence program igerigi yeterli.
Egitim Programi -BEYAS egitimi daha kapsamli olabilir.
-Bu tiur egitimlerde (BEYAS) uygulama
yapiimadan kesinlikle verim
alinamayacagini distiniyorum.
46 |28.11-01.12.2017 Hastabakicilar/Hizmetliler  [-Egitim glizel gecti.
Temel Egitim Programi -Egitimden memnunum.
-Egitim iyi ancak ulasim ve yemek
sorunlari giderilmeli.
47 |04-15.12.2017 Aday Memur Temel Egitim |-insan haklari dersinde hayata dair
Programi orneklemeler yapildigi igin en ¢ok
yararlandigim ders oldu.
48 |12-15.12.2017 Ogrenci isleri Calisanlari -Tekrar ayni dersleri almak isterim.
Temel Egitim Programi -OBS’nin uygulamali olarak anlatiimasini
isterdim.
-Temel mevzuat egitimi daha uzun
zamana yayilmali.
49 18-22.12.2017 Hemsire Temel Egitim -Bu egitim konularinin diger saghk
Programi calisanlarina da verilmesi gerekir.
-Programda calisan haklari yer almall,
tedaviden cekilme hakkinda bir egitim
dizenlenebilir.
-Egitimler daha sik yapilmali ve birimlere
yakin yerlerde olmal.




106 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu

50 (04.12.2017- Arastirma Goérevlileri icin -Egitimin kapsami yeterliydi, egitim siresi
09.01.2018 Egiticilerin Egitimi Sertifika |biraz uzundu. Egitim-6gretime devam
Programi ederken  konsantrasyonda  zorlanma

olabiliyor.

-Psikoloji agirlikli derslerin daha fazla
olmasini isterdim.

-Uygulama vyaptirilabilecek  derslerde
uygulama yapilabilir.

-Ogrenci ve ogretim (yelerinin gorev,
sorumluluk  ve haklari hakkinda
bilgilendirme yapilabilir.

51 (04.12.2017- Arastirma Gérevlileri igin -Programda  yer alan  derslerden
09.01.2018 Egiticilerin Egitimi Sertifika |ziyadesiyle istifade ettim. Akademik
Programi yasamima olumlu etkileri oldu.

-Ders igerikleri biraz daha genisletilmeli.
-Bazi egitimciler kendi alanlarindaki
tanimlara takilip bu asamada uzun zaman
harciyorlar.




IV. HIZMET iCi EGITIM
ETKINLIKLERINDEN GORUNTULER
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(Ggretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz Yéntemleri Egitim Programi)
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(Arastirma Gérevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz Yéntemleri Egitim Programi)
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(Egiticilerin Egitimi (Hizmet I¢i Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi)

(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi)
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(is Saghgi ve Giivenligi (iSG) Kurullari Uyeleri Egitim Programi)
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(Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi)
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(Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi)
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(Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi)
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PROYOKOL.
RESMIALAKDA
UYGUUANAN. RESMI DAVRANSS

KURALLARIDIR.

PROTOKOLUN AMACT
KURUMSAL VE ULUSAL
ONURY VE TTIBARE

HORUMAKTIR.
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(Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yéneticilik ve Liderlik, Protokol ve imaj Yonetimi Egitimi))
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B
(Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yéneticilik ve Liderlik, Protokol ve imaj Yénetimi Egitimi))
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(Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari Egitimi) Programi)
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(Arastirma Gérevlileri icin Arastirma Yéntemleri Egitimi Programi —Fen Bilimleri Alani-)
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(Laborantlar Temel Egitim Programi)
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P

(Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi)
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(Ggretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Ggretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egditimi Sertifika Programi)

(Ggretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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/

rin Egitimi Sertifika Programi)

(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)

(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi Téreni)

(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi)
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(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi)

(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi)
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(Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi)
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(Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi)

(ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi)
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g

(ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi)
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(ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi)
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-

(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Biyologlar Temel Egitim Programi)
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(Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Miidiirleri))

- -

g

in lade Edilmesi

(Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi)
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(Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi)
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(idari Personel Oryantasyon Egitim Programi)
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(Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi)
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(Aday Memur Temel Egitim Programi)
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(Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi)
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>

(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Ara;tlrma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)
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(Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi)




V. ANKARA UNIVERSITESI BULTENINDE
YER ALAN HIiZMET iCi EGITIM
ETKINLIKLERI
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Universitemiz Ogretim Uyeleri Igin
Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi

niversitemiz

Hizmet igi Egitim
Koordinatorliigi,
Universitemiz dgretim
iyeleri igin 5-16 Aralik
2016 tarihleri arasinda
“Egiticilerin Egitimi
Sertifika Programi1”
gergeklestirdi. Egitime
katilan 50 ogretim iiyesi,
5 Ocak 2017 tarihinde
Rektorliikte diizenlenen
torenle belgelerini aldi.

Hizmet i¢i Egitim

Koordinatorii Prof.
Dr. inayet Aydin,
“Egiticilerin Egitimi
Programi1” cercevesinde
ogretim liyelerimiz igin
dordiincii programi
tamamladiklarini,
Universitemiz genelinde
230 6gretim iiyesinin
bu programa katildigini
soyledi. Prof. Dr.
Inayet Aydin, aragtirma
gorevlilerimiz i¢in de bu
programlari yiiriitmeye
bagladiklarini, onlar

i¢in de ikinci programin
devam ettigini, programin
sonuglanmasiyla 143
aragtirma gorevlisinin,
“Egiticilerin Egitimi

Programi” katilim belgesini

alacagini kaydetti.
Rektoriimiiz Prof.
Dr. Erkan Ibig de
“Egiticilerin Egitimini”
¢ok onemsediklerini
belirtti. “Egiticilerin
Egitimi” konusunda
Universitemizde gegmisten
beri yogun caligmalar
bulundugunu ama bunu
kendi yonetimlerinde daha
iist diizeye ¢ikarttiklarini
belirten Prof. Dr. Erkan
ibis, “Bundan sonra
biraz da zorunluluk
haline getiriyoruz bunu.
Atama kriterleri yeniden
gozden gegiriliyor.
Temel madde olarak bu
sertifikayi isteyecegiz. Her
basamakta, herkesten bu
sertifikay1 isteyecegiz.”
dedi.

Egitim programi cercevesinde Prof. Dr. Erten
Gokee “Sinif Yonetimi ve Iletisim”, Prof. Dr. Inayet
Aydin “Akademik Etik”, Prof. Dr. F. Dilek Goziitok

"Ogretim Yaklasimlari, Yontem ve Teknikleri”, Prof.
Dr. Fahrettin Ozdemirci “E-Beyas Uygulamalari”,
Prof. Dr. Dogan Atilgan “Intihal Programi

Kullanimi”, Prof. Dr. Aysen Apaydin “Akademik
Danismanlik ve OBS Uygulamalari”, Prof. Dr. Miige
Artar ve Yrd. Doc. Dr. Eylem Gékee Tiirk “Ogrenme
Psikolojisi”, Prof. Dr. Nurettin Simsek ve Dog. Dr.
Ayfer Alper “Ogretimde Materyal Tasarimi”, Prof.

Dr. Rifat Miser ve Do¢. Dr. Hayat Boz “Yetiskin

Egitimi”, Doc. Dr. Fatma Mizikaci “Ogretim
Programlarini Hazirlama”, Do¢. Dr. Ayse Okvuran
“Egitimde Yontem Olarak Drama”, Yrd. Dog. Dr.
Kaya Burak Oztiirk ve Yrd. Doc. Dr. Artuk Ardicoglu
“Egitim Ogretim ile Ilgili Yiiksekégretim Mevzuat”,
Yrd. Doc. Dr. Cem Babadogan “Bologna Siireci ve
Egitim Yeterliliklerinin Belirlenmesi”, Yrd. Dog. Dr.
Omer Kutlu ve Yrd. Dog. Dr. Ergiil Demir “Olcme ve
Degerlendirme” konularini anlatti.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 202, 17 Subat 2017
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Universitemiz Ogretim Elemanlarina Yonelik
Egiticilerin Egitimi Sertlflka Programl
Zoruniu Oluyor

ee y 3
niversitemiz

Hizmet I¢i Egitim
Koordinatorligii
tarafindan 19 Aralik 2016-
24 Ocak 2017 tarihleri
arasinda diizenlenen
“Arastirma Gorevlileri
I¢in Egiticilerin Egitimi”
serfika programini
bitirenler i¢in 1 Mart 2017
tarihinde Rektorliik 100.
Y1l Salonu’nda sertifika
toreni gerceklestirildi.
Rektoriimiiz Prof. Dr.
Erkan Ibis’in de katildig:
torende, egitime katilan
90 arastirma gorevlisine
belgeleri verildi.

Hizmet i¢gi Egitim
Koordinatorii Prof.
Dr. Inayet Aydm,

iiniversitelerin 6grenen
bir orgiit oldugunu,
stirekli 6grenmeyen bir
iiniversitenin 6gretme
isini de istedigi diizeyde
yapamayacagini belirtti.
“Egiticilerin Egitimi”
sertifika egitimlerini,
Ogretim tiyeleri ve
gelecegin hocalari
olacak olan arastirma
gorevlilerinin, egitim isini
bir uzmanlik bakis agisiyla
yerine getirebilmeleri
icin gerceklestirdiklerini
soyleyen Prof. Dr.
Inayet Aydin, aldiklart
geri bildirimlerden son
derece hosnut olduklarini
kaydetti.

Rektoriimiiz Prof.

Egitim programi cercevesinde Yrd. Doc. Dr. Mehmet
Artuk Ardicoglu “Egitim Ogretim ile Ilgili

Yiksekogretim Mevzuati”,

Yrd. D¢. Dr. Aysegdil

Bayraktar “Sinif Yonetimi ve iletisim”, Prof. Dr. Aysen
Apaydin ve Prof. Dr. Cemal Atakan “Akademik

Danismanlik ve OBS Uygulamalari”

, Yrd. Dog. Dr.

Cem Babadogan “Ogretim Yaklasimlari, Yéntem ve
Teknikleri” ve “Bologna Sureci ve Egitim

Yeterliklerinin Belirlenmesi”,

Yrd. Do¢. Dr. Berna

Arslan “Ogretim Programlarini Hazirlama”, Prof. Dr.
Aysel Koksal Akyol ve Prof. Dr. Omer Adigiizel

“Egitimde Yontem Olarak Drama”,

Prof. Dr. Inayet

Aydin “Akademik Etik”, Doc. Dr. Tulin Sener Kiling

“0grenme Psikolojisi”,

“Ogretimde Materyal Tasarimi”
Yrd. Doc. Dr. Celal Deha Dogan

“Yetiskin Egitimi”,

Ars. Gor. Tugra Karademir

, Prof. Dr. Rifat Miser

“Oleme ve Degerlendirme”, Prof. Dr. Dogan Atilgan

“Intihal Programi Kullanimi”,
Ozdemirci “e-Beyas Uygulamalari”,

Prof. Dr. Fahrettin
Yrd. Dog. Dr.

Eylem Gokge Tiirk “Ogrenme Psikolojisi”ni anlatti.

Dr. Erkan Ibis de

Hizmet I¢i Egitim
Koordinatorliigii niin
bugiine kadar yaklasik
500 egitimciye egitim
verdigini ama egitimlerin
bundan sonra daha da
artacagin ¢iinkii Ankara
Universitesi Senatosu’nun
aldig1 kararla “Egiticilerin
Egitimi Sertifikasi
Kursunun zorunlu héle
geldigini soyledi. Bu
egitimlerin bilgi edinmek
ve kendini gelistirmek
disinda yeni arkadashklar
ve dostluklar kurmak,
sosyal yonden gii¢lenmek
i¢in de olanaklar
yarattigini belirten Prof.
Dr. Erkan Ibis, gelecegin
Ogretim tiyeleri i¢in su
ogiitlerde bulundu:

“Ayvrimcilik
Yapmayin”

“Hedefiniz hep daha
iyiye, daha biiyiige
ulasmak olsun. Ama
bunun icin de ¢caligmak
ve liretmek gerek.

Akail ve bilim bizim en
onemli degerlerimiz.

Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2017 Yili Etkinlik Raporu

Sevgiyi, sayglyl, iletisimi,
paylagmay1, dayanisma
kiiltiirtinii hi¢ unutmayin.
Toplumsal degerlerinizin
olmasi gerekir:

Ayrimcilik yapmamak,
otekilestirmemek,
hizip¢ilik, mezhepgilik
yapmamak, insanlari
iiretimine, basarisina

ve liyakat diizeylerine

gore degerlendirmek

ve bunlardan da asla

taviz vermemek. Ayrica
bayragimiza, Atatiirkiimiize,
atalarimiza saygi ve sevgi
duyarak onlar1 sahiplenmeyi
hep siirdiirmemiz gerekiyor.
Ankara Universiteli olarak
entelektiiel ve ¢agdas
olmak da ana degerlerinizin
basinda gelsin.”

Prof. Dr. Erkan Ibis,
egitim programinda ders
veren Prof. Dr. Cemal
Atakan, Yrd. Dog. Dr. M.
Cem Babadogan, Yrd.

Dog¢. Dr. Berna Arslan,

Yrd. Dog. Dr. Aysegiil
Bayraktar ve Aras. Gor.
Tugra Karademir’e tesekkiir
belgesi verdi.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 204, 14 Nisan 2017
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Egitimler Araliksiz Suruyor

niversitemiz Hizmet I¢i Egitim

Koordinatorliigii'niin akademik ve idari
calisanlarimiza yonelik diizenledigi egitimler
devam ediyor. Egitim programi ¢er¢evesinde
20-24 Subat 2017 tarihleri arasinda, personeli
yetistirme sorumlulugu bulunan 13 idari
personele yonelik “Egiticilerin Egitimi
Programi (Hizmet I¢i Egitim Kavram ve
Teknikleri)” diizenlendi.

Saglik bilimleri alaninda gérev yapan
ogretim tiyeleri ve arastirma gorevlilerinden
olusan iki gruba 6-10 Subat 2017 tarihleri
arasinda, yalnizca arastirma gorevlilerine
yonelik olarak ise 13-17 Subat 2017 tarihleri
arasinda “Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri
Egitim Programi1” diizenlendi. Bu egitimlere
74 kisi katildi.

Idari personelimizden 47 kisiye 1-2 Mart
2017 ve 8-9 Mart 2017 tarihleri arasinda
“Temel Bilgisayar Kullanim1 Egitim
Programi1” gerceklestirildi. Universitemiz Is
Sagligi ve Giivenligi Kurullar1 Uyelerinden
46 kisiye 9-10 Mart 2017 tarihleri arasinda
“Is Saghg1 ve Giivenligi (ISG) Kurullari
Uyeleri Egitim Programi” diizenlendi.
Universitemizin sosyal bilimler alaninda
gorev yapan akademik personeline yonelik
olarak da 16-17 Mart 2017 tarihleri arasinda
“Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi™
gerceklestirildi.

Universitemizin akademik personeline,
proje hazirlama konusunda 2 -22 Mart 2017
tarihlerinde “Ulusal ve Uluslararas: Proje
Hazirlama Egitimi Programi” diizenlendi.
Dort ayn gruptaki egitimlere toplam 244
akademik personelimiz katildi.

Liderlik Semineri

tj’nivcrsitemiz tarihinde Rektorliik yiiksekokul, enstitii ve Konservatuvari’ndan
yoneticilerine Senato Salonu’nda merkez miidiirlerinin Adnan Erbas “Kurumsal ve
yonelik daha 6nceki gerceklestirildi. katildig1 seminerde Bireysel Imaj Yonetimi”
yillarda da diizenlenen Rektoriimiiz Prof. TODAI’den Nihat ve Ahmet Serif Izgoren
“Liderlik Semineri’nin Dr. Erkan Ibis, Rektor Aytiirk “Protokol de “Liderlik ve Vizyon™
bir yenisi 25 Mart 2017 Yardimcilari, dekanlar, Yonetimi”, Devlet konularini anlatti.

“\ l’l“ _
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Universitemiz Ailesinin Yeni Uyeleri

Universitemizde 2016
yilinda adayhg:
kalkan memurlar 10 Mayis
2017 tarihinde Rektorliik
Senato Salonu’nda
diizenlenen torenle
yemin etti. Torende
Universitemize yeni
baslayan memurlara da
Ankara Universitesi rozeti
takildr

Hizmet I¢i Egitim
Koordinatorii Prof. Dr.
Inayet Aydin, Ankara
Universitesi nin, kamunun
parastyla kurulmus
bir devlet iiniversitesi
oldugunu belirterek. “80
milyon insanin alin terinin

stiziildiigii bir yer burasi
ve burada ¢alisirken
bunu hi¢ unutmamamiz
gerekiyor. Attigimiz her
adim kamu yarar1 i¢in
olmak durumunda. Halkin
ve ogrencinin hizmet
ihtiyaci var ve biz de her
kademede calisanlar olarak
bunu yapmak iizere burada
bulunuyoruz.” dedi.
Rektor Yardimcimiz
Prof. Dr. Sibel A. Ozkan
da ise saygi duymanin
ve sevmenin dnemine
isaret ederek, “Ankara
Universitesi, yasam boyu
vazgegemeyeceginiz
bir abide olacak. Bizler

topluma 6rnek olmak
zorundayiz. Bu bir
bayrak yarisi. Aradan
gecen yillar icinde
yiikselme sinavlariyla
belki baska kademelere
geleceksiniz. Hayat
sartlarini arttirma sansiniz
olacak. Ama bunlarin

hepsi sizin ¢alismaniza
bakar. Caligkanhigmizi
amirleriniz takdir

edip sizi gereken yere
getirecektir. Ama liitfen
isinize saygi duyun, isinizi
sevin, dort elle sarilarak
ne is veriliyorsa onu
gergeklestirin.” dedi.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 206, 16 Haziran 2017
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LA d
niversitemiz Hizmet

f¢i Egitim
Koordinatorliigii niin
15-30 Mayis 2017
tarihlerinde 6gretim
iiyeleri i¢in, 2 Mayis-6
Haziran 2017 tarihleri
arasinda da arastirma
gorevlileri, uzmanlar ve
ogretim gorevlileri i¢in
diizenledigi “Egiticilerin
Egitimi” programini
bitirenlere sertifikalari, 10
Temmuz 2017 tarihinde
Eczacilik Fakiiltesi 50. Y1l
Salonu’nda diizenlenen

torenle verildi. Térene
Rektoriimiiz Prof. Dr.
Erkan Ibis, Fakiilte ve
Yiiksekokullarimizin
yoneticileri ile egitim alan
hocalarimiz katildi.
Hizmet I¢i Egitim
Koordinatorii Prof. Dr.
Inayet Aydmn, egiticilerin
egitimi programin son
donemde zorunluluk
haline gelmesine ragmen
bu programi 2014’ ten
beri yiiriittiiklerini ve
acilan her programa gok
fazla bagvuru yapildigim

sdyledi. 2012°den beri
her unvan ve kademeden
toplamda 12.216
personelimize egitim
verdiklerini belirten Prof.
Dr. inayet Aydin, “16
kez egiticilerin egitimi
programi diizenledik. Bu
programlardan biri de
iist diizey yoneticilerimiz
icin gergeklesti. Diger
15%ine 797 6gretim tiyesi
ve arastirma gorevlimiz
katildi. Egitim akademik
yagamin en énemli
asamalarmdan biri. Sadece

‘f ," L3 "1

ﬂ

T

ogreten pozisyonunda
olmak kisiyi tembellestirir,
korlestirir. Baska bir
acidan olay1 goremez hale
gelirsiniz. O nedenle zaman
zaman biitiin 6gretenlerin
0grenme pozisyonuna
gecip o koltuklara
oturmasi, karsidakini daha
iyi anlama, ihtiyaglarmi
daha iyi gorme ve degisen
zamanla birlikte y1llardir
ogrettiginiz konuyu
yeniden ele alma agisindan
da son derece yararhdir.”
dedi.

s“‘
T‘v-"

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 208, 15 Eyliil 2017
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Ogretim iiyeleri igin
diizenlenen egitime 186,
asistanlar, uzmanlar ve
ogretim gorevlileri igin
diizenlenen egitime ise
226 kisinin katildigimi
belirten Prof. Dr. Inayet
Aydin, egiticilerin egitimi
programlarmin igerigini
yeni kusagin ihtiyaglarini
karsilayabilecek sekilde
olusturmaya gayret
ettiklerini de sozlerine
ekledi.

Rektoriimiiz Prof.

Dr. Erkan ibis de bu

egitimlere, kendisi de dahil
Universitemizin gok sayida
yoneticisinin katildigini
sOyledi. Bu egitimler
sayesinde kendilerini
gelistirme olanagi
bulduklarini belirten Prof.
Dr. Erkan ibis, “Stirekli
ogrenme, siirekli egitim
icerisinde olmamiz
gerekiyor. Gelistirme
araclarindan biri de bu
koordinatorliigiimiiz.
Bizim sizden tek
dilegimiz, nitelikli,
uluslararasilasma ve
kalite yoniinde adim atan,
akreditasyon yoniinde
onti agik olan egitim icin
hep beraber siirekli ¢caba
gostermemiz.” dedi.
Egitimin bir
baska yararinin da
degisik disiplinlerden
ogretim elemanlarinin
birbirlerini tanimalar1
oldugunu belirten Prof.
Dr. Erkan Ibis, “Hem
kendinizi gelistirdiniz
hem de sosyal iliskiler
kurdunuz. Tanimadiginiz,
bilmediginiz
birimlerden insanlarla,
meslektaslarinizla arkadas
oldunuz. En 6nemli
seylerden biri de sosyal
yonden gii¢lii olabilmektir.
Gelisim siireciniz i¢inde
insani ve evrensel
degerleri her zaman
6nemsemenizi istiyorum.
Toplumsal degerleri
onde tutun, kimseyi
otekilestirmeyin. Asla
herhangi bir nedenle insan
ayrimcilig1 yapmayin.
Kokenine, mezhebine,
inancma bakmayn. Bizim
tek bakacagimiz sey
vatanseverlik, etik degerler
ve liyakattir.” dedi.

Hizmet Ici EGitim Koordinatarligi' nden

Bilgisayar ve
Ingilizce Egitimleri

i niversitemiz Hizmet I¢i Egitim Koordinatorliigii,
Temmuz 2017°de diizenledigi gesitli programlarla

ogretim elemanlari ve idari personele egitimler verdi.
Koordinatorliik, Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu
binasinda bulunan Enformatik Boliimii Bilgisayar
Laboratuvari’nda 10-11 Temmuz 2017, 17-18 Temmuz
2017 ve 24-25 Temmuz 2017 tarihleri arasinda “Temel
Bilgisayar Kullanim Egitim Programi” diizenledi.
Egitimlere 64 idari personel katild.

Universitemiz akademik personeli igin de 4-28
Temmuz 2017 tarihleri arasinda yarimsar giin olmak
iizere toplamda 64 saat Ingilizce kursu diizenlendi.
Kurslardan 37t “Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik
Egitimi Programi1”, 5°i de “Ingilizce Konusma Egitimi
(Konusma Kuliibii) Programi1” olarak gergeklestirildi.
67 kisinin yararlandig1 egitim programi ¢ergevesinde
Yabanci Diller Yiiksekokulu okutmanlarindan Orhan
Cayir, Ali Parmaksiz, Haluk Cakir, Rukiye Dortgoz,
Firat Akga, Buket Kasap, Metin Torlak, Sahika Arikan,
Taner Can, Hande Uzun, Daniel Leonard Walsh ve
Caroline Walsh ders verdi.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 208, 15 Eyliil 2017
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Hizmet Ici Egitim

Koordinatorligi'nden |

Emekli

Adaylarina

Egitimler
oo .
niversitemiz Hizmet I¢i Egitim
Koordinatorliigii, Ekim ve
Kasim aylarinda, Universitemizde
gérev yapan boliim sekreterleri,
sube midiirleri ve emeklilige
hazirlanan personel i¢in bir dizi
egitim programi gergeklestirdi.
Universitemiz birimlerinde
gorev yapan boliim sekreterleri i¢in
23-26 Ekim ve 30 Ekim-3 Kasim
2017 tarihleri arasinda diizenlenen
egitimde, Aras. Gor. Tugba Giiner
Demir “Kamu Gérevlileri Etik
Davranis Ilkeleri”, Nese Ozmen
“Personel Isleri ile Tlgili Mevzuat”,
Aras. Gor. Dr. Ebru Akiin “Ofke
ve Stres Yonetimi”, Azime Kiliggil
“Ogrenci Isleri ile Tlgili Mevzuat”,
Prof. Dr. Miige Artar “Kriz
Yonetimi”, Ogr. Gor. Hayri Celebi
“Etkili Tletisim”, Ozlem Oner
“Personel Tsleri ile Ilgili Mevzuat”
ve Sila Sancar “Resmi Yazigsma
Kurallar1 Egitimi” konularin1 anlatt1.

Para Yonetimi

Emeklilige hazirhik egitimi
de 30 Ekim-5 Kasim 2017
tarihleri arasinda gerceklestirildi.
Universitemizde hizmet siiresini
tamamlamak iizere olan ya da
emeklilik planlar1 yapan personele
emeklilik doneminde gerekli
olacak bilgi beceri ve tutumlarm
kazandirilmasi amaciyla diizenlenen
egitimde Prof. Dr. Giiven Sayilgan
“Emeklilikte Para Yonetimi”,
Dog. Dr. Murat Varli “Yaslanma
ve Yashlikta Sagligi Koruma”,
Prof. Dr. Inayet Aydin “Emeklilik
ve Stres”, Yrd. Dog. Dr. Velittin
Balc1 “Emeklilik ve Spor”, Aras.

153

Gor. Burcu Ozdemir Ocakli
“Emeklilikte Bos Zamanlari
Degerlendirme ve Hobiler”

ve “Emeklilikte Sivil Toplum
Calismalart ve Sosyal Sorumluluk
konularini anlatti.

Orta kademe yoneticilerinin
yonetim kuramlari, yonetim
stiregleri, mevzuat, yonetim
becerileri, iletisim ve insan
iliskileri konusunda yeterliklerini
gelistirmek amaciyla sube
miidiirlerine yonelik olarak 16-
27 Ekim 2017 tarihleri arasinda
gergeklestirilen egitimde Ogr.
Gor. Hayri Celebi “Protokol ve
Gorgti Kurallan™ ile “Beden Dili
ve Iletisim”, Prof. Dr. Inayet
Aydm “Yonetim Etigi”, Prof. Dr.
Metin Pigkin “Stres ve Catisma
Yonetimi”, Dog. Dr. Sakir Cinkir
“Yonetim Yaklasimlari ve Yonetim
Siiregleri”, Prof. Dr. Ali Balci
“Toplant1 Yonetimi”, Prof. Dr.
Selahiddin Ogiilmiis “Giidiileme,
Etkileme ve Kurum Kiiltiirii”,
Aras. Gor. Serdar Yilmaz “Temel
Mevzuat (Bilgi Edinme Hakk1
Kanunu) ile (Disiplin Hukuku ve
Sorusturma)”, Aras. Gor. Zeki
Ozen “Insan iliskileri Drama
Calismalar1”, Fatma Arslan ve
Nese Ozmen “Temel Mevzuat
(657 Sayil1 Kanun ve 2547 Sayili
Kanun)”, Fernaz Kirgiz “Temel
Mevzuat (4734 Sayili Kanun)”
ve Yrd. Dog. Dr. Velittin Balc1
“Liderlik ve Takim Caligmas1”
konularini anlatti.

”»

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 211, 14 Aralik 2017
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Ankara Universitesi
Hizmet Ici Egitim Etkinlikleri
& niversitemiz Hizmet I¢i —— = e

Egitim Koordinatorlugii’niin ~

egitim etkinlikleri devam ediyor.
27-28 Kasim 2017 tarihleri
arasimnda Enformatik Bolumi
Bilgisayar Laboratuvari’nda
“Temel Bilgisayar Kullanimi
Egitim Progranmi” diizenlendi ve
egitime 27 personelimiz katildi.
Universitemizde hastabakici veya
hizmetli kadrosunda gérev yapan
personelimiz i¢in 28 Kasim-1
Aralik 2017 tarihleri arasinda 21
saat diizenlenen “Hastabakicilar/
Hizmetliler Temel Egitim
Programi™na 29 personel, 12-15
Aralik 2017 tarihleri arasinda
ogrenci isleri birimlerinde gorev
yapan personelimiz i¢in diizenlenen
“Ogrenci Isleri Calisanlart

Temel Egitim Programi”na 35
personelimiz ve hemsirelerimiz i¢in
18-22 Aralik 2017 tarihleri arasinda
diizenlenen “Hemsire Temel Egitim
Programi”na ise 34 hemsiremiz
katild.

Universitemizde yeni
goreve baslayan memurlar i¢in
“Aday Memur Temel Egitim
Programi” da diizenlendi. 72
saat olarak uygulanan bu egitime
Universitemizde aday personel
olan ve daha 6nce bu egitime
katilamayan 27 personelimiz katildi.
Ayrica, “Arastirma Gorevlileri
icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi1” Rektorlik 100. Yil
Salonu’nda 4 Aralik 2017 tarthinden
itibaren iki paralel grup halinde
basladi.

“Aday Memur Temel Egitim
Programi” ¢ercevesinde, “Devlet
Malin1 Koruma ve Tasarruf
Tedbirleri, Turkiye Cumhuriyeti
Anayasasi, Atatiirk ilkeleri ve
Inkilap Tarihi, Genel Olarak Devlet
Teskilati, Haberlesme, Yazisma-
Dosyalama Usulleri, Insan Haklar1,
Turkge Dil Bilgisi Kurallari, 657
Sayil Devlet Memurlar: Kanunu,
Halkla Iliskiler, Gizlilik ve Gizliligin
Onemi, Milli Giivenlik” konulari,
“Temel Bilgisayar Kullanim
Egitim Program” cergevesinde,

“Microsoft Word 2007 Kullanima,
Internet Uygulamalari, Microsoft
Excell 2007 Kullanimu, E-Beyas
Uygulamalari” konulari, “Arastirma
Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi
Sertifika Program” cercevesinde,
“Egitim Ogretim ile Ilgili
Yiiksekogretim Mevzuati, Ogrenme
Psikolojisi, Ogretim Programlarimni
Hazirlama, Egitimde Yontem Olarak
Drama, E-Beyas Uygulamalari,
Intihal Programi Kullanimu,
Akademik Danismanlik ve OBS
Uygulamalar1, Bologna Siireci ve
Egitim Yeterliklerinin Belirlenmesi,
Olgme ve Degerlendirme,

Akademik Etik, Simf Yonetimi

ve Iletisim, Ogretimde Materyal
Tasarimi ve Ogretim Yaklasimlari,
Yontem ve Teknikleri” konulari,
“Hastabakicilar/Hizmetliler Temel
Egitim Programi” cercevesinde,
“Ilkyardim Egitimi, Ofke ve Stres

Yonetimi, Kriz Yonetimi, Kamu
Gorevlileri Etik Davranis lkeleri, Etkili
Iletisim ve Kurum Kiiltiirii” konulart,
“Hemsire Temel Egitim Programm”
cercevesinde, “Bilgisayar Egitimi
(Word-Excel ve Internet Uygulamalart),
Kamu Garevlileri Etik Davranis Ilkeleri,
Tibbi Kayitlarin Tutulmasi, Saklanmasi
ve Bunlarla flgili Sorumluklar, Etkili

ve Giizel Konusma, Halkla Iliskiler

ve Kurum Kiiltiirii, Ofke ve Stres
Yonetimi, Protokol ve Gorgii Kurallari,
Ulkemizde Malpraktis Uygulamalari,
Hasta Haklar1 Egitimi, Etkili {letisim ve
Beden Dili ve Kriz Yonetimi” konulari,
“Ogrenci isleri Calisanlar1 Temel
Egitim Programi” ¢ergevesinde, “Ofke
ve Stres Yonetimi, Kamu Gorevliler
Etik Davranis Ilkeleri, Temel Hukuk
Kavramlar Egitimi, Hitabet ve Giizel
Konusma, Zaman Yonetimi, Temel
Mevzuat Egitimi ve OBS Kullanim1”
konular anlatildi.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 212, 16 Ocak 2018
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ANKARA UNIVERSITESI
HiZMET iCi EGITIM YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiukumler
Amag
Madde 1-(1) Bu Yoénetmelik, Ankara Universitesinde gérevli personelin giiniin kosullarina
uygun olarak yetismeleri ile gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davranislara sahip tutum
kazanmalarini saglamak, etkinlik ve tutumluluk bilinci ile yetistirilerek verimliligini artirmak ve daha

ileriki gorevlere hazirlanmalari icin uygulanacak hizmet ici egitimin hedeflerini, ilkelerini, planlama

esaslarini ve degerlendirme usulleri ile diger hususlari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam
Madde 2-(1) Bu Ydnetmelik, Ankara Universitesinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa

tabi olarak gorev yapan personeli kapsar.

Dayanak
Madde 3-(1) Bu Yonetmelik, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 214 Unci

maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4-(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bagari Belgesi: Egitim faaliyetlerine katilip faaliyetin gerektirdigi ¢alismalari basari ile
sonuclandiran kursiyerlere verilen belgeyi,

b) Egitim Gorevlisi: Hizmet ici egitim faaliyetlerinde egitici ve 6gretici olarak gorevlendirilen
kimseyi,

c) Egitim Kurulu: Ankara Universitesi Egitim Kurulunu,

¢) Egitim Programu: Yillik egitim planina gore siresi icerisinde brans veya alanda nasil egitim
yapilacagini diizenleyen programi,

d) Hizmet i¢i Egitim: Personelin egitimi icin yapilan kurs, seminer, konferans, panel,
sempozyum, forum, tartisma, staj, arastirma, inceleme ve uygulama faaliyetleri ve bu amaclarla
yapilan gezi gibi her tirlu etkinligi,

e) Katilma Belgesi: Sinavsiz yapilan egitimlere katilanlara verilen belgeyi,
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f) Kursiyer: Bu Yonetmelik hikiimleri cercevesinde diizenlenen egitim faaliyetlerine katilan
personeli,

g) Program Yoneticisi: Hizmet ici egitim faaliyetlerinin Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda
yurutilmesinden sorumlu olan kisiyi,

g) Rektorliik: Ankara Universitesi Rektérltgiini,

h) Rektér: Ankara Universitesi Rektoriinii,

1) Universite: Ankara Universitesini,

i) Yillik Egitim Plani: Universitenin yillik egim ihtiyaglarini karsilamak iizere Devlet Memurlari

Egitimi Genel Planina uygun olarak bir yil i¢in hazirlanan plani,

j) Yonetmelik: Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Yonetmeligini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Egitim Esaslari

Hizmet ici egitimin hedefleri
Madde 5- (1) Hizmet ici egitimin hedefi, Devlet Memurlari Egitimi Genel Planinda, kalkinma

planlarinda ve stratejik planda 6ngoérilen amaglar dogrultusunda;

a) Personelin bilgisini ve verimliligini artirarak hizmet icinde yetismesini saglamak, daha Ust
seviyedeki gorevlere hazirlamak, hizmete ilgisini en yliksek diizeye ¢gikarmak,

b) Personelin 6devleri, gorevleri, yetki ve sorumluluklari konusunda yetistirmek,

c¢) Yonetimde ve uygulamada verimlilik, tutumluluk ve etkinligin artirilmasini saglamak,

¢) VYetistirilmek amaciyla yurt disina gidecek personelin ve Universitenin gelismesini
saglayacak yeni bilgilerin hizla arttigi alanlara yonlendirmek,

d) Universiteyi bilimsel ve teknolojik olarak Ust seviyeye tasimak, Universite personelinin
bilimsel ve teknolojik alandaki yeni gelismeler hakkinda bilgilendirilmelerini saglamak,

e) Personel planlamasinin uygulanmasinda hizmet ici egitimden en etkin bicimde
yararlanmak,

f)insan kaynaklari planlamasi dogrultusunda, Universitenin ihtiyaci olan yetismis
insangilclni olusturmak,

g) Hizmette kaliteyi ve verimliligi artirmak amaciyla; yonetime katilimci, arastirmaci,
tartismaci, sorgulayici, yenilikci, problem ¢6zlicl ve bilgi sistemlerinden yararlanabilen personel

yetistirmek,
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g) Personel arasindaki iletisimi, iliskiyi ve koordinasyonu gli¢clendirmek, personelin gliven
duygusunu gelistirmek, moralini ylikseltmek ve hizmet alanindaki degismelere intibakini saglamak,
h) Personel degerlendirmesinde hizmet i¢i egitimin ihtiyaclarini belirlemek,

1) Hizmetlerin tam ve zamaninda kullanicilara ulasimini saglayacak egitimi vermektir.

Hizmet ici egitimin ilkeleri

Madde 6-(1) Hizmet ici egitimde belirtilen hedeflere ulagsabilmek i¢cin uygulanacak ilkeler;

a)Bu Yonetmelik hikiumlerine gore egitim gorevi verilecek egitim gorevlilerinin ve egitime
tabi tutulacak personelin egitime katilmaktan sorumlu olmasi,

b)Hizmet ici egitimden yararlanmada Oncelikler esas alinarak tiim personelin belirlenen
hizmet ici egitim ihtiyacina gore egitim etkinliklerine katilmasi,

C) Gerektiginde ilgili tum kuruluslarla egitimde isbirligi yapilmasi; bilgi, belge, arag, gereg ve
egitici degisiminin saglanmasi,

¢) Egitimin milli kalkinma hedeflerine uygun plan ve programlara dayali olarak Universitenin
simdiki ve gelecekteki amacglari, gérevleri, yetkileri, sorumluluklari ve ihtiyaglari dogrultusunda ve
bir plan dahilinde diizenlenmesi,

d) Egitimin etkinlik, tutumluluk ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiritilmesi ve sirekli
olmasi,

e) Egitim yapilacak ortamlarin egitim sartlarina uygun olmasi, egitimin gereklerine gore
dizenlenmesi ve donatilmasi,

f) Her amirin birimindeki personelin egitiminden ve yetistiriimesinden sorumlu olmasinin
saglanmasi,

g) Hizmet ici egitim plani ve programi ile egitim faaliyetlerinin Universitenin asli gérevlerini
aksatmayacak bicimde dizenlenmesi,

g) Egitime tabi tutulan Universite personelinin egitimde kazandirilan niteliklere ve egitime
gonderilme amacina uygun gorevlerde istihdam edilmeleri,

h) Egitimden beklenen sonugclara ulasilip ulasilamadiginin belirlenmesi icin egitim calismalari

sirasinda ve bitiminde degerlendirme yapilmasidir.
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UCUNCU BOLUM

Egitim Tegkilati ve Gorevleri

Egitim tegkilati

Madde 7-(1) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetleri;
a) Egitim Kurulu,
b) Personel Dairesi Baskanligi (Egitim Birimi),

tarafindan yaratalar.

Egitim Kurulu

Madde 8-(1) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetlerine iliskin genel politikasini saptamak
ve izlemek amaciyla kurulan Egitim Kurulu, Rektoriin veya goérevlendirecegi rektor yardimcisinin
baskanliginda; Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Personel Dairesi Baskani ve diger daire
baskanlari ile fakilte, enstitii ve ylksekokul sekreterlerinden olusur. Kurul Baskani katihmlarina
gerek duyulan diger yetkilileri de kurul toplantilarina davet edebilir. Kurul Gyelerinin Ozlrleri

halinde yardimcilari veya vekilleri toplantilara katilirlar.

(2) Egitim Kurulu hizmet igi egitim konularini goriismek lzere her yil Haziran ayi igerisinde
toplanir. Gerekli goriilen hallerde de Rektoriin ¢agrisi Gizerine olaganisti toplanir.

(3) Egitim Kurulunun kararlari éneri niteliginde olup, kararlar Rektoériin onayi ile kesinlesir.

(4) Kurulun sekreterya hizmetleri, Personel Dairesi Baskanhg (Egitim Birimi) tarafindan

yaratalir.

Egitim Kurulunun Gorevleri

Madde 9-(1) Egitim Kurulu, hizmet ici egitim konularina iliskin olarak;

a) Hizmet ici egitim faaliyetlerinin yaritilmesi icin izlenecek yol, yontem ve egitim
politikasini saptamak,

b) Personel Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan yillik egitim plan ve programlarini
degerlendirip son seklini vererek, yillik egitim plan ve programlarinin uygulanmasinda idari, mali,
hukuki ve teknik konularda ortaya ¢ikan aksakliklari gidermek,

c) Egitimileilgili yonetmelikleri ve bunlarda yapilacak degisiklikleri saptamak,

¢) Bir onceki yilda uygulanan hizmet ici egitim faaliyetlerinin sonuglarini degerlendirerek

yeni programda aksayan hususlari géz 6niinde bulundurmak,
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d) Hizmet ici egitim calismalari ve uygulamaya iliskin oneri ve basvurular ile program
yoneticilerinin getirecegi onerileri incelemek ve karara baglamak,

e) Egitim plan ve programlarinin verimli, etkin ve tutumlu bir sekilde gerceklesmesi amaciyla
diger kuruluslarla, ayrica yabanci Ulkelerdeki benzer ve faydali kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapilarak, egitim ve 6gretim bakimindan Universiteye yararli olabilecek imkan ve kaynaklari
saptamak,

f) Yurt icinde ve yurt disinda egitim c¢alismalarina katilanlarin verecekleri raporlarin
degerlendirmesini yapmak,

g) Her yil yapilacak hizmet ici egitim etkinliklerinin tlr(, slresi, tarihi, okutulacak dersler,
katilacak personel sayisi ve egitim gorevlilerini saptamak,

g) Yillik olarak tim personele uygulanacak hizmet igi egitim ihtiyacini saptamak,

h) Gergeklestirilen egitim etkinliklerinin sonuglarinin degerlendirmesini yapmak

ile gorevlidir.

Personel Dairesi Bagkanliginin (Egitim Birimi) gérevleri:
Madde 10-(1) Bu Yonetmeligin ve diger mevzuat hiikiimlerinin 6ngordigi hizmet ici egitim
calismalari ile bu konuda gerekli koordinasyonun saglanmasina iliskin hizmetler, Personel Dairesi

Baskanhgi tarafindan yaratalar.

(2) Personel Dairesi Bagkanhginin egitimle ilgili gbrevleri;

a) Egitimle ilgili olarak, Universitenin hizmet ici egitim faaliyetlerine iliskin hizmetleri
yuritmek,

b) Kalkinma Plani énlem ve 6nerileri, Devlet Memurlari Egitimi Genel Plani ile stratejik plan
15181 altinda; Universitenin egitim politikasi ve amaclarina uygun, birim baskanlarinin énerilerini de
dikkate alarak, yillik egitim plan taslagini hazirlamak ve bu taslak ile egitim faaliyetleri icin gerekli
harcamalari Egitim Kuruluna sunmak,

c¢) Egitim Kurulunun sekretarya hizmetlerini yuritmek,

¢) Egitim Kurulunun gorisi ve Rektoriin onayi alindiktan sonra kesinlesen yillik egitim planina
gore; uygulanacak hizmet ici egitimin konular, egitilecek Universite personeli, egitim gorevlileri,
egitim yerleri, egitim tarihleri ve sireleri, baslangic ve bitis tarihleri, egitim arac¢ ve gerecleri, egitim
ve yontemleri ile gerekli goriilecek diger konulari iceren egitim programlarini hazirlamak,

d) Hizmet ici egitim plan ve programlarini, onaylandiktan sonra ilgililere iletiimek Uzere

birimlere duyurmak,
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e) Egitim programlarinin amaca uygun bir sekilde yurittlmesi igin igcerik olusturulmasi, 6gretim
gorevlilerinin belirlenmesi ve diger konular ile ilgili yazilari hazirlamak, gerektiginde onaya sunmak,

f) Egitim gorevlileri ile egitim programlarina katilanlarin devam durumlarinin kontrol edilip,
bunlarla ilgili ders Ucreti ve egitim programina katilanlarin glindelikleri ile puantajlarini tutmak,

g) Hizmet ic¢i egitime katilanlarin bitirme belgelerine, katiim belgelerine, disipline iliskin
kayitlarini tutmak,

g) Egitim programiile ilgili arag, gereg ve sarf malzemelerini saglamak,

h) Hizmet ici egitim programi ve saptanacak ilkelere gore yapilan etkinliklerin basarisi ve
verimi ile ilgili izleme degerlendirme ¢alismalari yapmak, hazirlanan raporlari degerlendirmek,

1) Gorevde Yikselme Egitimi sonunda yapilacak sinav ile ilgili hazirliklari yapmak veya
yaptirmak,

i) Her yil hazirlanan yillik egitim planinin iki 6rnegini mali yilbasindan 6nce, Ocak ve
Temmuz aylari sonunda da gergeklestirilen hizmet igi egitim ¢alismalarini rapor halinde Devlet
Personel Baskanligina géndermek,

j) Egitim ve Ogretim icin mevcut ve gerekli bina, arac ve gerecleri saptayarak eksikliklerinin
giderilmesi i¢in plan ve program hazirlamak,

k) Egitimleilgili plan, program, etiit, proje ve arastirmalarin zamaninda gerceklestirilmesi icin
gerekli 6nlemleri alarak, karsilasilan guglikleri yetkililerle koordinasyon saglayarak gidermek,

[) Goreve vyeni baslayan personelin egitim ihtiyaclarini saptayarak, gerekli egitim
uygulamalarinin yapilmasini saglamak,

m) Her yil sonunda hizmet ici egitim calismalarindan alinan sonuglari rapor halinde Rektore
sunmak,

n) Hizmet ici egitim sonuglarini Egitim Kuruluna sunmak,

0) Hizmet igi egitimin bitisini izleyen iki hafta icerisinde rapor diizenleyerek ilgililere sunmak,

6) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili olarak arastirmalar yapmak, vyerli ve
yabanci yayinlari izlemek,

p) Egitim yontemleri, tirleri, teknikleri, genel ve 06zel nitelikleri, egitim ihtiyaclari ve
alanlariyla ilgili rapor hazirlamak,

r) Yillar itibariyle gerceklestirilen egitimlerin istatistiksel verilerini arsiviemek,

s) Egitim programlarinda okutulacak ders notlarinin hazirlanmasini saglamak,

s) Her egitim programi icin Rektoriin onayi ile program yoneticisini saptamaktir.
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DORDUNCU BOLUM

Egitim Gorevlileri ve Program Yoneticisi

Egitim Gorevlilerinin Segimi

Madde 11-(1) Her dizeydeki hizmet ici egitim programlarinin uygulanmasinda 6ncelikle
Rektorliik biinyesindeki personel gérevlendirilir. ilgili program konusunda Rektérliik biinyesinde
gorevlendirilecek personel bulunmamasi veya konunun Rektorlik disinda uzman kisiler tarafindan
islenmesinde yarar gorilmesi halinde, Personel Daire Baskanliginin 6nerisi ve Rektoriin onayi ile

Rektorlik disindan egitim gorevlisi saglanir.

(2) Gorevlendirilen egitim gorevlilerinin mazeretleri nedeniyle katilamayacaklari da dikkate

alinarak yedek egitim gorevlileri de gérevlendirilebilir.

Egitim gorevlilerinin nitelikleri
Madde 12-(1) Hizmet ici egitim faaliyetlerinde gorevlendirileceklerde asagidaki kosullar

aranir:

a) Rektorlik icerisinden segilecek egitim gorevlilerinin, egitimde yer alan konularda gerekli
bilgi, deneyim ve sunus yetenegine sahip, yiksek 6grenimli olmasi,

b) Diger Universitelerden gorevlendirileceklerin, 6gretim Uyesi veya Ogretim gorevlisi
olmasi,

c) Diger kamu goérevlilerinin, Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi disinda bir kadroda
calismakla beraber, egitim programinda yer alan konularda gerekli bilgi ve beceriye ve bunlari
egitim goreceklere anlatma yetenegine sahip ylksek 6grenimli olmasi,

¢) Resmi gorevli olmayanlardan belirlenecek egitim gorevlilerinin ise, konularinda uzman

kisiler olmasi gerekir.

Egitim gorevlilerinin yetki ve sorumluluklar

Madde 13-(1) Hizmet ici egitimde gorev verilenler;

a) Ustlendigi egitim konulari ile ilgili bir plan yapmakla,

b) Yaptiklari planla ilgili dokiiman bulunmamasi halinde, egitim notlarini hazirlayip
programin baslamasindan en az bes giin 6nce program yoneticisine vermekle,

c) Programda belirlenen konulari 6gretmek ve konularin personel tarafindan dikkatle
izlenmesini saglayacak énlem almakla,

¢) Egitim konulariniislerken modern egitim tekniklerini uygulamakla,
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d) Egitim siiresi icinde szl veya yazili sinav yapmak ve degerlendirmekle,

e) Egitim slresince program yoneticisi ile ishirligi yapmakla, egitim faaliyetinin etkinligini
degerlendirmekle,

f) Zorunlu nedenlerle gorevlerine devam edememeleri halinde durumu derhal program

yoneticisine bildirmekle,
yaktumladdrler.

(2) Egitim gorevlileri, hizmet i¢i egitim siuresince yillik izin kullanamazlar.

Program Yoneticisi Belirleme
Madde 14-(1) Program Yoneticisi gorevlendirilecegi egitim faaliyetinin niteligi, kursiyer veya
katihmcilarin statileri dikkate alinarak yonetim, koordinasyon, iletisim ve temsil yetenegine sahip

kisiler arasindan Rektor onayi ile belirlenir.

Program yoneticisinin gorevleri

Madde 15-(1) Program Yoneticisi;

a) Egitim programinin gerceklestirilmesi icin gereken hazirligi yapmakla,

b) Egitim gorevlileri tarafindan kendisine teslim edilen ders konularina ait notlari
cogalttirarak egitime katilanlara dagitilmasini saglamakla,

c) Gerekli arag ve gerecleri egitimde hazir bulundurmakla,

¢) Egitim gorevlilerinin acil durumlarda egitime katilmamalari halinde yedek egitim gorevlisi
bulmak, egitim gorevlileri ile devaml isbirligi yapmakla ve egitime katilanlarin devam durumlari
varsa disipline aykiri davraniglarini saptamakla,

d) Gerekli goruldigiinde calismalarin degerlendirilmesi ile ilgili anketlerin uygulanmasini
saglamakla,

e) Hizmet ici egitim sonunda egitime katilan personelin devam durumlari, egitimi olumlu ve
olumsuz yonde etkileyen faktorler ve alinmasi gereken onlemlere iliskin 6nerileri kapsayan bir
rapor hazirlamakla,

f) Hizmet ici egitim konusunda verilen diger gorevleri yapmakla yukimlidur.
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BESINCi BOLUM

Hizmet igi Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi

Hizmet ici Egitim Plan ve Programlan

Madde 16-(1) Universitenin hizmet ici egitim uygulamalar yillik egitim planina dayanilarak
gerceklestirilen egitim programlari dogrultusunda yurGtilir. Personel Daire Baskanhgl diger
birimler ile isbirligi yaparak, en ge¢ Mayis ayi sonuna kadar bir sonraki yilin hizmet igi egitim planini
hazirlar. Bu plan Haziran ayinda Egitim Kurulunda gorisildikten sonra Rektorin onayi ile
kesinlesir. Kesinlesen bu plan dogrultusunda yapilacak egitim programlari ilgili birimlere egitim
calismalarindan en az bir ay 6nce duyurulur. Egitim programlarinda, hizmet ici egitimin konusu,

sUresi, yeri, yontemi, egitim gorevlileri ve gerekli diger hususlar belirtilir.

Hizmet igi egitim

Madde 17-(1) Hizmet igi Egitim;

a) Adaylik suresi icinde; Temel Egitim, Hazirlayici Egitim ve Staj seklinde, 21/02/1983 tarihli
ve 83/6061 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yarirlige giren “Aday Memurlarin Yetistirilmelerine
iliskin Genel Yonetmelik”

b) Asli memurluk siresi icinde; verimliligi arttirma egitimi (bilgi tazeleme egitimi,
degisikliklere uyum egitimi), st gorev kadrolarina hazirlama egitimi ve st kademe yodneticilerin

yetistirilmesi egitimi ise “Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Yonetmeligi”,

hikiumleri cercevesinde yapllir.

Egitim programlari

Madde 18-(1) Hizmet ici egitim programlari;

a) Adaylik Egitimi (Temel Egitim, Hazirlayici Egitim ve Staj),

b) Verimliligi Artirma Egitimi (Degisikliklere Uyum Egitimi ve Bilgi Tazeleme Egitimi)
c) Ust Gérev Kadrolarina Hazirlama Egitimi,

¢) Ust Kademe Yéneticilerin Yetistirilmesi,

d) Egiticilerin Egitimi,

olmak Uzere; kurs, seminer, konferans, uygulamali egitim, panel, sempozyum, tartisma, staj,
arastirma, yurt ici ve yurt disi inceleme gibi yontemlerden bir veya birkaci birlikte uygulanmak

suretiyle diizenlenir.
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Egitim konulari ve siiresi

Madde 19-(1) ilgili mevzuatindaki hiikiimler sakli kalmak tizere,

a) Bu Yonetmelige gore yapilacak hizmet igi egitimde yer alacak konular, personelin hizmet
ve calisma alanina gore ihtiya¢ duyulan nitelikte olanlardan secilir.

b) Programlarin sireleri, varilmak istenen amaca uygun olarak; programin yeri, egitim
gorevlileri, egitime katilanlar, tahsis olunacak 6édenek ve diger programlarla iligkisi gibi programi

olusturacak unsurlarin her biri dikkate alinarak saptanir.

Egitimin yeri ve yonetimi

Madde 20-(1) Hizmet ici egitimin Universitede uygulanmasi esastir. Gerektiginde diger
kurum ve kuruluslarin tesislerinden de yararlanilabilir.

(2) Programlarin uygulanmasi, sonuglandiriimasi ve degerlendirilmesine iliskin gorevler

programin tlirline gore program yoneticisi tarafindan yaratalur.

Yurtdisinda Egitim
Madde 21-(1) Personelin yurtdisinda yetistirilmesi 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
ilgili hikimleri ile “Yetistiriimek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek Devlet Memurlari Hakkinda

Yonetmelik” hiikiimleri cergevesinde yapllir.

ALTINCI BOLUM

Egitime Katilma, Sinavlar, Degerlendirme, izinler ve Disiplin

Egitime Katilma

Madde 22-(1) Egitime katilacaklarin sayisi ve nitelikleri programlarda belirlenir. Birim
amirleri, saptanan kontenjana uygun olarak egitime katilacak personeli ismen belirler ve Personel
Dairesi Baskanhgina bildirir. Kesinlesen programlarda hizmet ici egitime katilmasi kararlastiriimis
olan personel, hizmet i¢i egitim faaliyetine katilmak zorunda olup, bagh olduklari birimler bunu

saglamakla yikamlidur.

(2) Egitime katilanlarin egitim programlarinda belirtilen kosullari tasimalari gereklidir. Hangi
nedenle olursa olsun, toplam egitim stresinin 1/8’ine katilmamis olan personelin programla ilisigi
kesilir. Bunlar daha sonra yapilacak ayni diizeydeki egitim programlarina alinirlar.

(3) Kanuni mazeretleri olanlar disinda, egitim faaliyetine katilmayanlar hakkinda 657 sayih

Devlet Memurlari Kanununun disiplinle ilgili htikGmleri uygulanir.
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(4) Egitime katilan personel egitim siiresince idari yonden Program Yoneticisine baglidir.

(5) Baska kurum ve kuruluslarda egitim faaliyetine katilan personel, o kurum ve kurulusun
egitimle ilgili mevzuat hilkmiine tabidir. Ancak, bu Yonetmeligin disiplinle ilgili hikdmleri saklidir.

(6) Rektorligu ilgilendiren ancak diger kurum ve kuruluslar tarafindan dlzenlenen
egitimlere, Personel Daire Baskaninin onerisi ve Rektorliin onay ile uygun nitelikteki personelin
katilmasi saglanir.

(7) Universite disinda hizmet igi egitim faaliyetleri ile ilgili seminer, kurs, konferans ve benzeri
egitime katilanlar, incelenen konulari ve bilgilerini artiran hususlari icine alan bir raporu egitimin

tamamlanmasini izleyen bir ay iginde egitim birimine vermekle yikimludurler.

Sinav komisyonu

Madde 23-(1) Gorevleri ile ilgili temel bilgi, davranis ve beceri kazandirmayr amaglayan
egitim programlarinin sonunda vyapilacak sinavlarda, Personel Dairesi Baskaninin veya
gorevlendirecegi kisinin baskanlhginda program yoneticisi ile egitim gorevlisinden olusan bir sinav

komisyonu kurulur.

Sinavlar
Madde 24-(1) Egitime katilan personelin basarisi, egitimin 6zelligine gore egitim siresi icinde
veya sonunda, yazili, s6zlU veya uygulamali olarak ayri ayri veya birlikte olmak Uzere yapilacak

sinavlarla saptanir.

a) Sinavlarda kosesi kapali sinav kagidi kullanmak zorunludur.

b) Sinavin sekli egitim programlarinda belirtilir. Egitim igindeki sinavlari egitim gorevlisi
yapar. istedikleri takdirde program yoneticisi tarafindan kendilerine yeteri kadar gézlemci verilir.

¢) Yazili sinavlarin siresi, sorular ve cevap anahtarlari, sinavdan 6nce sinav komisyonunca
belirlenir.

¢) Sinav komisyonu tarafindan sinavin basladigi saat, sinava girenlerin sayisi, teslim alinan
kagit sayisi ve sinavin bitis saatini belgeleyen tutanak dizenlenir.

d) Sinavlarda test usulli uygulanabilir.

Sinav sonuglarinin ilani
Madde 25-(1) Yazih sinav kagitlari sinav komisyonu tarafindan degerlendirildikten sonra, her
sinav icin ayri bir sonuc listesi dizenlenerek, on giin icerisinde ilgililere duyurulur. Sinav

komisyonunca hazirlanan basari listesi bir tutanakla program yoneticisine teslim edilir.
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Sinav sonuglarina itiraz
Madde 26-(1) itirazlar sinav sonuglarinin ilgililere duyurulmasindan baslayarak, on giin icinde
bir dilekge ile sinav komisyonu baskanina yapilir. Bu itirazlar komisyonca incelenir ve sonug en geg

on gln icinde ilgiliye yaziyla bildirilir. Bu incelemeden sonra verilen puan kesindir.
(2) Sinav kagitlari Personel Dairesi Baskanligi tarafindan;

a) Sorularin cevap anahtarlari, cevap kagitlari, tutanaklar, degerlendirme fisleri sinav
tarihinden itibaren iki yil sireyle saklanir. Bu siirenin sonunda 16.05.1988 tarihli ve 19816 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik” hikimlerine gore
imha edilir.

b) Kanuni siresi icinde yargl yoluna basvuranlarin evraklari ise dava sonuglanincaya kadar
saklanir. Bu sekilde yargl yoluna basvuranlar durumunu yazili olarak bagl olduklari birimlere de

bildirirler.

Degerlendirme
Madde 27-(1) Sinavlarda degerlendirme 100 tam puan ({zerinden vyapilir. Egitim
programlarinda 6zel bir sinav ve degerlendirme seklinin 6ngorilmedigi hallerde her sinav igin

basari notu 60 puandir.
a) Sinavlarda;
0-59 Basarisiz,
60-69 Orta,
70-89 lyi,
90-100 Pekiyi
olarak degerlendirilir. Bugcuklu puanlar tam puana tamamlanir.

b) Yazil, s6zli ve uygulamali sinav sekillerinin birlikte uygulanmasi halinde, puanlarin

ortalamasi alinir.

c) Sinav sonunda gerekli basari puanini almamis olan personel, ayni diizeydeki egitim
programina bir kere daha cagrilabilir. Basarih olanlara Personel Dairesi Baskanhgi tarafindan
“Basari Belgesi” verilir. Sinavsiz yapilan egitimlere katilanlara ise Personel Dairesi Baskanligi

tarafindan “Katilma Belgesi” verilir. Belgelerin bir 6rnegi ilgilinin 6zlik dosyasina konulur.
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(2) Egitim programinin degerlendirilmesini saglamak Ulzere, egitim sirasinda veya sonunda
egitim faaliyetlerine katilanlar ile gorev alanlarin goris ve distincelerini saptamak amaciyla anket

dizenlenebilir.

izinler
Madde 28-(1) Hizmet ici egitim faaliyetine katilanlar egitim siresince 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun 104 inci ve 105’inci maddeleri disinda izin kullanamazlar. Bagka kurum ve

kuruluslarda egitime katilanlar, o kurulusun izinle ilgili mevzuat hikimlerine tabi olurlar.

Disiplin
Madde 29-(1) Hizmet ici egitim faaliyetine katilmasi kararlastirilmis olan personel 28’inci

maddede belirtilen izinler disinda egitim faaliyetini diizenli bir sekilde izlemek zorundadir.

(2) Bu konuda 06zursliz olarak ihmali goriilen veya egitim faaliyetinin diizenli bir sekilde
ylritilmesini engelleyici davranislarda bulunanlar hakkinda disiplin cezalarina iliskin hiktumler
uygulanir.

(3) Sinavlarda kopya ¢eken veya sinav disiplinini bozanlar, diizenlenecek bir tutanaktan sonra
sinav yerinden g¢ikarilir ve bunlar o egitim programinda basarisiz sayilir. Haklarinda ayrica idari
islem yapilir.

(4) Egitim sonunda sinavlardan herhangi birine mazeretsiz olarak katilmayanlar basarisiz
sayilir, ayrica haklarinda 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu’nun disiplinle ilgili hikdmleri

uygulanir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Egitim Giderleri
Madde 30-(1) Hizmet ici egitim faaliyetinin gerektirdigi butiin harcamalar Universite

bltcesinden karsilanir.

(2) Egitim, Egitim Kurulunun 6nerisi Gzerine hizmet satin alma yoluyla da saglanabilir.

Egitim gorevlilerinin ve egitime katilanlarin giderleri
Madde 31-(1) Egitim gorevlilerine egitime katildiklari siireler dikkate alinarak, 6245 sayili
Harcirah Kanunu ve Biitce Kanununun ilgili hiikiimlerine gore ve Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Her Derecedeki Kurs, Seminer ve Benzeri Hizmet ici Egitim
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Etkinliklerinde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi ve Ders Gorevi Alacaklarin Niteliklerine

iliskin Esaslar uyarinca gerekli 5deme yapilir.

(2) Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilanlara da 6245 sayili Harcirah Kanunu ve Biitge

Kanununun ilgili hikGmleri uygulanir.

(3) Egitimin gorev mahallinde yapilmasi halinde harcirah 6denmez.

Sakh Hikiimler

Madde 32-(1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde “657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu, Devlet Memurlari Egitimi Genel Plani, Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek
Devlet Memurlari Hakkinda Yénetmelik ile Aday Memurlarin Yetistirilmesine iliskin Genel

Yonetmelik” hikimleri uygulanir.
Yariirlak
Madde 33-(1) Bu Yonetmelik Ankara Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi

04/03/2014 tarihinden itibaren yirirlige girer.

Yiiriitme

Madde 34-(1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Ankara Universitesi Rektori yiritir.



EGIiTiM PROGRAMI DEGERLENDIRME FORMU

rrrrreeeeeeeeeeeneeennsseEQitim Programi
Tarh...d-..dses.

Sayin katilimci,

Bu degerlendirme formunun hazirlanmasinin temel amaci, uygulanan egitim programinin ne
diizeyde etkili oldugunu degerlendirmektir. Vereceginiz bilgiler bundan sonraki programlarin
gelistiriimesinde bize katki saglayacaktir. Liitfen asagida verilen ifadelere ne diizeyde katildiginizi
ilgili kutucuga isaretleyerek belirtiniz.

IFADELER
1. Egitim programinin amaci acik ve net olarak katiimcilara iletilmistir.

2. Egitim programi uygun bir ilde ger irilmistir.

3.  Egitim programinin icerigi amaglara uygun olarak hazirlanmistir.

LICICIET ==

4. Prog y ogretme-6grenme siirecine aktif olarak katilim saglanmistir.

5. Prog icerigi k yla ilgili glincel y le

6. Programin uy etkinlikler lojik arac-gere¢ ve meteryal ile desteklenerek sunulmustur.

7. Programda gorev alan 6gretim elemanlari alanlarinda yeterli bilgiye sahiptir.

8. Uygulanan program beklentilerimize yanit vermistir.

9. Programda verilen bilgiler ufkumuzu gelistirmis ve yeni beceriler kazandirmistir.

LI
LOOOOCCCEE <=
COOOOOOICEE s

LICICC]

10. Program siiresi planlanan etkinliklerin gergeklestirilmesi icin yeterlidir.

11. Program siiresi en ¢ok yararlandig ders ya da etkinlikler hangileridir? (Liitfen belirtiniz.)

12. Programda baska hangi konularin yer almasini isterdiniz? (Litfen belirtiniz.)

13. Aldiginiz egitime 100 iizerinden verdiginiz not kactir? (Liitfen belirtiniz.)

Daha sonra gerceklestirilecek olan egitimlerde almak istediginiz egitimleri ve 6nemli gérdiiginiz
diger hususlan yaziniz.

OGRETICI |1| 2| 3

a]s]

Ogreticinin bilgisi yeterliydi

Ogretimin Kalitesi iyiydi

ilgi gekiciy

Ogretici egitim hedeflerine ulasti

K 1 egitim-6gretim araclan yeterliydi

Derse katilim ve etkilesim tesvik edildi

Katilimcilarin sorunlarina yeterli zaman aynidi

En yiliksek puan "5", en diisiik puan "1"dir.
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