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SUNUS

Cumbhuriyetimizin ilk Universitesi olan
Ankara Universitenin bir arastirma
Universitesi olarak hedeflerine
ulasabilmesi  akademik ve idari
personelinin arastirma- yayin, egitim-
ogretim, topluma hizmet ve etkili
yonetim konularindaki yetkinlikleri ve
yetismislik durumlarina baglidir.

Calismaya basladigi ilk ginden emekli

olana kadar her calisanin bir yandan
yaptigl iste meydana gelen degisikliklere, diger yandan mevzuat ve teknolojide meydana gelen
degisikliklere ayak uydurmalari artik bir zorunluluktur. Yenilik¢i uygulamalarla kendisini ve toplumu
gelistirme misyonuna sahip olan Universitemizin basarisindaki en temel unsurlardan biri, calisanlar

icin saglanacak etkili ve strekli hizmet igi egitim ¢alismalaridir.

Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Koordinatorl(igii 15 Ekim 2012 tarihinde kurulmustur.
10 yili askin siredir Ankara Universitesi calisanlarinin hizmet ici egitimi konusunda yaptig
calismalarla bu alanda diger tniversitelere énciilik etmis ve Universitemizde siirekli 6grenme ve

gelisme kiltlriine 6nemli katkilarda bulunmustur.

2008 yilindan 2022 yili sonuna kadar (niversitemizde diizenlenen 567 hizmet ici egitim
programina 27.065 akademik ve idari personelimiz katilm saglamis ve 13.885 saat hizmet igi
egitim gerceklestirilmistir. Bu egitim calismalarina Universitemizin, tst diizey yéneticileri, Ogretim
Uyeleri, 6gretim Uyesi disindaki akademik personel, Dekan Yardimcilari/ Madur Yardimcilari, Aday
personel, makam sekreterleri, mali hizmet uzman yardimcilari, soférler, , kiitiiphaneciler, hastane
danisma ve kayit birimi c¢alisanlari, hemsireler, santral memurlari, 6grenci isleri sefleri ve
calisanlari, mali isler sefleri ve calisanlari, laborantlar, biyologlar, miihendisler, bolim sekreterleri,
personel isleri sefleri ve calisanlari, koruma ve glivenlik personeli, destek hizmetleri calisanlari,
sube muddrleri, hasta bakicilar, hizmetliler gibi tGniversitemizin ¢ok farkh alanlardaki calisanlari

katilmislardir.
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Hizmet ici Egitim Koordinatdrligii tarafindan gerceklestirilen egitim calismalarina gerek
katihmci ve gerekse odgretici olarak destek veren Universitemiz akademik ve idari personeline;
personelin hizmet ici egitim calismalarina katihmini tesvik eden (niversitemiz yoOneticilerine

tesekkir ederim.

Universitemizin hizmet ici egitim c¢alismalarinda emegi gecen bitin yetkililere ve
gorevlilerine, bilhassa Hizmet ici Egitim Koordinatérii Prof. Dr. inayet Aydin’a tesekkiir eder,

calismalarinda basarilar dilerim.

Prof. Dr. Necdet Uniivar
Rektor
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ONSOZ

Hizmet ici egitim, herhangi bir meslek elemaninin
meslegine basladigi ilk glinden, meslegi biraktigl giine kadar
devamli olarak yetistiriimesi ve gelistirilmesidir. Hizmet ici
egitim programlarinin temel amaci, bir yandan calisanlara
yapacaklari is icin gerekli bilgi, beceri ve tutumlar
kazandirmak, diger yandan c¢alisma yasamindan daha retken

ve mutlu olmasini saglamaktir.

GUnUmuzde hizmet igi egitimi zorunlu kilan pek ¢ok

etken bulunmaktadir. Teknoloji ve is sistemindeki hizli

degismeler kurumlardaki isleri de hizla degistirmektedir. Bir
calisan, yasami boyunca en az (i¢ kez is degistirmektedir. Bu durumda eger kurumlar calisanlara
egitim ve gelisme olanaklari sunarak calisanlarin becerilerini glincellestirmezlerse, calisanlarin
becerileri hizla gecerliligini yitirecek ve Uretim sistemleri de glincelligini yitirecektir. Diger taraftan
teknolojik gelismeler becerili ve ise iliskin bilgi dizeyi yliksek isgliciine olan talebin giderek
artmasina yol acmistir. Ozellikle yeni nesil (iniversitelerin gerektirdigi yiksek nitelikli hizmetler,
yalnizca bilgi ve uzmanhgini gelistiren nitelikli personel tarafindan Uretilebilmektedir. Bu nedenle
Universiteler, personelinin yetistiriimesi ve gelistiriimesi icin gerekli egitim destegini saglamak

zorundadir.

Universiteler bilgi treten ve bilgi yayan kurumlar olarak, siirekli egitim felsefesinin dogal
temsilcileri olarak gorilmelidir. Ankara Universitesi Hizmet i¢ci Egitim Koordinatorliigii 15 Ekim
2012 tarihinde kurulmustur. Bu tarihten hemen sonra hizmet ici egitim donglisi olarak tanimlanan
egitim gereksinimlerinin saptanmasi, uzun ve kisa donemli egitim planlarinin hazirlanmasi, egitim
programlarinin hazirlanmasi, egitim programlarinin uygulanmasi ve egitim etkinliklerinin
degerlendirmesinden olusan hizmet ici egitim calismalarinda bilimsel yontem ve teknikler

kullaniimaktadir.

Ankara Universitesinde 2022 yili itibari 4.135 akademik, 7.880 idari olmak lizere toplam
12.015 personel gérev yapmaktadir. Universitemiz Hizmet ici Egitim Koordinatérligii tarafindan
2022 yihinda diizenlenen 1.841 saatlik 81 hizmet igi egitim etkinligine 1.677 idari personel, 575

akademik personel olmak lizere toplam 2.252 Ankara Universitesi personeli katilmistir.
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Universitemizde artik kurumsallasmis olan ve pek ¢ok kamu ve vakif Giniversitesi tarafindan
model alinan hizmet ici egitim ¢alismalarina destek saglayan sayin Rektériimiiz Prof. Dr. Necdet
Uniivar’a sikranlarimi sunarim. Her tirli calismamizda ihtiya¢ duydugumuz destegi bizlere
saglayarak, calismalarimizin 6nini agan Sayin Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Hicabi Kirlangi¢’a

tesekkir ederim.

Universitemiz Genel Sekreteri Omer Nadir Soylu’ya, Personel Daire Baskani Belgin Tiilin
Taskiran’a, Hizmet ici Egitim ve istatistik Subesi Miidiirii Remziye Celikbas’a, Sef Onur Taskin’a, Sef
Sedat Atalay’a ve Bayram Hepaltun ile Melike Sacikara’ya tesekkiir eder, yeni ddénemde

calismalarinda basarilar dilerim.

Prof. Dr. inayet Aydin
Ankara Universitesi
Hizmet ici Egitim Koordinatori
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Ankara Universitesi'nde gérev yapmakta olan akademik ve idari personelin kadro
unvanlarina gore cesitli degiskenler acisindan oOzellikleri Cizelge 1 ve Cizelge 2’de sunulmustur.
2021 yilinda Universitemiz personelinin 4.318’i akademik personel iken 2022 yilinda bu sayi 4.135
olmustur. Universitemizde 2022 vyilinda goérev yapan akademik personelin %54,48’i kadin,
%45,52’si erkektir. 2021-2022 vyillarina iliskin akademik personele iliskin karsilagtirmal bilgiler

asagidaki grafiklerde verilmistir.

Grafik 1'de 2021-2022 vyillarina iliskin akademik personelin unvana gore dagilimi

gorulmektedir.

g N
W 2021 Yih 2022 Yih

1.653

1.134 1.128

Grafik 1. Akademik Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Unvana Gére Dagilimi

Grafik 1'de gorildigi gibi akademik personelin en biyilk oranini arastirma gorevlilerimiz ve

profesor kadrosunda gorev yapan akademisyenlerimiz olusturmaktadir.
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Grafik 2’de akademik personelin yasa gore dagilimi verilmistir.

Grafik 2. Akademik Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Yasa Gore Dagilimi
Grafik 2’ye gore 50 yas Uzerindeki aralikta akademik personel sayimiz daha fazladir.

Grafik 3'te akademik personelin cinsiyete goére dagilimina yer verilmistir.

Kadin Akademik Kadin Akademik Erkek Akademik Erkek Akademik

Personel Sayisi Personel Sayisi Personel Sayisi Personel Sayisi

(2021 Yil) (2022 Yil) (2021 Yili) (2022 Yili)

Grafik 3. Akademik Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Cinsiyete Gére Dagilimi

Grafik 3’te goruldugi gibi kadin akademik personelin sayisi erkek personelden daha fazladir.
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Grafik 4’te akademik personelin 6grenim durumuna gore dagilimi yer almaktadir.

Grafik 4. Akademik Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Grafik 4’e gore akademik personelin blyiik cogunlugu doktora mezunudur.

Grafik 5’'te akademik personelin kideme gére dagihmi verilmistir.

1-5 yil 6-10 yil 11-15yil 16-20 yil 21-25 yil 26 yil +

w2021 m 2022

Grafik 5. Akademik Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Kideme Gére Dagilimi

Grafik 5’de gorildigi tGzere akademik personelin bliytk bolimu 1-5 yillik kideme sahiptir.



15

tesi Hizmet I¢i Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

versi

Ankara Un

088°L S8L°L T T - - STV'T CEV'T VeV 1444 8 (2 TL8'T 0€6'T 8cv Ovy C6E'T CCT'T 80EC 98EC €C €C wejdo)
o 9¢ - - - - (114 LT T T - - 14 € - - € € [4 4 o o elopjoq
T 9ty - - - - IsT 9T 8¢ a7 - - LST 8ST T - (4] 15 < 4" - - Sues[] )as)nA

066'C SE0'E - - - - 6¢6 L16 0ST 99T 8 L (433 048 6T 0¢ 606 906 ovT T € € suesi]

el vLT'T T T - - [4%4 9¢C LLT €91 - - 114 T6€ LL 69 89¢ 14" L0¢ SLT T T suesijuQ wiuaigg

S0°¢ 080°C - - - - €0T 0Tl 8S 09 - - 097 881 L0 v1¢ 0ST T 890°'T 6811 8 S as]
ocy LS9 - - - - - - - - - - 9T 6T 18 06 - - (443 LYS T T |mjoeno
19 LLE - - - - - - - T - - T T v Ly - - LSS S1€ (1)) €T Imjox|

088°L S8L°L T T - - STV'T CEV'T VeV 1444 8 (2 TL8'T 0€6'T 8cv Ovy C6E'T CCT'T 80EC 98EC €C €C wejdo)

188°€ 68L°€ - - - - LLe SLe we 0S€ € € 696 V00T 6€€ 8E 881 c0E  TSV'T S6v'T [4) 4 343 )

666°€ 966°¢ T T - - 8ET'T LST'T <6 6 S 14 <06 9¢6 68 6 06 0¢8 LS8 168 T T uipe)

088°L S8L°L T T - - STV'T CEV'T  vEYV 1444 8 L TL8'T 0€6'T 8iv Oy C6E'T CCT'T 80ECT 98ET €¢ €¢ weydoy

199'T ELV'T T T - - S8¢ 6¢C¢ 9¢€¢ 144 T - T0L 619 €TC 00¢ - - (441 L6 [4 4 + 1A 9z

Sor'T SLET - - - - 6CE 143 69 S8 T - LS S9S SOT 60T “ [4 143 98¢ 14 € A sg-T2

9TE'T ¢6e'T - - - - 1413 9G¢ w €V T 4 LOE 68¢ E14 9§ - - 199 ors S 9 I'A 0z-91 wont
S06 T10T - - - - 66T LvC 0S 14 - - 8ST YT ST LT [4 [4 1214 6vS - - A ST-TT P
1749 0L0°T - - - - Lzt St €¢C 6¢C - - 8TT 99T 174 Lc 6€C 8¢ €6€ 95 - - 1A o1-9

6L9°'T 7or'1T - - - - T¢ TC 14 14 S S ov €S S¢ 143 6VT'T 0/8 €TV 8S¥ [4) 4 M e-T

088°L S8L°L T T - - STV'T CEV'T  vEV 1444 8 iz TL8'T 0€6'T 8cv Ovy C6E'T CCT'T 80EC 98EC €C €C wejdoy

888°'T 9LC'T T T - - [4:14 L9T vee €LT T - 9L 86V 95¢ 96T T T aive LET S € 1azn 0s

SLT'T 6EV'T - - - - [4%3 €6¢ 1ZA LTT - - vov s 89 €17 T T TTE 85¢ S S 0S-9%

L81'T 019'T - - - - 1444 89¥ 0S SS “ 4 S6€ 1914 19 L (4" 9 SE€S L0S 8 L Sv-1v -
LY6 9€0'T - - - - 6¢¢C 08¢ 134 14 - - 1ZA" c0¢ LT 144 L oy 1144 14744 [4 14 ov-9¢€ g
988 T€8 - - - - SET VLT (114 6¢ T - 66 [44" 9 T STE ST 0T€E 6C€ - T SE-TE

L6V'T €69°'T - - - - €€ 0s €T ST v S LE €9 (114 144 266 6C6 S6€ 4% € € 0€-8T
(44114 1202 [44\]4 1202 220z Te0Z 2?0z 120 ¢Z0Z  Te0Z ¢e0z  Te0Z  ¢e0z  Te0T  ¢e0z  Te0T g0z TZ0T g0 TZ0C  Te0T  120¢

wejdoy [ausD 1JIUIS LBIBWIZIH Jiuis Juis Juis JIUIS UBIBWIZIH  YIUIS JSIBWIZIH  LJIUIS JB]3DWZIH |auosiad 15§ 158 piSe0 yIININSID3A

wia80-wiig3

uapBWZIH uig

U3[3WZIH YI|Ses JopBWZIH NIuNaL

Nenay

ep| [3usn

nwipiex

113ws$3jzos Lep| 134ns/138) lwieq

(1sewuns$episae)| ue|IA ZZ0Z-T20T) 'wijideq uepuisidy Jajuay$idaq 1|HS3) ulul|au0SIad 1Hep| ISAYISIDAIUN Bie)UY " 98]9z1)



16 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

Cizelge 2'de Ankara Universitesi idari personelinin 2021-2022 yillari arasi gesitli degiskenler
acisindan dagilimi verilmistir. Universitemizde 2021 yilinda mevcut kadrolu idari personel sayimiz
7.785 iken, 2022 yilinda bu sayi 7.780 olmustur. Ankara Universitesinde gérev yapan 7.780 idari
personelin %51,32’si kadin, %48,68’i erkektir. idari personelin cesitli degiskenler agisindan dagilimi
asagidaki grafiklerle gosterilmistir.

Grafik 6’da idari personelin hizmet tirline gore dagilimi verilmistir.
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Grafik 6. idari Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Hizmet Tiiriine Gére Dagilimi
Grafik 6’da gorildigi gibi Ankara Universitesi idari personeli sayi olarak en fazla
Daimi/Surekli isci sinifinda gérev yapmaktadir. isci sinifinda gérev yapanlara sayica en yakin olan,

Genel idari Hizmetler sinifinda gérev yapan personelimizdir.
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Grafik 7'de idari personelin yasa gore dagihimi verilmistir.

/
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Grafik 7. Idari Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Yasa Gore Dagilimi

Grafik 7’den anlasildigi gibi Ankara Universitesi idari personeli en fazla 41-45 yas araligindadir.

Grafik 8'de idari personelin kideme gore dagihmi verilmistir.

1.405 1.473
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2021 m2022

Grafik 8. idari Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Kideme Gére Dagilimi

Grafik 8’de gorildigi tzere idari personelin bliyldk bolim 26 yil ve tizeri kideme sahiptir.
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Grafik 9’da idari personelin cinsiyete gore dagilimi verilmistir.

Grafik 9. idari Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Cinsiyete Gére Dagilimi
Grafik 9'da goruldugi gibi 2022 yilinda kadin idari personelin sayisi erkek idari personelin
sayisindan biraz fazladir.

Grafik 10’da idari personelin 6grenim durumuna gore dagilimi verilmistir.

426 421

Grafik 10. idari Personelin 2021 ve 2022 Yillarinda Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Grafik 10’da gorildagu gibi idari personelin blyilk bolimi yiksekogrenim mezunudur.
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Il. DUZENLENEN HiZMET iCi EGITIM PROGRAMLARI

Ankara Universitesi'nde 2008-2022 vyillari arasinda dizenlenen hizmet ici egitim

programlarina iliskin bilgiler asagidaki cizelgede belirtilmistir.

Cizelge 3. Ankara Universitesi’nde Uygulanan Hizmet ici Egitim Programlari (2008-2022)

;I;a Egitim Programinin Adi _'IE_E:::‘ oS Iliéci::t:mlnm Suresi g:yt/lllsl:n .
1 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 04.02-08.02.2008 27 Saat 90
2 Standart ilkyardim Egitim Programi 18-22.02.2008 32,5 Saat 17
3 Aday Memur Temel Egitim Programi 07-18.04.2008 54 Saat 127
4 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 06.05-06.06.2008 33 Saat 127
5 Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 20-24.10.2008 30 Saat 53
6 Gorevde Yukselme Il. Egitim Programi 27.10-07.11.2008 52 Saat 53
7 Aday Memur Temel Egitim Programi 09-20.03.2009 54 Saat 37
8 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 13.04-13.05.2009 33 Saat 37
9 5510 Sayili Sosyal Guivenlik ve Saglik Sigortasi Kanunu  |13.04.2009 6 Saat 99
Uygulamalari Egitimi
10 Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi 21.04.2009 6 Saat 68
11 is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri 08.05.2009 3 Saat 103
12 i¢ Kontrol Standartlar Egitimi 28.05.2009 3 Saat 31
13 ihale Uygulamalari Standart Egitim Programi 03-06.11.2009 24 Saat 100
14 Gorevde Yukselme I. Egitim Programi 26.10-03.11.2009 30 Saat 9
15 Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 09-20.11.2009 65 Saat 9
16 Kamu ihale Mevzuati ve Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol [03-07.02.2010 6 Saat 41
Kanunu Egitimi
17 Aday Memur Temel Egitim Programi 15-25.02.2010 54 Saat 149
18 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 08.03-08.04.2010 36 Saat 149
19 Birim Faaliyet Raporlari Egitim Programi 10.03.2010 3 Saat 118
20 Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS 24.03.2010 3 Saat 12
Egitimi
21 Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS 31.03.2010 6 Saat 150
Egitimi
22 |Akademik ve idari iptal-ihdas Calismalari Egitim 01.04.2010 3 Saat 52
Programi
23 Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari  |03.05.2010 7 Saat 326
Egitimi
24 Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 03-10.05.2010 30 Saat 202
25 Gorevde Yukselme Il. Egitim Programi 11-26.05.2010 65 Saat 202
26 Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari  |{11.05.2010 3,5 Saat 138
Egitimi
27 PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Dlizeyde) Egitim 27-29.09.2010 9 Saat 88
Programi
28 is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri 04.10.2010 3 Saat 137
29 Gelecek, Egitimle Gelecek Semineri 14.10.2010 3 Saat 44
30 Etkili iletisim Semineri 08.11.2010 3 Saat 181
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Sira o Egitim Programinin  |Egitim Katilimci
No UL T TG Tarihi Programinin Siiresi|Sayisi
31 Protokol ve Gérgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri 26.11.2010 3 Saat 143
32 5510 Sayili Sosyal Giivenlik ve Saglk Sigortasi Kanunu  {29.11.2010 6 Saat 149
Uygulamalari Egitim Programi
33 Genel Saglik Sigortasi Tescil ve Saglik Aktivasyon 27.12.2010 6 Saat 109
islemleri Egitimi
34 Yazisma ve Dosyalama islemleri (BEYAS) Egitim 07.01.2011 6 Saat 134
Programi 14.01.2011
21.01.2011
28.01.2011
04.02.2011
35 Birim/Ayricalikli Birim Belge Merkezi ve Arsiv islemleri [13.01.2011 6 Saat 60
Egitim Programi 20.01.2011
36 Aday Memur Temel Egitim Programi 24.01-04.02.2011 54 Saat 73
37 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 07.02-07.03.2011 30 Saat 73
38 Ders Calisma Teknikleri ve Okul Basarisi Semineri 16.02.2011 3 Saat 209
39 Blro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi 21.03.2011 6 Saat 200
28.03.2011
40 Etkili ve Glizel Konusma-Beden Dili Semineri 25.04.2011 3 Saat 118
41 Aday Memur Temel Egitim Programi 02-13.05.2011 54 Saat 24
42 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 16.05-17.06.2011 30 Saat 24
43 Etkili ve Glizel Konusma-Beden Dili Semineri 25.05.2011 3 Saat 90
44 6111 Sayili Kanun ile 657 Sayili Devlet Memurlari 16.06.2011 3 Saat 61
Kanununda Meydana Gelen Degisiklikler Egitimi 17.06.2011
45 GOz Yasartict Gaz Spreyi Kullanimi Egitimi 20-25.06.2011 6 Saat 430
46 Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim 15-26.08.2011 126 Saat 4
Programi 05-20.09.2011
47 Etkili iletisim Semineri 26.09.2011 3 Saat 103
48 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi 24.10.2011 6 Saat 104
Kanunu Egitimi
49 Ofke Kontrolii ve Stresle Basa Cikabilme Yollari Semineri|31.10.2011 3 Saat 144
50 Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri 17.11.2011 3 Saat 111
51 Kurumsal iletisim Kapsaminda Lider Yéneticilik Semineri [19.11.2011 3 Saat 85
52 Genel Saglik Sigortasi Saglk Aktivasyon islemleri Egitimi |23.11.2011 6 Saat 86
53 Blro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi 08.12.2011 3 Saat 152
15.12.2011
54 Yasamda Hedefe Ulasabilme ve Basari Semineri 12.12.2011 3 Saat 145
55 Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) Egitimi 19.01.2012 6 Saat 78
56 Okul Basarisinin Artirilmasinda Ailenin Rol ve 27.02.2012 3 Saat 112
Sorumluluklari Semineri
57  |Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim 29.02.2012 3 Saat 51
Programi
58 Satin Alma islemleri Egitimi 28.03.2012 7 Saat 98
59 Harcirah Kanunu Egitimi 29.03.2012 3 Saat 93
60 Diksiyon ve Fonetik Semineri 28.06.2012 3 Saat 78




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

23

No [FEitm Programinin Ad Tl |ProgamnnsiresljSaps
61 Microsoft Word 2007 Kullanimi 06.01-03.02.2012 6 Saat 88
(Temel Dluzeyde) Egitim Programi
62 PowerPoint Sunu Teknikleri 16.03-06.04.2012 3 Saat 61
(Temel Duzeyde) Egitim Programi
63  |Soforliikte Uyulmasi Gereken Kurallar ve 17-18.03.2012 8 Saat 19
Davranislar Egitim Programi
64 Microsoft Excel 2007 Kullanimi 13.04-11.05.2012 4 Saat 83
(Temel Dluzeyde) Egitim Programi
65 Maas ve Tahakkuk islemleri Egitimi 27.04.2012 18 Saat 13
30.04.2012
03.05.2012
66 Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 14-18.05.2012 30 Saat 105
67 Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 21-30.05.2012 45 Saat 105
68 Aday Memur Temel Egitim Programi 10-21.09.2012 54 Saat 168
69 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 24.09-23.10.2012 30 Saat 168
70 Kurumsal iletisim Semineri 10.10.2012 3 Saat 101
71 Microsoft Excel 2007 Kullanimi 05.11.2012 3 Saat 50
(Temel Dluzeyde) Egitim Programi 19.11.2012
12.11.2012
26.11.2012
72 Microsoft Word 2007 Kullanimi 14.11.2012 6 Saat 62
(Temel Dizeyde) Egitim Programi 21.11.2012
28.11.2012
05.12.2012
73 Diksiyon ve Fonetik Semineri 25.01.2013 3 Saat 82
74 Duygusal Zeka ve Stres Yonetimi Semineri 30.01.2013 3 Saat 93
75 Aday Memur Temel Egitim Programi 04.02-15.02.2013 54 Saat 51
76 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 25.02-25.03.2013 30 Saat 67
77 Bilgisayar Egitim Programi 11.02.2013 12 Saat 66
12.02.2013
13.02.2013
14.02.2013
15.02.2013
18.02.2013
78 Kamu ihale Kanunu Egitimi 05.04.2013 6 Saat 92
79 PowerPoint Sunu Teknikleri Egitim Programi 25.04.2013 6 Saat 50
26.04.2013
29.04.2013
80 is Yerinde Giivenlik ve Yangin Egitimi 03.06.2013 3 Saat 172
81 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu Egitimi 02-03.07.2013 12 Saat 14
82 Ankara Universitesinde Goreve Yeni Baslayan idari 23-27.09.2013 30 Saat 125
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi
83 Bilgisayar Egitim Programi 03-04.10.2013 13 Saat 80
84 Aday Memur Temel Egitim Programi 11-22.11.2013 54 Saat 147
85 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 25.11-23.12.2013 30 Saat 146
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86 Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve 24-30.12.2013 30 Saat 17
Teknikleri) Programi

87 Kitlphanelerde Gorev Yapan Kutliphaneci Kadrosu 27-31.01.2014 28 Saat 18
Disindaki Personelin Temel Egitim Programi

88 Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 27-31.01.2014 28 Saat 15

89 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 12

90 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 12

91 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 23

92 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 03-04.02.2014 11 Saat 18

93 Hastane Danisma ve Kayit Birimi Calisanlari Temel 17-21.02.2014 30 Saat 19
Egitim Programi

94 Sofér Temel Egitim Programi 24-28.02.2014 28 Saat 13

95 Mali Hizmetler Uzman Yardimcihigl Hizmet igi Egitim 24.02-24.03.2014 120 Saat 1
Programi

96 Ankara Universitesi Liderlik Semineri 01.03.2014 8 Saat 42

97 Santral Memurlari Temel Egitim Programi 17-21.03.2014 28 Saat 29

98  |Ogrenciisleri Sefleri Temel Egitim Programi 24-28.03.2014 30 Saat 21

99 Bilgi Edinme Hakki Kanunu Semineri 27.03.2014 3 Saat 82

100 |Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 14-18.04.2014 27 Saat 23

101 |Hemsire Temel Egitim Programi 05-09.05.2014 29 Saat 24

102 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 07-09.05.2014 15 Saat 10
(Soforler)

103 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 12-14.05.2014 15 Saat 27
(Makam Sekreterleri)

104 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 15-16.05.2014, 15 Saat 23
(Ogrenci isleri Personeli) 20.05.2014

105 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 21-23.05.2014 15 Saat 20
(Santral Memurlari)

106 |Kitliphaneci Kadrosunda Calisanlarin Temel Egitim 26-30.05.2014 29 Saat 20
Programi

107 |Koruma ve Guvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi | 09-13.06.2014 27 Saat 22

108 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (1. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 259

109 |is Saghgi ve Guvenligi Egitim Programi (2. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 44

110 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (3. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 75

111 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (4. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 462

112 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (5. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 147

113 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (6. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 50

114 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (7. Grup) 28-29.06.2014 16 Saat 886

115 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (8. Grup) 28-29.06.2014 16 Saat 85

116 |is Saghgi ve Guvenligi Egitim Programi (9. Grup) 05-06.07.2014 16 Saat 502

117 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (10. Grup) 05-06.07.2014 16 Saat 32

118 [Mali Hizmetler Uzmanlarina Yonelik Egitim Programi 14.07.2014 6 Saat 5

119 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 13.10-07.11.2014 34 Saat 34

Programi (1. Grup)
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:';a Egitim Programinin Adi 'T'i:'tlll:‘ FrosrEmine IEthfi;rr:mmm Siiresi z:;lllsllm :

120 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 13.10-07.11.2014 34 Saat 35
Programi (2. Grup)

121 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 21-22.10.2014 11 Saat 18

122 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 23-24.10.2014 11 Saat 21

123  |Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve 03-07.11.2014 30 Saat 10
Teknikleri) Programi

124 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (11. Grup) 15-16.11.2014 16 Saat 531

125 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (12. Grup) 15-16.11.2014 16 Saat 192

126 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (7. Grup) 20-21.11.2014 11 Saat 25

127 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri-2 22.11.2014 3 Saat 62
(Stresle Basa Cikma) Programi

128 |Arastirma Gérevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 24.11-25.12.2014 56 Saat 36
Programi (1. Grup)

129 |Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 24.11-18.12.2014 59 Saat 27
Programi (2. Grup)

130 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8. Grup) 27-28.11.2014 11 Saat 25

131 |Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi 01-05.12.2014 30 Saat 37

132 |Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari 01-05.12.2014 30 Saat 34
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

133 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (9. Grup) 11-12.12.2014 11 Saat 26

134 |Gorevde 25 Yilint Tamamlamig Personele 12-14.12.2014 4 Saat 29
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

135 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 12-14.12.2014 4 Saat 51
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

136 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (13. Grup) 13-14.12.2014 16 Saat 135

137 |is Saghgi ve Guvenligi Egitim Programi (14. Grup) 13-14.12.2014 16 Saat 52

138 |Gorevde 25 Yilint Tamamlamis Personele 19-21.12.2014 4 Saat 33
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

139 |Gorevde 25 Yilint Tamamlamis Personele 19-21.12.2014 4 Saat 32
Gudileme (Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

140 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (10. Grup)  |25-26.12.2014 11 Saat 24

141 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.01.2015 36 Saat 28
Programi (1. Grup)

142 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.01.2015 36 Saat 46
Programi (2. Grup)

143 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 08-09.01.2015 11 Saat 24
(1. Grup)

144  |is Saghg ve Givenligi Egitim Programi 10-11.01.2015 16 Saat 68

145 |Aday Memur Temel Egitim Programi (1. Grup) 19-30.01.2015 72 Saat 53

146 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 22-23.01.2015 11 Saat 25
(2. Grup)

147 |Yonetici Gelistirme Egitimi (Orta Kademe) 26-30.01.2015 30 Saat 31

Programi
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Sira o Egitim Programinin  |Egitim Katilimci

No Egitim Programinin Adi Tarihi Programinin Siiresi|Sayisi

148 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 26-27.01.2015 11 Saat 25
(3. Grup)

149 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 29-30.01.2015 11 Saat 25
(4. Grup)

150 |Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi 02-06.02.2015 30 Saat 30

151 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (1. Grup) |09.02-06.03.2015 30 Saat 53

152  |Personel isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 09-13.02.2015 30 Saat 24

153 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 09-10.02.2015 11 Saat 21
(5. Grup)

154 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 12-13.02.2015 11 Saat 20
(6. Grup)

155 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 25-26.02.2015 11 Saat 19
(7. Grup)

156 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 04-05.03.2015 11 Saat 24
(8. Grup)

157 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 09-11.03.2015 4 Saat 73
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

158 |Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi 14.03.2015 6 Saat 102
(1. Grup)

159 |Gorevde 25 Yilint Tamamlamis Personele 16-18.03.2015 4 Saat 21
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

160 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 16-18.03.2015 4 Saat 39
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

161 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 18-19.03.2015 11 Saat 22
(9. Grup)

162 |is Sagligi ve Giivenligi (iSG) Kurullari Uyeleri Egitim |25-26.03.2015 9 Saat 48
Programi

163 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 01-02.04.2015 11 Saat 18
(10. Grup)

164 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Orta Kademe |06-10.04.2015 30 Saat 17
Yoneticileri)

165 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 15-16.04.2015 11 Saat 27
(11. Grup)

166 |is Saghg ve Giivenligi Egitim Programi (Saghk 20-21.04.2015 8 Saat 94
Bilimleri Fakultesi Calisanlari 1. Grup)

167 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (Saghk 27-28.04.2015 8 Saat 46
Bilimleri Fakultesi Calisanlari 2. Grup)

168 |Arastirma Gérevlileri icin Arastirma Yéntemleri 27.04-15.05.2015 |42 Saat 41
Egitim Programi (Sosyal Bilimler Alani)

169 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri 27.04-14.05.2015 36 Saat 18
Egitim Programi (Fen Bilimleri Alani)

170 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 29-30.04.2015 11 Saat 29

(12. Grup)
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No Egitim Programinin Adi Tarihi Programinin Siiresi|Sayisi

171 |Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi 18.05.2015 3 Saat 102
(2. Grup)

172 |Hemsire Temel Egitim Programi 25-29.05.2015 30 Saat 38

173 |Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi 25-29.05.2015 27 Saat 6
(1. Grup)

174 |Gorevde 25 Yilint Tamamlamis Personele 25-27.05.2015 6 Saat 39
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

175 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 25-27.05.2015 6 Saat 31
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (5. Grup)

176 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 29-31.05.2015 6 Saat 9
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (6. Grup)

177 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 29-31.05.2015 6 Saat 14
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (7. Grup)

178 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri 03-19.06.2015 36 Saat 19
Egitim Programi (Saglik Bilimleri Alani-1. Grup)

179 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri 03-19.06.2015 36 Saat 29
Egitim Programi (Saglik Bilimleri Alani-2. Grup)

180 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 09-18.06.2015 36 Saat 37
Programi

181 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Kegiéren ve | 13-14.06.2015 12 Saat 126
Gumusdere Yerleskesi Calisanlari)

182 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 03-04.06.2015 11 Saat 22
(13. Grup)

183 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 10-11.06.2015 11 Saat 22
(14. Grup)

184 |idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 9
Sertifika Programi (1. Grup)

185 |idari Personel igin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 8
Sertifika Programi (2. Grup)

186 |idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 7
Sertifika Programi (3. Grup)

187 |idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 6
Sertifika Programi (4. Grup)

188 |Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi 03-07.08.2015 30 Saat 4
(2. Grup)

189  |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi 12.10-13.11.2015 120 Saat 1
Egitim Programi

190 |Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baglayan idari |05-09.10.2015 30 Saat 31
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

191 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 19-23.10.2015 30 Saat 22

192  |Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi 24.10.2015 9 Saat 52

193 |Aday Memur Temel Egitim Programi 23.11-04.12.2015 72 Saat 37

(2. Grup)
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Sira o Egitim Programinin  |Egitim Katilimci

No UL T TG Tarihi Programinin Siiresi|Sayisi

194  |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 03-04.12.2015 11 Saat 15
(15. Grup)

195 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 10-11.12.2015 11 Saat 20
(16. Grup)

196 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (Gélbasi 08-09.12.2015 8 Saat 54
Yerleskesi Calisanlari 1. Grup)

197 |is Saghigi ve Guivenligi Egitim Programi (Golbas! 15-16.12.2015 8 Saat 89
Yerleskesi Calisanlari 2. Grup)

198 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2. Grup) |21.12.2015- 30 Saat 37

15.01.2016

199 |Gorevde 20 Yilint Tamamlamis Personele 21-23.12.2015 6 Saat 27
Gudileme (Motivasyon) Egitim Programi (8. Grup)

200 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele 21-23.12.2015 6 Saat 26
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (9. Grup)

201 |is Saghigi ve Giivenligi Egitim Programi 08.01.2016 10 Saat 23
(YUksekokullar-1. Grup)

202 |is Saghg ve Giivenligi Egitim Programi 14.01.2016 10 Saat 45
(Yuksekokullar-2. Grup)

203 |Atik Yonetimi Egitimi Semineri 16-17.03.2016 4 Saat 31

204 |ihale Egitim Programi 17-20.03.2016 24 Saat 32

205 |Protokol ve Gorgl Kurallari Semineri 19.03.2016 3 Saat 9

206 |Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi (1. Grup) {19.03.2016 3 Saat 53

207 |Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Cinsel Tacizle Miicadele 27.03.2016 7 Saat 76
Semineri

208 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 28-30.03.2016 6 Saat 28
(Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

209 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gilidiileme 28-30.03.2016 6 Saat 24
(Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

210 |Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (2. Grup) {12.04.2016 6 Saat 218

211 |Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi (3. Grup) |13.04.2016 6 Saat 177

212 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 03-06.05.2016 16 Saat 81
(1. Grup)

213 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gilidiileme 10-13.05.2016 6 Saat 41
(Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

214 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 10-13.05.2016 6 Saat 40
(Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

215 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gidileme 17-20.05.2016 6 Saat 37
(Motivasyon) Egitim Programi (5. Grup)

216 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 17-20.05.2016 6 Saat 35
(Motivasyon) Egitim Programi (6. Grup)

217 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gudileme 17-20.05.2016 6 Saat 38
(Motivasyon) Egitim Programi (7. Grup)

218 |Hemsire Temel Egitim Programi (1. Grup) 23-27.05.2016 30 Saat 37

219 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gilidiileme 31.05-03.06.2016 6 Saat 34
(Motivasyon) Egitim Programi (8. Grup)
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220 |(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 31.05-01.06.2016 11 Saat 26

221 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 07-08.06.2016 11 Saat 23

222 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 14-15.06.2016 11 Saat 22

223 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 21-22.06.2016 11 Saat 23

224  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 23.06.2016 2 Saat 85
(1. Grup)

225 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 24.06.2016 2 Saat 73
(2. Grup)

226 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 24.06.2016 2 Saat 71
(3. Grup)

227 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 27.06.2016 2 Saat 69
(4. Grup)

228 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 27.06.2016 2 Saat 62
(5. Grup)

229 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 28.06.2016 2 Saat 70
(6. Grup)

230 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 28.06.2016 2 Saat 56
(7. Grup)

231 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 29.06.2016 2 Saat 58
(8. Grup)

232  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 29.06.2016 2 Saat 47
(9. Grup)

233 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 30.06.2016 2 Saat 40
(20. Grup)

234  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 30.06.2016 2 Saat 39
(11. Grup)

235 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (1. Grup) 19.07-08.09.2016 45 Saat 11

236 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (2. Grup) 19.07-02.09.2016 42 Saat

237 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (3. Grup) 19.07-08.09.2016 45 Saat

238 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (4. Grup) 19.07-02.09.2016 42 Saat 16

239 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 02-05.10.2016 12 Saat 13
(Motivasyon) Egitim Programi (9. Grup)

240 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 02-05.10.2016 12 Saat 17
(Motivasyon) Egitim Programi (10. Grup)

241 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gldileme 09-12.10.2016 12 Saat 35
(Motivasyon) Egitim Programi (11. Grup)

242  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 13.10.2016 2 Saat 79
(12. Grup)

243  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 13.10.2016 2 Saat 59
(13. Grup)

244  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 14.10.2016 2 Saat 60
(14. Grup)

245 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 14.10.2016 2 Saat 34
(15. Grup)

246 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 05.10.2016 2 Saat 47

(16. Grup)
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247 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 05.10.2016 2 Saat 47
(17. Grup)

248 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 06.10.2016 2 Saat 47
(18. Grup)

249 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 06.10.2016 2 Saat 47
(19. Grup)

250 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 07.10.2016 2 Saat 47
(20. Grup)

251 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 07.10.2016 2 Saat 46
(21. Grup)

252 |Ankara Universitesinde Goreve Yeni Baslayan idari 31.10-04.11.2016 40 Saat 25
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

253 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 02-04.11.2016 12 Saat 52
(2. Grup)

254 |Koruma ve Guvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi |21-25.11.2016 30 Saat 26

255 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 22-24.11.2016 12 Saat 61
(3. Grup)

256 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.12.2016 40 Saat 28
Programi (1. Grup)

257 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.12.2016 40 Saat 24
Programi (2. Grup)

258 |Aday Memur Temel Egitim Programi 12-23.12.2016 72 Saat 27

259 |Hemsire Temel Egitim Programi (2. Grup) 19-23.12.2016 30 Saat 30

260 |Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 19.12.2016- 62 Saat 54
Programi (1. Grup) 24.01.2017

261 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 19.12.2016- 62 Saat 36
Programi (2. Grup) 24.01.2017

262 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 26-30.12.2016 30 Saat 25

263 |Destek Hizmetleri Calisanlari Temel Egitim Programi 26-30.12.2016 30 Saat 31

264 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 09.01-03.02.2017 75 Saat 27

265 |Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri 06-10.02.2017 30 Saat 13
Egitim Programi

266 |Arastirma Gorevlileri igin Nitel ve Nicel Analiz 06-10.02.2017 30 Saat 28
Yontemleri Egitim Programi (1. Grup)

267 |Arastirma Gorevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz 13-17.02.2017 30 Saat 34
Yontemleri Egitim Programi (2. Grup)

268 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve 20-24.02.2017 30 Saat 13
Teknikleri) Programi

269 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 01-02.03.2017 11 Saat 24

270 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 08-09.03.2017 11 Saat 23

271 |is Saghgi ve Givenligi (ISG) Kurullari Uyeleri Egitim 09-10.03.2017 10 Saat 46
Programi

272 |Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi 16-17.03.2017 12 Saat 16

273 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi {21.03.2017 7 Saat 52
(1. Grup)
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274 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi |21.03.2017 7 Saat 67
(2. Grup)

275 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi {22.03.2017 7 Saat 47
(3. Grup)

276 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi {22.03.2017 7 Saat 79
(4. Grup)

277 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik ve 25.03.2017 3 Saat 56
Liderlik, Protokol ve imaj Yonetimi)

278 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 10-12.04.2017 12 Saat 37
(1. Grup)

279 |Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari 19-24.04.2017 12 Saat 90
Egitimi) Programi

280 |Arastirma Gérevlileri icin Arastirma Yontemleri Egitimi  [03-28.04.2017 42 Saat 24
Programi (Fen Bilimleri Alani) (1. Grup)

281 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri Egitimi  [03-28.04.2017 42 Saat 6
Programi (Fen Bilimleri Alani) (2. Grup)

282  |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim 17.04-15.05.2017 120 Saat 1
Programi

283 |Laborantlar Temel Egitim Programi 22-26.05.2017 30 Saat 21

284  |Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi 22-26.05.2017 30 Saat 31

285 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-30.05.2017 40 Saat 116
Programi (1. Grup)

286 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-30.05.2017 40 Saat 70
Programi (2. Grup)

287 |Arastirma Gérevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 02.05-06.06.2017 62 Saat 141
Programi (1. Grup)

288 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 02.05-06.06.2017 62 Saat 85
Programi (2. Grup)

289 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 10-11.07.2017 11 Saat 23

290 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 17-18.07.2017 11 Saat 17

291 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 24-25.07.2017 11 Saat 24

292 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 12
(1. Grup)

293 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 7
(2. Grup)

294  |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 13
(3. Grup)

295 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 7
(1. Grup)

296 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 5
(2. Grup)

297 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 4
(3. Grup)

298 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 9

(4. Grup)
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299 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 10
(5. Grup)

300 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-08.09.2017 30 Saat 38
Programi (3. Grup)

301 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-15.09.2017 30 Saat 34
Programi (3. Grup)

302 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 28.09-02.10.2017 12 Saat 101
(2. Grup)

303 |Biyologlar Temel Egitim Programi 09-13.10.2017 38 Saat 10

304 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Muddrleri) |16-27.10.2017 39 Saat 7

305 |Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi (1. Grup) 23-26.10.2017 24 Saat 58

306 |Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi (2. Grup) 30.10-03.11.2017 27 Saat 54

307 |Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi 30.10-03.11.2017 20 Saat 32

308 |idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 06-16.11.2017 36 Saat 24

309 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 27-28.11.2017 11 Saat 27

310 |Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi 28.11-01.12.2017 21 Saat 29

311 |Aday Memur Temel Egitim Programi 04-15.12.2017 72 Saat 27

312 |Ogrenciisleri Calisanlari Temel Egitim Programi 12-15.12.2017 28 Saat 35

313 |Hemsire Temel Egitim Programi 18-22.12.2017 36 Saat 34

314 |Arastirma Goérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 04.12.2017- 62 Saat 104
Programi (4. Grup) 09.01.2018

315 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 04.12.2017- 62 Saat 93
Programi (5. Grup) 09.01.2018

316 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-29.01.2018 40 Saat 67
Programi (1. Grup)

317 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-29.01.2018 40 Saat 30
Programi (2. Grup)

318 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yonetim Becerileri|27.01.2018 3 Saat 68
Egitimi)

319 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 15.01-09.02.2018 75 Saat 27

320 |Kutliphanelerde Gorev Yapan Kittphaneci Kadrosu 29.01-02.02.2018 34 Saat 24
Disindaki Personelin Temel Egitim Programi

321 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve 05-09.02.2018 30 Saat 24
Teknikleri) Programi

322 |Kalite Degerlendirme Egitimi Programi 21-23.02.2018 15 Saat 150

323 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 06-07.03.2018 11 Saat 17

324 |Maliisler Calisanlari Temel Egitim Programi 12-16.03.2018 30 Saat 46

325 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 15-16.03.2018 12 Saat 17

326 |Mobbing ve Cinsel Taciz Egitim Programi 16.03.2018 4 Saat 160

327 |Gorevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon 19-21.03.2018 6 Saat 37
Egitim Programi

328 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 21-23.03.2018 12 Saat 60
(1. Grup)

329 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 22-23.03.2018 12 Saat 18

330 |Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri 19-30.03.2018 30 Saat 11
Egitim Programi
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331 (Toplanti Yonetimi Egitim Programi 30.03.2018 4 Saat 125

332 |Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi 09-13.04.2018 30 Saat 30

333 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 18-19.04.2018 12 Saat 22

334 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 20-24.04.2018 12 Saat 19

335 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yontemleri Egitim  [09-27.04.2018 39 Saat 23
Programi (Saglik Bilimleri Alani)

336 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Ogrenci isleri  [24-30.04.2018 30 Saat 23
Personeli)

337 |Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim  |09.04-04.05.2018 51 Saat 32
Programi (Sosyal Bilimler Alani)

338 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Makam 02-08.05.2018 30 Saat 23
Sekreterleri)

339 |Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi (1. Grup) 27.04-14.05.2018 24 Saat 6

340 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi {22.05.2018 7 Saat 108
(1. Grup)

341 |Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi (1. Grup) 24-25.05.2018 12 Saat 17

342 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 24-25.05.2018 12 Saat 18

343 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi |28.05.2018 7 Saat 82
(2. Grup)

344 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 30-31.05.2018 12 Saat 17

345 |Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi (2. Grup) 21-22.06.2018 12 Saat 21

346 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (7. Grup) 21-22.06.2018 12 Saat 16

347 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8. Grup) 27-28.06.2018 12 Saat 23

348 |Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi (2. Grup) 09-19.07.2018 18 Saat 6

349 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 10
(1. Grup)

350 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 20
(2. Grup)

351 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 13
(3. Grup)

352 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 12
(4. Grup)

353 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 12
(5. Grup)

354 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 6
(6. Grup)

355 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 6
(1. Grup)

356 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 9
(2. Grup)

357 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 8
(3. Grup)

358 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 4
(4. Grup)

359 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 7

(5. Grup)
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360 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 12
(6. Grup)

361 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 12
(7. Grup)

362 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 3
(8. Grup)

363 |Etkili iletisim Semineri 13.09.2018 3 Saat 41

364 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 24-26.09.2018 12 Saat 160
(2. Grup)

365 |idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 24-28.09.2018 40 Saat 29

366 |Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi 15-19.10.2018 27 Saat 17

367 |Hemsire Temel Egitim Programi 30.10-06.11.2018 36 Saat 30

368 |Ankara Universitesinde Cevre Yonetimi ve Sifir Atik 08.11.2018 3 Saat 213
Uygulamalari Egitim Programi

369 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (is Yasaminda 24.11.2018 3 Saat 50
Catisma Yonetimi ve Etkili iletisim)

370 |Biyologlar Temel Egitim Programi 26-30.11.2018 38 Saat 17

371 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 04-10.12.2018 27 Saat 14

372 |Mihendisler Temel Egitim Programi 10-14.12.2018 27 Saat 17

373 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (1. Grup) [12.12.2018 6 Saat 12

374 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (2. Grup) |13.12.2018 6 Saat 11

375 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (3. Grup) [17.12.2018 6 Saat 13

376 |ilkyardim Egitimi Programi 17.12.2018 6 Saat 26

377 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (4. Grup) [19.12.2018 6 Saat 16

378 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 18-20.12.2018 11 Saat 22

379 |Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 18-21.12.2018 28 Saat 30

380 |Aday Memur Temel Egitim Programi 17-28.12.2018 72 Saat 24

381 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (5. Grup) |27.12.2018 6 Saat 5

382 |Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi 24-28.12.2018 20 Saat 15

383 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 14.01-11.02.2019 75 Saat 24

384 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi 13-21.02.2019 12 Saat 11
(1. Grup)

385 |Arastirma Gérevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 28.01-27.02.2019 65 Saat 79
Programi (1. Grup)

386 |Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 28.01-27.02.2019 65 Saat 40
Programi (2. Grup)

387 |Gorevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon 18-20.03.2019 6 Saat 33
Egitim Programi

388 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Bilgi Giivenligi 13.04.2019 3 Saat 56
Yonetimi-Kamu Yonetimi ve Verimlilik)

389 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 16-19.04.2019 11 Saat 16

390 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 24-25.04.2019 11 Saat 20

391 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 29-30.04.2019 11 Saat 15
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392 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet igi Egitim Kavram ve 29.04-06.05.2019 24 Saat 30
Teknikleri) Programi

393 |Mobbing ve Cinsel Tacizle Miicadele Egitim Programi 20.06.2019 4 Saat 107

394 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi {27.06.2019 7 Saat 142

395 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi 24-28.06.2019 12 Saat 7
(2. Grup)

396 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi 24-28.06.2019 12 Saat 8
(3. Grup)

397 |i¢c Denetgiler Temel Egitim Programi 18-28.06.2019 24 Saat

398 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 01-25.07.2019 64 Saat
(1. Grup)

399 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 01-25.07.2019 64 Saat 9
(2. Grup)

400 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 01-25.07.2019 64 Saat 5
(3. Grup)

401 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 01-25.07.2019 64 Saat 6
(4. Grup)

402 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 01-25.07.2019 64 Saat 12
(5. Grup)

403 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 01-25.07.2019 64 Saat 4
(6. Grup)

11404 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirhk Egitimi Programi 01-25.07.2019 64 Saat 11
(7. Grup)

405 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [01-25.07.2019 48 Saat 7
(1. Grup)

406 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |01-25.07.2019 48 Saat 4
(2. Grup)

407 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [01-25.07.2019 48 Saat 7
(3. Grup)

408 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |01-25.07.2019 48 Saat 4
(4. Grup)

409 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [01-25.07.2019 48 Saat 10
(5. Grup)

410 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |01-25.07.2019 48 Saat 6
(6. Grup)

411 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [01-25.07.2019 48 Saat 6
(7. Grup)

412 |Personel Bilgi Sistemi (PBS) Kullanimi Egitim Programi  (02.10.2019 2 Saat 31
(1. Grup)

413 |Personel Bilgi Sistemi (PBS) Kullanimi Egitim Programi  |04.10.2019 2 Saat 19
(2. Grup)

414 |Personel Bilgi Sistemi (PBS) Kullanimi Egitim Programi  (08.10.2019 2 Saat 20
(3. Grup)

415 |Personel Bilgi Sistemi (PBS) Kullanimi Egitim Programi  |10.10.2019 2 Saat 34

(4. Grup)
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416 |Hastane Danisma ve Kayit Birimi Galisanlari Temel 14-17.10.2019 24 Saat 23
Egitim Programi

417 |Hemsire Temel Egitim Programi 21-25.10.2019 36 Saat 24

418 |Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi 02-04.12.2019 18 Saat 10

419 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 04-06.12.2019 12 Saat 169

420 |idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 23-26.12.2019 24 Saat 27

421 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 23-24.12.2019 11 Saat 16

422 |Hizmet Takip Programi (HITAP) Kullanimi Egitim 24.12.2019 6 Saat 83
Programi

423 |Aday Memur Temel Egitim Programi 06-17.01.2020 72 Saat 27

424  |Yonetici Gelistirme Egitimi (Hastane Yoneticileri) 27.01-07.02.2020 40 Saat 8
Programi

425 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 10.02-06.03.2020 75 Saat 27

426 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi 20-21.02.2020 10 Saat 14
(1. Grup)

427 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi 27-28.02.2020 10 Saat 14
(2. Grup)

428 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi 05-06.03.2020 10 Saat 16
(3. Grup)

429 |Veri Yonetim Sistemi Egitim Programi 08.06.2020 3 Saat 29

430 |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 23.06.2020 3 Saat 12
Egitim Programi (1. Grup) (Online)

431 [Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 02.07.2020 2 Saat 11
Egitim Programi (2. Grup) (Online)

432 [Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 03.03.2021 4 Saat 16
Egitim Programi (1. Grup) (Online)

433 [Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 10.03.2021 4 Saat 19
Egitim Programi (2. Grup) (Online)

434 |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 11.03.2021 4 Saat 19
Egitim Programi (3. Grup) (Online)

435 [Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 17.03.2021 3 Saat 19
Egitim Programi (4. Grup) (Online)

436 |Aday Memur Temel Egitim Programi 29.03-09.04.2021 72 Saat 34

437 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 12.04-07.05.2021 75 Saat 33

438 |Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet ici Egitim Programi 19-30.04.2021 18 Saat 123
(Online)

439 |Tirk isaret Dili Egitim Programi (1. Grup) (Online) 22.03-24.05.2021 48 Saat

440 (Tirk isaret Dili Egitim Programi (2. Grup) (Online) 23.03-25.05.2021 48 Saat

441 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 29-30.06.2021 11 Saat

442 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 01-02.07.2021 11 Saat 12

443  |Python Programlama Dili Egitim Programi (Online) 28.06-09.07.2021 30 Saat 12

444  |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 28.06-26.07.2021 60 Saat 12
(1. Grup)
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445  |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 28.06-26.07.2021 60 Saat 6
(2. Grup)

446 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [28.06-26.07.2021 45 Saat 6
(1. Grup)

447 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |28.06-26.07.2021 45 Saat 7
(2. Grup)

448 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [28.06-27.07.2021 45 Saat 4
(3. Grup)

449 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 09-27.08.2021 60 Saat 7
(3. Grup) (Online)

450 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09-27.08.2021 60 Saat 8
(4. Grup) (Online)

451 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09-27.08.2021 45 Saat 3
(4. Grup) (Online)

452 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [09-27.08.2021 45 Saat 5
(5. Grup) (Online)

453 [Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 21.09.2021 3 Saat 14
Egitim Programi (5. Grup) (Online)

454  |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 22.09.2021 3 Saat 8
Egitim Programi (6. Grup) (Online)

455 |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 29.09.2021 3 Saat 16
Egitim Programi (7. Grup) (Online)

456 |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 30.09.2021 3 Saat 25
Egitim Programi (8. Grup) (Online)

457 |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 07.10.2021 3 Saat 22
Egitim Programi (9. Grup) (Online)

458 [Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 14.10.2021 3 Saat 21
Egitim Programi (10. Grup) (Online)

459 |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 20.10.2021 3 Saat 23
Egitim Programi (11. Grup) (Online)

460 |[Biyologlar Temel Egitim Programi (Online) 18-28.10.2021 27 Saat 29

461 |[Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriyla Miicadele Egitim 08.11.2021 5 Saat 128
Programi (Online)

462 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi (Online) 17-24.11.2021 9 Saat 9

463 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 22-23.11.2021 11 Saat 13

464 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 23-26.11.2021 12 Saat 48
(Online)

465 |is Sagligi ve Giivenligi (1SG) Kurullari Uyeleri Egitim 15.12.2021 9 Saat 85
Programi (Online)

466 |Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari 22.12.2021 3 Saat 24
Egitim Programi (12. Grup) (Online)

467 |Bolum Sekreterleri Temel Egitim Programi (Online) 20-30.12.2021 27 Saat 86

468 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [01.12.2021- 48 Saat 8
(6. Grup) (Online) 12.01.2022
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469 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |{30.11.2021- 48 Saat 9
(7. Grup) (Online) 05.01.2022

470 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi {29.11.2021- 48 Saat 4
(8. Grup) (Online) 04.01.2022

471 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi {01.12.2021- 48 Saat 5
(9. Grup) (Online) 06.01.2022

472 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [29.11.2021- 48 Saat 8
(20. Grup) (Online) 05.01.2022

473 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |29.11.2021- 48 Saat 6
(11. Grup) (Online) 06.01.2022

474  |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |30.11.2021- 48 Saat 4
(12. Grup) (Online) 05.01.2022

475 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |29.11.2021- 48 Saat 2
(13. Grup) (Online) 05.01.2022

476 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |29.11.2021- 48 Saat 4
(14. Grup) (Online) 04.01.2022

477 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi {01.12.2021- 48 Saat 4
(15. Grup) (Online) 06.01.2022

478 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [30.11.2021- 48 Saat 4
(16. Grup) (Online) 05.01.2022

479 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [29.11.2021- 48 Saat 3
(17. Grup) (Online) 06.01.2022

480 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 29.11.2021- 64 Saat 21
(5. Grup) (Online) 20.01.2022

481 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 30.11.2021- 64 Saat 10
(6. Grup) (Online) 25.01.2022

482 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 29.11.2021- 64 Saat 14
(7. Grup) (Online) 19.01.2022

483 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 30.11.2021- 64 Saat 8
(8. Grup) (Online) 20.01.2022

484  |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 29.11.2021- 64 Saat 9
(9. Grup) (Online) 19.01.2022

485 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 30.11.2021- 64 Saat 5
(20. Grup) (Online) 20.01.2022

486 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 30.11.2021- 64 Saat 5
(11. Grup) (Online) 25.01.2022

487 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 06-07.01.2022 11 Saat 13

488 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 13-14.01.2022 11 Saat 14

489 |Etkili iletisim ve Giizel Konusma Semineri (Online) 09.02.2022 2 Saat 14

490 |Kutuphanelerde Gorev Yapan Kiitiphaneci Kadrosu 15-25.02.2022 27 Saat 24
Disindaki Personelin Temel Egitim Programi (Online)

491 |Mali Yénetim ve Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi  |02-04.03.2022 9 Saat 32

492 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |03.02-11.03.2022 48 Saat 7
(1. Grup) (Online)
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493 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |02.02-10.03.2022 48 Saat 6
(2. Grup) (Online)

494 |Veri Tiirlerine Gore istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim [14-23.03.2022 12 Saat 27
Programi (1. Grup) (Online)

495 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi 28.02-15.03.2022 34 Saat 42
(Fakulte/Enstitti/Yuksekokul/Konservatuvar
Sekreterleri) (Online)

496 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 31.01-23.03.2022 64 Saat 19
(1. Grup) (Online)

497 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 01.02-25.03.2022 64 Saat 14
(2. Grup) (Online)

498 |Temizlik Personeli Temel Egitim Programi (1. Grup) 21-28.03.2022 18 Saat 49

499 |Laborantlar Temel Egitim Programi (Online) 22.03-05.04.2022 25 Saat 34

500 |Aday Memur Temel Egitim Programi 21.03-01.04.2022 72 Saat 10

501 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 04-29.04.2022 75 Saat 10

502 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |07.03-13.04.2022 48 Saat 8
(3. Grup) (Online)

503 |Veri Tirlerine Gére istatistiksel Analiz Yéntemleri Egitim [28.03-18.04.2022 12 Saat 23
Programi (2. Grup) (Online)

504 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 19-22.04.2022 11 Saat 16

505 |Protokol ve Gorgii Kurallari Semineri (1. Grup) (Online) [11.05.2022 3 Saat 28

506 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim Programi 11.05.2022 3 Saat 11
(1. Grup)

507 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi 11.05.2022 3 Saat 11
(2. Grup)

508 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim Programi 12.05.2022 3 Saat 10
(3. Grup)

509 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi 12.05.2022 3 Saat 13
(4. Grup)

510 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi 13.05.2022 3 Saat 14
(5. Grup)

511 |Veri Turlerine Gére istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim [18-24.05.2022 12 Saat 29
Programi (3. Grup) (Online)

512 |Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet ici Egitim Programi 09-27.05.2022 18 Saat 125

513 [Beden Dili Kullanimi Semineri (Online) 27.05.2022 3 Saat 18

514 |Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi 25-27.05.2022 19 Saat 114

515 |Mali isler Calisanlarinin Kapsaml Mevzuat Egitimi 30.05-02.06.2022 20 Saat 165
Programi

516 |Protokol ve Gorgi Kurallari Semineri (2. Grup) 17.06.2022 3 Saat 72

517 |[Tasinir Mal Yonetmeligi Egitim Programi 22-24.06.2022 12 Saat 117
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518 |Protokol ve Gorgl Kurallari Semineri (3. Grup) 04.07.2022 2 Saat 25

519 [Saghgin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi 05-06.07.2022 6 Saat 89

520 |Diksiyon Egitim Programi (1. Grup) 25.07.2022 3 Saat 60

521 |Diksiyon Egitim Programi (2. Grup) 29.07.2022 3 Saat 75

522 |Diksiyon Egitim Programi (3. Grup) 29.07.2022 3 Saat 76

523 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-29.07.2022 56 Saat 8
(3. Grup) (Online)

524 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-29.07.2022 56 Saat 13
(4. Grup) (Online)

525 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 04-29.07.2022 56 Saat 9
(5. Grup)

526 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [04-29.07.2022 42 Saat 7
(4. Grup) (Online)

527 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |04-29.07.2022 42 Saat 4
(5. Grup) (Online)

528 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [04-29.07.2022 42 Saat 7
(6. Grup) (Online)

529 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |04-29.07.2022 42 Saat 4
(7. Grup)

530 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [04-29.07.2022 42 Saat 2
(8. Grup)

531 |Genel ingilizce Egitim Programi (1. Grup) 08-23.09.2022 48 Saat 21

532 |Genel ingilizce Egitim Programi (2. Grup) 08-23.09.2022 48 Saat 16

533 |Genel ingilizce Egitim Programi (3. Grup) 08-23.09.2022 48 Saat 17

534 |Genel ingilizce Egitim Programi (4. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 Saat 16

535 |Genel ingilizce Egitim Programi (5. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 Saat 11

536 |Genel ingilizce Egitim Programi (6. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 Saat 11

537 |Genel ingilizce Egitim Programi (7. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 Saat 34

538 |Genel ingilizce Egitim Programi (8. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 Saat 10

539 |Genel ingilizce Egitim Programi (9. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 Saat 12

540 |Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: 29.09.2022 3 Saat 17
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi (1. Grup)

541 |Dis Hekimligi Ogretiminde Olcme ve Degerlendirme: 29.09.2022 3 Saat 13
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi (2. Grup)

542 |Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: 30.09.2022 3 Saat 19
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi (3. Grup)

543 |Dis Hekimligi Ogretiminde Ol¢me ve Degerlendirme: 30.09.2022 3 Saat 15
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi (4. Grup)

544 (R Programlama Dili Egitim Programi (Online) 18-25.10.2022 9 Saat 27
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545 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 24-26.10.2022 12 Saat 66
(Online)

546 |Biyologlar Temel Egitim Programi (Online) 17-27.10.2022 27 Saat 11

547 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 20-27.10.2022 30 Saat 12

548 |Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi (Online) 24.10-03.11.2022 24 Saat 43

549 |Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi 31.10-03.11.2022 20 Saat 43

550 |Saghk Teknikerleri ve Saglk Teknisyenleri Temel Egitim [26.10-11.11.2022 22 Saat 35
Programi (Online)

551 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi 24.10-10.11.2022 48 Saat 15
(Daire Baskanlari/Sube Midurleri) (Online)

552 |Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: 08.11.2022 3 Saat 13
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi (5. Grup)

553 |iletisim Becerileri Egitim Programi 11.11.2022 3 Saat 17

554 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim Programi 14.11.2022 3 Saat 13
(6. Grup)

555 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guivenligi Egitim Programi 14.11.2022 3 Saat 10
(7. Grup)

556 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim Programi 15.11.2022 3 Saat 9
(8. Grup)

557 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guivenligi Egitim Programi 15.11.2022 3 Saat 11
(9. Grup)

558 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim Programi 16.11.2022 3 Saat 9
(10. Grup)

559 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guivenligi Egitim Programi 16.11.2022 3 Saat 10
(11. Grup)

560 |E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim Programi 17.11.2022 3 Saat 9
(12. Grup)

561 |[Sofor Temel Egitim Programi 14-21.11.2022 15 Saat 5

562 |Yeni Harcama Yonetim Sistemi Versiyon 2 Kullanimi 18.11.2022 3 Saat 110
Egitim Programi

563 |idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 22-25.11.2022 24 Saat 8

564 |Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari 28-30.11.2022 12 Saat 66
Egitimi) Programi

565 |Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: 06.12.2022 3 Saat 3
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi (6. Grup)

566 |Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi (Online) 19-28.12.2022 12 Saat 14

567 |Temizlik Personeli Temel Egitim Programi (2. Grup) 22-29.12.2022 18 Saat 13

TOPLAM 13.885 Saat 26.765
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1. TEMEL BiLGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

06-07.01.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet igi
Egitim Salonu

11 Saat

13
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2. TEMEL BiLGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

13-14.01.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu BinasI Hizmet
ici Egitim Salonu

11 Saat

14
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3. ETKILi iLETiSIM VE GUZEL KONUSMA SEMINERI

Etkili lletisimde ‘Etkenler’

s Beden DIl = Ses Tonu = Sozcokler

Etkili iletisim ve Giizel Konusma Semineri

Universitemiz Akademik ve idari Personeli

09.02.2022

Sanal Sinif Ortami

2 Saat
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4. KUTUPHANELERDE GOREV YAPAN KUTUPHANECIi KADROSU DISINDAKI
PERSONELIN TEMEL EGiTiM PROGRAMI (ONLINE)

. Kitdphane ve Dokiimantasyor X @ Toplanty: Baglatin - Zoom x +
“—

C A Guvenli degil | kutuphane.ankara.edu.tr

3! Uygulamalar & MyDrive - Google.. @ Herkese Mail20 @ webmail () Temel Arama: Anks.. [E| EBSCOadmin > Login = Yaraticiiklanyla Her.. [l httpssi/wwovebsco.. Q¥ Kittphane ve Doki. AN
Sl ANKARA t'INiVERSiTESi @ Anasayia Hakkimizda Kaynak Arastirma Dokiin
“ Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanhg
‘ S

Alevilik Uzerine
Soylesile

Kitliphanelerde Gorev Yapan Kiitliphaneci Kadrosu
Disindaki Personelin Temel Egitim Programi

Kitliphaneci Kadrosu Disindaki Personel

15-25.02.2022

Universitemiz Kiitiiphanelerinde Gérev Yapan
Sanal Sinif Ortami

27 Saat

N
&

0o

92,14
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5. MALi YONETiIM VE KAMU iHALE MEVZUATI EGiTiM PROGRAMI

TAHMIN EDILEN 8ED)

Mali Yénetim ve Kamu ihale Mevzuati Egitim
Programi

Universitemizde Gorev Yapan idari Personel

02-04.03.2022

Tip Fakultesi Hasan Ali Yiicel Toplanti Salonu

Tip Fakdltesi Mavi Salon
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6. INGILIZCE KONUSMA EGITIMLERi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (1. GRUP)
(ONLINE)

() Toplantis Baglatin - Zoom X | @ Whatspp x Online Courses - Bb Collabe: @ % [\ . - IEN
C @ eubbcollab.com/collab/uifsession/join/dad3d63 15d0948a63a9d0047 2c%796d = 2w @

0 Mehmet ikbal

& SilaTitikei

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Universitemiz Akademik Personeli

03.02-11.03.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat
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7. INGILIZCE KONUSMA EGITIMLERi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (2. GRUP)
(ONLINE)

o Zoom Toplanti =

Hizmet Ici Egiti...

Hizmet Ici Egitim Koordinatorlugu

¥ Nilofer Pinar K¢ - smail Aksu

{ N Z - ‘_"

=';':zé“:'m' e

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Universitemiz Akademik Personeli

02.02-10.03.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

6

1
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8. VERI TURLERINE GORE iSTATiISTIKSEL ANALiZ YONTEMLERI EGIiTiM
PROGRAMI (1. GRUP) (ONLINE)

o Zoom Toplanti - o IEN

® ’ ‘ l
’ | o=y z
L1 3 .
g A A= 1
b -\ l (e :
Hizmet |ci Egitim Koordinatoriugy S8 ozqe sahin w Tolga Pilevneli

>

" Habib AKYAZI Duygu Bayrame...
e a0

¥ Rahime Songir o Sebnem Arslan Sukran $a > ¥ Habib AKYAZ ¥ Duygu Bayramoglu

Canan Altinay Adnan Kenar Evrim Giines Alt... M. Baris Eminoglu Cigdem Coskun...

¥ Canan Altinay ¥ Adnan Kenar ¥ Evrim Glneg Altuntag ¥ M. Banig Eminoglu ¥ Gigdem Coskun Dilcan

=/ ‘
BURAK CUHADA... f\ - Hakan KAY1
]

¥ BURAK GUHADAROGLU ¥ Meviit Emekci ¥ Hakan KAYI

Sonlandir

& ) 2 40 e

Veri Tirlerine Gore istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim
Programi

Universitemiz Akademik Personeli

14-23.03.2022

Sanal Sinif Ortami

12 Saat

27
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9. YONETICi GELISTIRME EGIiTiMi PROGRAMI
(FAKULTE / ENSTITU / YUKSEKOKUL / KONSERVATUVAR SEKRETERLERI)
(ONLINE)

o Zoom Toplanti

Ali Haydar aydo...

Ali Haydar aydogan

KEZBAN ATIK

Mehmet Ali Yildinm KEZBAN ATIK Gulnaz GEtin |

omer Cebin L

SUKRU GULFIDAN

5 SUKRU GULFIDAN

Murat SEZER

¥ Murat SEZER

-, -~ -

®C W a

figen senol

figen senol

Mevliit ERTEKIN

¥ Mevlit ERTEKIN

Hakan KADERO...

¥ Hakan KADEROGLU Adli Biliml..

Nese Ozdemir

¥ Nege Ozdemir

G

Gida Guvenligi Enstitosd

Asuman Giinay

¥ Asuman Ginay

Mikail DURSUN...

& Mikail DURSUN-AdaletMYO

Ozgiir Akkaya

& Ozgir Akkaya

GONUL AYDIN

£ GONUL AYDIN

Aydin Yildinnm

¥ Aydin Yildinm

Ayse Riizgar

¥ Ayse Ruzgar

Emine Eroglu

% Emine Eroglu

Sonlandir

Daha Fazi
sha Faz

e

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi

Universitemiz Fakilte / Enstitii / Yuksekokul /
Konservatuvar Sekreterleri

28.02-15.03.2022

Sanal Sinif Ortami

34 Saat

42

12
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10. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (1. GRUP) (ONLINE)

Aysenur ABDULLAH YAL... M. Baris Eminoglu

Zehra Eroglu

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitim Programi

Universitemiz Akademik Personeli

31.01-23.03.2022

Sanal Sinif Ortami

64 Saat

19
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11. YABANCI DIL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (2. GRUP) (ONLINE)

Q Zoom Toplanti - o IEN

Hizmet lci Egiti...

Ali Parmaksiz € Hizmet Id Egitim Koordinatorlugu

= ;

-~
o ?-#% c

L

i
¥

=

| A o i
-~ L 4
Dilek Eskikoy ng ¥ H. Elif KORMALI ERTURUN Fatma Erodlu
]
- e
' =

Giilsiim BODUR Nurcan Acar

HabibaKyAz) Mehmet Celik ¥ Gulsum BODUR

s - Za -

We W a [

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitim Programi

Universitemiz Akademik Personeli

01.02-25.03.2022

Sanal Sinif Ortami

64 Saat

14
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12. TEMIZLiK PERSONELi TEMEL EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Temizlik Personeli Temel Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Temizlik Personeli

21-28.03.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

18 Saat

49
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13. LABORANTLAR TEMEL EGiTiM PROGRAMI (ONLINE)

Q Zoom Toplanti - a

Omer Sarag duygu ciiro BURCIN SEZGIN... @

Hizmet ¢ Egitim Koo,.. || DF. Yusuf Osman DONAR Omer Sarag duygu ciro BURGIN SEZGINER

Laborantlar Temel Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Laborantlar

22.03-05.04.2022

Sanal Sinif Ortami

25 Saat

34

10
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14. ADAY MEMUR TEMEL EGIiTiM PROGRAMI

Aday Memur Temel Egitim Programi

Universitemizde Gérev Yapan Aday Personel

21.03-01.04.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet ici Egitim
Salonu

72 Saat

10

12

99
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15. ADAY MEMUR HAZIRLAYICI EGiTiM PROGRAMI

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Aday Personel

04-29.04.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

75 Saat

10

14
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16. INGILiZCE KONUSMA EGITIMLERi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (3. GRUP)
(ONLINE)

B zoom.us Toplanti Gérintile Diizenle Pencere Yardim 3 » & Q &+ @® 4NisanPzt 21:00
=

Zoom Toplantisi

Katilimeilar (7)

Sessize al

betil tekiner gulbas | | 4,

sadullah uctasli

sadullah uctasli

i
| Metin GONER

Davet et TumiinG Sessize Al Daha fazlav

OO0 GRA8-PRRRNNE OF® m¥

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi

Universitemiz Akademik Personeli

07.03-13.04.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

8
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17. VERI TURLERINE GORE iSTATiSTiKSEL ANALiZ YONTEMLERI EGIiTiM
PROGRAMI (2. GRUP) (ONLINE)

o Zoom Toplanti - o IEN

»
Kaan Zilfikar Deniz g =S8 na ZG AY Muammer w,’:hlzud - -

J - J
I |
WAY b
ERdogan Gunes cle Oguz k Gulden Akin

Birkan Demirbilek Esra Geng

Mevhibe Albvayrak ¥ Birkan Demirbilek

Umut Ones Ceran Olcay
¥ Umut Oneg ¥ Ceran Olcay

Sonlandir

Veri Tirlerine Gore istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim
Programi

Universitemiz Akademik Personeli

28.03-18.04.2022

Sanal Sinif Ortami

12 Saat

23




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu 59

18. TEMEL BIiLGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (3. GRUP)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

19-22.04.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet ici Egitim
Salonu

11 Saat

16
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19. PROTOKOL VE GORGU KURALLARI SEMINERI (1. GRUP) (ONLINE)

Q Zoom Toplant

Adnan SIMSEK (... deniz gifteler

Adnan $IMSEK ( Spor. deniz ¢ifteler

Tarihsel Gelisim

* Protokoliin dogdugu yerler saraylar
ve mabetler olmustur.

Brof. br. Deniz SEZGIN EMULER

Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri

©)

- o N

Universitemiz idari Personeli

11.05.2022

Sanal Sinif Ortami

3 Saat

28
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20. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (1. GRUP)

A \ ;

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

11.05.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat

11
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21. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (2. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

11.05.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat

11
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22. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (3. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guvenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

12.05.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet ici Egitim
Salonu

3 Saat

13
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23. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (4. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guvenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

12.05.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet ici Egitim
Salonu

3 Saat

13
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24. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (5. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guvenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

13.05.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet ici Egitim
Salonu

3 Saat

14
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25. VERiI TURLERINE GORE iSTATISTiKSEL ANALiZ YONTEMLERI EGITiM
PROGRAMI (3. GRUP) (ONLINE)

=) Zoom Toplanti - o IEN

. - — | 1 L
Sl i (4 = | d
\ 2 : 5 3 ¥
Safa Gurcan  \gy” ) \ . aygegil ceran ¥

Merve ilhan Esgin Seda Kaya Firat Serttiirk

NILSUN KUAS Merve llhan Esgin ¥ Firat SerttOrk

Sesi Agmay) lste «=-

seyda yayla Selen Sezen Sevim AYDEMIR

Sonlandir

Veri Tirlerine Gore istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim
Programi

Universitemiz Akademik Personeli

18-24.05.2022

Sanal Sinif Ortami

12 Saat

29
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26. TIP FAKULTESI PERSONELI HiZMET iCi EGITIM PROGRAMI

Insan iIi;_kiIerinin ilkeleri

& lsan imana gk goraktiriy,

Tip Fakdiltesi Personeli Hizmet igi Egitim Programi

Universitemiz Tip Fakiiltesi idari Personeli

09-27.05.2022

Tip Fakultesi Ord. Prof. Dr. Abdilkadir Noyan Konferans
Salonu

18 Saat

125
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27. BEDEN DiLi KULLANIMI SEMINERi (ONLINE)

Q Zoom Toplant

Hizmet la Egitim Koordinatorlugy Suna Ertung Hayri GELEBI

Sevim Senel melike sagikara

ZULEYHA SAHIN ¥ Sevim genel ¥ melike sagkara

Soner DOGAN Burak Getindag Turgay Isler

Soner DOGAN % Burak Getindas Turgay Isler

Adnan SIMSEK (... Hizmet Ikci Egiti... Hiiseyin Banis

¥ Adnan $IMSEK ( Spor Bilimleri Fakillte.. Hizmet Ici Egitim Koordinatorlugu Hiseyin Baris

Beden Dili Kullanimi Semineri

- o IEEN

Universitemiz Akademik ve idari Personeli

27.05.2022

Sanal Sinif Ortami

3 Saat

18
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28. KAMU iHALE MEVZUATI EGiTiM PROGRAMI

Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi

Universitemizde Satin Alma islemlerini Yiiriiten idari
Personel

25-27.05.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

19 Saat

114
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29. MALI iSLER CALISANLARININ KAPSAMLI MEVZUAT EGIiTiMi PROGRAMI

Mali isler Calisanlarinin Kapsamli Mevzuat Egitimi
Programi

Universitemiz Birimlerinin Mali isler Subelerinde Gérev
Yapan Personel

30.05-02.06.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

20 Saat

165
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30. PROTOKOL VE GORGU KURALLARI SEMINERI (2. GRUP)

Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri

Universitemiz Akademik Personeli

17.06.2022

Rektorltk 100. Yil Salonu

3 Saat

72




72 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

31. TASINIR MAL YONETMELIGI EGiTiM PROGRAMI

Tasinir Mal Yonetmeligi Egitim Programi

Universitemiz Akademik ve idari Personeli

22-24.06.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

12 Saat

117
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32. PROTOKOL VE GORGU KURALLARI SEMINERI (3. GRUP)

Protokol ve Gorgu Kurallari Semineri

Universitemiz idari Personeli

04.07.2022

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugl Toplanti
Salonu

2 Saat

25
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33. SAGLIGIN KORUNMASI VE GELISTIRILMESi EGiTiM PROGRAMI

Sagligin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi

Universitemiz Akademik ve idari Personeli

05-06.07.2022

Eczacilik Fakultesi 50. Yil Salonu
Rektorlik 100. Yil Salonu

6 Saat

89
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34. DIKSIYON EGIiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Diksiyon Egitim Programi

Universitemiz Akademik ve idari Personeli

25.07.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

3 Saat

60
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35. DiKSIYON EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

»
>
»
»
»
>
3
»

Diksiyon Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

29.07.2022

Rektorluk 100. Yil Salonu

3 Saat

75
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36. DIKSIYON EGiTiM PROGRAMI (3. GRUP)

Diksiyon Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

29.07.2022

Rektorltk 100. Yil Salonu

3 Saat

76
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37. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (3. GRUP) (ONLINE)

© Zoom Toplants = a x

a%t =l 1 ® L]

i MOoLOCEE=0O @O Al e 008

| e—————————————————— ]
Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

56 Saat
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38. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (4. GRUP) (ONLINE)

© Zeem Toplant 40 Dekika

i MOoLOCEDEEEEEO ~ 3 e

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

56 Saat

13
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39. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (5. GRUP) (ONLINE)

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

56 Saat
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40. INGILiZCE KONUSMA EGITIMLERiI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (4. GRUP)
(ONLINE)

5 Attendees

Mederator (1)

# & Lecturer.Mr.Dr.Deniz Senol [N

Participants {4) [

§ & Azade Ozlem Calik
4 Dr. Etkin SAFAK

# 1 Sebnem Arslan

& & sila Tiftikl

W OW W M

X

LRS00 al s w

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

42 Saat

7
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41. INGILiZCE KONUSMA EGITIMLERiI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (5. GRUP)
(ONLINE)

TEE—
1

X -
@ Mesrur Omit BINGOL hg

(0°] EIQI.QEQET-@_‘H_HB} A EY ona d

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

42 Saat

4
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42. INGILiZCE KONUSMA EGITIMLERiI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (6. GRUP)
(ONLINE)

B speskingclub - Bb Collabor: % X

C @ eubbcollab.comcollabyui/session

tara Dowerst. By

0] HoPrvOoCumbO-COO e ]

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

42 Saat

7
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43. INGILiZCE KONUSMA EGITIMLERiI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (7. GRUP)
(ONLINE)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

42 Saat
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44. INGILiZCE KONUSMA EGITIMLERiI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI (8. GRUP)
(ONLINE)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi

Universitemiz Akademik Personeli

04-29.07.2022

Sanal Sinif Ortami

42 Saat
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45. GENEL iNGILiZCE EGITIM PROGRAMI (1. GRUP)

- | un,,h

Genel ingilizce Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Dis Hekimligi
Fakdltesi A3 Salonu

48 Saat

21
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46. GENEL iNGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

Genel ingilizce Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Dis Hekimligi
Fakuiltesi A2 Salonu

48 Saat

16




88 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

47. GENEL iNGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (3. GRUP)

Genel ingilizce Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Dis Hekimligi
Fakdltesi A3 Salonu

48 Saat

17
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48. GENEL iINGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (4. GRUP) (ONLINE)

M Hizmet ci Egitim Oturum Linki - % Hizmet lgi Egitim Genel Ing! @ X = 4 L = =] X

c & eu.bbcollab.com/collab/ui/session/join/2de494daedb64f90b8268afb081d309¢ 2 W u | o :

) NURSEN AKGAY i ‘
Moderator g AsLIGUR § Aylin Deniz TEBER g Burcu YILDIRAN#3

g Bigra Ala #3 G EsraKig #2 g Gamze Ceylan 4 H.ibrahim ARIK #2

Pt y

& meviit odabasioglu g Nermin Bozkurt #6 &' Nur Nilgiin SERT #3 g seda cogkun #2

g Sibel Aydogan #6 g Sibel Karath #3 g safak Atak #2 g Safak Atak #6
®

O @ =y
Jel :

£S | fe] wl

Genel ingilizce Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

16
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49. GENEL iINGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (5. GRUP) (ONLINE)

2 Zoom Toplant: 40 Dakika - a %

W Gorantule
2=,
= serpil esra iinki @

¥ Fidan SAEAZ TANISM...  Sese baglaniyor .- ¥ serpil CHENLT

il Orhan Gayir
- 2 - P
\!J = [T ;0.1_, A g - B @

Sessizeal  Videoyu Durdur Katihimeilar Sohbet ’ y Kaydet Reaksiyonlar  Uygulamalar

L = & h ®H & 1 = ~wam B8 O

13.09.2022

Gk

Genel ingilizce Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

11
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50. GENEL iNGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (6. GRUP) (ONLINE)

© (1) WhatsApp

c

x Genel Ingilizce - Bb Collabo: @ X +

Q ESRA SENGUL
Moderator

g Ferdane Gl KONMAZ

ipek Ayge

g ipek ayse Katilyor

g Naide #2

f="p

g safiye Yoldag

2 L2 O O @

& eu.bbcollab.com/collab/ui/session/join/8b05c32ed02b481485dfc1868a1d7472

H Ferdane Konmaz #2

' KADER AGAOGLU

Genel ingilizce Egitim Programi

g demer#2

g iknur

B Kader Agaoglu

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

11
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51. GENEL iNGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (7. GRUP) (ONLINE)

zoom.us Toplanti Gorlintlile Diizenle Pencere Yardim 1 5 2+ @ 13 Eyldl Sal 15:07

Onur Keles

Onur Keleg

Elif BASKARA

Elif BASKARA

Caglar GICEK

Gadlar GICEK

Erdem

Eylem Severcan

Eylem Severcan

Yeliz Tagdemir Ozgen

Fatih BARETEN

Fatih BARETEN

Songiil karadag

Songul karadag

Mustafa KAYNAR

Mustafa KAYNAR

Deniz OZULU

Deniz OZULU

Zoom Toplantisi 40dakika

RUKIYE DURMUS

RUKIYE DURMUS

BIRGUL GULSA...

BIRGUL GULSAH ERBIL

Hiiseyin Bolat

Hiseyin Bolat

C

Canser Dagli

gokhan 6zcan

gbkhan dzean

zerrin-glltaze

zerrin-glitaze

Emine cansiz

Emine cansiz

Onur GORMUS

Onur GORMUS

Emine Meral

Emine Meral

AKKIZ

u

AYCAN ALISAN

NURAY KARAKA...

NURAY KARAKAYA

Ayse Aksoy

Ayge Aksoy

Sonlandir

Genel ingilizce Egitim Programi

Katilimeilar (30)

GO Gokhan Ozbi... (Oturum Sahibi, ben) &

G Onur GORMUS

A AKKIZ

U | AYCAN ALISAN

. Ayge Aksoy

Davet Edin

;)

Tamiinil Sessize Al

Sohbet

Moather

mother

HOCAM BU GUN SAAT 16. 00 DA
GIKABILIRMIYIM

£, Mesajlannizi k

al e

Daha fazlav

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

34
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52. GENEL iNGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (8. GRUP) (ONLINE)

@ Personel Bilgi Siatemi - Ankara U X | [ TIC Ankara Universitesi e-BEVAS % | M Link (Gozdi Hoca - oruntasiing % in-Service Beginner Course 41 % EE -
@ @ subbcollab.com/co e v 0@ :
8 TCAnkraUniversi. By GoogleGedn a ANK: Q@ Hizmet i Egtim @ Eapundar {0 Giry - Mamet i B9 @ OSYM Aday iglem! @ Femsonel BigiSste. 3 TCAmmiGazete @ VVS @ oe L ksis ok, »

Z CENNET MERCAN 0 Dk ERKUTLU 94
‘
.
(o
§ Hatice KARACAY #2 B Wilel Gomisgok B Hital GOMUSOK , t “

g meiie ertivan & Sabahat SAHIN G Sabahar SAsiN 52

@ SERpiL Cimen

o, HoLOCaE=0O T AT w le

Genel ingilizce Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

10




94 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

53. GENEL iNGILiZCE EGiTiM PROGRAMI (9. GRUP) (ONLINE)

M Genel Ingilizce Egitimi (Ogr.Gor: X English Class - Bb Collaborz: @ X 4 & = a X
C @& eubbcollab.com/collab/uifsession/join/c36603305bc7498a8319bf770edaetcd = 2 % 0O o $

HATICE YILDIRIM AYDIN 2
Moderator g Cemile Getin & cemile Getin #2 &' Duygu Develi#2

= d

&' Esin SERBEST RN »‘.& g Hasan Binay #2 g HasanBinay#3 ™4 g Hilal Altan
{4

I~
& hilal Altann & | g pinor tagkaldiran #6 g suat#2
»

J Sireyys SARIKAYA #2 g yakup gavdarogiu

«

N 1506
714002022 5

Genel ingilizce Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

08-23.09.2022

Sanal Sinif Ortami

48 Saat

12
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54. DiS HEKiIMLIGi OGRETIMINDE OLCME VE DEGERLENDIRME: SORU YAZMA
ATOLYE CALISMASI EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Dis Hekimligi Ogretiminde Olcme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik
Personeli

29.09.2022

Dis Hekimligi Fakdltesi Kitliphanesi Calisma Salonu

3 Saat

17
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55. DiS HEKiIMLIGi OGRETIMINDE OLCME VE DEGERLENDIRME: SORU YAZMA
ATOLYE CALISMASI EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik
Personeli

29.09.2022

Dis Hekimligi Fakiiltesi Kiitiphanesi Calisma Salonu

3 Saat

13
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56. DiS HEKIMLIGi OGRETIMINDE OLCME VE DEGERLENDIRME: SORU YAZMA
ATOLYE CALISMASI EGiTiM PROGRAMI (3. GRUP)

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik
Personeli

30.09.2022

Dis Hekimligi Fakiiltesi Kiitiiphanesi Calisma Salonu

1

88,21
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57. DiS HEKiMLIGi OGRETIMINDE OLCME VE DEGERLENDIRME: SORU YAZMA
ATOLYE CALISMASI EGiTiM PROGRAMI (4. GRUP)

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atdlye Calismasi Egitim Programi

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik
Personeli

30.09.2022

Dis Hekimligi Fakiiltesi Kiitiiphanesi Calisma Salonu

1

82,14
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58. R PROGRAMLAMA DiLi EGiTiM PROGRAMI (ONLINE)

file Edit View Sign

Window Help

Home Tools Ders Notlan.pdf ~ x @ A& signin

1. Giris
&

Veri bilimi, veri analitigi gibi konulanin éneminin artmasi ile R, Phyton gibi programlama
dillerine olan ilgi de hem diinyada hem tlkemizde giderek artmaktadir. R baslangicta
istatistiksel uygulamalar i¢in gelistirilen bir dil olmasina karsin zaman i¢inde gelismis, veri
madenciligi, buiyitk veri analizi, yapay ogrenme, simiilasyon uygulamalari ve genel
programlama uygulamalarina kadar ¢ok farkl yeteneklere sahip geligmig bir programlama dili
haline gelmistir.

R programmin bu kadar popiiler olmasimn bir sebebi de licretsiz olmasi1 ve bagvurulacak
kaynaklarnn ¢cok olmasidir. A¢ik bir programlama dili oldugu icin yeni siirtunleri ve hata

¢oziimleri sik sik yayinlanmaktadir. R i¢inde ¢ok sayida istatistiksel ve ekonometrik paketler

bulundurmaktadir. Bu anlamda, en kapsaml istatistiksel analiz programlarindan biridir. Veri

R Programlama Dili Egitim Programi

Universitemiz Akademik Personeli

18-25.10.2022

Sanal Sinif Ortami

9 Saat

27
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59. AKADEMiK PERSONEL ORYANTASYON EGIiTiM PROGRAMI (ONLINE)

Hizmet Ici Egiti.. b': -‘ m g Serkan YURDAK...
‘ % ) =
\a Muhammed Said Yilmar Tugce Kuth

Hizmet Ici Egitim Koordinatorl.. |nayet &ycin Serkan YURDAKUL

Neden cubbe giyeriz?

1.Ciibbe seni dis etkilerden ayiran bir

ortidiir: Tum kararlarini aklin ve
vicdaninla ver. Dis etkiler altinda kalma.

2.Ciibbenin cebi yoktur: Tuccar olma,
kamu yararina galis.

3.Ciibbenin diigmesi yoktur: Gergekten
baska kimseye itaat etme.

4.Ciibbenin yakasi diktir: Tim baski ve
muidahaleler karsisinda dik dur.

5.Ciibbenin kollari genistir: Akademik
Ozglrluglinl unutma

6.Ciibbenin cinsiyeti yoktur: Onu giyenler
arasinda ayrimcilik yapma.

J. Akademik Etik 25

o5, MoLDEEOE=0€®O A0 e e

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

Universitemiz Akademik Personeli

24-26.10.2022

Sanal Sinif Ortami

12 Saat

66
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60. BIYOLOGLAR TEMEL EGiTiM PROGRAMI (ONLINE)

~ Nl

‘—

Biyologlar Temel Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Biyologlar

17-27.10.2022

Sanal Sinif Ortami
Rektorlik 100. Yil Salonu

27 Saat

11
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61. MAKAM SEKRETERLERI TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Makam Sekreterleri

20-27.10.2022

Sanal Sinif Ortami

Egitim Bilimleri Fakultesi Drama Salonu
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62. BOLUM SEKRETERLERiI TEMEL EGiTiM PROGRAMI (ONLINE)

e BOoOLODCEDEET @O ot e L0

Bolum Sekreterleri Temel Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Bolim Sekreterleri

24.10-03.11.2022

Sanal Sinif Ortami

Egitim Bilimleri Fakulltesi Drama Salonu

27 Saat

11
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63. EMEKLILIGE HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI

Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi

Universitemiz idari Personeli

31.10-03.11.2022

Rektorluk 100. Yil Salonu

Eymir Goli

20 Saat

43




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu 105

64. SAGLIK TEKNIKERLERIi VE SAGLIK TEKNISYENLERiI TEMEL EGiTiM PROGRAMI
(ONLINE)

Saglik Teknikerleri ve Saglik Teknisyenleri Temel Egitim
Programi

Universitemizde Gorev Yapan Saglik Teknikerleri ve Saglik
Teknisyenleri

26.10-11.11.2022

Sanal Sinif Ortami
Rektorlik 100. Yil Salonu

Tip Fakultesi Morfoloji Binasi Mavi Salon

22 Saat
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65. YONETICi GELISTIRME EGIiTiMi PROGRAMI
(DAIRE BASKANLARI / SUBE MUDURLERI) (ONLINE)

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi

Universitemiz Daire Baskanlari ve Sube Mudiirleri

24.10-10.11.2022

Sanal Sinif Ortami
Egitim Bilimleri Fakiltesi Drama Salonu

Eymir Goli

48 Saat

15

12
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66. DiS HEKIMLIGi OGRETIMINDE OLCME VE DEGERLENDIRME: SORU YAZMA
ATOLYE CALISMASI EGiTiM PROGRAMI (5. GRUP)

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik
Personeli

08.11.2022

3 Saat

Dis Hekimligi Fakultesi Kitiphanesi Calisma Salonu
13

1

93,33
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67. ILETiSiM BECERILERI EGITIM PROGRAMI

iletisim Becerileri Egitim Programi

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik ve
idari Personeli

11.11.2022

Dis Hekimligi Fakiltesi Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi
Anabilim Dali Seminer Salonu

3 Saat

17

94,28
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68. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGIi EGITIM PROGRAMI (6. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

14.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat

13
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69. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGIi EGITIM PROGRAMI (7. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

14.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat

10
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70. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (8. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

15.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat
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71. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (9. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

15.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat

11
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72. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (10. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

16.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat
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73. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITiM PROGRAMI (11. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

16.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat

10
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74. E-BEYAS KULLANIMI VE BiLGi GUVENLIGI EGITIM PROGRAMI (12. GRUP)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glivenligi Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

17.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

3 Saat
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75. SOFOR TEMEL EGIiTiM PROGRAMI

Sofor Temel Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Soférler

14-21.11.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

15 Saat

5
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76. YENi HARCAMA YONETiIM SiISTEMi VERSIYON 2 KULLANIMI EGITiM
PROGRAMI

Yeni Harcama Yonetim Sistemi Versiyon 2 Kullanimi
Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Mali isler Subelerinde Gérev
Yapan Personel

18.11.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

3 Saat

110
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77. iDARi PERSONEL ORYANTASYON EGIiTiM PROGRAMI

Bilgi Glivenligi
Terminolojisi

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi

Universitemiz idari Personeli

22-25.11.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi Hizmet i¢i Egitim
Salonu

24 Saat
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78. YONETICi GELISTIRME EGITIMi (TEMEL HUKUK KAVRAMLARI EGITiMi)

PROGRAMI

Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari
Egitimi) Programi

Universitemiz Akademik ve idari Personeli

28-30.11.2022

Rektorlik 100. Yil Salonu

12 Saat

66
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79. DiS HEKiMLIGi OGRETIMINDE OLCME VE DEGERLENDIRME: SORU YAZMA
ATOLYE CALISMASI EGiTiM PROGRAMI (6. GRUP)

Dis Hekimligi Ogretiminde Olcme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atolye Calismasi Egitim Programi

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik
Personeli

06.12.2022

Dis Hekimligi Fakdltesi Kitliphanesi Calisma Salonu

3 Saat
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80. AKADEMIiK YAZMA EGITiMi (iNGILiZCE) PROGRAMI (ONLINE)

§ T Ak Uniarsitesi ¢ BEVAS % | @ Personst Bilgs Sistemi - Ankace | X | M Gelen

AksdemikVazma - Cless - @ % MY Suetablo siinle paylagick "&1 x| [ ANKARA UNIVERSITES| REXTOR 3¢ | By Google Gevin x| + v - 8 X

C @ subbcollab.com/collat

TUFAN TIGLE
[

e, @ o+ LOCEO=@FO ~b T aw e

Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi

Universitemiz Akademik Personeli

19-28.12.2022

Sanal Sinif Ortami

12 Saat

14
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81. TEMIZLIK PERSONELi TEMEL EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

| A A Adim'AY FAA0 |
& " :

<
-

Temizlik Personeli Temel Egitim Programi

Universitemizde Gorev Yapan Temizlik Personeli

22-29.12.2022

Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi 8. Kat Hizmet igi
Egitim Salonu

Rektorltk 100. Yil Salonu

18 Saat

13
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ll. HiZMET iCi EGITiM CALISMALARINA iLiSKiIN GENEL DEGERLENDIRME

iliskin bilgiler Cizelge 4’te verilmistir.

Ankara Universite’sinde 2008-2022 yillari arasinda uygulanan hizmet ici egitim programlarina

Cizelge 4. Ankara Universite’sinde Uygulanan Hizmet ici Egitim Programlari ve Katilanlarin Cinsiyete Gore

Sayilari (2008-2022)

2008

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)
Aday Memur Temel Egitim Programi

Gorevde Yikselme Egitimi (2 Grup)

Standart ilkyardim Egitimi

346

121

467

2009

Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi
5510 sayili SGK Kanunu Uygulamalari Egitimi
Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi

is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri
ic Kontrol Standartlari Egitimi

ihale Uygulamalari Standart Egitim Programi
Gorevde Yikselme I. Egitim Programi
Gorevde Yikselme II. Egitim Programi

206

287

493

2010

18

Kamu ihale Mevzuati ve Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Egitimi
Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Birim Faaliyet Raporlari Egitim Programi

Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS Egitimi (2 Grup)
Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim Programi

Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari Egitimi (2 Grup)
Gorevde Yikselme I. Egitim Programi

Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi

PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Diizeyde) Egitim Programi

is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri

Gelecek Egitimle Gelecek Semineri

Etkili iletisim Semineri

Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri

5510 sayili SGK Kanunu Uygulamalari Egitim Programi

Genel Saglik Sigortasi Tescil ve Saglik Aktivasyon Islemleri Egitimi

1.185

1.205

2.390

2011

21

Yazisma ve Dosyalama islemleri (BEYAS) Egitim Programi
Birim/Ayricalikli Birim Belge Merkezi ve Arsiv islemleri Egitim Programi
Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Ders Calisma Teknikleri ve Okul Basarisi Semineri

Buro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi (2 Grup)

Etkili ve Glizel Konusma-Beden Dili Semineri (2 Grup)

6111 sayili Kanunla 657 sayili Kanunda Meydana Gelen Degisiklikler Egitimi
GOz Yasartict Gaz Spreyi Kullanimi Egitimi

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi

Etkili iletisim Semineri

5510 sayili SGK Kanunu Egitimi

Ofke Kontrolii ve Stresle Basa Cikabilme Yollari Semineri

Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri

Kurumsal iletisim Kapsaminda Lider Yéneticilik Semineri

Genel Saglik Sigortasi Saglik Aktivasyon islemleri Egitimi

Yasamda Hedefe Ulasabilme ve Basari Semineri

1.162

1.268

2.430
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Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) Egitimi

Okul Basarisinin Artirilmasinda Ailenin Rol ve Sorumluluklari Semineri
Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim Programi

Satin Alma islemleri Egitimi

Harcirah Kanunu Egitimi

Diksiyon ve Fonetik Semineri

Microsoft Word 2007 Kullanimi (Temel Diizeyde) Egitim Programi (2 Grup)
PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Dliizeyde) Egitim Programi

Soforlikte Uyulmasi Gereken Kural ve Davranislar Egitim Programi
Microsoft Excell 2007 Kullanimi (Temel Diizeyde)Egitim Programi (2 Grup)
Maas ve Tahakkuk islemleri Egitimi

Gorevde Yikselme I. Egitim Programi

Gorevde Yiukselme Il. Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Kurumsal iletisim Semineri

2012 18 736 | 797 | 1.533

Diksiyon ve Fonetik Semineri

Duygusal Zeka ve Stres Yonetimi Semineri

Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Bilgisayar Egitim Programi

(Microsoft Word 2010 Kullanimi, Excell 2010 Kullanimi, internet Uygulamalari,
E-Beyas Uygulamalari, OiBS Kullanimi)

Kamu ihale Kanunu Egitimi

PowerPoint Sunu Teknikleri Egitim Programi

is Yerinde Giivenlik ve Yangin Egitimi

2013 14 4734 sayili Kamu ihale Kanunu Egitimi (4734 sayili Kanunun Temel Esaslari, 4735 | 633 | 569 | 1.202
sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanununun Uygulanmasi, Mal Alimi ihaleleri
Uygulama Yénetmeligi, Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi, Yapim isi
ihaleleri Uygulama Yonetmeligi, Genel Hiikiimler ve Uygulamada Karsilasilan
Sorunlar)

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Bilgisayar Egitim Programi

(Microsoft Word 2007 Kullanimi, Excell 2007 Kullanimi, internet Uygulamalari,
E-Beyas Kullanimi)

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi
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Kuttphanelerde Gorev Yapan Kitliphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel
Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (10 Grup)

Hastane Danisma ve Kayit Birimi Calisanlari Temel Egitim Programi

Sofér Temel Egitim Programi

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet i¢i Egitim Programi

Ankara Universitesi Liderlik Semineri

Santral Memurlari Temel Egitim Programi

Ogrenci isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Bilgi Edinme Hakki Kanunu Semineri

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Soférler)

2014| 54 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Makam Sekreterleri) 2.661(1.829| 4.490
Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Ogrenci isleri Personeli)

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Santral Memurlari)

Kuttphaneci Kadrosunda Galisanlarin Temel Egitim Programi

Koruma ve Glivenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi

is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (14 Grup)

Mali Hizmetler Uzmanlarina Yonelik Egitim Programi

Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi

Ankara Universitesi Liderlik Semineri-2 (Stresle Basa Cikma) Programi
Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Personel Isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Pers. Oryantasyon (Uyum) Egt. Prog.
Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Guldileme (Motivasyon) Egitim Programi
(4 Grup)

Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (16 Grup)

is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (6 Grup)

Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Yonetici Gelistirme Egitimi (Orta Kademe) Programi

Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi

Personel Isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Giidiileme (Motivasyon)

Egitim Programi (9 Grup)

Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (2 Grup)

2015 60 |is Saghg ve Giivenligi (1SG) Kurullari Uyeleri Egitim Programi 972 [1.078| 2.050
Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Orta Kademe Yoneticileri)

Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim Programi (4 Grup)
Hemsire Temel Egitim Programi

Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi (2 Grup)

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi

idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye Sertifika Programi (4 Grup)

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi
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is Saghg ve Giivenligi Egitim Programi (Yiiksekokullar) (2 Grup)

Atik Yonetimi Egitimi Semineri

ihale Egitim Programi

Protokol ve Gorgili Kurallari Semineri

Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi (3 Grup)

Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Cinsel Tacizle Micadele Semineri

Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gudiileme (Motivasyon) Egitim
Programi (11 Grup)

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (3 Grup)

Hemsire Temel Egitim Programi (2 Grup)

2016| 63 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4 Grup) 1.080(1.780| 2.860
Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi (21 Grup)

Koruma ve Guvenlik Gérevlileri Temel Egitim Programi

Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (4 Grup)

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Aday Memur Temel Egitim Programi

Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Destek Hizmetleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Ogretim Uyeleri igin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim Programi
Arastirma Gérevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz Yéntemleri Egitim Programi
(2 Grup)

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi
Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6 Grup)

is Saghgi ve Giivenligi Kurullari (iSG) Uyeleri Egitim Programi

Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (4 Grup)

Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik ve Liderlik, Protokol ve imaj
Yonetimi)

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (2 Grup)

Yonetici Gelistirme Egitimi (Hukuk Kavramlari Egitimi) Programi
Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim Programi

(Fen Bilimleri Alani) (2 Grup)

2017| 52 |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet i Egitim Programi 1.206| 779 | 1.985
Laborantlar Temel Egitim Programi

Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (3 Grup)
Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (5 Grup)
Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (3 Grup)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi (5 Grup)
Biyologlar Temel Egitim Programi

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Mudirleri)

Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi (2 Grup)

Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi
Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi
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Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yénetim Becerileri Egitimi)
Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Kituphanelerde Gorev Yapan Kiitliphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel
Egitim Programi

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi
Kalite Degerlendirme Egitimi Programi

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2 Grup)

Mali isler Calisanlari Temel Egitim Programi

ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8 Grup)

Mobbing ve Cinsel Taciz Egitim Programi

Gorevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon Egitim Programi
Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (2 Grup)

Ogretim Uyeleri igin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim Programi
Toplanti Yonetimi Egitim Programi

Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim Programi
(Saglik Bilimleri Alani)

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Ogrenci isleri Personeli)
Arastirma Gérevlileri icin Arastirma Yéntemleri Egitim Programi

2018| g7 |(S0svalBilimler Alan) 1.292| 971 | 2.263
Temel Mesleki Ingilizce Egitim Programi (Makam Sekreterleri)
Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi (2 Grup)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (2 Grup)

Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi (2 Grup)

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (6 Grup)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi (8 Grup)

Etkili iletisim Semineri

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi

Bolum Sekreterleri Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi

Ankara Universitesinde Cevre Yénetimi ve Sifir Atik Uygulamalari Egitim Programi
Ankara Universitesi Liderlik Semineri (is Yasaminda Catisma Yénetimi ve Etkili
iletisim)

Biyologlar Temel Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Muhendisler Temel Egitim Programi

Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (5 Grup)

ilkyardim Egitim Programi

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Emeklilige Hazirhk Egitimi Programi
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Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi (3 Grup)

Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Gorevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon Egitim Programi

Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Bilgi Giivenligi Yonetimi-Kamu Yénetimi ve
Verimlilik)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4 Grup)

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi

Mobbing ve Cinsel Tacizle Miicadele Egitim Programi

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi

2019| 40 708 | 441 | 1.149

i¢ Denetgiler Temel Egitim Programi

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (7 Grup)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi (7 Grup)
Personel Bilgi Sistemi (PBS) Kullanimi Egitim Programi (4 Grup)
Hastane Danisma ve Kayit Birimi Calisanlari Temel Egitim Programi
Hemsire Temel Egitim Programi

Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi

Hizmet Takip Programi (HITAP) Kullanimi Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Yonetici Gelistirme Egitimi (Hastane Yoneticileri) Programi
Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

2020 9 i e 85 | 73 | 158
Akademik Yazma Egitimi (Ingilizce) Programi (3 Grup)
Veri Yonetim Sistemi Egitim Programi

Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (2 Grup)

Sanal Sinif Ortaminda Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (12 Grup)
Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet igi Egitim Programi

Tiirk isaret Dili Egitim Programi (2 Grup)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3 Grup)

Python Programlama Dili Egitim Programi

2021| 55 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (11 Grup) 643 | 400 | 1.043
ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubi) Programi (17 Grup)
Biyologlar Temel Egitim Programi

Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriyla Miicadele Egitim Programi
Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

is Sagligi ve Giivenligi (ISG) Kurullari Uyeleri Egitim Programi
Bolum Sekreterleri Temel Egitim Programi




2022 81
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Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3 Grup)

Etkili iletisim ve Giizel Konusma Semineri

Kuttphanelerde Gorev Yapan Kitliphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel
Egitim Programi

Mali Yonetim ve Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi (8 Grup)

Veri Tiirlerine Gore Istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim Programi (3 Grup)

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Fakulte/Enstiti/Yiksekokul/Konservatuvar
Sekreterleri)

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (5 Grup)
Temizlik Personeli Temel Egitim Programi (2 Grup)
Laborantlar Temel Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Protokol ve Gorgi Kurallari Semineri (3 Grup)

E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guvenligi Egitim Programi (12 Grup)
Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet ici Egitim Programi

Beden Dili Kullanimi Semineri

Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi

Mali isler Calisanlarinin Kapsamli Mevzuat Egitimi Programi
Tasinir Mal Yonetmeligi Egitim Programi

Sagligin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi
Diksiyon Egitim Programi (3 Grup)

Genel ingilizce Egitim Programi (9 Grup)

Dis Hekimligi Ogretiminde Olcme ve Degerlendirme : Soru Yazma Atélye
CGalismasi Egitim Programi (6 Grup)

R Programlama Dili Egitim Programi

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

Biyologlar Temel Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi

Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi

Saglik Teknikerleri ve Saghk Teknisyenleri Temel Egitim Programi
Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari ve Sube Mudiirleri)
iletisim Becerileri Egitim Programi

Sofor Temel Egitim Programi

Yeni Harcama Yonetim Sistemi Versiyon 2 Kullanimi Egitim Programi
idari Personel Oryantasyon Egitim Programi

Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari Egitimi) Programi
Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi

1.282

970

131

2.252

Universitemizde 2008 ve 2022 yillari arasinda diizenlenen hizmet ici egitim programlari ve bu

programlara katilan personel sayilarina iliskin bilgiler Cizelge 4’de verilmistir. 2022 yilinda 81

hizmet igi egitim programi diizenlenmis olup, 2.252 personelimiz bu egitimlere katilim saglamistir.



132 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

2022 yilindaki hizmet ici egitim programlarimiza katilan personelimizin 575’i akademik, 1.677’si ise

idari personeldir. Egitim programlarimizin toplam siresi 1.841 saati bulmustur.

2022 yilinda 49 hizmet igi egitim programi yiiz ylze, 32 hizmet igi egitim programi ise gevirim
ici ortamlarda gerceklestirilmistir. Calisma ortamlarinin yogunlugu nedeniyle yliz ylze yapilacak
egitim etkinliklerinden yararlanamayacak olan personelimiz de dislinilerek online egitimlere bu
yil da yer verilmis olup, bazi egitim programlarinda iki yontem de uygulanmistir. Online egitim
programlarinda vyer alan “drama” ve “ilkyardim” gibi etkinlikler uygulamali olarak

gerceklestirilmistir.

Bilgisayar basinda uygulamali yiritilen “Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi”,
elektronik ortamdaki resmi yazisma islemleri hakkinda bilgilendirme iceren “E-Beyas Kullanimi ve
Bilgi Glvenligi Egitim Programi” ile “Aday Memur Temel Egitim Programi” ve “Aday Memur
Hazirlayici Egitim Programi”, idari personelimiz icin diizenledigimiz “Genel ingilizce Egitim
Programi”nin ¢ grubu, Tip Fakuiltesi personeline yonelik dizenlenen “Tip Fakiltesi Personeli
Hizmet ici Egitim Programi”, “Sagligin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi”, “Diksiyon
Egitim Programi”, “Protokol ve Gorgl Kurallari Semineri”, Dis Hekimligi Fakiltesi personeline
yonelik diizenlenen “Dis Hekimligi Ogretiminde Olcme ve Degerlendirme: Soru Yazma Atélye
Calismasi Egitim Programi” ile “iletisim Becerileri Egitim Programi”, “Makam Sekreterleri Temel
Egitim Programi”, “Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi”, “Sofor Temel Egitim Programi”, “Temizlik
Personeli Temel Egitim Programi”, Universitemiz y&neticileri icin diizenlenen ve hukuk kavramlari
Uzerine temel bilgiler iceren “Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari Egitimi)
Programi” ve “Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi”, “Tasinir Mal Yénetmeligi Egitim Programi”
“Mali Yonetim ve Kamu ihale Mevzuati Egitim Program1”, “Yeni Harcama Yénetim Sistemi Versiyon
2 Kullanimi Egitim Programi” gibi mevzuat egitimleri ve de Universitemizde géreve yeni baslayan
idari personelimiz igin diizenlemis oldugumuz “idari Personel Oryantasyon Egitim Programi” yiiz
yuze gergeklestirilen egitimlerimizdir. YUz ylze gergeklestirilen egitim programlarimizin siiresi 759

saat olup, 1.615 personelimiz bu etkinliklere katiimistir.

Universitemizde diizenlenen 32 online hizmet ici egitim programinin siiresi ise 1.082 saat
olup, 637 personelimiz katilim gostermistir. idari personelimiz icin diizenlenen mesleki
egitimlerimizin bir kaci, ingilizce egitim gruplarinin ve akademik egitimlerin bir ¢cogu online

diizenlenmistir. “Etkili iletisim ve Gizel Konusma Semineri”, “Kiitiiphanelerde Gérev Yapan



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu 133

Kitiiphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel Egitim Programi”, “ingilizce Konusma Egitimleri
(Konusma Klubii) Program1”, “Veri Tiirlerine Goére istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim Program!”,
“Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Fakulte/Enstitti/Yiksekokul/Konservatuvar Sekreterleri)”,
“Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirhk Egitimi Programi”, “Laborantlar Temel Egitim Programi”,
“Protokol ve Gérgii Kurallari Semineri”, “Genel ingilizce Egitim Programi”, “R Programlama Dili
Egitim Programi”, “Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi”, “Biyologlar Temel Egitim
Programi”, “Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi”, “Saglk Teknikerleri ve Saglik Teknisyenleri
Temel Egitim Program1”, " Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari/Sube Mudurleri)”,

“Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi” online diizenlenen hizmet ici egitim programlaridir.

Diizenlenen hizmet ici egitim programlarinin bir kismi Universitemiz birimlerinin talepleri
Uzerine ya da kullanilan programlarda yapilan degisimler nedeniyle olusan ihtiyaclara gore
gerceklestirilmistir. 2022 yili icinde bu sekilde yeni ihtiyaclara gore olusturdugumuz ve
birimlerimizin taleplerini yerine getirmek Uzere dizenledigimiz 27 hizmet i¢i egitim programimiz
bulunmaktadir. Ornegin Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesinin ilgili Fakiltenin idari personeli
icin bir temel egitim programi diizenlenmesi istegi Gzerine tim Golbasl Yerleskesi galisanlarina
yonelik olarak 09 Subat 2022 tarihinde “Etkili iletisim ve Giizel Konusma Semineri”, 11 Mayis 2022
tarihinde “Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri” ve 27 Mayis 2022 tarihinde de “Beden Dili

Kullanimi Semineri” dizenlenmistir.

“Mali Yonetim ve Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi” Hastaneler Bashekimligi’nin ibn-i
Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile Cebeci Arastirma ve Uygulama Hastanesinde gorev
yapan personeli icin "4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu, 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu" konularinda hizmet i¢i egitim diizenlenmesi talebi tzerine
02-04 Nisan 2022 tarihleri arasinda 9 saat olarak diizenlenmis ve 32 personelimizin katildigi bu
egitim Strateji Gelistirme Daire Baskanhgl mali hizmetler uzmanlarindan Tuba Tokmak tarafindan

verilmistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekanhiginin talebi tzerine, Tip Fakiiltesi idari personeli icin “E-
Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi” konulu bir egitim programi hazirlanmistir. ilk etapta 11 -13
Mayis 2022 tarihleri arasinda Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasinda bulunan Hizmet ici Egitim
Salonunda bes ayri gruba yonelik diizenlenmis ve 59 Tip Fakultesi personeli egitimlere katilmistir.

Egitimin tekrar talep edilmesi lizerine 14-17 Kasim 2022 tarihleri arasinda da yedi grup igin
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diizenlenmis ve 71 Tip Fakiiltesi personeli de bu dénemde egitime katilmistir. Egitim programinda
Universitemiz Belge Yénetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Koordinatorligiinden Emre Akbas ile

Yasemin Aydoner egitim gorevlisi olarak yer almislardir.

Yine Tip Fakiltesi Dekanliginin talebi tzerine daha 6nce 19-30 Nisan 2021 tarihleri arasinda
ilgili Fakiilte personeline yonelik olarak online diizenlenen “Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet igi
Egitim Programi”, ayni icerikle bu defa farkh bir grup icin ylz ylize 09-27 Mayis 2022 tarihleri
arasinda dlizenlenmistir. Program Tip Fakiltesi Dekanligi Morfoloji Binasinin Ord. Prof. Dr.
Abdilkadir Noyan Konferans Salonunda gerceklestirilmis olup, program kapsaminda “Halkla
iliskiler ve Kurum Kiltiiri”, “Etkili iletisim ve iletisim Teknikleri”, “Saglikli iletisim Kurma ve Catisma
Yénetimi”, “Protokol Kurallari”, “Problem Cézme Teknikleri ve Catisma Yénetimi”, “Ofke Kontroli,
Ekip Calismasi ve Motivasyon”, “Zaman ve Stres Yonetimi” ve “Kamu Gorevlileri Etik Davranis

ilkeleri” dersleri verilmistir. 18 saatlik diizenlenen programa 125 personelimiz katiim géstermistir.

Kamu ihale mevzuatinin dogru anlasilmasi, uygulamada yasanan teredditlerin giderilmesi,
sikayetlerin en aza indirgenmesi ve kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi icin uygulayici
personele siirekli egitim verilmesi gerekliliginden hareketle Universitemiz idari ve Mali isler Daire
Baskanhgi ile ortaklasa ylrutulen ¢calisma sonucunda 25-27 Mayis 2022 tarihleri arasinda Rektorlik
100. Yil Salonunda “Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi” diizenlenmis ve 114 personelimiz bu
egitime katilmistir. Program kapsaminda Kamu ihale Kurulu eski tiyesi Mehmet Atasever, Genclik
ve Spor Bakanhgl Mali Hizmetler Uzmani Ceyhun Yilmaz ve Saglik Bakanligi Mali Hizmetler Uzmani

Yavuz Ates egitim gorevlisi olarak yer almislardir. Programin siiresi 19 saattir.

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinin lisans egitim programlari icin akreditasyon hazirlik
surecinde bulunmasi nedeniyle 0Ogretim elemanlarina yonelik belgelendirmeye dayali "Dis
Hekimligi Ogretiminde Olcme ve Degerlendirme" egitimine ihtiya¢ duyuldugunu bildirmesi tizerine
ilgili Fakiilte akademisyenleri icin “Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: Soru Yazma
Atolye Calismasi Egitim Programi” diizenlenmistir. 2022 yili icinde alti farkli grup icin diizenlenen
bu egitime toplam 80 akademisyenimiz katilmistir. Ug saat olarak planlanan egitim, Egitim Bilimleri

Fakiiltesi 6gretim lyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Omer Kutlu tarafindan verilmistir.
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(Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: Soru Yazma Atélye Calismasi Egitim
Programi, 29.09.2022)

Yine Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde yiritilen ve uzmanlk gerektiren derslerden
olan “iletisim Becerileri” dersini veren Dr. Ogr. Uyesi unvanh akademik personel icin zorunlu, diger
ogretim elemanlari icin ise gonillilik esasina dayali olarak yiiz yiize olmak Uizere konuyla ilgili
egitim verilmesi ilgili Fakilte Dekanliginca talep edilmis olup, bu talep lGzerine 11 Kasim 2022
tarihinde Dis Hekimligi Faklltesi Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali Seminer Salonunda (g

saat “Iletisim Becerileri Egitim Programi” diizenlenmis, 17 personelimiz de bu egitime katilmistir.

Daha onceki yillarda da gercgeklestirilen ve mali isler calisanlarimizi ilgilendiren egitim
programlarinda da yer verilen konulardan biri olan “Tasinir Mal Yonetmeligi” konusunda bilgi
giincellemesine ihtiyac duyulmus ve Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhginin da
katkisiyla 22-24 Haziran 2022 tarihleri arasinda Rektorlik 100. Yil Salonunda “Tasinir Mal
Yonetmeligi Egitim Programi” dizenlenmistir. 12 saat olarak diizenlenen egitim Emekli Sayistay
Uzman Denetgisi Necip Turguter tarafindan verilmistir. Program kapsaminda Tasinir Mal
Yonetmeligine gore sorumlular ve sorumluluk halleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun amaci ve kamu geliri ile kamu harcamalarinda sorumlular ve sorumluluk halleri, kamu
zarari, Sayistay denetimi ve hesap yargisi ve tasinir islemleri hakkinda bilgi verilmis olup, programa

117 personelimiz katilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanliginin 6deme emri belgesi ve kanitlayici belgelerin sistem lzerinde
olusturulmasina ve elektronik imza ile onaylanip muhasebe sitemine gonderilmesine imkan veren

yeni bir harcama yonetim sisteminin kullanimina baslanmasi nedeni ile sistem Uzerinde yapilan
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yenilik ve degisiklikler hakkinda bir egitim programi hazirlanmasi ihtiyaci dogmustur. Bu nedenle
de Universitemiz mali isler kullanicilarina yonelik olarak 18 Kasim 2022 tarihinde Rektérlitk 100. Yil
Salonunda “Yeni Harcama Yonetim Sistemi Versiyon 2 Kullanimi Egitim Programi” diizenlenmistir.
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligindan Hayriye Sengiil tarafindan verilen bu egitime

110 personelimiz katilm gostermistir.

Universitemizin hizmet ici egitim plani haricinde gerceklestirilen bu etkinlikler disinda 2022

yiliiginde

“Akademik Egitimler” kapsaminda “R Programlama Dili Egitim Programi” ve “Veri Tirlerine

Gore istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim Program1”,
“Bilgisayar Egitimleri” kapsaminda “Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Program/”,

“Kisisel Gelisim” kapsaminda “Diksiyon Egitim Programi”, “Protokol ve Gorgl Kurallar

Semineri” ve “Saghgin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi”,

“Mesleki Egitimler” kapsaminda “Biyologlar Temel Egitim Programi”, “Bolim Sekreterleri
Temel Egitim Programi”, “Kutliiphanelerde Goérev Yapan Kuttphaneci Kadrosu Disindaki Personelin
Temel Egitim Programi”, “Laborantlar Temel Egitim Programi”, “Makam Sekreterleri Temel Egitim
Programi”, “Mali isler Calisanlarinin Kapsamli Mevzuat Egitimi Programi”, “Saglk Teknikerleri ve

Saglik Teknisyenleri Temel Egitim Programi”, “Sofor Temel Egitim Programi” ve “Temizlik Personeli

Temel Egitim Programi”,
“Motivasyon Egitimleri” kapsaminda “Emeklilige Hazirhk Egitimi Programi”,

“Oryantasyon Egitimleri” kapsaminda “Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi”

ve “idari Personel Oryantasyon Egitim Programi”,

“Yabanci Dil Egitimleri” kapsaminda “Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi”, “Genel
ingilizce Egitim Programi”, “ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi” ve “Yabanci

Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Program”,

“Yasal Acidan Zorunlu Egitimler” kapsaminda “Aday Memur Temel Egitim Programi” ve

“Aday Memur Hazirlayici Egitim Program1”,

“Yonetici Gelistirme Egitimleri” kapsaminda “Yonetici Gelistirme Egitimi Programi

(Fakllte/Enstitt/Yuksekokul/Konservatuvar Sekreterleri)”, “Yonetici Gelistirme Egitimi Programi
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(Daire Baskanlari/Sube Miudirleri)” ve “Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari

Egitimi) Programi” diizenlenmistir.

Koordinatorligliimiz ¢alismalari kapsaminda diizenlenen hizmet igi egitim programlariyla
Universitemize yeni katilan personelimizin egitim ihtiyaclari giderilmeye calisilir, yinelenen egitim
programlariyla da calisanlarimizin bilgilerinin glincellenmesine olanak saglanir. Bu baglamda 2022
yili icinde de pek cok egitim programina yer verilmistir. Bunun yaninda Koordinatorliglimiz 2022
yihinda ilk kez dizenledigi bazi egitim programlari ile yeni meslek gruplarini da programlarina dahil
etmistir. Bu yil ilk kez egitim programlarina alinan temizlik personelimiz ile saglk teknikerlerimiz ve

saglik teknisyenlerimiz buna ornektir.

Ayrica idari personelimiz icin diizenlenen “Genel ingilizce Egitim Programi”, mali isler
calisanlari icin diizenlenen “Mali isler Calisanlarinin Kapsamli Mevzuat Egitimi Programi”, akademik
personelimiz icin diizenlenen “R Programlama Dili Egitim Programi” ve de kisisel gelisim konulu
egitimlerimizden “Sagligin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi” ilk kez bu yil diizenlenen

hizmet ici egitim programlarimizdir.

Koordinatérliigiimiiz calismalari kapsaminda her yil yer vermeye calistigimiz ingilizce
egitimlerinin gercevesi bu donemde genisletilmistir. Bu donemde idari personelimiz igin agilan
“Genel ingilizce Egitim Programi” ile idari personelimizin de bu konudaki egitim ihtiyaclarina cevap
vermeye calisilmis ve Ug¢ grubu yilz ylze ve alti grubu da online olmak lzere acgilan 12 egitim
grubuna 148 idari personelimiz katilmistir. Yine ingilizce egitimlerimiz arasinda yer alan ve bu yil
bir grup icin acabildigimiz “Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi” da sanal sinif ortaminda
yiritilen egitim etkinliklerinden olmustur. Egitim programina Universitemiz Yabanci Diller
Yiksekokulu 6gretim gorevlilerinden Tufan Tigl destek vermis ve 14 akademik personelimiz bu
egitimi almistir. 2022 yili icinde sekiz grup icin acilan “ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi” ve bes grup igin agilan “Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi”na ise

toplam 108 personelimiz katilmistir.
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(Genel ingilizce Egitim Programi, 08-23.09.2022)

Mali isler calisanlari igin diizenlenen “Mali isler Calisanlarinin Kapsamli Mevzuat Egitimi
Program!” ile program kapsaminda katilimcilarimiza i¢ Kontrol Sistemi ve Risk Yénetimi; Biitce
Hazirhk ve Uygulama Sireci; Performans Programi Hazirlama Siireci; Muhasebe-Kesin Hesap ve
Raporlama islemleri Genel Tanitim; Maas, Ek Ders Uygulamalari ve Harcirah Kanunu; Faturali
Giderler, On Odeme islemleri ve Satinalma; Vergi, icra, Kesenek ve Emanet Uygulamalari; Tasinir
Mal Yonetim Sistemi; Stratejik Planlama ile Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi
dersleri verilmistir. 30 Mayis — 02 Haziran 2022 tarihleri arasinda Rektorliik 100. Yil Salonunda

diizenlenen egitime 165 personelimiz katilmistir.

Daha onceki yillarda diizenlenen “Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim Programi”nin nitel
ve nicel boélimlerinin ayri ayri yapilandirilmasi gerekli gortlerek bu dénem “Veri Tirlerine Gore
istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim Programi” adiyla Universitemiz akademik personeline
sunulmus olup, nitel analiz yontemleri konusunun mustakil bir egitim programi olarak sonradan
dizenlenmesine karar verilmistir. Yeni dizenlemeyle birlikte fen, sosyal ve saglik alanlarinda
calismalarini ylriten akademisyenlerimiz igin Ug¢ ayri egitim programi acilmis ve 2022 yilinda
diizenlenen bu programa toplamda 79 personelimiz katilmistir. Fen alaninda galismalarini ylriten
akademisyenlerimiz icin acilan grupta Universitemiz Fen Fakdltesi 6gretim tyesi Dog. Dr. Ozlem
Kaymaz, sosyal alaninda ¢alismalarini yiiriiten akademisyenlerimiz icin acilan grupta Universitemiz

Egitim Bilimleri Fakultesi 6gretim Uyesi Dog. Dr. Kaan Zilfikar Deniz ve saglik alaninda g¢alismalarini
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yiriten akademisyenlerimiz icin agilan grupta ise Universitemiz Veteriner Fakiiltesi 6gretim Uyesi

Prof. Dr. i. Safa Giircan egitimci olarak yer almislardir.
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(Veri Tiirlerine Gére Istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim Programi, 14-23.03.2022)

Sonlandir

2022 yili icinde ilk kez dizenlenen egitim programlarindan “R Programlama Dili Egitim
Programi” 18-25 Ekim 2022 tarihleri arasinda online olarak 9 saat diizenlenmis ve 27 akademik
personelimiz bu egitime katimistir. Veri madenciligi, buylk veri analizi, yapay 0grenme,
similasyon uygulamalari ve genel programlama uygulamalarina kadar ¢ok farkl yeteneklere sahip
gelismis bir programlama dili haline gelen ve Universitemizde de akademik personelimizin egitim
ihtiyaclarindan biri olarak éne cikan bu egitim, Universitemiz Fen Fakdiltesi istatistik Bolimii

ogretim Uyesi Dog. Dr. Esin Koksal Babacan tarafindan verilmistir.
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(R Programlama Dili Egitim Programi, 18-25.10.2022)

Yine ilk kez dlizenlenen egitim programlarimizdan biri olan “Sagligin Korunmasi ve
Gelistirilmesi Egitim Programi” 05-06 Temmuz 2022 tarihleri arasinda dizenlenmistir. Egitim
Universitemiz Eczacilik Fakiltesi 50. Yil Salonu ile Rektérliik 100. Yil Salonunda gerceklestirilmistir.
6 saat olarak planlanan ve Universitemiz Hemsirelik Fakiiltesi &gretim tyelerinden Dr. Ogr. Uyesi
Deniz Harputlu ile 6gretim gorevlilerinden Dr. Fatma Ozlem Oztiirk’iin egitim gorevlisi olarak yer
aldiklari program kapsaminda saglk kavrami, erken tani ve saglk taramalari, bulasici hastaliklardan

korunma, saglikli yasam bicimleri ve stresle bas etme yontemleri lGzerinde durulmustur. Kahkaha

yogasi etkinligiyle son bulan egitime 89 akademik ve idari personelimiz katilim gdstermistir.

(Saghgin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi, 05-06.07.2022)
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Universitemiz calisanlarinin “bilgisayar egitimleri”ne taleplerinin devam etmesi tizerine bu yil
icinde Uc¢ grup icin “Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi” acilmis ve yiiz ylize gergeklestirilen

bu etkinliklere 43 idari personelimiz katilmistir.

“Diksiyon Egitim Programi” ile “Protokol ve Gorgl Kurallari Semineri” hizmet ici egitim plani
dahilinde gerceklestirilen egitim programlarindan olup, katilimcilarimizin memnuniyet oranlari
oldukca yiiksek cikan ve tekrari istenen egitim programlari olmustur. U¢ grup “Diksiyon Egitim
Programi” acilmis ve 211 akademik ve idari personelimiz bu egitimi almistir, “Protokol ve Gorgl
Kurallari Semineri” ise bir grubu Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesinin egitim talebi {izerine ve
iki grubu da Koordinatorligiimiizce diger akademik ve idari personelimize yonelik acilmis ve

toplam 125 personelimiz bu egitime katilmistir.

Mesleki egitim gruplarimiz icinde bu yil biyolog, bolim sekreteri, kitliphane personeli,
laborant, makam sekreteri, saglik teknikeri ve saglk teknisyeni, sofér ve temizlik personeli olmak
Uzere sekiz grubumuzun temel egitim programlarina yer verilmis ayrica mali isler ¢alisanlarini
ilgilendiren pek ¢ok sayida mevzuat egitimi de dizenlenmistir. 2022 yil icinde gorev alanlariyla

ilgili temel egitim programlarina katilan ¢alisan sayimiz 226 olmustur.

Motivasyon egitimleri kapsaminda yurittigimuiz “Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi”na bu
yil icinde de yer verilmistir. Emeklilik planlari yapan ya da hizmet sireleri tamamlanmak Uzere olan
calisanlarimizin emeklilik hayatina gecis sirecinin kolaylasmasi ve emeklilik dénemini yeni bir
baslangic olarak gorebilmelerini saglamak amaciyla dizenlemis oldugumuz bu program ile
katihmcilarimiz “Yaslanma ve Yasllikta Sagligi Koruma”, “Emeklilikte Para Yonetimi”, “Emeklilik ve
Stres”, “Emeklilikte Sivil Toplum Calismalari ve Sosyal Sorumluluk”, “Emeklilikte Bos Zamanlari
Degerlendirme ve Hobiler” ve “Emeklilik ve Spor” derslerini almislardir. 20 saatlik egitim
programinda katilimcilarimizla ayrica “Emeklilik ve Spor” etkinligi kapsaminda Eymir Go6li’nde

ylrlyus gerceklestirilmistir.
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(Emeklilig‘ié Hazirlik Eg

itimi Programi, 31.10-03.11.2022)

Oryantasyon egitimlerine 2022 yili icinde de yer verilmis ve hem akademik hem de idari
personelimizin “oryantasyon egitimleri” akademik personelimiz icin sanal sinif ortaminda, idari
personelimiz icin ise yiiz yiize egitim seklinde tamamlanmistir. Universitemize yeni katilan
akademik personelimiz arasindan 66 akademisyenimiz, idari personelimiz arasindan ise 8

¢alisanimiz bu egitimi almistir.

Yabanci dil egitimleri kapsaminda yiiriitiilen “Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi”na
14, “Genel ingilizce Egitim Programi”’na 148, “ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubi)
Programi”na 45 ve “Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirhk Egitimi Programi”’na ise 63 personelimiz

katilmistir.

Yasal agidan zorunlu olarak her yil diizenledigimiz “Aday Memur Temel Egitim Programi” ve
“Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi” da planimizda yer almakta olup, Universitemize yeni
katilan ve aday memur statlisiinde bulunan idari personelimizin adaylk egitimleri tamamlanmis ve

her iki egitim programina da 2022 yilinda 10 aday memurumuz katilmistir.
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Hizmet ici egitim planimiz dahilinde “Yonetici Gelistirme Egitimleri” kapsaminda
Universitemizde bu yil icinde {i¢c ayr program diizenlenmistir. Fakiilte / Enstitii / Yiksekokul /
Konservatuvar Sekreterlerimiz igin dizenlenen “Yonetici Gelistirme Egitimi”ne 42, , Daire
Baskanlari ve Sube Miudirleri icin diizenlenen egitime 15 ve Universitemiz yoneticileri icin
diizenlenen “Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari Egitimi) Programi”na ise 66

personelimiz katilim gostermistir.

Grafik 11'de 2008-2022 vyillari arasinda diizenlenen hizmet ici egitim etkinlik sayilar

dagihmina yer verilmistir.

7

/ / =& Etkinlik Sayisi
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Grafik 11. Hizmet igi Egitim Etkinlik Sayilari (2008-2022)
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Grafik 12’de 2008-2022 yillari arasinda diizenlenen hizmet igi egitimlerin katilimci sayilari

dagilimi verilmistir.
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Grafik 12. Hizmet ici Egitim Katiimci Sayilari (2008-2022)

Yillara gore hizmet igi egitim etkinlik sayisi agisindan en fazla etkinligin 2022 yilinda
dizenlendigini, katihmci sayisinin en fazla 2014 yilinda oldugunu Grafik 11 ve Grafik 12’de
gorebiliriz. Daha 6nceki yillara ait etkinlik raporlarimizda da belirttigimiz gibi katilimci sayisindaki
bilyik artisin 2014 yilinda olmasinin nedeni bu yil icinde diizenlenmis olan “is saghgi ve givenligi
egitimleri”dir. Koordinatorliglimuizin kuruldugu 2012 yilindan bu yana gerek etkinlik sayisi ve
gerek katilimci sayisindaki en blyuk degisimin yasandigi diger donemimiz ise 2020 yili olmustur.
Covid salgini nedeniyle egitim programlarimizin biyiik bir cogunlugu bu yil gerceklestirilememistir.
Bu nedenle 2020 yil hizmet igi egitim etkinlik ve katilimci sayisi agisindan en disiik gergeklesme
oranina sahip olan yil olmustur. 2021 yilindan itibaren ise hem vyiz yize hem de online
platformlarla desteklenen egitim programlari sayimiz artarak devam etmistir. 2022 vyilinda
dizenlenen 82 hizmet ic¢i egitim programina 2.252 akademik ve idari personelimiz katilim

gostermistir.




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu 145

2022 yilinda gergeklestirilen egitimler ile ilgili olarak egitimlere katilan personelimizin bu

egitimlere iliskin geri bildirimleri ise asagidaki ¢izelgede belirtilmistir.

Gizelge 5. 2022 Yilinda Hizmet ici Egitim Etkinliklerine Katilan Personelden Alinan Geri Bildirimlere iliskin ifadeler

1 06-07.01.2022 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi |-Bilgi diizeyine gére siniflar
(1. Grup) olusturulabilir.
2 13-14.01.2022 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi |- internet olsa iyiydi.
(2. Grup) - E-Beyas daha ayrintil
anlatilmal.
3 09.02.2022 Etkili iletisim ve Glizel Konusma Semineri - Etkili iletisimin 6neminin glincel
(Online) orneklerle harmanlanmis bir

icerik kapsaminda anlatiimasi
¢ok faydal oldu.

- Etkili ve glizel konusma igin
diksiyonun 6nemli oldugu
bilinmektedir. Bu nedenle
diksiyon konusunda bir egitimin
verilmesinin katki verecegini
disinmekteyim.

4 15-25.02.2022 Kituphanelerde Gorev Yapan Kiitiphaneci |- Cevrimigi kiitiphane taramasi
Kadrosu Disindaki Personelin Temel Egitim | ve e-kitliphane erisimi, ednote
Programi (Online) kullanimi hakkinda detayli bilgi

almak istiyorum.

- Farkh tlkelerdeki
kiitiphanecilik faaliyetlerinin
mukayese edildigi bir ders iyi
olurdu.

- Tim dersler ¢ok glizel
hazirlanmis ve sunulmustur.

5 02-04.03.2022 Mali Yénetim ve Kamu ihale Mevzuati - Ornek olaylara daha cok yer
Egitim Programi verilmelidir.

- Acik ve Pazarlik Usulleri ayrintili
anlatilabilir.
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03.02-11.03.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi (1. Grup) (Online)

- Programdaki ingilizce konusma
ve dinleme becerilerinin
gelistirilmesi kismi benim daha
¢ok odaklandigim nokta oldu.
Genel olarak programi keyifle
takip ettim.

- Sure biraz daha uzun olursa
daha verimli olur.

- Duzenlenen program
kapsamindaki her etkinlikten
faydalandim. Dil becerilerimin
gelismesine yol agmasinin yani
sira entelektliel sohbet konulari
olarak da oldukca keyifliydi.

02.02-10.03.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi (2. Grup) (Online)

- Hem daha 6nce katildigim hem
de bu kurs bence yeterli ve
yararhydi. Bir konu Uzerine
bitln katihmcilar konusmaya
cahsti.

14-23.03.2022

Veri Tirlerine Gore istatistiksel Analiz
Yontemleri Egitim Programi (1. Grup)
(Online)

- SPSS program kullaniminin

uygulamali orneklerle
anlatimindan oldukga
faydalandim.

- Herseyden o©nce, hazirlanan
egitim programi tiim disiplinlere
hitap edecek sekilde hazirlanmis
ve sunulmus, katilmaktan
mutluluk duydugum bir
programdi.  ilgili  olmadigim
konularda bile verilen ornekler,
probleme vyaklasim tarzi ve
sonuca yonelik yapilan
yorumlama, kisisel olarak bana
cok sey katmistir.

- Program dahilinde verilen
derslerden parametrik ve
nonparametrik degerler icin
uygulanmasi gereken
karsilastirma testlerinin  nasil
secilmesi  gerektigi  konusu
benim agimdan oldukga faydali

olmustur.
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28.02-15.03.2022

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi
(Fakulte/Enstitt/Yuksekokul/Konservatuvar
Sekreterleri) (Online)

- Kalifiye bir yonetici olmak igin
davranis bilimleri, psikoloji,
iletisim gibi daha ¢ok insana dair
egitimlerin olmasi daha yararl
ve gelistirici olacaktir.

- Bilgi glivenligi konusunda
eksikliklerimiz nedeniyle bir
egitimin daha verilmesi
gerektigini distinliyorum.

- Mevzuat etkinliklerinde 6rnek
vakalar tzerinden anlatim daha
etkili olacaktir diye
disinmekteyim.

10

31.01-23.03.2022

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi
Programi (1. Grup) (Online)

- Orhan Hoca ile konusma
programinin olmasini ¢cok
isterim.

- Bilim insanlarinin hayatini konu
edinen kisa 6zgecmisler
kullanarak konular
pekistirilebilir.

- Soru ¢ozUmleri ve ¢oziimlerin
detayl sekilde agiklanmasi
konunun anlasilmasi agisindan
oldukga faydah oldu.

11

01.02-25.03.2022

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi
Programi (2. Grup) (Online)

- Ali Hoca sinavlara ¢ok hakim,
online ders sistemine ¢ok aliskin
ve sayesinde sinav puanim
82’den 92’ye yiikseldi.

- YDS ve YOKDIL’e yonelik
sorularin agiklanarak ¢ozilmesi
benim igin ¢cok yararh oldu.

12

21-28.03.2022

Temizlik Personeli Temel Egitim Programi
(1. Grup)

- Kisisel gelisim alaninda biitiin
egitimleri almak isterim.

- Daha ¢ok hijyen bilgisi verilmeli.
- Daha farkl etkinlikler olursa
katilmak isterim.
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22.03-05.04.2022

Laborantlar Temel Egitim Programi (Online)

- Her bir ders gercekten bilgi
vericiydi.

- Programin igerigine uygun olur
mu bilemem ama hijyen ile ilgili
bir ders olabilirdi.

14

21.03-01.04.2022

Aday Memur Temel Egitim Programi

- Duizgun iletisim icin diksiyon
dersi verilebilirdi.

- Program siresince verilen
derslerden fazlasiyla
yararlandim.

15

04-29.04.2022

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

- Yeterliydi.

16

07.03-13.04.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi (3. Grup) (Online)

- Ben konusma dilinin
ogrenilmesi, glinliik yasam
becerilerinin ingilizce ifade
edilmesi konusunda eksigimiz
oldugunu distintyorum. Bu
konuyu tamamen ¢ozebilirsek
akademik sunum kisminin da iyi
olacagina inaniyorum.

- ingilizce konusma grubu
egitimleri tekrarlanirsa ve
devamhligi saglanirsa iyi
olacagini distiniiyorum.

- Bireysel konusma kisimlarinin
onemli oldugunu dislintiyorum.
Bu nedenle gruptaki katilimci
sayisinin az olmasi 6nem tasiyor.
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28.03-18.04.2022

Veri Tirlerine Gore istatistiksel Analiz
Yontemleri Egitim Programi (2. Grup)
(Online)

- Genel olarak kullandigimiz veri
turlerinden farkli veri tipleri igin
gereken analizleri 6grenmek,
benim igin en yararli taraf oldu.

- ihtiyag duydugum konularin
neredeyse tamami programda
verildi, ancak daha ¢ok
uygulamayla verilen bilgileri
pekistirmek isterdim.

- Acikgasi Sosyal Bilimler alanina
bagli bulunan ve icerisinde
bulundugum birime dogrudan
hitap eden bir egitim olmadi. Bu,
egitimden kaynakli olmayip,
alanimla iligkilendirebilecegim
bir yoninid kurgulayamadigim
icindir.

18

19-22.04.2022

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi
(3. Grup)

-Ofis programlarini aktif olarak
bilmeme ve kullanmama ragmen
bilmedigim 6zellikler oldugunu
ogrendim.

- Beyas egitiminde glinlik
kullanimda isime yarayacak
seyler 6grendim.

- E-Beyas egitimi iyi oldu.

19

11.05.2022

Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri
(1. Grup) (Online)

- Yapilan arastirmalar
yoneticilerin basarisini kisiligi,
bilgi ve becerisinin yaninda
ylzde olarak en fazla “temsil
niteliginin (protokol)”
olusturdugunu ortaya
koymaktadir. Konuyu bu agidan
degerlendirdigimizde;
“Yoneticilerin basarisindaki
protokol’lin yeri” baslikh
konunun yer almasi 6nemli
olabilir.

- Egitim ile ilgili devaminda ek
dersler verilebilir.
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20 11.05.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim | - En ¢ok yararlandigim etkinlik
Programi (1. Grup) belge olusturma.

21 11.05.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim |- Kurum icinde yapilmali ve daha
Programi (2. Grup) uzun sire olmali.

- Onemli gérdigiim husus: keske
bu egitim ibn-i Sina’da olsa.
Ulasim ve zaman 6nemli.

22 12.05.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim |- Hekim ve hemsirelere Avicenna
Programi (3. Grup) egitimi verilmeli.

- Glncelleme oldukga egitim
verilmeli.

23 12.05.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim |- Tek sikinti seviye olarak
Programi (4. Grup) katilimcilar farkli dizeydeydi.

- Surekli bu tarz egitimler olmal.

- Kullanim diizeyine goére
katimcilar belirlenmeli.

24 13.05.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim |- E-Beyas Sisteminde pratik
Programi (5. Grup) bilgiler verilmeli ve ileri seviye
olmal.
25 18-24.05.2022 Veri Tiirlerine Gére istatistiksel Analiz - lleri diizey istatistik ve meta
Yoéntemleri Egitim Programi (3. Grup) analiz konularina deginilirse cok
(Online) memnun olurum.

- Egitim teknolojileri, egitimde
kullanilacak olana dijital
programlar anlatilabilir.

- SPSS disindaki istatistik
programlari (6r: GraphPad
prism) hakkinda bilgi verilmeli,
uygulama yapilmali ve 6rnek
veri seti Uzerinden katilimcilarin
kendi bilgisayarinda uygulama
yapilmali.

26 09-27.05.2022 Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet ici Egitim - Tim egitimler guizel ve akiciydi.

Programi

- Mobbingle miicadeleyi
kesinlikle isterim.

- Buna benzer programlarin daha
sikhkta yapilmasini isterim.
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27.05.2022

Beden Dili Kullanimi Semineri (Online)

- Genel anlamda btlin konulara
deginildi kendimizi gelistirmek
acisindan gizeldi.

- Daha giincel konular yer
alabilirdi.

- Topluluk 6niinde konusurken
beden dili nasil olmali?
Seminerde bu konuya deginilmis
olmakla beraber etkili iletisim
becerileri nasil gelistirilir gibi
konulari da kapsayan
seminerlerin devam etmesi
becerilerin yerlesmesi agisindan
katki verecektir.

28

25-27.05.2022

Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi

- EKAP’a giris islemi daha ayrintil
anlatilabilirdi.

- ihale siiregleri 6rneklerle daha
net anlasiimistir.

- Uygulamali egitim olmasini
isterdim.

29

30.05-02.06.2022

Mali isler Calisanlarinin Kapsamli Mevzuat
Egitimi Programi

- Katilimcilarin da aktif olarak
egitime katilimi saglanmal.

- Tasinir Kayit  Sisteminin
kullanimi hakkinda bir egitim
verilebilir.

- Cok verimli bir egitim
olmadigindan gecmis ve
yapilanlar konusuldu.

30

17.06.2022

Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri
(2. Grup)

- Bu egitim igin ayrilan siire yeterli
degil, daha uzun siire egitim
almak isterdim.

- Protokol ve gorgi kurallari
egitiminin belli araliklarla tim
Universite personelinin
faydalanacagi sekilde
tekrarlanmasini temenni ederim.

- Glncel hayatla iliskili, eglenceli
bir sunumdu. Pek ¢ok kisinin g6z
ardi ettigi basit kurallar akici bir
sekilde anlatiimstir.
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22-24.06.2022

Tasinir Mal Yonetmeligi Egitim Programi

- Kamu yarari ve kamu zarari
tanimlari, gorev ve yetkiler,
glncellenen bilgiler edinilmistir.

- Tum dersler yeterince
yararhydi.

- Ders daha uzun tutulmal.

32

04.07.2022

Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri
(3. Grup)

- Ust makam ziyaretlerinde
davranis ornekleri bélimiinden
yararlandim.

- Yeterli bir programdi.

33

05-06.07.2022

Saghgin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim
Programi

-Beslenme ve stresle bas etme
yontemleri etkinligini yararli
buldum.

- Kahkaha yogasi efsane idi.

- Saglik taramalarini nasil
yaptirabiliriz konusu ¢ok
verimliydi.

34

25.07.2022

Diksiyon Egitim Programi (1. Grup)

- Program birkag gline yayilarak
daha uzun sireli
gerceklestirilebilir.

- Nefes galismalari daha genis yer
alabilir.

- Uygulamali olmasi tim siireci

daha kalici ve eglenceli hale
getirdi. Cok tesekkiirler.

35

29.07.2022

Diksiyon Egitim Programi (2. Grup)

- Kisa videolu 6rneklerle
desteklenebilir.

- Kelime, harf, tonlama
konusunda bilgi sahibi oldum.
- Toplum 6niinde nasil

konusulmasi gerektigine dair
cesaret ve bilgi aldim.

36

29.07.2022

Diksiyon Egitim Programi (3. Grup)

-Etkili iletisim ve hitabet

konusunun da yer almasini

isterdim.

-Yanhs kullandigimiz kelimeleri
farkettik.

-Nefes egzersizleri biraz daha
uzun anlatilabilir.
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04-29.07.2022

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi
Programi (3. Grup) (Online)

-Program oldukga iyi
diizenlenmis, hersey amacina
uygun.

- Oncelikle yabanci dil
ogreniminde telaffuz egitiminin
onemini kavradim.

- ingilizce alfabesine ilk kez
aldigim bir ingilizce dersinde yer
verilmesi gergekten ¢ok faydali
oldu.

38

04-29.07.2022

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi
Programi (4. Grup) (Online)

- Butun ders ve etkinliklerden
yararlandim.

- Degerli hocamizin ginluk
hayattan ornekler vererek
konulari bize anlatmasi ve vakit
buldukg¢a ¢ikmis sorulardan
destek alarak anlatilan konulari
pekistirmesi ¢cok fayda
saglamistir.

- Orhan Hocamizin verdigi
ornekler akilda kaliciydi.

39

04-29.07.2022

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi
Programi (5. Grup)

- Gramer tekrari ve soru
¢Ozimleri ¢ok etkili idi.

- Surenin biraz daha uzun olmasi
iyi olurdu.

- Hoca kursun amacina uygun
konulara degindi.

40

04-29.07.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubi) Programi (4. Grup) (Online)

- Program boyunca interaktif bir
sekilde derslerin devam etmesi,
sorgulayici sorular Gizerinden
tartismalarin yirattlmesi cok
glizeldi. Genel olarak ben bu
egitimden memnun ayrildim.

- Dinleme ve tartisma bolimiiniin
cok faydasi oluyor. Bu egitimlerin
daha uzun siirmesini isterim.

- Karsilikli soru cevap lzerinden
konusma becerisinin gelistirilmesi
ve farkli konularin incelenerek
farkli alanlardaki kelimelerin
ogrenilmesi program siiresince en
¢ok yararlandigim etkinlik oldu.
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04-29.07.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi (5. Grup) (Online)

- Kurs siresi bir hafta uzatilip
soru ¢oziimlerine daha fazla yer
verilmesi kanaatimce daha
faydali olacaktir.

- Katimcilara konusmalari igin
yeterince firsat verilmistir.

42

04-29.07.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi (6. Grup) (Online)

-Speaking club programina
katildim, belirli konularda
konusma yapabilmemiz igin
sorunlarin olusturulmasi ve
zamanla bunun spontan
sohbetlere donmesi faydaliydi.

- Hatice Hocam, online bir
etkinlik olmasina ragmen
inanilmaz bicimde etkin bir
egitim sagladi.

- Bu tiir egitimlerin stirekli olmasi

gerektigine yirekten
inantyorum.

43

04-29.07.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi (7. Grup)

- Ug hafta boyunca ¢ok fazla
konusma konusuna pratik
yaptik, hocamiz farkh énerilere
de agikti.

- ileride baska bir konusma klubii

aciimasi durumunda katilmak
isterim.

44

04-29.07.2022

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma
Klubii) Programi (8. Grup)

- YDS ve Konusma kluplerine
devam edilmeli, ayrica akademik
writing de verilebilir.

- Konusma klubii dersinde diger
katilimcilarla soru-cevap
seklinde yapilan aktiviteler ve
oyunlar oldukga yararli oldu.

45

08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (1. Grup)

- Tim dersler ¢ok yararh oldu.

- Oncelikle aldigim bu egitim icin
tesekkir ederim. Bu egitimin
tekrarinin olmasini ve devamli
olmasini istiyorum.

- Karsilikli konusma etkinlikleri
¢ok faydal oldu.
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08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (2. Grup)

- Temel ingilizce konusunda
eksiklerimizi gérmemizi ve telafi
imkani saglamistir.

- ingilizce egitimleri siirekli hale
gelsin.

- Suresinin daha uzun olmasini
isterdim.

47

08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (3. Grup)

- Daha fazla ders saati olabilir,
cok memnun kaldik.

- Her dersten ayri ayri
mitkemmel egitim aldik.

- Egitim suresi kesinlikle daha
uzun olmali.

48

08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (4. Grup)
(Online)

- Nursen Hocamin anlatimi
oldukca akilda kaliciydi, 6zverili
ders anlatimi icin kendisine ve
bu imkanin sunulmasina aracilik
eden herkese tesekkirlerimi
sunmak isterim.

- Listening ve Reading c¢ok
eglenciliydi, hocamizin verdigi
alistirmalar da bizim igin ¢ok iyi
oldu.

- Ogreticimizin gramer, phrasal
verb ve dilin istisnalari hakkinda
anlattiklarini ¢cok faydah buldum.

49

08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (5. Grup)
(Online)

- Genel olarak program sureci
cok faydal bir sekilde ilerledi.

- Speaking yapma sansimiz
olsaydi keske.

- Latfen ayni hocamiz ile yiz ylize
bir egitim olsun.

50

08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (6. Grup)
(Online)

- Her ders cok yararl olmustur.
- Program siiresi igerisinde
verilebilecek egitim verilmistir
ancak stire uzun tutularak daha
fazla 6rnek soru ¢6zimu

yapilmasi saglanabilir.
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08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (7. Grup)
(Online)

- Daha énceden ingilizce egitimi
almamisim onu 6grendim, sliper
etkili bir egitimdi.

- Batiun derslerden iyi bir sekilde
yararlandim.

- Gokhan Hocamiz konusunda
anlatimi ve 6rneklemeleri ile cok
iyiydi, alaninda bizlere ¢ok
yardimci oldu konu anlatimi
muikemmel...

52

08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (8. Grup)
(Online)

- Kendi ctimlelerimizle katilim
saglamak ¢ok faydaliydi.

- Dokiimanlar PDF formatinda
katilimcilara gonderilebilir.

- Egitimin mesai saatleri disinda
olmasini isterdim.

53

08-23.09.2022

Genel ingilizce Egitim Programi (9. Grup)
(Online)

- Programin devam etmesini
isterim.

- Glinlik konusma ornekleri
artirilmali, ingilizce deyimler
iceren metinler sunulmalidir.

- Grammer ve yeni 6grendigim
kelimelerin gegctigi kisimlar
benim igin ¢ok iyi oldu.

54

29.09.2022

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve
Degerlendirme: Soru Yazma Atolye
Calismasi Egitim Programi (1. Grup)

- Objektif puanlama kriterleri
konusu tartisilabilir.

- Konular giizel, daha fazla 6rnek
verilebilir.

- Daha g¢ok 6rnek soru
hazirlamanin faydali
olabilecegini distiniiyorum.

55

29.09.2022

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve
Degerlendirme: Soru Yazma Atolye
Calismasi Egitim Programi (2. Grup)

- Soru yazma konusunda ¢ok
faydali oldu.

- Konulari yeterli buluyorum.

- Klinik uygulamalarda
kullanilmasi gereken
degerlendirme olgltlerinin yer
almasini isterim.
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30.09.2022

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve
Degerlendirme: Soru Yazma Atolye
Calismasi Egitim Programi (3. Grup)

- Coktan se¢meli soru
hazirlamada daha fazla teknik
ogretilmeli.

57

30.09.2022

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve
Degerlendirme: Soru Yazma Atolye
Calismasi Egitim Programi (4. Grup)

- Gayet yeterli bir egitimdi.
- Pratik degerlendirme Uzerine
benzer bir egitim isterim.

58

18-25.10.2022

R Programlama Dili Egitim Programi
(Online)

- Gergeklestirilen egitim temel
seviyede idi, daha ileri seviyeler
icin uygulama igerikli bir egitim
dizenlenebilir.

- Egitim programinin igerigi
baslangi¢c diizeyinde bir egitim
icin gayet yeterliydi.

- Orneklemeler agiklayiciydi.

59

24-26.10.2022

Akademik Personel Oryantasyon Egitim
Programi (Online)

- Universitemizin farkli kurum ve
kuruluslarla is birlikleri ile
Universitemizin sosyal, kiltirel
imkanlari hakkinda kisa bir
sunum olabilirdi.

- Egitimin ylz ylze yapilmasi
egitici ve egitim alanin etkilesimi
acisindan daha verimli olabilir.

- Batiin sunumlar faydali oldu.
Tesekkir ederim.

60

17-27.10.2022

Biyologlar Temel Egitim Programi (Online)

~Tim konular gok faydaliydi ama
ilk yardim dersi ¢ok etkiliydi.

-Hepsini birkag yil sonra
hatirlamak ve glincellemek
amaciyla tekrarlanmasini
isterdim. Ozellikle ilk yardim
dersinin uygulamali siiresi
kesinlikle uzatilmali.

61

20-27.10.2022

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

- Surdaralebilir performans
becerilerinin yer almasini
isterdim.

- Ankara disinda olmasini
isterdim.

- Gayet yeterli, cok glizel.




158

62

Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

24.10-03.11.2022

Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi
(Online)

- Yeterince konu vardi. Gerekli
olan bilgileri karsiladi.

- Hepsi de gizeldi.

63

31.10-03.11.2022

Emeklilige Hazirhk Egitimi Programi

- Eymir ylrlysa harikaydi.

- Tim ders ve spor etkinliginden
faydalandim.

- Egitim glzeldi ama egitim
sirasinda ikramlarin olmasi ve
sonunda Universitemiz amblemli
kupa, kalem, <c¢anta gibi
hediyelerin dagitimini da
isterdik.

64

26.10-11.11.2022

Saglik Teknikerleri ve Saglik Teknisyenleri
Temel Egitim Programi (Online)

-Bu egitimler gayet glizel, sik
tekrarlanmali, bazilari hemen
unutuyor ©)

65

24.10-10.11.2022

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi
(Daire Baskanlari/Sube Mudurleri) (Online)

- Akademik kadrodaki
hocalarimizin konu anlatimi,
sunum sekli ve ders igerikleri
profesyonellikleri geregi daha
verimli gecti.

- Egitimlerin online olmasi
yontemine mimkin oldugunca
az basvurulmasi benim
dilegimdir.

66

08.11.2022

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve
Degerlendirme: Soru Yazma Atolye
Calismasi Egitim Programi (5. Grup)

- Olgme ve degerlendirme
kriterlerini cok daha iyi anladim.
- Farkh bolimler ve igerikler
oldugu igin Dis Hekimligi
egitimine uygun konular olmali.




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu 159

67 11.11.2022 iletisim Becerileri Egitim Programi - Ornekler verilerek anlatilan
durumlar ve karsilikli iletisimle
ilerleyen kisimlar faydaliydi.

- Konular daha uzun siireye
yayllmali bir hafta boyunca her
gln iki saat gibi.

- Programda egitimcinin 6zellikle
pratik ders (role play) i¢in nasil
bir yol izlemesi gerektigi ile ilgili
egitim alirsak ¢cok daha gtizel
olacagini distiniyorum.

68 14.11.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim |- Kullanici bilgileri verilerek yazi

Programi (6. Grup) yazmayl 6grenmemiz daha
uygun olurdu.

- Kurum igi yazismalarla ilgili
bilgilendirildik.

69 14.11.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim + Daha ileri seviyede egitim almak

Programi (7. Grup) istiyorum.
70 15.11.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Guvenligi Egitim |- Gizlilik kleranslari ile ilgili daha
Programi (8. Grup) acik bir sunum olabilir.
71 15.11.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim |- Belge karsilama, onaya sunma
Programi (9. Grup) ve sablon olusturma
yararlandigim etkinlikler oldu.

72 16.11.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim  -E-Beyas Sistemini tim personelin

Programi (10. Grup) kullanmasinin zorunlu hale
getirilerek otomasyonu
tamamlanmal.

73 16.11.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Glvenligi Egitim |- Yeni glincellenen konularda

Programi (11. Grup) egitim almak isterim.
74 17.11.2022 E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim |- idari personel igin yeterli. Ayni

Programi (12. Grup)

egitim akademik personele
verilmeli.

- Genel olarak faydali ve olumlu
bilgiler aldik.
- En ¢ok yararlandigim, belge
gizliliginin ne kadar 6nemli
oldugu.
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14-21.11.2022

Sofor Temel Egitim Programi

- Hepsi ¢ok glizeldi.

- ileri siiriis tekniklerinin teoride
degil de pratikte verilmesi ¢ok
onemli bizler icin, clinki bizler
insanlarin canlarini emanet
ettigi kisileriz.

76

18.11.2022

Yeni Harcama Yonetim Sistemi Versiyon 2

Kullanimi Egitim Programi

- Uygulamali olarak tekrar
anlatilmahdir.

- Maas ve ek ders konusunda da
bilgi verilmesini isterdim.

- Daha az kisi ile daha verimli bir
egitim isterim.

77

22-25.11.2022

idari Personel Oryantasyon Egitim
Programi

- Ofis egitimleri birimleri
tanimamiza faydali oldu.

- Online olarak egitim verilmesi
durumunda ayrintili bilgi
glvenligi, veri madenciligi, E-
Beyas kullanimi, personelin ilk
basladiginda kullanmasi gereken
otomasyonlar hakkinda
bilgilendirme; hastane ve diger
imkanlarin personele nasil
sunuldugu konusunun
anlatilmasini isterim.

78

28-30.11.2022

Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk

Kavramlari Egitimi) Programi

- Yonetmelikler Gzerinden daha
detayl bilgi almak isterim.

- Sire yetersizdi, daha
derinlemesine yapilmasi faydali
olabilir.

- idare Hukukunu daha detayh
dinlemek isterim.

79

06.12.2022

Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve

Degerlendirme: Soru Yazma Atolye
Calismasi Egitim Programi (6. Grup)

-Birden fazla cevabi olabilecek
konulardaki yaklasimlarimiz ile
ilgili de ¢alismalar yapabiliriz.
Ozellikle saghk alaninda tek
dogru ¢ogunlukla olmuyor.
-Programda dis hekimligine uygun
egitim kriterleri daha ayrintil
olmalidir.
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19-28.12.2022

Akademik Yazma Egitimi (ingilizce)
Programi (Online)

- ingilizce egitimlerin devam
etmesi faydali olacaktir.

- ingilizce akademik yazmanin
temel kurallarinin aciklanmasi ve
orneklerle 6gretilmesi yararl
olmustur.

- igerik egitici tarafindan oldukca
iyi hazirlanmisti. Tesekkir
ederim.

81

22-29.12.2022

Temizlik Personeli Temel Egitim Programi

(2. Grup)

- Hepsi de iyiydi, bana hitap etti.
- Yeterli idi.







P IV. HIZMET iCi EGITIM
ETKINLIKLERINDEN GORUNTULER
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(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi, 13-14.01.2022)
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Iletisim neden yapilir?

(Etkili ve Giizel Konusma Semineri, 09.02.2022)

Q Zoom Toplanti - 5 IEEHE

KUTUPHANE_O... Fatma Cirak Candan TEKIN Ayse guler

Bilgi Guvenligi
Terminolojisi

Q Hacker
» Beyaz Sapkali
» Siyah Sapkali

»  Gri Sapkak
Q Hazir Kod Bebeleri :) (Script Kiddies)
Q Givenlik Acigi Aracilari/Ajanlar
O Hacktivists ‘
Q Siber Suclu
ln € nimta O ee—— & e

(Kiitiiphanelerde Gérev Yapan Kiitiiphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel Egitim
Programi, 15-25.02.2022)
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(Mali Yénetim ve Kamu ihale Mevzuati Egitim Programi, 02-04.03.2022)

® Chrome Dosya Dizenle Goriintlle Gegmis Yerisaretleri Profiller Sekme Pencere Yardim [a] ® 4 3 wes®Ea = Q . 10 Mart Per 20:42

" %8 [ Oniine Courses -Bb Colla: @ x (8¢

Qe & oubbeollab i LR B & 5y

7 Attendees

Moderator (1)

# @ LecturerMr.Dr.Deniz Senol =

Participants (6)

# & DrEinSAFAK

0 orsrin sarax

» &g O 2

TeQocsaNesane 00

(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 03.02-11.03.2022)
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Q Zoom Toplanti - o IEH

Hizmet lci Egiti...

Hizmet Ici Egitim Koo... Eren Uymaz

3 o{ Look at the book cover and listen
ta the intraduction to a padcast abaut

millioneire lifestyles. Discuss the questions

1 The speaker says that the results of the
study were surprising. Can you guess why
||L}‘ were surpriswig?

2 What does weathy mean?

3 What da you think the rest of the padcasr

will be syt ?

WHILE LISTENING

4 YWork In small groups. Tick the behaviours of millioraires which you think

LISTENING FOR
are frue.

MAIN IDEAS
Millicnaires .. - = .

1 ] crive luxury cans end eat in expensive restaurants.

2 —l know how much money they spend on fosd, clothes, etc

3 [ ] bive in the same place for a long Lime,

4 | | dor't seend alot of maney on cars.
nmaead

(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 02.02-10.03.2022)

Q Zoom Toplant - 5 EN

Hizmet lci Egiti... F 5 hayrettin kendir Golge Sartkamig Duygu Bayramo... @

& Hizmet I Egitim Koo... [Ozlem KAYMAZ Exrim Gines Altuntag M & hayrettin kendir ¥ Golge Sarikamig ¥ Duygu Bayramoglu

Hipotez Testleri...

S () ]

(Veri Tiirlerine Gére istatistiksel Analiz Yéntemleri Egitim Programi, 14-23.03.2022)
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58 C-zdermr

TULAY OLMEZ C...

ilkay Yildiz

ildiz

¥ Hizmet Ici Egitim Koordinatorl...

£ Holya Yildirim

Zoom Toplanti

Hizmet lci Egiti...

Gilnaz Gt

Asuman Giinay Hakan KADERO...

¥ Hakan QGLU Adli Biliml...

¥ Dr. Ayfer Yakar (Yab.Dil

ELMADAG MYO

¥ ELMADAG MYO ¥ m

mevliit ertekin

evlt ertekin

28.02-15.03.2022

. Many gocial peychologists Ve TR their
attantion to promating health practicas such as
avoiding the abuse of alcohol, tobacco and other
substances.

A) Cimlmiiz soaysl psikologlan agn alkol, 1Hi0n ve
diier maddslerden kaqnma gibi saghk uygula
malaning Iedsimaya cabaliyor

Birgok sosyal peikolog iigisini asin alkal, tiriin ve
diger madd=lerden xagnma gibl saghk uygula-
malarini i enatmaye vonaitil

Conimizde, sosyal palkologlann godu alkol, 10-
ton ve dger maddelercen Kapinma Qibi saglik
uygulamelarni lierdetmeyle dglenmeye bagla-
dilar

Agin alkal, NitA ve Gigar masdslardan KAGIATMA
ablsagiik uygulamalanni ladatmayle ilzilenan
birgok sosyal pskolog var.

maddelercen kaginma
ilerlelmekle

Aszin alkol, tutun ve ci

169

- o NEW

Demet Cakmaker

¥ Demet Gakmaka

¥ DilekEadem [

Giilcan ERKAN...

¥ Gulcan ERKAN AT,

UYGULAMALI Bi...

¥ UYGULAMAL! BILIMLER FAKOL...

& () [P §0) )

(Yénetici Gelistirme Egitimi Programi (Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Konservatuvar Sekreterleri),

Gorintii Secenelderi

_—

‘ Aysenur Varol

A1

@

mehmetpelivan

ur Varol ¥ mehmetpel

40. Egor Asya'daki diger dov ekonomilerie kargi-
lasgtirirsak, Cin'in biiylime hm istisnai degildir.

Even campared with char giant scanemias in
Asa, China's gronth rate hasn't bean
exceptional

'Whan we compare China's growth rate with
clher gignt economica in Asia. it's cbwvicus thal
her economic growdh isn't exceptional

Only winen it is compared witn that of ether gant
Asian economies does Ching"s economic growth
rate appaar exceptional

China's economic growth rve remains
exceptional even whan wa compare It with that
©of cthar powarful Asian economies.

China's eccromic growth rate isnl exceptional i
we compare || wilh olther giant economies in

oL, |

(Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi, 31.01-23.03.2022)
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Hizmet Ici Egiti
ISomel most.............whereas/ while others|

B RELATIVE CLAUSES

The only/ the best/the last/ the most important + noun TO vl /TO BE ADJ/ TO BE v3 (passive )
Jane was the last person who came up with robot cleaners......

e e PRTSON tO COMeE up withe...
Habib AKYAZI
l NOUN CLAUSES TO KULLANIM! (kisaltmada zne aym ol mali)

WH cimleleri kisaltmada To alir
| dont know what | sheuld do during emergencey.
1 dant know what to do during. Suna Ertung

Burcu didnt know how she should prepare Mant:.

Burcu didnt know HOW TO_prepare Mants.

I As+ inversion

Page 1 of 4 815 words & Turkish (Turkey) e B - ] -

(Temizlik Personeli Temel Egitim Programi, 21-28.03.2022)
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- o NEN

Zoom Toplanti

@ '\:

% Murat sengtl ¥ YAKUP GAVDAROGLU

3
FULYA AKBUGA

Fatma Tezcan Onur GORMUS BURGIN SEZGIN... Murat SAHIN

¥ Fatma Tezcan % Onur GORMUS ¥ BURCGIN SEZGINER ¥ Murat SAHIN ¥ e mine

bburcu ztiirk mustafa kizilyar... EMEL OZER dilek seref pinar sahbaz

¥ burcu oztirk ¥ mustafa kizlyar - meral komi... % OZER dilek seref ¥ pinar 5ahbaz

Burak ONOL Duygu Curo fatos kayaci A Sema Oztiirk, N...
¥ Duygu Curo ¥ Sema Oztdrk Murdan Akman
Tugrul Sutay Yildiz Géker Cigdem Aksoy Fidan Aztekin Filiz Tarlan

¥ Fidan Aztekin ¥ Filiz Tarlan

@ _ &

Tepkiler

Tugrul Sutay ¥ Yildiz Goker ¥ Gigdem Aksoy

| 'S ""_1_,

(Laborantlar Temel Egitim Programi, 22.03-05.04.2022)

(Aday Memur Temel Egitim Programi, 21.03-01.04.2022)
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PERSONEL ISLEMLERI
+ [Agiktan, Naklen, Yeniden)
b Iylemierd \
Terfi (kademe Terfi, Derece Terfi vb.)

il (Wil Sibbi, Mazoret, Gicratsiz
o Ot G \'-
1Nkl Ieentect (Kurum lef ~Xurum Diga)

3 Wiemuriyetin Sona Er J
Vetat, latHfa, Misstasi, e fm&mhdqlm M‘c‘uﬂhm

Hizmet Ici Egiti.. I! s

tim Koord Kaan Zilfikar Deniz |

el

£ amn

i

CARPIKLIGA GORE
SAGA CARPIK {T‘(l?TTIF(‘\RI‘“\)T)\i TLITM

sierlerde toplandif aneak yilksek ug
n yer aldfn rhfwlm\ umdu

W= 4
Ontalama 323
Madyan 300
Sto. Sapma 1,68
Gapiik 223
Raaidik 548

Sonlandr

. 1
S 404
il B =R o

(Veri Tiirlerine Gére istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim Programi, 28.03-18.04.2022)
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(Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi, 19-22.04.2022)

=] Zoom Toplant - s IEl

Al Yigit Karayel

deniz qﬁelerk Sevim Senel = !\ Ali Yigit Karayel

Adnan SIMSEK (... Hiiseyin Barig Serkan PEKER ALi YiGIT KARAY... Erol Bolat ( Spor...

¥ Adnan $IMSEK ( Spor Bilimleri Faki.. Hoseyin Bang ¥ Serkan PEKER ALl YIGIT KARAYEL Erol Bolat ( Spor Bil. Fak. )

HALIL iBRAHIM... Burak Getindas HALIL iBRAHIM... Duygu Oztiirk Hatice KOCAK

HALIL [BRAHIM TUTAK Burak Getindas HALIL [BRAHIM TUTAK ¥ Duygu Oztirk ¥ Hatice KOGAK

EMET YILDIRIRIM Nurhayat Goz

¥ EMET YILDIRIRIM ¥ Nurhayat Goz

wll S

(Protokol ve Gorgii Kurallari Semineri, 11.05.2022)
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(E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi, 11.05.2022)
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e

(E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi, 12.05.2022)
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(E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi, 13.05.2022)

'_:Sin . :.‘ —

Hizmet lci Egiti... . NILSUN KUAS Merve Biilbiil Meltem OZDUY... sevim DALVA AY...
| o
|4 HizmetIci Egitim Koo... | 5afa Gircan h 4 NILSUN KUAS ¥ Merve Bllbil ¥ Meltem OZDUYAN KL, A sevim DALVA AYDEMIR

nom

Kitle oraninin nokta tahmini:
p=a/n=4/10=0.40

Ortalamanin tahmini standart hatasi:

Ip(l- : f (l
(n Liex) p <[<p r(n L) p

2.26)(0.15) < P<0.44 6)(0.15)

N0N6< P =u() 74
A“lil . -

et Kayd aklat/Durdur

O

(Veri Tiirlerine Gére istatistiksel Analiz Yontemleri Egitim Programi, 18-24.05.2022)
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-, !

N |
(Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet igi EGitim Programi, 09-27.05.2022)

Q Zoom Toplant - o IEEHE

Hizmet ki Egiti... l

E y
Hatice KOGAK “g W24 | % Hizmet Id Egitim Kaordinatorlugu ¥ Suna Ertung Hayri GELESI

Sevim $enel melike sagikara

% Dr. Ayfer Yakar (Yab.Dil mksekokulm_ |4 ZOLEYHA SAHIN ¥ Sev N ¥ melike sagkara

Soner DOGAN Burak Cetindag Turgay lsler

Soner DOGAN 4 Burak Getindag Turgay igler

Adnan SIMSEK (... Hizmet lci Egiti... Hiiseyin Bang

¥ Adnan SIMSEK ( Spor Bilimleri Fakilte.. Hizmet Id Egitim Koordinatoriugu Hiseyin Bari

&8 a Siae L)

(Beden Dili Kullanimi Semineri, 27.05.2022)
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(Tasinir Mal Yénetmeligi Egitim Programi, 22-24.06.2022)
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(Protokol ve Gorgii Kurallari Semineri, 04.07.2022)

Saglik nedir?
il olimak, sadice herhang) b ks
‘hastaligin olmamast

anlamina geimes
1 olmak:
.ﬁwlﬂﬂ"h

) Mwmm. o 00
sk 90
o ranar

—_—

(Saghigin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi, 05-06.07.2022)
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(Diksiyon Egitim Programi, 25.07.2022)
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(Diksiyon Egitim Programi, 29.07.2022)
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=

Dosya Dazenie Gorni

AnaSayfa  Aralar CamScanner 07-27. CamScanner 07-27... %

w B EQ

. He refused to comment the current developments,
a) in b) with ¢) for d) an

- There was an accident this morning. A bus collided acar,
a) with b) by ¢y on d) from
1 mustn't eat too much. I'm supposed (o be __adiet

a) in b) on ) at d) of

. We had to get on the train without tickets because we didn't get to the station

_ time to buy them.
a) on b) by c) at d) in

6. Please don't be late for the meeting. We wantto begin _____ time.
a) within b) on ) in d) at

7. It took John a long time to find a job after he left school the end he
found a job as a waiter. ’
a) By b) At c) In d) On

8. The reason his failure is his lack of interest A
a) of b) for c) about d) on

There has been a great demand _ cars this year.
a) for b) in c) on d) about

20. The cause the fire is still unknown

. Mouoe€eRm=€TTO NEE——

(Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi, 04-29.07.2022)

M Gelen Kutusu - orhancayir®gms X @ 2

& C @ dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2014/YDS/2014_YDS_ILKBAHAR_INGILIZCE.pdf awx O

31. As contradictory health advice a
[ newspapers on an almost daily K

28. When a radically new form of the flu virus evolves, A) people argue whather sunlight
harmful to human heaith

A) the experts have decided which three strains of the B) ‘sunlight does not just affect
virus are likely to be most prevalent next year, your body

B) we have been using vaccines to protect against C) the ultraviolet B radigiion_ in sunlight encourages
seasonal flu for over 60 years your body to make vitamin D

C) it can rapidly spread across the globey@laiming lives D) children in'sunny Australia have been found to be
along the way more prone to egg allergy

D) around the world, labs are working towards such a E) it i_s too muuh sunshine that poses the problem whe
universal flu vaccine skin cancer is concerned

E) a universal flu vaccine fails to provide any.protection
against catching a cold

32. Some species become extinct every year due to
hunting, ----.

. Even if you learn only a few Turkish words as.a A) as animals like foxes and racoons have adapted to
tourist, —-. increased urbanization and now live in parks

(Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi, 04-29.07.2022)
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(Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi, 04-29.07.2022)

3 Attendees

Moderator (1)

# & Lecturer.Mr.Dr.Deniz Senal

Participants (2} Hide

© Scbnem Arslan
§ & Sda Tiftikgi

e -
NEa0PO0EDD=00 =

(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 04-29.07.2022)
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9 Mesrur Umit BINGOL j’ ’

Q Seher Yalgn

m BOo:L0DCRBEZETO ~ T R

(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 04-29.07.2022)

(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 04-29.07.2022)



186 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

¢

(Genel ingilizce Egitim Programi, 08-23.09.2022)
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(Genel ingilizce Egitim Programi, 08-23.09.2022)
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M 1 weddderram ® — B
< 5 a5 (0 Desya  L/lssriyabana’SAcler/Desdop/F anaeBULIsmentary S/HLWELL S 19250/ Mody lal htmi L Y = 1 a
Swdent's Book §Module 1
| yemumy 8 waing

Sizin igin Uygulamalar

| Zoom deneyiminizi gelistirmek icin
uygulamalari kegfedin ve ekleyin

(Genel ingilizce Egitim Programi, 08-23.09.2022)

© (1) WhatsApp x Genel Ingilizce - Bb Collabo: @ X 4 v - [u] x
& @ eubbcollab.com/collab/ui/ ion/join/8b05c32ed02b481485dfc1868a1d7472 [ T 4 a o

ESRA ENGUL
Q §!

Moderator

g Ferdane Konmaz g Ferdane Gl KONMAZ g Songil

=™

(Genel ingilizce Egitim Programi, 08-23.09.2022)
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(Genel ingilizce Egitim Programi, 08-23.09.2022)
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(Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: Soru Yazma Atélye Calismasi Egitim
Programi, 29.09.2022)

(Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: Soru Yazma Atélye Calismasi Egitim
Programi, 30.09.2022)
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© Zoom Toplants

Jou HoPOoCEREEG.CERFTO A0 DY e @

(R Programlama Dili Egitim Programi, 18-25.10.2022)

enim de
aci gekmis olabllec ,0

Hayvan deneylerinin ylritilmesinde “3R” kurali:
a) Hayvan yerine baska bir sey kullan (Replacement),
b) Kullanilacak hayvan sayisini azalt (Reduction),

c) Kullanilan hayvanlarin aci ve istiraplarini en aza indir
(Refinement) (Aydin;-2006a, 88).

° =, BOoEOEeRBE=TEmO - I de a0e

(Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi, 24-26.10.2022)
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BOGULMANIN TANIMI VE NEDENLERI

v'Bogulma, viicuttaki dokulara yeterli oksijen gitmesini engelleyen bir olay
sonucu dokularin isleyisinde bozulmasidir.

v'Bogulma genellikle solunum yolunun hava gecisini engelleyecek sekilde
tikanmasi sonucu meydana gelir

a L [+ ® cc L

o HfvODCuBEET@eRTO SR L

(Biyologlar Temel Egitim Programi, 17-27.10.2022)

E - 1+ 2022 Ekim Alar ve Laboratuvar Gidven!§i Dr Devian Gergeker - PowerPoirt

EBde  Tamnm  Geggler  Amimasyookw  SlytGosteisi  GowenGegir  GdranOm ) Neyapmakistediginii soybeyin..

Laboratuvar Giivenliginde amag

Calisan agisindan

Dogru ve giivenilir analiz sonuglari elde edilmesi
Analizi yapan kisinin temiz, dikkatli ve dizenli
caligmasini saglamak

Hasta agisindan

Yapilacak Analiz tam bir giivenlik iginde olmali
Calisma yontemlerinin ¢ok iyi bilinmesi

En az hata olmali ve hata kaynaklarinin minimuma
indirilmesiyle miimkiin olabilir

Not eklemek icin tikiatin

e HEfPrOoCmGLE@OETO A I e @

(Biyologlar Temel Egitim Programi, 17-27.10.2022)
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(Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi, 20-27.10.2022)
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(Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi, 20-27.10.2022)
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(Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi, 20-27.10.2022)

(Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi, 24.10-03.11.2022)
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BIRINC
KOREM.

;‘-' . é”) 10

(Emeklilige Haz:rl)k Egitimi Programi, 31.10-03.11.2022)
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(Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi, 31.10-03.11.2022)
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(Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi, 31.10-03.11.2022)
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(Saghk Teknikerleri ve Saglk Teknisyenleri Temel Egitim Programi, 26.10-11.11.2022)
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I

(Saghik Teknikerleri ve Saglik Teknisyenleri Temel Egitim Programi, 26.10-11.11.2022)
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(Saghik Teknikerleri ve Saglik Teknisyenleri Temel Egitim Programi, 26.10-11.11.2022)
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(Saglik Teknikerleri ve Saglik Teknisyenleri Temel Egitim Programi, 26.10-11.11.2022)

(Yénetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari/Sube Miidiirleri), 24.10-10.11.2022)
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Baskalarini yakindan ilgilendiren ve etkileyen kararlar
almayi;

Karar ve politikalari herkesin yararina olacak se
uygulamayi;

* Kurumsal ve bireysel gereksinimlerin karsilanmg

* Catismalarin kurum ve bireylerin yararlarini goze,
sekilde ¢6zlimlenmesini;

Kurumda yapilmasi gereken gorevlerin ¢alisanla

Yonet|C|||k olarak paylastirilmasini;

* Emegin degerinin verilmesini;

Galisanlarin yansiz olarak degerlendirilmesini;

Kurumsal kaynaklarinin bir kisi ya da grup i¢cin d
kurumsal amaclar gerceklestirmek icin kullanil

* Haklarin ve sorumluluklarin adil olarak paylagim [y
gerektirir

Prof.Dr, inayet Aydin Yénetim Etigi ve Etik Liderlik Semineri

(Yénetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari/Sube Miidiirleri), 24.10-10.11.2022)
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© Zoom Toplants

Asagidakilerden hangisi etik davramig agamalarindan degildir?
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Tur was
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(Yénetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari/Sube Miidiirleri), 24.10-10.11.2022)

Yeniden Oturum Sahibi Olmay Talep £t ©

Hizmet Ici Egiti...

Damigma
Saatl

MNeriman KANTA...

Hayriye Sengiil

Tiilay Elgin

(Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari/Sube Miidiirleri), 24.10-10.11.2022)
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er HoPeOCEG=€OOD AU B E 0

(Yénetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari/Sube Miidiirleri), 24.10-10.11.2022)

(Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme: Soru Yazma Atélye Calismasi Egitim
Programi, 08.11.2022)
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(E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi, 15.11.2022)
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(E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi, 16.11.2022)
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(E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi, 17.11.2022)
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(Sofér Temel Egitim Programi, 14-21.11.2022)
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(Yeni Harcama Yénetim Sistemi Versiyon 2 Kullanimi Egitim Programi, 18.11.2022)
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L
mi, 22-25.11.2022)

(idari Personel Oryanasyon Egitim Proga
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(Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari Egitimi) Programi, 28-30.11.2022)
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(Dis Hekimligi Ogretiminde Olcme ve Dederlendirme: Soru Yazma Atélye Calismasi Egitim
Programi, 06.12.2022)
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(Akademik Yazma Egitimi (ingilizce) Programi, 19-28.12.2022)
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(Temizlik Personeli Temel Egitim Programi, 22-29.12.2022)
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(Temizlik Personeli Temel Egitim Programi, 22-29.12.2022)
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Hizmet ici Egitim Programlan

Tniversiterniz Hizmet Igi Editim
Koordinattrlisi caligmal an
devam ediyor.
Selreterler Irin Temel Egitim
Progranu
Caligmalar percevesnde 20-
30 Arahl 2021 tanhlen arasinda
“Bilim Sekreterlen Temel ESitim
Program” dizenlendi. Programda
Prof Dr. Deniz Sezgin Emiiler
“Protokol ve Girgil Kuralan”, Daog.
Dr. Selen Demirtag Zorhaz “Oflce
Ve Stres Vinetimi”, 4rs Gir Burcu
Toptas “ Karmu Garevlilen Etk
Dawrants llkeleri”, Arg. Gir Cagla
Erdogan ile Ogr. Gar. Fatma Betil
Darmar Citals “ Mobbing Nedir? Me
Degldir?”, Ofr. Gor. Fulva Akbuga
“Etkili letipim®, Oy, Gir. Hayri
Celebi “Beden Dili”, Burcu Yilmaz
“Resmi Yazgma Kurallan Eitimi™,
Azime Kiligeil “Oirenc Isled ile
Tgili Mevzuat” ve Arife Tirdn ile
Ozlem Onerise “Personel Islen ile
Tlgili Mewzuat” dersini anlatt.
ingilizce Egitimleri
Hizrmet Igi Efitim
Koordinatdrlizinin caligmalar
rercevesinde Kaam 20217 de

haglanan Ingilizce efitimlen Ocal
2022 ayina kadar sirdid. Codunludu
akgam saatlerinde dilzenlenen
efititn programlan 7 grubu “YDS
Hazuhik Sinavi ESitimi” ve 12
grubu da “Konugma E&timl en”
olmal Gzere toplam 19 farkdy gruba
viinelik olarak dilzenlendi. Cevrim
151 diizenlenen efitim programinda,
Universiterniz Yahanct Diller
YVilkseleolalu ¢ Eretim gireviilen
Al Parmalaz, Halim Eden, Orhan
Cayir, Hatice Yildinm Sydin, Halule
Calear, Dr Senol Demr, Yilksel
Tuna, Dr. Sermun Vardal Ocaldy,
Gilchan Ozhicici, Bulet Kasap,
Hiilya Saymli, Mursen skgay ve
Esra Sengil irev aldy

Temd Bilgisayar Kullammm
Egitim Program

Egitimler perpevesnde
Universiterniz idan personeli igin
6-7 Ocalk 2022 tanhlen arasnda
ve farlds bir grop imn de 13-14
Ocak 2022 tanhler arasnda
“Temel Bilgisayar Kullammi
Esitim Program™ ditzenlendi.
27 personelin kahldig we yilz
yiize bilgisayar haginda werilen

editimde Anlk ve Uzaktan Efitim
Fakiltes dgretim girevlilennden Dr.
Gitlgiin Afacan Adanirile BEYAS
Koordinatérligunden Emre Alhag
eitim girevlis olaral yver aldi

Gilbag Yerlesgkes { alisanlary
Igin Seminerler

Urdversiterriz Spor Bilimler
Falciltesinin, idan personeli ipin bir
temel efitim programu dilzenlenmes:
taleh tzerine tim Gilbag Yerlegkes
paliganl arina yénelik olaral “ Etlali
Iletigisn”, “ Protokol Kurallar”,
“Beden Dili”, “Resmu Yamgma
Kurdlan™, “Ofke ve Stres Yinetimi®,
“Kamu Girevlilent Etile Davranig
Ikeleri”, “Mobhing” ve “Personel
we Ofrenc Ided ile [lgili Mevauat”
konulanndan olugan bir seminer
program hazrlanmasina karar
wenldi. [k etapta 9 Subat 2022
tarihinde pevrim i1 dilzenl enen ve
14 personelimizn katldid “Etlali
Tletigim ve Cizel Konugma Seminen”
Universitemiz Basin ve Halkla
Higkiler Biniminden Cér. Gor. Fulya
Alchuia tarafindan venldi. S emner
prograrmn her ay ditzenlenmest
planlantsyor.

Ankara Universitesi Biilteni, Say1 251, 21 Mart 2022

Hizmet Ici Egitim Programlan

Thiversitemiz Hizmet Ici Editim
Koordinatorligi caligmalan
leap sarnind a Kasim 20217 de
haslanan Ingilizee efitimlen Ocalk
2022°ve kadar sirdi,

Cogunlugu akgam saatleninde
diizenlenen eftim programlan, 7
grubu Y5 Hazitlik Sinawvt Egitim
we 12 grubu da konugma eSitmlen
oltnak izere toplam 19 farkl gruba
vinelik olarak dizenlendi.

Cevnm it olarak dizenlenen
efitim programlan percevesinde
Urnversitermiz Yabano Diller
Yitksekokuly Oretim Carevliler
Al Parmalksiz, Halim Eden, Crhan
ayw, Hatice ¥ildinm Aydin, Haluk
alar, Dr Senol Demz, ilosel
Tuna, Dr. Senmin Vardal Ocalch,
Gakhan Ozbigic, Bulket Kasap,
Hillya Sayzli, Mursen Akgay ve
Esta Sengil girev aldi.

Y DS Hazirhk Smawi Egitimi

YD Hamrhk Sinan
Ezittmlenne 72, konusma
efitimlenneise 61 kg katildi

Temel Bilgisayar Kullammm
Egitimi

Ord Frof Dr Sevket Aziz
Kanzu Binas &, katinda bulunan
Hizmet Ici Egitim Biloizayar
Salonundaise Universitemiz
idan personeli ipin 6-7 Ocals
2022 tarihlen arasinda we farkl
bir grup tein de 13-14 Ocak 2022
tarihleri arasinda dizenlenen
“Temel Bilgisayar Kullanim
E&itim Program™na toplam 27
personelimiz katldi

iz yiize hilgmsayar baginda
verilen efitimde Aok ve Uzaktan
Eitim Fakiltes Obretim
Garevlilennden Dr. Gilgin
Afacan Adamr ile BEYAS
Koordinatirlifinden Emre Akchag
efitim girevlis olarak ver ald

Tamel Egitim Progranm

Universtemiz Spor Bilimlerd
Faloiltesimin idant personeli 1pin bir

ternel efitim program dizenlenmest

talebi dzenne tim Gilhas
Yetlegkest galiganlanna yonelilk

olarak “Etldli etisim™, “Protakol
Kurallan”™, “Beden Dili”, “Resmu
Yamgma Kurallan”, “Oflee ve Stres
Yinetim™, “ Kamu Gorewlilen Etik
Davrang Dkeleri”, “Mobhing” we
“Personel ve Ofrenci Islen ile lgili
Mevzuat” konulanndan olugan bir
seminer programt hamtlanmasina
learar werildi. Ik etapta 9 Subat
2022 tarthinde gevnm ii olarak
diizenlenen we 14 personelimizin
leattldign “Etlali Hetigim ve Giizel
Konugma Semineri” Universitemiz
Baan ve Hallda lliskaler Binminden
CEr. Gir. Fulya Akhuga tarafindan
verildi

Ankara Universitesi Biilteni, Say1 252, 01 Haziran 2022
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Hizmet Igi Egitim ‘
Koordinatorligunin CEm v
Hizmet ici Egitim | o

Etkinlikleri
Devam Ediyor

ah

= P‘:

2012 ylinda kurulan Hizmet lg EGitim Koordinatorligi, bugiine kadar yiizlerce eqitim gergeklestird.

" Tniverstemiz Hizmet Iri Efitim
Koordinatorlisinin editim
programlan Mays, Haziran ve
Tetntnuz aylarinda dahuz kesmeden
devam et
Univers temiz Golhag

Yerlegkes: pali ganlanna yonelik
olarak 11 Mays 2022 tarthinde
“Protokol ve Gorgi Kurallan
Serineri” duzerdendi. lletidm
Falziltesi Obretirn Uyest Prof Dr,
Deniz Sezgin Emiler’in verdigt
seminere 28 personelitiz katldi
Serminer programlan cercevesinde
27 Mayis 2022 tanhinde de Basin
we Hallda Ili geiler Birirrinden
Ogr. Giar. Hayri Celebi, 18
personele “Beden Dili Kullammi
Serrinen” verdi. Tip Fakiltea
caliganlan igin 11-13 Mayis 2022
taribinde * E-Beyas Kullamm ve
Bilg Giwenligi” eftimi venld.
Belge Yinetimi ve Arsiv Sistemi
(BEYAS) Koordinatdrliginden
Emire slchag'in efitim girevlis
olarak ver al i program, 5 ayn
gruba yinelil dizenlendi we 59
Tip Falailtesi personeli efiimlere
katildi, Tip Fakiltesi personeline
vinelik olarak 9-27 Mayis 2022
tarihleninde “Tip Fakiiltest Personeli
Hizmet Il Egitim Program”

gerpeldegtinldi. Ord. Prof Dr
Abdillcadir Moyan Konferans
Salonunda gergeldestinilen program
cergevesinde [etigm Faloiltesinden
Prof Dir Pinar Ozdemir “Halkla
Tigliler wve Kurum Kiltini”, Ars.
Crir. Tanatl Uur Alesoy “Etlali
Tetisimn ve Hetigim Telonilderi”,
Arg Gir. Hande Mige Yilancioglu
“Saglids letisirn Kurma ve Catigma
Tonetitmi”, Arg. Gor Mine Ruganc
Livan “Protokol Kuralan”, Esitim
Bilimlen Falmiltesinden Prof D
Sakar Cinkar “Prohlem Cdzme
Telrublen ve Cahgma Yinetim,
Ofke Kontrali, Ekip Caligmast

we Motivasyon™, Ogr. Gor. Dr.
Ovykii Mange Calisir “ Zaman ve
Stres Vinetirn”, Arg. Gor Burcu
Toptag ize “Kamu Gorevlilen Etik
Davranig [kelen” derslerini verdi.
18 saatlik dizenlenen programa 115
personelimiz katildi.

Fen we sosyal bilimler alamnda
zirev vap an akademisyenlere
yinelik olarae 2022 yilindaild kez
ditzenl enen “Veri Titlerine Gire
Istatistiksel Analiz Yantemleri
Egitim Programi” bu kez 15-

24 Mayis 2022 tarthlerinde,
saglik alaninda girew yapan
akadermisyenlere vinelik

ditzenlendi. Veteriner Faloiltes:
Oretim Uyesi Prof Dr. [emayil
Safa Gircan tarafindan cevrim
icl verilen efitime 29 akademmil
personel katildi

Universitermizin cegitli
hinmlennde girev yapan mali
igler sorumlulanna winelik
olaral 30 Mayis-2 Hariran 2022
tarihlen arasinda da~Mali Isler
Caliganlanmn Kapsamli Mevzuat
Egitimi Programt™ dizenlendi. “Ig
Kontral Sisternd we Risk Yénetimi”,
“Bitge Hazirlik ve Uygulama
Siirent”, “Perfonmans Pro grami
Harirlama Sirea”, “ Muhasehe-
Kesin Hesap ve Raporlama
I emler Genel Tamtim”, “Masg,
Ek Ders Uyzulamalan ve Harcirsh
Kanutny”, “Faturali Giderler, On
Odeme Islemlen ve Sainadma”
“Vergi, lora, Kesenek ve Emanet
Uygulamalan™, “Taginir Mal
Yinetim Sisterm”, “Stratejike
Planlamaile Faalivet Rapodarimn
Harirlanmast ve Uygulanmast™
derclerinin yer aldid program
Univerdtemiz Strateji Geligtirme
Daire Bagkanli & calizanlan
tarafindan werildi. Tuba Tokmals
Lysu Sezgin, Gikhan Erhels,
Mustafa Bang Kantarc, Yusuf

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi 253, 03 Adustos 2022
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Ozgelil, Tugha Yawue, Hitlya Figek,
Ay genur Tupdan ve Emre Apan’min
program tperisin sunduldan efitime
165 personelimiz katldy

Ilali igler paliganlanm
ilgilendiren konulardan biri
olan “Kamu Thale Mevmabimn”
dogru anl asilmas, uveulamada
vaganan tered ditlerin mderilmess,
sikayetlerin en azamndirgenmest ve
learmu kaynaldanin etlin ve venmli
loallamilmass igin de dari ve Mali
Igler Daire Baglanli 1 ile ortaklaga
viritilen caligma sommicunda 25-
27 Mayis 2022 tanhlen arasnda
“Karm Thale Mevzuah ESitim
Progratm”™ dizenlend:. 114
personelin kanldi® programda
K Thale Kurlu Edki Usyes
Metunet Atasewver, Genclil ve Spor
Bakanlif Mali Hizmetler Uzman
Ceyhun Yilmar ve Saghl Balanlig
Iali Hizmetler Uzmary Yawiz Ateg
efitim gorevlia olarak ver aldi.

Universitemizin harcama
vethalilen, gerceldegtinme
girevliler, mali hizmetler
bifimi sonwmlulan, tagmre
kontrol gérevlilen ile tagnir
leayit gorevlilennin katldigy
“Tagirur Mal ¥onetmeligi Editim
Prograrm”™ da 22-24 Hariran 2022
tarthlen arasnda dizenlendi.
Program gergevesinde Tagnir hal
Yonetmelifine gire sorumlular
ve sorumlulukchaller, 5018 saml
Karm Mali Yonetin ve Kontrol
Kanununun aman ve kamuy gelin
ile kamu harcamalannda sorumlular
ve sorumluluk hallen, kamu zaran,
Sayigtay denetirmi ve hesap yarms
ve tagitur iglemlen haldanda Emebdi
Sayigtay Uzman Denetgisi Mecip
Turguter tarafindan Wlglendirme
vapildi. Programa 117 personel
Leatildh.

Universitemiz akadermik
personelt irin Reldarlil 100,

1l Salonunda 17 Haziran 2022
tanhinde * Protokol ve Gingi
Kurallan Sermnen” dizenlend:. 72
acadermisyenin kahldis seminerde,
Tetigim Fakiltess Ogretim Uyesi
Prof Dr. Deniz Sezgin Emiiler,
protokolin tarhi, ast-istilighiler,
lonulk agirlama, toplant dizem oibi
konularda bilg werds.

Hizmet ipi efitim etlanliklen
Temnuz 2022 ayt iginde de devam
etti. Balimsel Aragtinna Projelen
Koordinatérligi personeline
vinelik olarak “ Protokol we Garei
Kurallan Setminen” dizenlendi.
Basin ve Hallda Ti gl er Birirod Ofr
Gir Hayn Celebs tarafindan 2 saat
olaral verilen ethanlife 25 personel
Leatilds.

Bu arada, Universitermzde ik
defa olmak izere 5-7 Temmuz 2022
tarihlerinde “Saglifin Komnmas
ve Celighnlmes: Editim Program™
diizenlendh. Eczacilik Falailtes:

50. ¥l Salonu ile Rektarlil 100,

¥il Salonunda gerveldlestinilen
eitim programina Universitermizin
alrademils ve idan personelinden
toplam 89 lagt keatildi. Hemnsirelile
Falailtes: dgretim ivelerinden Dr.
Ogr. Uyes Deniz Harputlu ile OFr.
Gor. Dr. Fatma Ozlem Oztirk in
efitim girevlia olaral ver aldildan
program gercevesinde “saglile
keavratn, erken tam ve saglik
taramalan, bulag o hastalibdardan
karunmma, saglikl yagarm higimler
ve stresle bag etme vinternler”
izerinde duruldu. Egitim, kahlkaha
yogasivla sona erdy.

Ankara Universitesi Biilteni, Say1 253, 03 Ajustos 2022
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ANKARA UNIVERSITESI
HiZMET iCi EGITiIM YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag
Madde 1-(1) Bu Ydnetmelik, Ankara Universitesinde gérevli personelin giiniin kosullarina
uygun olarak yetismeleri ile gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davranislara sahip tutum
kazanmalarini saglamak, etkinlik ve tutumluluk bilinci ile yetistirilerek verimliligini artirmak ve daha
ileriki gorevlere hazirlanmalari icin uygulanacak hizmet ici egitimin hedeflerini, ilkelerini, planlama

esaslarini ve degerlendirme usulleri ile diger hususlari belirlemek amaciyla hazirlanmustir.
Kapsam

Madde 2-(1) Bu Yénetmelik, Ankara Universitesinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa

tabi olarak gorev yapan personeli kapsar.
Dayanak

Madde 3-(1) Bu Yonetmelik, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 214 {nci

maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4-(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Basari Belgesi: Egitim faaliyetlerine katilip faaliyetin gerektirdigi calismalari basari ile
sonuclandiran kursiyerlere verilen belgeyi,

b) Egitim Gorevlisi: Hizmet ici egitim faaliyetlerinde egitici ve 6gretici olarak gorevlendirilen
kimseyi,

c) Egitim Kurulu: Ankara Universitesi Egitim Kurulunu,

¢) Egitim Programu: Yillik egitim planina gore siiresi icerisinde brans veya alanda nasil egitim
yapilacagini diizenleyen programi,

d) Hizmet ici Egitim: Personelin egitimi icin yapilan kurs, seminer, konferans, panel,
sempozyum, forum, tartisma, staj, arastirma, inceleme ve uygulama faaliyetleri ve bu amaclarla
yapilan gezi gibi her turlu etkinligi,

e) Katilma Belgesi: Sinavsiz yapilan egitimlere katilanlara verilen belgeyi,
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f) Kursiyer: Bu Yonetmelik hikimleri cercevesinde dizenlenen egitim faaliyetlerine katilan

personeli,

g) Program Yoneticisi: Hizmet ici egitim faaliyetlerinin Yonetmelik hikiimleri dogrultusunda

yuritidlmesinden sorumlu olan kisiyi,
g) Rektorliik: Ankara Universitesi Rektorliigiind,
h) Rektor: Ankara Universitesi Rektoriindi,
1) Universite: Ankara Universitesini,

i) Yillik Egitim Plani: Universitenin yillik egim ihtiyaclarini karsilamak tizere Devlet Memurlari
Egitimi Genel Planina uygun olarak bir yil icin hazirlanan plani,
j) Yonetmelik: Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Yonetmeligini,
ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Egitim Esaslari

Hizmet ici egitimin hedefleri

Madde 5- (1) Hizmet ici egitimin hedefi, Devlet Memurlari Egitimi Genel Planinda, kalkinma

planlarinda ve stratejik planda 6ngoérilen amaglar dogrultusunda;

a) Personelin bilgisini ve verimliligini artirarak hizmet icinde yetismesini saglamak, daha st

seviyedeki gorevlere hazirlamak, hizmete ilgisini en yliksek diizeye ¢ikarmak,
b) Personelin 6devleri, gorevleri, yetki ve sorumluluklari konusunda yetistirmek,

c) Yonetimde ve uygulamada verimlilik, tutumluluk ve etkinligin artirilmasini saglamak,

¢) VYetistiriimek amaciyla yurt disina gidecek personelin ve Universitenin gelismesini
saglayacak yeni bilgilerin hizla arttig1 alanlara yonlendirmek,

d) Universiteyi bilimsel ve teknolojik olarak st seviyeye tasimak, Universite personelinin
bilimsel ve teknolojik alandaki yeni gelismeler hakkinda bilgilendirilmelerini saglamak,

e) Personel planlamasinin uygulanmasinda hizmet i¢i egitimden en etkin bicimde

yararlanmak,

f)insan kaynaklari planlamasi dogrultusunda, Universitenin ihtiyaci olan yetismis

insanglcinl olusturmak,
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g) Hizmette kaliteyi ve verimliligi artirmak amaciyla; yonetime katilimci, arastirmaci,
tartismaci, sorgulayici, yenilikci, problem c¢ozicil ve bilgi sistemlerinden yararlanabilen personel
yetistirmek,

g) Personel arasindaki iletisimi, iliskiyi ve koordinasyonu giiclendirmek, personelin gliven
duygusunu gelistirmek, moralini ylkseltmek ve hizmet alanindaki degismelere intibakini saglamak,

h) Personel degerlendirmesinde hizmet ici egitimin ihtiyaclarini belirlemek,

1) Hizmetlerin tam ve zamaninda kullanicilara ulasimini saglayacak egitimi vermektir.
Hizmet ici egitimin ilkeleri
Madde 6-(1) Hizmet ici egitimde belirtilen hedeflere ulasabilmek icin uygulanacak ilkeler;

a)Bu Yonetmelik hiikimlerine gore egitim gorevi verilecek egitim gorevlilerinin ve egitime

tabi tutulacak personelin egitime katilmaktan sorumlu olmasi,

b)Hizmet ici egitimden yararlanmada oncelikler esas alinarak tiim personelin belirlenen

hizmet ici egitim ihtiyacina gore egitim etkinliklerine katilmasi,

c) Gerektiginde ilgili tim kuruluslarla egitimde isbirligi yapilmasi; bilgi, belge, arag, gereg ve
egitici degisiminin saglanmasi,

¢) Egitimin milli kalkinma hedeflerine uygun plan ve programlara dayali olarak Universitenin

simdiki ve gelecekteki amaclari, gorevleri, yetkileri, sorumluluklari ve ihtiyaglari dogrultusunda ve

bir plan dahilinde diizenlenmesi,

d) Egitimin etkinlik, tutumluluk ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuritilmesi ve surekli

olmasi,

e) Egitim yapilacak ortamlarin egitim sartlarina uygun olmasi, egitimin gereklerine goére

dizenlenmesi ve donatilmasi,

f) Her amirin birimindeki personelin egitiminden ve yetistiriimesinden sorumlu olmasinin
saglanmasi,

g) Hizmet ici egitim plani ve programi ile egitim faaliyetlerinin Universitenin asli gérevlerini
aksatmayacak bicimde dizenlenmesi,

g) Egitime tabi tutulan Universite personelinin egitimde kazandirilan niteliklere ve egitime

gonderilme amacina uygun gorevlerde istihdam edilmeleri,

h) Egitimden beklenen sonuclara ulasilip ulasilamadiginin belirlenmesi icin egitim calismalari

sirasinda ve bitiminde degerlendirme yapilmasidir.



228 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu

UGCUNCU BOLUM
Egitim Tegskilati ve Gorevleri

Egitim tegkilati

Madde 7-(1) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetleri;
a) Egitim Kurulu,

b) Personel Dairesi Baskanligi (Egitim Birimi),
tarafindan yuratalar.

Egitim Kurulu

Madde 8-(1) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetlerine iliskin genel politikasini saptamak
ve izlemek amaciyla kurulan Egitim Kurulu, Rektorin veya gorevlendirecegi rektor yardimcisinin
baskanliginda; Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Personel Dairesi Baskani ve diger daire
bagkanlari ile fakdlte, enstitli ve yliksekokul sekreterlerinden olusur. Kurul Bagkani katilimlarina
gerek duyulan diger yetkilileri de kurul toplantilarina davet edebilir. Kurul Gyelerinin 6zlrleri

halinde yardimcilari veya vekilleri toplantilara katilirlar.

(2) Egitim Kurulu hizmet igi egitim konularini gérismek lzere her yil Haziran ayi igerisinde

toplanir. Gerekli goriilen hallerde de Rektoriin ¢cagrisi lizerine olagansti toplanir.
(3) Egitim Kurulunun kararlari 6neri niteliginde olup, kararlar Rektoriin onayi ile kesinlesir.
(4) Kurulun sekreterya hizmetleri, Personel Dairesi Baskanhg (Egitim Birimi) tarafindan
yuratalar.
Egitim Kurulunun Gorevleri
Madde 9-(1) Egitim Kurulu, hizmet igi egitim konularina iliskin olarak;

a) Hizmet ici egitim faaliyetlerinin yariGtilmesi icin izlenecek yol, yontem ve egitim

politikasini saptamak,

b) Personel Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan yillik egitim plan ve programlarini
degerlendirip son seklini vererek, yillik egitim plan ve programlarinin uygulanmasinda idari, mali,

hukuki ve teknik konularda ortaya ¢ikan aksakliklari gidermek,

c) Egitim ileilgili yonetmelikleri ve bunlarda yapilacak degisiklikleri saptamak,

¢) Bir onceki yilda uygulanan hizmet ici egitim faaliyetlerinin sonuglarini degerlendirerek

yeni programda aksayan hususlari goz 6niinde bulundurmak,
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d) Hizmet ici egitim calismalari ve uygulamaya iliskin oneri ve basvurular ile program

yoneticilerinin getirecegi onerileri incelemek ve karara baglamak,

e) Egitim plan ve programlarinin verimli, etkin ve tutumlu bir sekilde gerceklesmesi amaciyla
diger kuruluslarla, ayrica yabanci Ulkelerdeki benzer ve faydali kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapilarak, egitim ve 6gretim bakimindan Universiteye yararli olabilecek imkan ve kaynaklari

saptamak,

f) Yurt icinde ve yurt disinda egitim calismalarina katilanlarin verecekleri raporlarin

degerlendirmesini yapmak,

g) Her yil yapilacak hizmet ici egitim etkinliklerinin tirdQ, suresi, tarihi, okutulacak dersler,

katilacak personel sayisi ve egitim gorevlilerini saptamak,
g) Yilhk olarak tim personele uygulanacak hizmet ici egitim ihtiyacini saptamak,
h) Gerceklestirilen egitim etkinliklerinin sonuglarinin degerlendirmesini yapmak

ile gorevlidir.

Personel Dairesi Baskanhginin (Egitim Birimi) gorevleri:

Madde 10-(1) Bu Yonetmeligin ve diger mevzuat hikimlerinin 6ngordigu hizmet igi egitim
¢ahsmalari ile bu konuda gerekli koordinasyonun saglanmasina iliskin hizmetler, Personel Dairesi

Baskanhgi tarafindan yaritalir.
(2) Personel Dairesi Baskanhginin egitimle ilgili gérevleri;

a) Egitimle ilgili olarak, Universitenin hizmet ici egitim faaliyetlerine iliskin hizmetleri

yaritmek,

b) Kalkinma Plani énlem ve 6nerileri, Devlet Memurlari Egitimi Genel Plani ile stratejik plan
15181 altinda; Universitenin egitim politikasi ve amaclarina uygun, birim baskanlarinin énerilerini de
dikkate alarak, yillik egitim plan taslagini hazirlamak ve bu taslak ile egitim faaliyetleri icin gerekli

harcamalari Egitim Kuruluna sunmak,
c) Egitim Kurulunun sekretarya hizmetlerini ytritmek,

¢) Egitim Kurulunun gorisi ve Rektorin onayi alindiktan sonra kesinlesen vyillik egitim
planina gore; uygulanacak hizmet ici egitimin konulari, egitilecek Universite personeli, egitim
gorevlileri, egitim yerleri, egitim tarihleri ve siireleri, baslangic ve bitis tarihleri, egitim arac ve
geregleri, egitim ve yontemleri ile gerekli gorilecek diger konulari iceren egitim programlarini

hazirlamak,
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d) Hizmet ici egitim plan ve programlarini, onaylandiktan sonra ilgililere iletiimek Gzere

birimlere duyurmak,

e) Egitim programlarinin amaca uygun bir sekilde ydratilmesi igin icerik olusturulmasi,
ogretim gorevlilerinin belirlenmesi ve diger konular ile ilgili yazilari hazirlamak, gerektiginde onaya

sunmak,

f) Egitim gorevlileri ile egitim programlarina katilanlarin devam durumlarinin kontrol edilip,

bunlarla ilgili ders Ucreti ve egitim programina katilanlarin glindelikleri ile puantajlarini tutmak,

g) Hizmet ici egitime katilanlarin bitirme belgelerine, katilim belgelerine, disipline iliskin

kayitlarini tutmak,
g) Egitim programiile ilgili arag, gereg ve sarf malzemelerini saglamak,

h) Hizmet ici egitim programi ve saptanacak ilkelere gore yapilan etkinliklerin basarisi ve

verimi ile ilgili izleme degerlendirme calismalari yapmak, hazirlanan raporlari degerlendirmek,

1) Gorevde Yikselme Egitimi sonunda yapilacak sinav ile ilgili hazirhklari yapmak veya

yaptirmak,

i) Her yil hazirlanan yillik egitim planinin iki 6rnegini mali yilbasindan 6nce, Ocak ve
Temmuz aylari sonunda da gergeklestirilen hizmet i¢i egitim ¢alismalarini rapor halinde Devlet

Personel Baskanligina géndermek,

j) Egitim ve 6gretim icin mevcut ve gerekli bina, arac¢ ve gerecleri saptayarak eksikliklerinin

giderilmesi igin plan ve program hazirlamak,

k) Egitimleilgili plan, program, etlit, proje ve arastirmalarin zamaninda gerceklestirilmesi icin

gerekli dnlemleri alarak, karsilasilan glglikleri yetkililerle koordinasyon saglayarak gidermek,

I) Goreve vyeni baslayan personelin egitim ihtiyaclarini saptayarak, gerekli egitim

uygulamalarinin yapilmasini saglamak,

m) Her yil sonunda hizmet igi egitim galismalarindan alinan sonuglari rapor halinde Rektore

sunmalk,
n) Hizmet igi egitim sonuglarini Egitim Kuruluna sunmak,
o) Hizmet ici egitimin bitisini izleyen iki hafta icerisinde rapor diizenleyerek ilgililere sunmak,

6) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili olarak arastirmalar yapmak, yerli ve

yabanci yayinlari izlemek,

p) Egitim yontemleri, tirleri, teknikleri, genel ve 06zel nitelikleri, egitim ihtiyaclari ve

alanlariyla ilgili rapor hazirlamak,
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r) Yillar itibariyle gergeklestirilen egitimlerin istatistiksel verilerini arsivlemek,
s) Egitim programlarinda okutulacak ders notlarinin hazirlanmasini saglamak,

s) Her egitim programi icin Rektoriin onayi ile program yoneticisini saptamaktir.

DORDUNCU BOLUM

Egitim Gorevlileri ve Program Yoneticisi

Egitim Gorevlilerinin Segimi

Madde 11-(1) Her dizeydeki hizmet ici egitim programlarinin uygulanmasinda Oncelikle
Rektorliik biinyesindeki personel goérevlendirilir. ilgili program konusunda Rektérliik biinyesinde
gorevlendirilecek personel bulunmamasi veya konunun Rektorliik disinda uzman kisiler tarafindan
islenmesinde yarar goriilmesi halinde, Personel Daire Baskanliginin dnerisi ve Rektoriin onayi ile

Rektorlik disindan egitim gorevlisi saglanir.

(2) Gorevlendirilen egitim gorevlilerinin mazeretleri nedeniyle katilamayacaklari da dikkate

alinarak yedek egitim gorevlileri de gérevlendirilebilir.

Egitim gorevlilerinin nitelikleri

Madde 12-(1) Hizmet ici egitim faaliyetlerinde gorevlendirileceklerde asagidaki kosullar

aranir:

a) Rektorlik icerisinden segilecek egitim gorevlilerinin, egitimde yer alan konularda gerekli

bilgi, deneyim ve sunus yetenegine sahip, yiksek 6grenimli olmasi,

b) Diger universitelerden goérevlendirileceklerin, 6gretim Uyesi veya Ogretim gorevlisi

olmasi,

c) Diger kamu goérevlilerinin, Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi disinda bir kadroda
calismakla beraber, egitim programinda yer alan konularda gerekli bilgi ve beceriye ve bunlari

egitim goreceklere anlatma yetenegine sahip yliksek 6grenimli olmasi,

¢) Resmi gorevli olmayanlardan belirlenecek egitim gorevlilerinin ise, konularinda uzman

kisiler olmasi gerekir.

Egitim gorevlilerinin yetki ve sorumluluklari

Madde 13-(1) Hizmet ici egitimde gorev verilenler;
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a) Ustlendigi egitim konulari ile ilgili bir plan yapmakla,

b) Yaptiklari planla ilgili dokiiman bulunmamasi halinde, egitim notlarini hazirlayip

programin baslamasindan en az bes gilin dnce program yoneticisine vermekle,

c) Programda belirlenen konulari 6gretmek ve konularin personel tarafindan dikkatle

izlenmesini saglayacak onlem almakla,
¢) Egitim konulariniislerken modern egitim tekniklerini uygulamakla,

d) Egitim slresi icinde sozll veya yazili sinav yapmak ve degerlendirmekle,

e) Egitim slresince program yoneticisi ile isbirligi yapmakla, egitim faaliyetinin etkinligini
degerlendirmekle,

f) Zorunlu nedenlerle gorevlerine devam edememeleri halinde durumu derhal program

yoneticisine bildirmekle,
yaktumladdrler.

(2) Egitim gorevlileri, hizmet ici egitim stresince yillik izin kullanamazlar.

Program Yoneticisi Belirleme

Madde 14-(1) Program Yoneticisi gorevlendirilecegi egitim faaliyetinin niteligi, kursiyer veya
katihmcilarin statileri dikkate alinarak yonetim, koordinasyon, iletisim ve temsil yetenegine sahip

kisiler arasindan Rektor onayi ile belirlenir.

Program yoneticisinin gorevleri

Madde 15-(1) Program Yoneticisi;

a) Egitim programinin gergeklestirilmesi icin gereken hazirhg yapmakla,

b) Egitim gorevlileri tarafindan kendisine teslim edilen ders konularina ait notlan
cogalttirarak egitime katilanlara dagitilmasini saglamakla,

c) Gerekli aracg ve geregleri egitimde hazir bulundurmakla,

¢) Egitim gorevlilerinin acil durumlarda egitime katilmamalari halinde yedek egitim goérevlisi
bulmak, egitim gorevlileri ile devamli isbirligi yapmakla ve egitime katilanlarin devam durumlari

varsa disipline aykiri davranislarini saptamakla,

d) Gerekli gorildiginde calismalarin degerlendirilmesi ile ilgili anketlerin uygulanmasini

saglamakla,
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e) Hizmet ici egitim sonunda egitime katilan personelin devam durumlari, egitimi olumlu ve
olumsuz yonde etkileyen faktorler ve alinmasi gereken onlemlere iliskin onerileri kapsayan bir

rapor hazirlamakla,
f) Hizmet ici egitim konusunda verilen diger gorevleri yapmakla

yakumladdr.

BESINCi BOLUM

Hizmet i¢i Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi

Hizmet igi Egitim Plan ve Programlari

Madde 16-(1) Universitenin hizmet ici egitim uygulamalari yillik egitim planina dayanilarak
gerceklestirilen egitim programlari dogrultusunda ylrGtilir. Personel Daire Baskanhgi diger
birimler ile isbirligi yaparak, en ge¢c Mayis ayi sonuna kadar bir sonraki yilin hizmet ici egitim planini
hazirlar. Bu plan Haziran ayinda Egitim Kurulunda gorisildikten sonra Rektoriin onayi ile
kesinlesir. Kesinlesen bu plan dogrultusunda yapilacak egitim programlari ilgili birimlere egitim
calismalarindan en az bir ay 6nce duyurulur. Egitim programlarinda, hizmet igi egitimin konusu,

sUresi, yeri, ydontemi, egitim gorevlileri ve gerekli diger hususlar belirtilir.
Hizmet ici egitim
Madde 17-(1) Hizmet ici Egitim;

a) Adaylik suresi icinde; Temel Egitim, Hazirlayici Egitim ve Staj seklinde, 21/02/1983 tarihli
ve 83/6061 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yuriarlige giren “Aday Memurlarin Yetistirilmelerine

iliskin Genel Yonetmelik”

b) Asli memurluk siresi iginde; verimliligi arttirma egitimi (bilgi tazeleme egitimi,
degisikliklere uyum egitimi), st gorev kadrolarina hazirlama egitimi ve ist kademe yoneticilerin

yetistirilmesi egitimi ise “Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Yonetmeligi”,
hikimleri cercevesinde yapllir.
Egitim programlari

Madde 18-(1) Hizmet ici egitim programlari;

a) Adaylik Egitimi (Temel Egitim, Hazirlayici Egitim ve Staj),
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b) Verimliligi Artirma Egitimi (Degisikliklere Uyum Egitimi ve Bilgi Tazeleme Egitimi)
c) Ust Gorev Kadrolarina Hazirlama Egitimi,

¢) Ust Kademe Yéneticilerin Yetistirilmesi,

d) Egiticilerin Egitimi,

olmak Uzere; kurs, seminer, konferans, uygulamali egitim, panel, sempozyum, tartisma, staj,
arastirma, yurt ici ve yurt disi inceleme gibi yontemlerden bir veya birkagi birlikte uygulanmak

suretiyle diizenlenir.

Egitim konulari ve siiresi
Madde 19-(1) ilgili mevzuatindaki hiikiimler sakli kalmak tzere,

a) Bu Yonetmelige gore yapilacak hizmet igi egitimde yer alacak konular, personelin hizmet

ve calisma alanina gore ihtiyac duyulan nitelikte olanlardan segilir.

b) Programlarin sulreleri, varilmak istenen amaca uygun olarak; programin yeri, egitim
gorevlileri, egitime katilanlar, tahsis olunacak édenek ve diger programlarla iliskisi gibi programi

olusturacak unsurlarin her biri dikkate alinarak saptanir.
Egitimin yeri ve yonetimi

Madde 20-(1) Hizmet ici egitimin Universitede uygulanmasi esastir. Gerektiginde diger

kurum ve kuruluslarin tesislerinden de yararlanilabilir.

(2) Programlarin uygulanmasi, sonuclandiriimasi ve degerlendirilmesine iliskin gorevler

programin tirine gore program yoneticisi tarafindan yuratalar.
Yurtdisinda Egitim

Madde 21-(1) Personelin yurtdisinda yetistirilmesi 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
ilgili hikumleri ile “Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek Devlet Memurlari Hakkinda

Yonetmelik” hikimleri gergevesinde yapilir.



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2022 Yili Etkinlik Raporu 235

ALTINCI BOLUM

Egitime Katilma, Sinavlar, Degerlendirme, izinler ve Disiplin

Egitime Katilma

Madde 22-(1) Egitime katilacaklarin sayisi ve nitelikleri programlarda belirlenir. Birim
amirleri, saptanan kontenjana uygun olarak egitime katilacak personeli ismen belirler ve Personel
Dairesi Baskanhgina bildirir. Kesinlesen programlarda hizmet ici egitime katilmasi kararlastiriimis
olan personel, hizmet ici egitim faaliyetine katilmak zorunda olup, bagli olduklari birimler bunu

saglamakla ylikimladur.

(2) Egitime katilanlarin egitim programlarinda belirtilen kosullari tasimalari gereklidir. Hangi
nedenle olursa olsun, toplam egitim stiresinin 1/8’ine katilmamis olan personelin programla ilisigi

kesilir. Bunlar daha sonra yapilacak ayni diizeydeki egitim programlarina alinirlar.

(3) Kanuni mazeretleri olanlar disinda, egitim faaliyetine katilmayanlar hakkinda 657 sayili

Devlet Memurlari Kanununun disiplinle ilgili hikiimleri uygulanir.
(4) Egitime katilan personel egitim siresince idari yonden Program Yoneticisine baghdir.

(5) Baska kurum ve kuruluslarda egitim faaliyetine katilan personel, o kurum ve kurulusun

egitimle ilgili mevzuat hikmiuine tabidir. Ancak, bu Yonetmeligin disiplinle ilgili hikiimleri saklidir.

(6) Rektorligu ilgilendiren ancak diger kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen
egitimlere, Personel Daire Baskaninin dnerisi ve Rektorliin onayi ile uygun nitelikteki personelin

katilmasi saglanir.

(7) Universite disinda hizmet ii egitim faaliyetleri ile ilgili seminer, kurs, konferans ve benzeri
egitime katilanlar, incelenen konulari ve bilgilerini artiran hususlari igcine alan bir raporu egitimin

tamamlanmasini izleyen bir ay icinde egitim birimine vermekle ylukamlidurler.

Sinav komisyonu

Madde 23-(1) Gorevleri ile ilgili temel bilgi, davranis ve beceri kazandirmayi amaclayan
egitim programlarinin sonunda vyapilacak sinavlarda, Personel Dairesi Baskaninin veya
gorevlendirecegi kisinin baskanliginda program yoneticisi ile egitim gorevlisinden olusan bir sinav

komisyonu kurulur.
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Sinavlar

Madde 24-(1) Egitime katilan personelin basarisi, egitimin ozelligine gore egitim siiresi icinde
veya sonunda, yazili, s6zli veya uygulamal olarak ayri ayri veya birlikte olmak lzere yapilacak

sinavlarla saptanir.
a) Sinavlarda kosesi kapali sinav kagidi kullanmak zorunludur.

b) Sinavin sekli egitim programlarinda belirtilir. Egitim igindeki sinavlari egitim gorevlisi

yapar. istedikleri takdirde program yéneticisi tarafindan kendilerine yeteri kadar gézlemci verilir.

c) Yazil sinavlarin siiresi, sorular ve cevap anahtarlari, sinavdan énce sinav komisyonunca

belirlenir.

¢) Sinav komisyonu tarafindan sinavin basladigl saat, sinava girenlerin sayisi, teslim alinan

kagit sayisi ve sinavin bitis saatini belgeleyen tutanak diizenlenir.

d) Sinavlarda test usuli uygulanabilir.

Sinav sonuglarinin ilani

Madde 25-(1) Yazili sinav kagitlari sinav komisyonu tarafindan degerlendirildikten sonra, her
sinav igin ayri bir sonug listesi dizenlenerek, on gilin icerisinde ilgililere duyurulur. Sinav

komisyonunca hazirlanan basari listesi bir tutanakla program yoneticisine teslim edilir.
Sinav sonuglarina itiraz

Madde 26-(1) itirazlar sinav sonuglarinin ilgililere duyurulmasindan baslayarak, on giin icinde
bir dilekge ile sinav komisyonu baskanina yapilir. Bu itirazlar komisyonca incelenir ve sonug en geg

on gin icinde ilgiliye yaziyla bildirilir. Bu incelemeden sonra verilen puan kesindir.
(2) Sinav kagitlari Personel Dairesi Baskanligi tarafindan;

a) Sorularin cevap anahtarlari, cevap kagitlari, tutanaklar, degerlendirme fisleri sinav
tarihinden itibaren iki yil sireyle saklanir. Bu siirenin sonunda 16.05.1988 tarihli ve 19816 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore

imha edilir.

b) Kanuni siresi icinde yargl yoluna basvuranlarin evraklari ise dava sonuglanincaya kadar
saklanir. Bu sekilde yargi yoluna basvuranlar durumunu yazili olarak bagl olduklari birimlere de

bildirirler.
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Degerlendirme

Madde 27-(1) Sinavlarda degerlendirme 100 tam puan {Uzerinden vyapilir. Egitim
programlarinda 6zel bir sinav ve degerlendirme seklinin 6ngoérilmedigi hallerde her sinav icin

basari notu 60 puandir.
a) Sinavlarda;
0-59 Basarisiz,
60-69 Orta,
70-89 lyi,
90-100 Pekiyi
olarak degerlendirilir. Buguklu puanlar tam puana tamamlanir.

b) Yazili, s6zli ve uygulamali sinav sekillerinin birlikte uygulanmasi halinde, puanlarin

ortalamasi alinir.

c) Sinav sonunda gerekli basari puanini almamis olan personel, ayni diizeydeki egitim
programina bir kere daha cagrilabilir. Basarih olanlara Personel Dairesi Baskanhgi tarafindan
“Basari Belgesi” verilir. Sinavsiz yapilan egitimlere katilanlara ise Personel Dairesi Baskanhgi

tarafindan “Katilma Belgesi” verilir. Belgelerin bir 6rnegi ilgilinin 6zlik dosyasina konulur.

(2) Egitim programinin degerlendirilmesini saglamak lzere, egitim sirasinda veya sonunda
egitim faaliyetlerine katilanlar ile gorev alanlarin goris ve disiincelerini saptamak amaciyla anket

dizenlenebilir.

izinler

Madde 28-(1) Hizmet ici egitim faaliyetine katilanlar egitim slresince 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun 104 Ginct ve 105’inci maddeleri disinda izin kullanamazlar. Bagka kurum ve

kuruluslarda egitime katilanlar, o kurulusun izinle ilgili mevzuat hikiimlerine tabi olurlar.
Disiplin

Madde 29-(1) Hizmet ici egitim faaliyetine katilmasi kararlastirilmis olan personel 28’inci

maddede belirtilen izinler disinda egitim faaliyetini diizenli bir sekilde izlemek zorundadir.
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(2) Bu konuda o6zirsliz olarak ihmali gorilen veya egitim faaliyetinin diizenli bir sekilde
ylritilmesini engelleyici davranislarda bulunanlar hakkinda disiplin cezalarina iliskin hikimler

uygulanir.

(3) Sinavlarda kopya ceken veya sinav disiplinini bozanlar, diizenlenecek bir tutanaktan sonra
sinav yerinden ¢ikarilir ve bunlar o egitim programinda basarisiz sayilir. Haklarinda ayrica idari

islem yapilr.

(4) Egitim sonunda sinavlardan herhangi birine mazeretsiz olarak katilmayanlar basarisiz
sayilir, ayrica haklarinda 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu'nun disiplinle ilgili htkimleri

uygulanir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Egitim Giderleri

Madde 30-(1) Hizmet ici egitim faaliyetinin gerektirdigi butiin harcamalar Universite

bltcesinden karsilanir.
(2) Egitim, Egitim Kurulunun dnerisi lizerine hizmet satin alma yoluyla da saglanabilir.
Egitim gorevlilerinin ve egitime katilanlarin giderleri

Madde 31-(1) Egitim gorevlilerine egitime katildiklari streler dikkate alinarak, 6245 sayili
Harcirah Kanunu ve Biit¢ce Kanununun ilgili hiikiimlerine gore ve Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Her Derecedeki Kurs, Seminer ve Benzeri Hizmet ici Egitim
Etkinliklerinde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi ve Ders Gorevi Alacaklarin Niteliklerine

iliskin Esaslar uyarinca gerekli 6deme yapilir.

(2) Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilanlara da 6245 sayih Harcirah Kanunu ve Biitge

Kanununun ilgili hikdmleri uygulanir.

(3) Egitimin gorev mahallinde yapilmasi halinde harcirah 6denmez.

Sakl Hikiimler

Madde 32-(1) Bu Yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde “657 Sayili Devlet Memurlari

Kanunu, Devlet Memurlari Egitimi Genel Plani, Yetistiriimek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek
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Devlet Memurlari Hakkinda Yonetmelik ile Aday Memurlarin Yetistirilmesine iliskin Genel
Yonetmelik” hiikimleri uygulanir.

Yururlik

Madde 33-(1) Bu Yoénetmelik Ankara Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
04/03/2014 tarihinden itibaren ylrirlige girer.

Yiriitme

Madde 34-(1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ankara Universitesi Rektérii yiiritiir.



EGITiM PROGRAMI DEGERLENDIRME FORMU

Egitim Programi
Tarih: ....[....l......
Sayin katilimci,

Bu degerlendirme formunun hazirlanmasinin temel amaci, uygulanan egitim programinin ne
diizeyde etkili oldugunu degerlendirmektir. Verecegdiniz bilgiler bundan sonraki programlarin
gelistiriimesinde bize katki saglayacaktir. Liitfen asagida verilen ifadelere ne diizeyde katildiginizi
ilgili kutucuga isaretleyerek belirtiniz.

IFADELER

1.  Egitim programinin amaci acik ve net olarak katihmcilara iletilmistir.

0 ==

2. Egitim programi amacina uygun bir sekilde gerceklestirilmistir.

3.  Egitim prog icerigi lara uygun olarak hazirlanmistir.

L[]

4. Programin uy ogretme-6grenme siirecine aktif olarak katiim saglanmistir.

5. Programin icerigi konuyla ilgili giincel yasamdan orneklerle desteklenmistir.

6. Programin uy etkinlikler lojik arag-gere¢ ve meteryal ile desteklenerek sunulmustur.

7. Programda gorev alan 6gretim elemanlari alanlarinda yeterli bilgiye sahiptir.

8. Uygulanan program beklentilerimize yanit vermistir.

9. Programda verilen bilgiler ufkumuzu gelistirmis ve yeni beceriler kazandirmistir.

OOOO000000 ==
OOO00O000O00 -

ANENEN

10. Program siiresi planianan etkinliklerin gergeklestirilmesi icin yeterlidir.

11. Program siiresi en cok yarar ders ya da etkinlikler hangileridir? (Liitfen belirtiniz.)

13. Aldiginiz egitime 100 lizerinden verdiginiz not kactir? (Liitfen belirtiniz.)

Daha sonra gerceklestirilecek olan egitimlerde almak istediginiz egitimleri ve 6nemli gérdiigiiniiz
diger hususlar yaziniz.

OGRETICI | 1 I 2 | 3

46|

Ogreticinin bilgisi yeterliydi

Ogretimin Kalitesi iyiydi

Sunumlar ilgi ¢ekiciydi

Ogretici egitim hedeflerine ulasti

Kullanilan egitim-6gretim araclan yeterliydi

Derse katilim ve etkilesim tesvik edildi

Katilimcilarin sorunlarina yeterli zaman ayrildi

En yiiksek puan "5", en diisiik puan "1"dir.
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