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SUNUS

Bir kurumda yonetim bir siregtir ve yonetime bir
sire¢ olarak bakilmasinin nedeni, bir kurumun
yonetiminin kurum var oldugu sirece kesintisiz,
araliksiz sireklilik gostermesindendir. Bu kesintisiz
slrecte hizmetler cesitli alan ve kademelerde calisan
personel tarafindan gergeklestirilir. Bir g¢alisanin
gorevini gerceklestirmek icin yaptigi her davranis,
performansinin bir parcasidir. Personelin gorevini
etkili ve verimli bir bicimde yerine getirebilmesi ise
strekli egitimi, bilgi ve becerilerinin glincellenmesi ile

olanaklidir.

Universitemiz Hizmet ici Egitim KoordinatdrlGgi
15 Ekim 2012 tarihinde kurulmus ve bu cgercevede c¢ok 6nemli basarilara imza atiimistir.
Universitemizde gerceklestirilen hizmet ici egitim calismalarinin temel amaci, siirekli bir 6grenme
ve gelisme kiltiriinii yerlestirerek, Universitemizin akademik ve idari tiim personelinin géreve
basladigi ilk glinden, gorevden ayrildigi son giine kadar sirekli gelisim firsatlari sunmaktir.

Bu kapsamda Yuksekdgretim Kalite Kurulu Kurumsal Dis Degerlendirme kapsaminda 5-8 Kasim
2017 tarihleri arasinda Universitemizde gerceklestirilen dis degerlendirme siirecinde Universitemiz
Hizmet ici Egitim Koordinatérligii tarafindan yapilan planli, sistemli ve hesap verilebilir calismalar
dikkat cekici bir rol oynamistir. Akademik kalitenin izlenmesi ve gelistiriimesi amaciyla akademik
personel icin diizenlenen arastirma egitimleri ve egiticilerin egitimi programina saglanan binlerce
akademisyen katimi Universitemizin farklilasmasi ve arastirma Universitesi roliinii oynamasi

konusunda 6nemli bir katki olarak degerlendirilmistir.

Diger taraftan egitim ve yonetim kalitesinin saglanmasinda katki verebilmek amaciyla

diizenlenen yogun hizmet igi egitim programlari da dikkat gekici bir farklilik olarak ele alinmistir.

2018 plan déneminde gergeklestirilen egitim calismalarina gerek katimci ve gerekse 6gretici
olarak destek veren Universitemiz akademik ve idari personeline, personelin hizmet ici egitim

calismalarina katilimini tesvik eden Universitemiz yoneticilerine tesekkiir ederim.
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Hizmet ici egitim ¢alismalarini bliyuk bir ciddiyet ve sorumluluk bilinci igcinde ylriten basta
Hizmet ici Egitim Koordinatdrii Prof.Dr.inayet Aydin’a, Universitemiz Genel Sekreteri Serpil
Giner'e , Personel Daire Baskani Belgin Tilin Taskiran’a, Hizmet ici Egitim ve istatistik Subesi
Muadurliglu yonetici ve calisanlarina tesekkiir eder, yeni plan déneminde ¢alismalarinda basarilar

dilerim.

Prof. Dr. Erkan ibis
Rektor
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ONSOzZ

ise baslayan her personelin isi 6grenmek icin
kendi basina deneme-yanilma slireclerinden
gecmesi hem zaman ve Uretim kaybina yol agar
hem de kisinin moral ve motivasyonuna zarar verir.
Hizmet ici egitim bu anlamda ¢alisanlara, belirli bir
is veya gorevi vyeterli bir bicimde vyerine
getirebilmeleri icin gerekli olan bilgi, beceri ve
tutumlarin sistematik bicimde kazandirilmasi ya da

var olanlarin gelistirilmesi amaciyla yapilan bir

egitim tlrudur.

Hizmet i¢i egitimden beklenen vyararlarin basinda her alan ve kademedeki galisanin is
performansinda artis saglamak gelmektedir. Bunun basarilabilmesi icin is gereklerinin calisanlar
tarafindan tam olarak o6grenilmesi ve bu gereklere uygun davranislar sergilenmesi 6nemlidir.
Calisanlar is geregi kendi rol ve sorumluluklarini daha iyi anladiklarinda, bunlari yerine getirme

konusunda daha glvenli olabilmektedirler.

Hizmet ici egitimden beklenen en 6nemli yararlardan biri de kurumun degismelere uyum
saglamasinda egitimin oynadig kritik roldiir. Degisen teknolojinin kullaniimasi, degisen mevzuatin
uygulamaya konmasi, kalite siireclerinin Giniversiteye tasinmasinda hizmet ici egitim calismalari en

onemli anahtardir.

Hizmet i¢i egitim sadece verimlilik ve performansla ilgili bir kavram degildir. Egitim
¢ahsmalarinin temel amaglarindan biri de ¢alisanlarin is doyumu ve motivasyonlarinin artirilarak
kurumsal aidiyet saglanmasidir. Egitim calismalari ile bir araya gelen personel, ayni kurumda
olmanin ve birlikte is gormemin hazzini ve sinerji yaratici etkisini deneyimlemektedir. Bu da isin
sadece para karsiligi yapilan bir etkinlikten 6te dogal bir insan gereksinimi ve sosyallesme araci

oldugunu calisanlara gostermektedir.

Ankara Universitesi Hizmet ici Koordinatérligii olarak goéreve basladigimiz 15 Ekim 2012
tarihinden bu yana Universitemizde yogun bir hizmet ici egitim siirecinin gerceklesmesinden biiyiik

mutluluk duyuyorum.
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15 Ekim 2012 tarihinden itibaren 2012 yili sonuna kadar 2 programa 112 personel; 2013
yilinda 14 programa 1.202 personel; 2014 yilinda 54 programa 4.490 personel; 2015 yilinda 60
programa 2.050 personel; 2016 yilinda 63 programa 2.860 personel; 2017 yilinda 52 programa
1.985 personel; 2018 yilinda 67 programa 2.263 personel olmak lizere Hizmet ici Egitim
Koordinatorliigh kuruldugu giinden bu yana diizenlenen 312 programa toplam katihm saglayan
personel sayisi 14.962’ye ulasmistir. 2008 yilindan bugiine kadar Universitemizde diizenlenen tiim

hizmet igi egitim programlarina katilan personel sayisi ise 22.163 olmustur.

Bu egitim calismalarina Universitemizin, iist diizey yoneticileri, 6gretim Uyeleri, 6gretim Uyesi
disindaki akademik personel, dekan yardimcilari/midir yardimcilari, aday personel, makam
sekreterleri, mali hizmet uzman yardimcilari, soférler, kitiphaneciler, hastane danisma ve kayit
birimi calisanlari, hemsireler, santral memurlari, 6grenci isleri sefleri ve ¢alisanlari, mali isler sefleri
ve c¢alisanlari, laborantlar, biyologlar, miihendisler, bélim sekreterleri, personel isleri sefleri ve
calisanlari, koruma ve glivenlik personeli, destek hizmetleri c¢alisanlari, sube mdidurleri,

hastabakicilar, hizmetliler gibi Universitemizin ¢cok farkl alanlarindaki ¢alisanlari katiimislardir.

Onceleri sadece bir hayal olan pek ¢ok egitim calismasinin, 2014-2016 Egitim Plani déneminde
ivme kazanarak gelisen hizmet ici egitim calismalari, Yiksekdgretim Kurulu Baskanligl tarafindan
gerceklestirilen kalite degerlendirme calismalarinda da Universitemizi diger tniversitelerden
ayricalikh kilan énemli bir kalite izleme ve gelistirme 6rnegi olarak dikkatleri ¢cekmistir. Hizmet igi
egitime ve siirekli 6grenme kiiltiiriine verilen bu &nem Universitemizin diger Universiteler

tarafindan 6ncd roliini de 6n plana gikarmistir.

2018 plan doneminde de yeni gruplar ve yeni egitim konulari belirlenerek, ¢alismalara hiz
kazandiriimistir. Biitlin bu slreglerde hizmet ici egitim ¢alismalarina 6zel bir 6nem vererek her
zaman en biyik destegi saglayan Sayin Rektdriimiiz Prof. Dr. Erkan ibis’e siikranlarimi sunarim.
Gerek egitim calismalarinin Universitemizde kurumsallasmasi konusunda gosterdigi liderlik ve
gerekse sertifika torenlerimizi onurlandirarak g¢alismalarimizda bizi yalniz birakmadigl igin

kendisine minnettariz.

Sayin Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Sibel Aysil Ozkan sicak ve icten yaklasimi ile calismalarimiz

konusunda bizleri ylreklendirdi. Her tirli ¢alismamizda ihtiya¢ duydugumuz moral ve lojistik
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destegi bizlere saglayarak, c¢alismalarimizin hiz kazanmasinda buyldk bir katki sagladigi igin

kendisine tesekkir ederim.

Egitim calismalarimizda 6gretici olarak gbérev alan ve zaten c¢ok fazla olan ders yiklerinin
lizerine onlarca saat seminer yiikiini Ustlenen Universitemizin ézverili biitiin akademisyenlerine
sukranlarimi sunarim. Egitim ¢alismalarina katilma konusunda personelini tesvik eden Universite
yoneticilerine, her tiirlii zorlugu asmamizda biiyiik emek sarf eden Universitemiz Genel Sekreteri
Serpil Giliner’e, Personel Daire Baskani Belgin Tulin Taskiran’a, hizmet i¢i egitim konusunda
akademik ve uygulama diizeyinde yetisme arzusu ile ihtiyac saptama calismalarinda gonlll olarak
destek veren ve 6zveri ile calisan Ars. Gér. Tuba Giiner Demir’e, Ars. Gor. Ozge Erdemli’ye ve Ars.

Gor. Burcu Toptas’a tesekkir ederim.

Koordinatorligiimuz tarafindan diizenlenen egitim galigmalarina katilan tiim akademik ve idari

personelimize, katilimlari ve egitim sireclerine verdikleri destek icin tesekkiir ederim.

TUm diger idari gorevlerinin yaninda hizmet i¢i egitim calismalarini biylk bir 6zen, sabir ve
dzveri ile yerine getiren ve bu calismalara bir misyon olarak sahip ¢ikan Hizmet ici Egitim ve
istatistik Subesi Mudirii Remziye Celikbas’a, Sef Onur Taskin’a, Sef Sedat Atalay’a, Bayram
Hepaltun’a ve Melike Sacikara’ya ayrica tesekkir eder, yeni plan doéneminde calismalarinda

basarilar dilerim. Saygilarimla.

Prof. Dr. inayet Aydin
Ankara Universitesi
Hizmet ici Egitim Koordinatori



I. PERSONEL DURUMU
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Ankara Universitesi'nde gérev yapmakta olan akademik ve idari personelin kadro
unvanlarina gore o6zelliklerini incelemek amaciyla Cizelge 1’de Ankara Universitesi akademik
personelinin 2017-2018 yillari arasi gesitli degiskenler agisindan dagilimi verilmistir. 2017 yilinda
4.208 akademik personel gérev yapmakta iken 2018 yilinda bu sayi 4.172 olmustur. 06.03.2018
tarih ve 30352 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7100 sayilh “Yiksekégretim Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun”un 30. maddesi
geregince “yardimci dogent” kadrolarinda bulunanlarin “doktor 6gretim Uyesi” kadrolarina,
“okutman, uzman, cevirici, egitim-6gretim planlamacisi” kadrosunda bulunanlarin ise “0gretim
gorevlisi” kadrolarina baska bir isleme gerek kalmaksizin atanmalari ile Universitemizde artik
“yardimci dogent, okutman, uzman” kadrolari kalmamistir. Universitemizde 2018 yilinda gérev
yapan akademik personelin %52,9’u kadin, %47,1’i erkektir. 2017-2018 yillarina iliskin akademik

personele iliskin karsilastirmali bilgiler asagidaki grafiklerde verilmistir.

Grafik 1'de 2017-2018 vyillarina iliskin akademik personelin unvana goére dagilimi

goriilmektedir.
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Grafik 1. Akademik Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Unvana Gore Dagilimi

Grafik 1'de gorildugl gibi akademik personelin en blyiuk oranini arastirma goérevlileri ve

profesorler olusturmaktadir.
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Grafik 2’de akademik personelin yasa gore dagilimi verilmistir.

1.030 1.064 L11o

Grafik 2. Akademik Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Yasa Gore Dagilimi

Grafik 2’de akademik personelin yasa gore dagilimi incelendiginde 23-30 yas arasi ve 50 (izeri

yas araligindaki personel sayisinin 2018 yilinda da daha fazla oldugu gorilmektedir.

Grafik 3’te akademik personelin cinsiyete gore dagilimi verilmistir.

Kadin Akademik  Kadin Akademik  Erkek Akademik Erkek Akademik
Personel Sayisi Personel Sayisi Personel Sayisi Personel Sayisi
(2017 Yih) (2018 Yih) (2017 Yih) (2018 Yih)

Grafik 3. Akademik Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Cinsiyete Gére Dagilimi

Grafik 3’te gorildigu gibi kadin akademik personelin sayisi erkek personelden biraz daha

fazladir.
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Grafik 4’te akademik personelin 6grenim durumuna gére dagilimi verilmistir.

Lisans Yiiksek Lisans Doktora

m2017 2018

Grafik 4. Akademik Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Grafik 4’e gore akademik personelin biylk ¢cogunlugu 2017 yilinda oldugu gibi 2018 yilinda
da doktora mezunudur.
Grafik 5’te akademik personelin kideme gére dagilimi verilmistir.
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Grafik 5. Akademik Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Kideme Gére Dagilimi

Grafik 5’'de goruldugi tGzere akademik personelin bliyik bélimi 1-5 yilhik kideme sahiptir.
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Cizelge 2’de Ankara Universitesi idari personelinin 2017-2018 yillari arasi gesitli degiskenler
acisindan dagilimi verilmistir. Universitemizde 2017 yilinda mevcut kadrolu idari personel sayimiz
5.366 iken, 2018 yilinda bu sayi 7.470 olmustur. Kadrolu personel sayisindaki bu artisin nedeni,
personel galistirilmasina dayali hizmet alimi s6zlesmeleri kapsaminda gorev yapan personelin 696
saylll Kanun Hiukminde Kararname kapsaminda 01 Nisan 2018 tarihinden itibaren siirekli isgi

kadrosuna atanmalaridir.

Ankara Universitesinde gérev yapan 7.470 idari personelin %49,57’si kadin, %50,43’i

erkektir. idari personelin cesitli degiskenler acisindan dagilimi asagidaki grafiklerle gdsterilmistir.

Grafik 6’da idari personelin hizmet tlrine gore dagihmi verilmistir.

2.104 3079

Grafik 6. idari Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Hizmet Tiiriine Gére Dagilimi

Grafik 6’da gorildigi gibi Ankara Universitesi idari personeli sayr olarak en fazla

Daimi/Siirekli isci ve Genel idari Hizmetler Sinifinda gérev yapmaktadir.
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Grafik 7’de idari personelin yasa gére dagilimi verilmistir.

4 N

1473 1232 1.464

1.086 1.067

F
733

155 n987

19-30 31-35 36-40 41-45 46-50 50 uzeri

m 2017 © 2018

Grafik 7. idari Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Yasa Gore Dagilimi
Grafik 7’den anlasildigi gibi Ankara Universitesi idari personeli en fazla 41-45 vyas
araligindadir.

Grafik 8’de idari personelin kideme gore dagilimi verilmistir.

1-5 yil 6-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21-25 yil 26 yil +

2017 = 2018

Grafik 8. idari Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Kideme Gére Dagilimi

Grafik 8’de gorildligi tUzere idari personelin bliyik bolimu 6-10 yillik kideme sahiptir.
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Grafik 9’da idari personelin cinsiyete gore dagilimi verilmistir.

2017 2018

" Kadin ' Erkek

Grafik 9. idari Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Cinsiyete Gére Dagilimi

Grafik 9'da goruldugi gibi 2018 yilinda idari personelin daha biyik kismi erkek personelden
olugsmaktadir.
Grafik 10’da idari personelin 6grenim durumuna goére dagihimi verilmistir.

ilkokul Ortaokul Lise On Lisans Lisans Yiiksek Doktora
Lisans

- 2017 m 2018

Grafik 10. idari Personelin 2017 ve 2018 Yillarinda Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Grafik 10’da goruldigu gibi idari personelin bliylik bolimu yliksekégrenim mezunudur.



II. DUZENLENEN HIZMET ICI
EGITIM PROGRAMLARI




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 21

Il. DUZENLENEN HiZMET iCi EGITIM PROGRAMLARI

Ankara Universitesi'nde 2008-2018 vyillari arasinda diizenlenen hizmet ici egitim

programlarina iliskin bilgiler asagidaki cizelgede belirtilmistir.

Cizelge 3. Ankara Universitesi’nde Uygulanan Hizmet ici Egitim Programlari (2008-2018)

;I;a Egitim Programinin Adi _'IEE:L"I“ rosraminin :E’ii::r:lmmm Suresi g:;lllsllm °
1 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 04.02-08.02.2008 27 Saat 90
2 Standart ilkyardim Egitim Programi 18-22.02.2008 32,5 Saat 17
3 Aday Memur Temel Egitim Programi 07-18.04.2008 54 Saat 127
4 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 06.05-06.06.2008 33 Saat 127
5 Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 20-24.10.2008 30 Saat 53
6 Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 27.10-07.11.2008 52 Saat 53
7 Aday Memur Temel Egitim Programi 09-20.03.2009 54 Saat 37
8 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 13.04-13.05.2009 33 Saat 37
9 5510 Sayili Sosyal Guvenlik ve Saglik Sigortasi Kanunu  |13.04.2009 6 Saat 99
Uygulamalari Egitimi
10 Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi 21.04.2009 6 Saat 68
11 is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri 08.05.2009 3 Saat 103
12 i¢ Kontrol Standartlar Egitimi 28.05.2009 3 Saat 31
13 ihale Uygulamalari Standart Egitim Programi 03-06.11.2009 24 Saat 100
14 Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 26.10-03.11.2009 30 Saat 9
15 Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 09-20.11.2009 65 Saat 9
16 Kamu ihale Mevzuati ve Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol [03-07.02.2010 6 Saat 41
Kanunu Egitimi
17 Aday Memur Temel Egitim Programi 15-25.02.2010 54 Saat 149
18 Aday Memur Hazirlayic Egitim Programi 08.03-08.04.2010 36 Saat 149
19 Birim Faaliyet Raporlari Egitim Programi 10.03.2010 3 Saat 118
20 Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS 24.03.2010 3 Saat 12
Egitimi
21 Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS 31.03.2010 6 Saat 150
Egitimi
22 |Akademik ve idari iptal-ihdas Calismalari Egitim 01.04.2010 3 Saat 52
Programi
23 Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari  |03.05.2010 7 Saat 326
Egitimi
24 Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 03-10.05.2010 30 Saat 202
25 Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 11-26.05.2010 65 Saat 202
26 Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari  (11.05.2010 3,5 Saat 138
Egitimi
27 PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Diizeyde) Egitim 27-29.09.2010 9 Saat 88
Programi
28 is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri 04.10.2010 3 Saat 137
29 Gelecek, Egitimle Gelecek Semineri 14.10.2010 3 Saat 44
30 Etkili iletisim Semineri 08.11.2010 3 Saat 181
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Sira ... Egitim Programinin  |Egitim Katilmci
No EEltlRioRtaminnERdy Tarihi Programinin Siiresi|Sayisi
31 Protokol ve Gérgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri 26.11.2010 3 Saat 143
32 5510 Sayili Sosyal Givenlik ve Saglik Sigortasi Kanunu  |{29.11.2010 6 Saat 149
Uygulamalari Egitim Programi
33 Genel Saglik Sigortasi Tescil ve Saglik Aktivasyon 27.12.2010 6 Saat 109
islemleri Egitimi
34 Yazisma ve Dosyalama islemleri (BEYAS) Egitim 07.01.2011 6 Saat 134
Programi 14.01.2011
21.01.2011
28.01.2011
04.02.2011
35 Birim/Ayricalikli Birim Belge Merkezi ve Arsiv islemleri  [13.01.2011 6 Saat 60
Egitim Programi 20.01.2011
36 Aday Memur Temel Egitim Programi 24.01-04.02.2011 54 Saat 73
37 Aday Memur Hazirlayic Egitim Programi 07.02-07.03.2011 30 Saat 73
38 Ders Calisma Teknikleri ve Okul Basarisi Semineri 16.02.2011 3 Saat 209
39 Blro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi 21.03.2011 6 Saat 200
28.03.2011
40 Etkili ve Glizel Konusma-Beden Dili Semineri 25.04.2011 3 Saat 118
41 Aday Memur Temel Egitim Programi 02-13.05.2011 54 Saat 24
42 Aday Memur Hazirlayic Egitim Programi 16.05-17.06.2011 30 Saat 24
43 Etkili ve Glizel Konusma-Beden Dili Semineri 25.05.2011 3 Saat 90
44 6111 Sayili Kanun ile 657 Sayili Devlet Memurlari 16.06.2011 3 Saat 61
Kanununda Meydana Gelen Degisiklikler Egitimi 17.06.2011
45 GOz Yasartict Gaz Spreyi Kullanimi Egitimi 20-25.06.2011 6 Saat 430
46 Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim 15-26.08.2011 126 Saat 4
Programi 05-20.09.2011
47 Etkili iletisim Semineri 26.09.2011 3 Saat 103
48 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi 24.10.2011 6 Saat 104
Kanunu Egitimi
49 Ofke Kontrolii ve Stresle Basa Cikabilme Yollari Semineri|31.10.2011 3 Saat 144
50 Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri 17.11.2011 3 Saat 111
51 Kurumsal iletisim Kapsaminda Lider Yéneticilik Semineri [19.11.2011 3 Saat 85
52 Genel Saglik Sigortasi Saglhk Aktivasyon islemleri Egitimi |23.11.2011 6 Saat 86
53 Blro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi 08.12.2011 3 Saat 152
15.12.2011
54 Yasamda Hedefe Ulasabilme ve Basari Semineri 12.12.2011 3 Saat 145
55 Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) Egitimi 19.01.2012 6 Saat 78
56 Okul Basarisinin Artirilmasinda Ailenin Rol ve 27.02.2012 3 Saat 112
Sorumluluklari Semineri
57 |Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim 29.02.2012 3 Saat 51
Programi
58 Satin Alma islemleri Egitimi 28.03.2012 7 Saat 98
59 Harcirah Kanunu Egitimi 29.03.2012 3 Saat 93
60 Diksiyon ve Fonetik Semineri 28.06.2012 3 Saat 78
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No [FEitm Programinin Ad R
61 Microsoft Word 2007 Kullanimi 06.01-03.02.2012 6 Saat 88
(Temel Dlzeyde) Egitim Programi
62 PowerPoint Sunu Teknikleri 16.03-06.04.2012 3 Saat 61
(Temel Dlzeyde) Egitim Programi
63  |Sofdrliikte Uyulmasi Gereken Kurallar ve 17-18.03.2012 8 Saat 19
Davranislar Egitim Programi
64 Microsoft Excel 2007 Kullanimi 13.04-11.05.2012 4 Saat 83
(Temel Dlzeyde) Egitim Programi
65 Maas ve Tahakkuk islemleri Egitimi 27.04.2012 18 Saat 13
30.04.2012
03.05.2012
66 Gorevde Yikselme I. Egitim Programi 14-18.05.2012 30 Saat 105
67 Gorevde Yikselme Il. Egitim Programi 21-30.05.2012 45 Saat 105
68 Aday Memur Temel Egitim Programi 10-21.09.2012 54 Saat 168
69 Aday Memur Hazirlayic Egitim Programi 24.09-23.10.2012 30 Saat 168
70 Kurumsal iletisim Semineri 10.10.2012 3 Saat 101
71 Microsoft Excel 2007 Kullanimi 05.11.2012 3 Saat 50
(Temel Dlzeyde) Egitim Programi 19.11.2012
12.11.2012
26.11.2012
72 Microsoft Word 2007 Kullanimi 14.11.2012 6 Saat 62
(Temel Diizeyde) Egitim Programi 21.11.2012
28.11.2012
05.12.2012
73 Diksiyon ve Fonetik Semineri 25.01.2013 3 Saat 82
74 Duygusal Zeka ve Stres Yonetimi Semineri 30.01.2013 3 Saat 93
75 Aday Memur Temel Egitim Programi 04.02-15.02.2013 54 Saat 51
76 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 25.02-25.03.2013 30 Saat 67
77 Bilgisayar Egitim Programi 11.02.2013 12 Saat 66
12.02.2013
13.02.2013
14.02.2013
15.02.2013
18.02.2013
78 Kamu ihale Kanunu Egitimi 05.04.2013 6 Saat 92
79 PowerPoint Sunu Teknikleri Egitim Programi 25.04.2013 6 Saat 50
26.04.2013
29.04.2013
80 is Yerinde Giivenlik ve Yangin Egitimi 03.06.2013 3 Saat 172
81 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu Egitimi 02-03.07.2013 12 Saat 14
82 Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari 23-27.09.2013 30 Saat 125
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi
83 Bilgisayar Egitim Programi 03-04.10.2013 13 Saat 80
84 Aday Memur Temel Egitim Programi 11-22.11.2013 54 Saat 147
85 Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 25.11-23.12.2013 30 Saat 146




24 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu

86 Egiticilerin Egitimi (Hizmet I¢i Egitim Kavram ve 24-30.12.2013 30 Saat 17
Teknikleri) Programi

87 KitUphanelerde Gorev Yapan Kitliphaneci Kadrosu 27-31.01.2014 28 Saat 18
Disindaki Personelin Temel Egitim Programi

88 Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 27-31.01.2014 28 Saat 15

89 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 12

90 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 12

91 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 30-31.01.2014 11 Saat 23

92 Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 03-04.02.2014 11 Saat 18

93 Hastane Danisma ve Kayit Birimi Calisanlari Temel 17-21.02.2014 30 Saat 19
Egitim Programi

94 Sofér Temel Egitim Programi 24-28.02.2014 28 Saat 13

95 Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim 24.02-24.03.2014 120 Saat 1
Programi

96 Ankara Universitesi Liderlik Semineri 01.03.2014 8 Saat 42

97 Santral Memurlari Temel Egitim Programi 17-21.03.2014 28 Saat 29

98  |Ogrenci isleri Sefleri Temel Egitim Programi 24-28.03.2014 30 Saat 21

99 Bilgi Edinme Hakki Kanunu Semineri 27.03.2014 3 Saat 82

100 |Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 14-18.04.2014 27 Saat 23

101 [Hemsire Temel Egitim Programi 05-09.05.2014 29 Saat 24

102 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 07-09.05.2014 15 Saat 10
(Soforler)

103 |[Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 12-14.05.2014 15 Saat 27
(Makam Sekreterleri)

104 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 15-16.05.2014, 15 Saat 23
(Ogrenci isleri Personeli) 20.05.2014

105 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi 21-23.05.2014 15 Saat 20
(Santral Memurlari)

106 |KutUphaneci Kadrosunda Calisanlarin Temel Egitim 26-30.05.2014 29 Saat 20
Programi

107 |Koruma ve Guvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi | 09-13.06.2014 27 Saat 22

108 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (1. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 259

109 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (2. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 44

110 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (3. Grup) 14-15.06.2014 16 Saat 75

111 |is Saghgi ve Givenligi Egitim Programi (4. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 462

112 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (5. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 147

113 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (6. Grup) 21-22.06.2014 16 Saat 50

114 |is Saghgi ve Glivenligi Egitim Programi (7. Grup) 28-29.06.2014 16 Saat 886

115 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (8. Grup) 28-29.06.2014 16 Saat 85

116 |is Saghg ve Giivenligi Egitim Programi (9. Grup) 05-06.07.2014 16 Saat 502

117 |is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (10. Grup) 05-06.07.2014 16 Saat 32

118 |[Mali Hizmetler Uzmanlarina Yonelik Egitim Programi 14.07.2014 6 Saat 5

119 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 13.10-07.11.2014 34 Saat 34

Programi (1. Grup)
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:I:)a EEltlRioRtaminnERdy 'IIEE:":Ihnl‘I FrostamInin Ilié:)t:r:mlmn Siiresi g:\t/ll:r‘ °

120 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 13.10-07.11.2014 34 Saat 35
Programi (2. Grup)

121 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 21-22.10.2014 11 Saat 18

122 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 23-24.10.2014 11 Saat 21

123  |Egiticilerin Egitimi (Hizmet Ici Egitim Kavram ve 03-07.11.2014 30 Saat 10
Teknikleri) Programi

124 |is Saghigi ve Guvenligi Egitim Programi (11. Grup) 15-16.11.2014 16 Saat 531

125 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (12. Grup) 15-16.11.2014 16 Saat 192

126 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (7. Grup) 20-21.11.2014 11 Saat 25

127 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri-2 22.11.2014 3 Saat 62
(Stresle Basa Cikma) Programi

128 |Arastirma Gérevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 24.11-25.12.2014 56 Saat 36
Programi (1. Grup)

129 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 24.11-18.12.2014 59 Saat 27
Programi (2. Grup)

130 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8. Grup) 27-28.11.2014 11 Saat 25

131 |Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi 01-05.12.2014 30 Saat 37

132 |Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari 01-05.12.2014 30 Saat 34
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

133 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (9. Grup) 11-12.12.2014 11 Saat 26

134 |Gorevde 25 Yilint Tamamlamis Personele 12-14.12.2014 4 Saat 29
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

135 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 12-14.12.2014 4 Saat 51
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

136 |is Sagligi ve Guvenligi Egitim Programi (13. Grup) 13-14.12.2014 16 Saat 135

137 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (14. Grup) 13-14.12.2014 16 Saat 52

138 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 19-21.12.2014 4 Saat 33
Gldileme (Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

139 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 19-21.12.2014 4 Saat 32
Gldileme (Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

140 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (10. Grup) |25-26.12.2014 11 Saat 24

141 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.01.2015 36 Saat 28
Programi (1. Grup)

142 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.01.2015 36 Saat 46
Programi (2. Grup)

143 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 08-09.01.2015 11 Saat 24
(1. Grup)

144  |is Saghigi ve Guvenligi Egitim Programi 10-11.01.2015 16 Saat 68

145 |Aday Memur Temel Egitim Programi (1. Grup) 19-30.01.2015 72 Saat 53

146 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 22-23.01.2015 11 Saat 25
(2. Grup)

147 |Yonetici Gelistirme Egitimi (Orta Kademe) 26-30.01.2015 30 Saat 31

Programi
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Sira ... Egitim Programinin  |Egitim Katilmci

No Egitim Programinin Adi Tarihi Programinin Siiresi|Sayisi

148 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 26-27.01.2015 11 Saat 25
(3. Grup)

149 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 29-30.01.2015 11 Saat 25
(4. Grup)

150 |Maliisler Sefleri Temel Egitim Programi 02-06.02.2015 30 Saat 30

151 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (1. Grup) |09.02-06.03.2015 30 Saat 53

152 |Personel isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 09-13.02.2015 30 Saat 24

153 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 09-10.02.2015 11 Saat 21
(5. Grup)

154 |[Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 12-13.02.2015 11 Saat 20
(6. Grup)

155 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 25-26.02.2015 11 Saat 19
(7. Grup)

156 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 04-05.03.2015 11 Saat 24
(8. Grup)

157 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 09-11.03.2015 4 Saat 73
Gldileme (Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

158 |Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi 14.03.2015 6 Saat 102
(1. Grup)

159 |Goérevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 16-18.03.2015 4 Saat 21
Gudileme (Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

160 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 16-18.03.2015 4 Saat 39
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

161 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 18-19.03.2015 11 Saat 22
(9. Grup)

162 |is Saghgi ve Guvenligi (ISG) Kurullari Uyeleri Egitim |25-26.03.2015 9 Saat 48
Programi

163 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 01-02.04.2015 11 Saat 18
(10. Grup)

164 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Orta Kademe |06-10.04.2015 30 Saat 17
Yoneticileri)

165 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 15-16.04.2015 11 Saat 27
(11. Grup)

166 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Saghk 20-21.04.2015 8 Saat 94
Bilimleri Fakultesi Calisanlari 1. Grup)

167 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Saghk 27-28.04.2015 8 Saat 46
Bilimleri Fakiltesi Calisanlari 2. Grup)

168 |Arastirma Gérevlileri igin Arastirma Yéntemleri 27.04-15.05.2015 |42 Saat 41
Egitim Programi (Sosyal Bilimler Alani)

169 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri 27.04-14.05.2015 36 Saat 18
Egitim Programi (Fen Bilimleri Alani)

170 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 29-30.04.2015 11 Saat 29

(12. Grup)
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Sira ... Egitim Programinin  |Egitim Katilmci

No Egitim Programinin Adi Tarihi Programinin Siiresi|Sayisi

171 |Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi 18.05.2015 3 Saat 102
(2. Grup)

172 |Hemsire Temel Egitim Programi 25-29.05.2015 30 Saat 38

173  |Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi 25-29.05.2015 27 Saat 6
(1. Grup)

174 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 25-27.05.2015 6 Saat 39
Gudileme (Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

175 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 25-27.05.2015 6 Saat 31
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (5. Grup)

176 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 29-31.05.2015 6 Saat 9
Gudileme (Motivasyon) Egitim Programi (6. Grup)

177 |Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele 29-31.05.2015 6 Saat 14
Gudileme (Motivasyon) Egitim Programi (7. Grup)

178 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri 03-19.06.2015 36 Saat 19
Egitim Programi (Saglik Bilimleri Alani-1. Grup)

179 |Arastirma Gérevlileri igin Arastirma Yéntemleri 03-19.06.2015 36 Saat 29
Egitim Programi (Saglik Bilimleri Alani-2. Grup)

180 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 09-18.06.2015 36 Saat 37
Programi

181 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Kegiéren ve | 13-14.06.2015 12 Saat 126
Gumusdere Yerleskesi Calisanlari)

182 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 03-04.06.2015 11 Saat 22
(13. Grup)

183 [Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 10-11.06.2015 11 Saat 22
(14. Grup)

184 |idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 9
Sertifika Programi (1. Grup)

185 |idari Personel igin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 8
Sertifika Programi (2. Grup)

186 |idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 7
Sertifika Programi (3. Grup)

187 |idari Personel igin Temel ingilizce 1. Seviye 20-31.07.2015 36 Saat 6
Sertifika Programi (4. Grup)

188 |Mali Hizmetler Uzmanlar Egitim Programi 03-07.08.2015 30 Saat 4
(2. Grup)

189  |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet i 12.10-13.11.2015 120 Saat 1
Egitim Programi

190 |Ankara Universitesinde Goéreve Yeni Baglayan idari {05-09.10.2015 30 Saat 31
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

191 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 19-23.10.2015 30 Saat 22

192  |Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi 24.10.2015 9 Saat 52

193 |Aday Memur Temel Egitim Programi 23.11-04.12.2015 72 Saat 37

(2. Grup)
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194 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 03-04.12.2015 11 Saat 15
(15. Grup)

195 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi 10-11.12.2015 11 Saat 20
(16. Grup)

196 |is Saghigi ve Giivenligi Egitim Programi (Golbasi 08-09.12.2015 8 Saat 54
Yerleskesi Calisanlari 1. Grup)

197 |is Saghgi ve Guivenligi Egitim Programi (Golbas! 15-16.12.2015 8 Saat 89
Yerleskesi Calisanlari 2. Grup)

198 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2. Grup) (21.12.2015- 30 Saat 37

15.01.2016

199 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele 21-23.12.2015 6 Saat 27
Gudileme (Motivasyon) Egitim Programi (8. Grup)

200 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele 21-23.12.2015 6 Saat 26
Guduleme (Motivasyon) Egitim Programi (9. Grup)

201 |is Saglig ve Giivenligi Egitim Programi 08.01.2016 10 Saat 23
(YUksekokullar-1. Grup)

202 |is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi 14.01.2016 10 Saat 45
(YUksekokullar-2. Grup)

203 |Atik Yonetimi Egitimi Semineri 16-17.03.2016 4 Saat 31

204 |ihale Egitim Programi 17-20.03.2016 24 Saat 32

205 |Protokol ve Gorgl Kurallari Semineri 19.03.2016 3 Saat 9

206 |Koruma ve Givenlik Personeli Egitim Programi (1. Grup) {19.03.2016 3 Saat 53

207 |Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Cinsel Tacizle Miicadele 27.03.2016 7 Saat 76
Semineri

208 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 28-30.03.2016 6 Saat 28
(Motivasyon) Egitim Programi (1. Grup)

209 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Giidiileme 28-30.03.2016 6 Saat 24
(Motivasyon) Egitim Programi (2. Grup)

210 |Koruma ve Givenlik Personeli Egitim Programi (2. Grup) {12.04.2016 6 Saat 218

211 |Koruma ve Glvenlik Personeli Egitim Programi (3. Grup) |13.04.2016 6 Saat 177

212 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 03-06.05.2016 16 Saat 81
(1. Grup)

213 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Giidiileme 10-13.05.2016 6 Saat 41
(Motivasyon) Egitim Programi (3. Grup)

214 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 10-13.05.2016 6 Saat 40
(Motivasyon) Egitim Programi (4. Grup)

215 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gldileme 17-20.05.2016 6 Saat 37
(Motivasyon) Egitim Programi (5. Grup)

216 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Glidiileme 17-20.05.2016 6 Saat 35
(Motivasyon) Egitim Programi (6. Grup)

217 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gudileme 17-20.05.2016 6 Saat 38
(Motivasyon) Egitim Programi (7. Grup)

218 |Hemsire Temel Egitim Programi (1. Grup) 23-27.05.2016 30 Saat 37

219 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Giidiileme 31.05-03.06.2016 6 Saat 34

(Motivasyon) Egitim Programi (8. Grup)
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220 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 31.05-01.06.2016 11 Saat 26

221 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 07-08.06.2016 11 Saat 23

222 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 14-15.06.2016 11 Saat 22

223 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 21-22.06.2016 11 Saat 23

224  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 23.06.2016 2 Saat 85
(1. Grup)

225 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 24.06.2016 2 Saat 73
(2. Grup)

226 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 24.06.2016 2 Saat 71
(3. Grup)

227 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 27.06.2016 2 Saat 69
(4. Grup)

228 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 27.06.2016 2 Saat 62
(5. Grup)

229 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 28.06.2016 2 Saat 70
(6. Grup)

230 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 28.06.2016 2 Saat 56
(7. Grup)

231 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 29.06.2016 2 Saat 58
(8. Grup)

232 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 29.06.2016 2 Saat 47
(9. Grup)

233  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 30.06.2016 2 Saat 40
(10. Grup)

234  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 30.06.2016 2 Saat 39
(11. Grup)

235 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (1. Grup) 19.07-08.09.2016 45 Saat 11

236 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (2. Grup) 19.07-02.09.2016 42 Saat

237 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (3. Grup) 19.07-08.09.2016 45 Saat

238 |Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (4. Grup) 19.07-02.09.2016 42 Saat 16

239 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gilidiileme 02-05.10.2016 12 Saat 13
(Motivasyon) Egitim Programi (9. Grup)

240 |Gorevde 20 Yilint Tamamlamis Personele Glidiileme 02-05.10.2016 12 Saat 17
(Motivasyon) Egitim Programi (10. Grup)

241 |Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gldileme 09-12.10.2016 12 Saat 35
(Motivasyon) Egitim Programi (11. Grup)

242 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 13.10.2016 2 Saat 79
(12. Grup)

243  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 13.10.2016 2 Saat 59
(23. Grup)

244  |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 14.10.2016 2 Saat 60
(14. Grup)

245 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 14.10.2016 2 Saat 34
(15. Grup)

246 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 05.10.2016 2 Saat 47

(16. Grup)
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247 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 05.10.2016 2 Saat 47
(17. Grup)

248 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 06.10.2016 2 Saat 47
(18. Grup)

249 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 06.10.2016 2 Saat 47
(29. Grup)

250 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 07.10.2016 2 Saat 47
(20. Grup)

251 |Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi 07.10.2016 2 Saat 46
(21. Grup)

252 |Ankara Universitesinde Goreve Yeni Baslayan idari 31.10-04.11.2016 40 Saat 25
Personel Oryantasyon (Uyum) Egitim Programi

253 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 02-04.11.2016 12 Saat 52
(2. Grup)

254 |Koruma ve Guvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi |21-25.11.2016 30 Saat 26

255 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 22-24.11.2016 12 Saat 61
(3. Grup)

256 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.12.2016 40 Saat 28
Programi (1. Grup)

257 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-16.12.2016 40 Saat 24
Programi (2. Grup)

258 |Aday Memur Temel Egitim Programi 12-23.12.2016 72 Saat 27

259 |Hemsire Temel Egitim Programi (2. Grup) 19-23.12.2016 30 Saat 30

260 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 19.12.2016- 62 Saat 54
Programi (1. Grup) 24.01.2017

261 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 19.12.2016- 62 Saat 36
Programi (2. Grup) 24.01.2017

262 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 26-30.12.2016 30 Saat 25

263 |Destek Hizmetleri Calisanlari Temel Egitim Programi 26-30.12.2016 30 Saat 31

264 |Aday Memur Hazirlayic Egitim Programi 09.01-03.02.2017 75 Saat 27

265 |Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri 06-10.02.2017 30 Saat 13
Egitim Programi

266 |Arastirma Goérevlileri igin Nitel ve Nicel Analiz 06-10.02.2017 30 Saat 28
Yontemleri Egitim Programi (1. Grup)

267 |Arastirma Gorevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz 13-17.02.2017 30 Saat 34
Yontemleri Egitim Programi (2. Grup)

268 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve 20-24.02.2017 30 Saat 13
Teknikleri) Programi

269 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 01-02.03.2017 11 Saat 24

270 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 08-09.03.2017 11 Saat 23

271 |is Saghgi ve Giivenligi (ISG) Kurullari Uyeleri Egitim 09-10.03.2017 10 Saat 46
Programi

272 |Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi 16-17.03.2017 12 Saat 16

273 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (21.03.2017 7 Saat 52

(1. Grup)
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274 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (21.03.2017 7 Saat 67
(2. Grup)

275 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi {22.03.2017 7 Saat 47
(3. Grup)

276 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (22.03.2017 7 Saat 79
(4. Grup)

277 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yoneticilik ve 25.03.2017 3 Saat 56
Liderlik, Protokol ve imaj Yonetimi)

278 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 10-12.04.2017 12 Saat 37
(1. Grup)

279 |Yonetici Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari 19-24.04.2017 12 Saat 90
Egitimi) Programi

280 |Arastirma Gérevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitimi  [03-28.04.2017 42 Saat 24
Programi (Fen Bilimleri Alani) (1. Grup)

281 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri Egitimi  [03-28.04.2017 42 Saat 6
Programi (Fen Bilimleri Alani) (2. Grup)

282  |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet igi Egitim 17.04-15.05.2017 120 Saat 1
Programi

283 |Laborantlar Temel Egitim Programi 22-26.05.2017 30 Saat 21

284 |Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi 22-26.05.2017 30 Saat 31

285 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-30.05.2017 40 Saat 116
Programi (1. Grup)

286 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-30.05.2017 40 Saat 70
Programi (2. Grup)

287 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 02.05-06.06.2017 62 Saat 141
Programi (1. Grup)

288 |Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 02.05-06.06.2017 62 Saat 85
Programi (2. Grup)

289 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 10-11.07.2017 11 Saat 23

290 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 17-18.07.2017 11 Saat 17

291 (Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 24-25.07.2017 11 Saat 24

292 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 12
(1. Grup)

293 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 7
(2. Grup)

294  |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 04-28.07.2017 64 Saat 13
(3. Grup)

295 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 7
(1. Grup)

296 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 5
(2. Grup)

297 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 4
(3. Grup)

298 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 9

(4. Grup)
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299 |ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi 04-28.07.2017 64 Saat 10
(5. Grup)

300 |Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-08.09.2017 30 Saat 38
Programi (3. Grup)

301 |Arastirma Gérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 05-15.09.2017 30 Saat 34
Programi (3. Grup)

302 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 28.09-02.10.2017 12 Saat 101
(2. Grup)

303 |Biyologlar Temel Egitim Programi 09-13.10.2017 38 Saat 10

304 |Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Muddurleri) |16-27.10.2017 39 Saat 7

305 |Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi (1. Grup) 23-26.10.2017 24 Saat 58

306 |Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi (2. Grup) 30.10-03.11.2017 27 Saat 54

307 |Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi 30.10-03.11.2017 20 Saat 32

308 |idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 06-16.11.2017 36 Saat 24

309 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 27-28.11.2017 11 Saat 27

310 |Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi 28.11-01.12.2017 21 Saat 29

311 |Aday Memur Temel Egitim Programi 04-15.12.2017 72 Saat 27

312 |Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 12-15.12.2017 28 Saat 35

313 |Hemsire Temel Egitim Programi 18-22.12.2017 36 Saat 34

314 |Arastirma Goérevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 04.12.2017- 62 Saat 104
Programi (4. Grup) 09.01.2018

315 |Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 04.12.2017- 62 Saat 93
Programi (5. Grup) 09.01.2018

316 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-29.01.2018 40 Saat 67
Programi (1. Grup)

317 |Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika 15-29.01.2018 40 Saat 30
Programi (2. Grup)

318 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yonetim Becerileri|27.01.2018 3 Saat 68
Egitimi)

319 |Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi 15.01-09.02.2018 75 Saat 27

320 |Kutliphanelerde Gorev Yapan Kitiphaneci Kadrosu 29.01-02.02.2018 34 Saat 24
Disindaki Personelin Temel Egitim Programi

321 |Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve 05-09.02.2018 30 Saat 24
Teknikleri) Programi

322 |Kalite Degerlendirme Egitimi Programi 21-23.02.2018 15 Saat 150

323 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 06-07.03.2018 11 Saat 17

324 |Mali isler Calisanlari Temel Egitim Programi 12-16.03.2018 30 Saat 46

325 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (1. Grup) 15-16.03.2018 12 Saat 17

326 |Mobbing ve Cinsel Taciz Egitim Programi 16.03.2018 4 Saat 160

327 |Gorevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon 19-21.03.2018 6 Saat 37
Egitim Programi

328 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 21-23.03.2018 12 Saat 60
(1. Grup)

329 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 22-23.03.2018 12 Saat 18

330 |Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri 19-30.03.2018 30 Saat 11

Egitim Programi
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331 (Toplanti Yonetimi Egitim Programi 30.03.2018 4 Saat 125

332 |Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi 09-13.04.2018 30 Saat 30

333 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 18-19.04.2018 12 Saat 22

334 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4. Grup) 20-24.04.2018 12 Saat 19

335 |Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yontemleri Egitim  |09-27.04.2018 39 Saat 23
Programi (Saglik Bilimleri Alani)

336 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Ogrenci isleri  |24-30.04.2018 30 Saat 23
Personeli)

337 |Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim  |09.04-04.05.2018 51 Saat 32
Programi (Sosyal Bilimler Alani)

338 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Makam 02-08.05.2018 30 Saat 23
Sekreterleri)

339 |Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi (1. Grup) 27.04-14.05.2018 24 Saat 6

340 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi {22.05.2018 7 Saat 108
(1. Grup)

341 |Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi (1. Grup) 24-25.05.2018 12 Saat 17

342 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (5. Grup) 24-25.05.2018 12 Saat 18

343 |Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi |28.05.2018 7 Saat 82
(2. Grup)

344 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6. Grup) 30-31.05.2018 12 Saat 17

345 [Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi (2. Grup) 21-22.06.2018 12 Saat 21

346 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (7. Grup) 21-22.06.2018 12 Saat 16

347 |ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8. Grup) 27-28.06.2018 12 Saat 23

348 |Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi (2. Grup) 09-19.07.2018 18 Saat 6

349 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 10
(1. Grup)

350 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 20
(2. Grup)

351 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 13
(3. Grup)

352 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 12
(4. Grup)

353 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlk Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 12
(5. Grup)

354 |Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 09.07-02.08.2018 64 Saat 6
(6. Grup)

355 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 6
(1. Grup)

356 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [09.07-02.08.2018 48 Saat 9
(2. Grup)

357 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 8
(3. Grup)

358 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi [09.07-02.08.2018 48 Saat 4
(4. Grup)

359 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 7

(5. Grup)
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360 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 12
(6. Grup)

361 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 12
(7. Grup)

362 |ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi |09.07-02.08.2018 48 Saat 3
(8. Grup)

363 |Etkili iletisim Semineri 13.09.2018 3 Saat 41

364 |Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi 24-26.09.2018 12 Saat 160
(2. Grup)

365 |idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 24-28.09.2018 40 Saat 29

366 |(Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi 15-19.10.2018 27 Saat 17

367 |Hemgsire Temel Egitim Programi 30.10-06.11.2018 36 Saat 30

368 |Ankara Universitesinde Cevre Yonetimi ve Sifir Atik 08.11.2018 3 Saat 213
Uygulamalari Egitim Programi

369 |Ankara Universitesi Liderlik Semineri (is Yasaminda 24.11.2018 3 Saat 50
Catisma Yonetimi ve Etkili iletisim)

370 |Biyologlar Temel Egitim Programi 26-30.11.2018 38 Saat 17

371 |Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 04-10.12.2018 27 Saat 14

372 |Miihendisler Temel Egitim Programi 10-14.12.2018 27 Saat 17

373 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (1. Grup) |12.12.2018 6 Saat 12

374 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (2. Grup) [13.12.2018 6 Saat 11

375 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (3. Grup) |17.12.2018 6 Saat 13

376 |ilkyardim Egitimi Programi 17.12.2018 6 Saat 26

377 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (4. Grup) [19.12.2018 6 Saat 16

378 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 18-20.12.2018 11 Saat 22

379 |Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi 18-21.12.2018 28 Saat 30

380 |Aday Memur Temel Egitim Programi 17-28.12.2018 72 Saat 24

381 |Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (5. Grup) |27.12.2018 6 Saat 5

382 |Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi 24-28.12.2018 20 Saat 15

TOPLAM 8.613 Saat 22.163
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1. OGRETIM UYELERI IiCiN EGITICILERIN EGITIMI SERTIFIKA PROGRAMI
(1. GRUP)

T

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

Egitim Programinin Adi
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2. OGRETIM UYELERI iCiN EGITICILERIN EGITiMi SERTIFIKA PROGRAMI
(2. GRUP)

=

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 15-29.01.2018
Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Rektorlik 100. Yil Salonu

Egitim Programinin Adi
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3. ANKARA UNIVERSITESI LIDERLIK SEMINERI (YONETIM BECERILERI
EGITiVI)
N

Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yonetim

Egitim P Ad oo .
SIS OBTAIMITI ALt Becerileri Egitimi)
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4. ADAY MEMUR HAZIRLAYICI EGiTiM PROGRAMI

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici
Sayisi
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5. KUTUPHANELERDE GOREV YAPAN KUTUPHANECIi KADROSU
DISINDAKi PERSONELIN TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Kutliphanelerde Goérev Yapan Kitliphaneci Kadrosu

Egitim P Ad ...
SIS TOBTEMINITAEL Disindaki Personelin Temel Egitim Programi

Universitemiz Kiitiiphanelerinde Gérev Yapan
Kutliphaneci Kadrosu Disindaki Personel

Egitim Programinin Hedef Kitlesi
Egitim Programinin Tarihi

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer
Egitim Programinin Suiresi

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Goérev Alan
Egitici Sayisi

Katilimcilarin Memnuniyet Orani (%)
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6. EGITICILERIN EGITiMi (HiZMET iCi EGITIM KAVRAM VE TEKNIKLERI)
PROGRAMI

Egiticilerin Egitimi (Hizmet igi Egitim Kavram ve
Teknikleri) Programi

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici
Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 90,92
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7. KALITE DEGERLENDIRME EGIiTiMi PROGRAMI

Universitemiz Birim Ozdegerlendirme Takimlari
Adaylari

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici
Sayisl

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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8. TEMEL BILGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

- T
A

Egitim Programinin Adi Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gorev Yapan idari Personel

Egitim Programinin Tarihi 06-07.03.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer || Hizmet ici Egitim Bilgisayar Salonu

Egitim Programinin Siresi 11 Saat

Egitim Programinin Katilimci Sayisi 17

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici
Sayisi

Katilimcilarin Memnuniyet Orani (%) §182,77
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9. MALI iSLER CALISANLARI TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Egitim Programinin Adi Mali isler Calisanlari Temel Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Mali isler Subelerinde
Gorev Yapan Personel

Egitim Programinin Tarihi 12-16.03.2018

Egitim Programinin Hedef Kitlesi

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Salonu

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 81,25
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10. ILERI BILGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Egitim Programinin Adi ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
Egitim Programinin Tarihi 15-16.03.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Bilgisayar Salonu

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcinin Memnuniyet Orani (%) 74,28
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11. MOBBING VE CINSEL TACiZ EGiTiM PROGRAMI

de psikolojik taci
lep .,,1:‘.:":% taciz davramsiarlmtaciz
\de Diraktigi etkiler:

Egitim Programinin Adi Mobbing ve Cinsel Taciz Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik ve idari Personeli
Egitim Programinin Tarihi 16.03.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakdltesi 50. Yil Salonu

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi
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12. GOREVDE 20 YILINI TAMAMLAYAN PERSONELE MOTiVASYON
EGiTiM PROGRAMI

Gorevde 20 Yilini Tamamlayan Personele
Motivasyon Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Gorevde 20 Yilini Tamamlayan idari Personel
Egitim Programinin Tarihi 19-21.03.2018

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Ankara Universitesi llgaz (ORSEM) Tesisleri

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcinin Memnuniyet Orani (%) 87,14
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13. AKADEMIK PERSONEL ORYANTASYON EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Egitim Programinin Adi Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

Universitemizde Géreve Yeni Baslayan Akademik
Personel

Egitim Programinin Hedef Kitlesi

Egitim Programinin Tarihi 21-23.03.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Rektorlik 100. Yil Salonu

Egitim Programinin Siresi 12 Saat

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcinin Memnuniyet Orani (%) 85,86
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14. ILERI BILGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

~— N
\

Egitim Programinin Adi ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gérev Yapan idari Personel
Egitim Programinin Tarihi 22-23.03.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Bilgisayar Salonu

Egitim Programinin Siiresi 12 Saat

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi
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15. OGRETIM UYELERI iCiN NITEL VE NiCEL ANALIZ YONTEMLERI

Ogretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Analiz
Yontemleri Egitim Programi

Egitim Programinin Adi
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16. TOPLANTI YONETiMI EGiTiM PROGRAMI

Egitim Programinin Adi Toplanti Yonetimi Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gorev Yapan idari Personel
Egitim Programinin Tarihi 30.03.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Rektorlik 100. Yil Salonu

Egitim Programinin Siiresi

Egitim Programinin Katilimci Sayisi 125
Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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17. PERSONEL iSLERi SEFLERI TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Universitemiz Birimlerinin Personel islerinde
Gorev Yapan Sef ya da Sorumlu Personel

Egitim Programinin Hedef Kitlesi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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18. iLERI BiLGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (3. GRUP)

Egitim Programinin Adi ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gorev Yapan idari Personel

Egitim Programinin Tarihi 18-19.04.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Bilgisayar Salonu

Egitim Programinin Siiresi 12 Saat

N
N

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 53

19. iLERI BiLGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (4. GRUP)

Egitim Programinin Adi ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gérev Yapan idari Personel
Egitim Programinin Tarihi 20-24.04.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Bilgisayar Salonu

Egitim Programinin Siresi 12 Saat

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katilimcilarin Memnuniyet Orani (%)
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20. ARASTIRMA GOREVLILERI iCIN ARASTIRMA YONTEMLERI EGITIM
PROGRAMI (SAGLIK BiLIMLERI ALANI)

S

Arastirma Gérevlileri icin Arastirma Yéntemleri
Egitim Programi (Saglik Bilimleri Alani)

Egitim Programinin Adi

e
o o
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21. TEMEL MESLEKI iINGILIZCE EGITIM PROGRAMI (OGRENCI iSLERI
PERSONELI)

Good more ning

4
Good afierncon oy J;?:}T'm 4

Goed Ever\'u\?

Seod Niglat

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi

Egiti . .
gitim Programinin Adi (Ogrenci Isleri Personeli)

Universitemiz Birimlerinin Ogrenci islerinde
Gorev Yapan Personel

Egitim Programinin Tarihi 24-30.04.2018

Egitim Programinin Hedef Kitlesi

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Salonu

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)




56 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu

22. ARASTIRMA GOREVLILERI ICIN ARASTIRMA YONTEMLERI EGITIM
PROGRAMI (SOSYAL BiLIMLER ALANI)

Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri
Egitim Programi (Sosyal Bilimler Alani)

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 09.04-04.05.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Rektorlik 100. Yil Salonu

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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23. TEMEL MESLEKI iNGILIZCE EGITiM PROGRAMI (MAKAM SEKRETERLERI)

o Temel Mesleki ingilizce Egitim Egitim Programi
Egitim P Ad
e e (Makam Sekreterleri)

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Un|ver5|terr.1|zde Gorev Yapan Makam
Sekreterleri

Egitim Programinin Siiresi

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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24. AKADEMIK CEVIRI EGITIMI (INGILiZCE) PROGRAMI (1. GRUP)

Egitim Programinin Siresi 24 Saat
Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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25. ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE HAZIRLAMA EGiTiMi PROGRAMI
(1. GRUP)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi
Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 22.05.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Rektorliuk 100. Yil Salonu

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Egitim Programinin Adi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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26. SORU YAZMA TEKNIKLERi EGITiM PROGRAMI (1. GRUP)

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi
Egitim Programinin Tarihi 24-25.05.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer

Egitim Programinin Siiresi
Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 61

27. iLERI BILGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (5. GRUP)

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi
Egitim Programinin Tarihi 24-25.05.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer

Egitim Programinin Siiresi
Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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28. ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE HAZIRLAMA EGiTiMi PROGRAMI
(2. GRUP)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi
Programi
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29. iLERi BILGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (6. GRUP)

Egitim Programinin Adi
Egitim Programinin Hedef Kitlesi

Egitim Programinin Tarihi 30-31.05.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer

Egitim Programinin Siresi
Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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30. SORU YAZMA TEKNIKLERi EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

foskOzemy, :

¥gun §
M Duyguea .., k Psme A
¥ Hareket . Gy B "Ozem Fon
Wudupun,
el/Zihir
| a

e DUyl
ey Dusdinme

jonucu Aracin B

Egitim Programinin Adi Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli

Egitim Programinin Tarihi 21-22.06.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Salonu

Egitim Programinin Siresi 12 Saat

N
I

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 93,21
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31. iLERi BILGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (7. GRUP)

—r

- —
Z
- A

ﬂf\‘ == i i/ .N;,/,é

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi
Egitim Programinin Tarihi 21-22.06.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer

Egitim Programinin Siiresi
Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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32. iLERI BILGISAYAR KULLANIMI EGiTiM PROGRAMI (8. GRUP)

o =T 0 e —

b ik

Egitim Programinin Adi ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gérev Yapan idari Personel

Egitim Programinin Tarihi 27-28.06.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Bilgisayar Salonu

Egitim Programinin Siresi 12 Saat

N
w

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi 2

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 89,25
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33. AKADEMIK CEViRi EGIiTiMi (INGILiZCE) PROGRAMI (2. GRUP)

Egitim Programinin Adi Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 09-19.07.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakiltesi A12 Amfisi

Egitim Programinin Siresi 18 Saat

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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34. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (1. GRUP)




Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 69

35. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (2. GRUP)
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36. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (3. GRUP)

Egitim Programinin Adi Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 09.07-02.08.2018
Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakiltesi AZ03 Amfisi

Egitim Programinin Siresi 64 Saat

=
w

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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37. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (4. GRUP)

Egitim Programinin Adi Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi
Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 81,66
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38. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (5. GRUP)

Egitim Programinin Adi Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli

Egitim Programinin Tarihi 09.07-02.08.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakiltesi AZ01 Amfisi

Egitim Programinin Siiresi 64 Saat

[EEN
N

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 81,66



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 73

39. YABANCI DiL SINAVI (YDS) HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI (6. GRUP)

Egitim Programinin Adi Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 09.07-02.08.2018
Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakiltesi A2 Amfisi
Egitim Programinin Siresi 64 Saat

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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40. INGILiZCE KONUSMA EGITIMLERI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(1. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Egitim Programinin Adi

Universitemiz Akademik Personeli

Eczacilik Fakultesi B2 Salonu
Egitim Programinin Siiresi

z

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 91,16
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41. iINGILIZCE KONUSMA EGITIMLERI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(2. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 09.07-02.08.2018
Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakiltesi AZ0O3 Amfisi

Egitim Programinin Adi

R
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42. iINGILIZCE KONUSMA EGITIMLERI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(3. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)

Egitim P Ad
gitim Programinin Adi E T

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
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43. INGILIZCE KONUSMA EGITIMLERi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(4. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 09.07-02.08.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakiltesi A2 Amfisi
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44. iINGILIiZCE KONUSMA EGITIMLERi (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(5. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik Personeli
Egitim Programinin Tarihi 09.07-02.08.2018
Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Eczacilik Fakiltesi A1 Amfisi

Egitim Programinin Adi
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45. INGILIZCE KONUSMA EGITIMLERI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(6. GRUP)

?—-

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi
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46. INGILIZCE KONUSMA EGITIMLERI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(7. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi

Egitim Programinin Tarihi

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer

Egitim Programinin Siresi

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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47. INGILIZCE KONUSMA EGITIMLERI (KONUSMA KLUBU) PROGRAMI
(8. GRUP)

ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi

Egitim Programinin Adi
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48. ETKILi ILETiSIM SEMINERI
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49. AKADEMIiK PERSONEL ORYANTASYON EGIiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

Egitim Programinin Adi Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi

Universitemizde Goreve Yeni Baslayan Akademik
Personel

Egitim Programinin Hedef Kitlesi
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50. iDARi PERSONEL ORYANTASYON EGIiTiM PROGRAMI

Universitemizde Goreve Yeni Baslayan idari
Personel
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51. BOLUM SEKRETERLERiI TEMEL EGIiTiM PROGRAMI

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi
Egitim Programinin Tarihi 15-19.10.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Salonu

Egitim Programinin Siiresi
Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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52. HEMSIRE TEMEL EGIiTiM PROGRAMI

e
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53. ANKARA UNIVERSITESINDE CEVRE YONETiIMI VE SIFIR ATIK
UYGULAMALARI EGiTiM PROGRAMI

Ankara Universitesinde Cevre Yonetimi ve Sifir
Atik Uygulamalari Egitim Programi
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54. ANKARA UNIVERSITESI LIDERLIK SEMINERI (i$ YASAMINDA CATISMA
YONETiIMI VE ETKILI iLETiSIM)
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Ankara Universitesi  Liderlik Semineri (is
Yasaminda Catisma Yonetimi ve Etkili iletisim)

Egitim Programinin Tarihi

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer

Egitim Programinin Siiresi

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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55. BiYOLOGLAR TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Egitim Programinin Adi Biyologlar Temel Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gorev Yapan Biyologlar
Egitim Programinin Tarihi 26-30.11.2018

Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Salonu

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%)
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56. MAKAM SEKRETERLERiI TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Egitim Programinin Adi Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Universitemizde Gérev Yapan Makam
Sekreterleri

Egitim Programinin Hedef Kitlesi

e
o
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57. MUHENDISLER TEMEL EGiTiM PROGRAMI

Egitim Programinin Adi Muhendisler Temel Egitim Programi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gérev Yapan Miihendisler
Egitim Programinin Tarihi 10-14.12.2018

Hizmet ici Egitim Salonu

Ziraat Fakiiltesi Peyzaj Mimarligi Bolumu Bilgisayar
Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Salonu

Ziraat Fakiltesi Tarim Makinalari ve Teknolojileri
Mihendisligi Bolim Bilgisayar Salonu

Egitim Programinin Siiresi 27 Saat

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici
Sayisi

Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 73,18
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58. WEB TASARIMI UYGULAMALARI EGiTiM PROGRAMI (1. GRUP)

Egitim Programinin Adi Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Web Sayfalarinin
Egitim Programinin Hedef Kitlesi Diizenlenmesi islemlerinde Gorevli Akademik ve
idari Personel
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59. WEB TASARIMI UYGULAMALARI EGiTiM PROGRAMI (2. GRUP)

/ >
= 3’4‘. ‘ ,_,_‘.x-'"

Egitim Programinin Adi Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Web Sayfalarinin
Egitim Programinin Hedef Kitlesi Diizenlenmesi islemlerinde Gorevli Akademik ve
idari Personel
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60. WEB TASARIMI UYGULAMALARI EGITIM PROGRAMI (3. GRUP)
.:- “‘- N

Egitim Programinin Adi Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Web Sayfalarinin
Egitim Programinin Hedef Kitlesi Diizenlenmesi islemlerinde Gorevli Akademik ve
idari Personel
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61. iLKYARDIM EGiTiMi PROGRAMI

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemiz Akademik ve idari Personeli

Egitim Programinin Katilimci Sayisi

Egitim Programinda Gorev Alan Egitici Sayisi
Katihmcilarin Memnuniyet Orani (%) 83,33
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62. WEB TASARIMI UYGULAMALARI EGiTiM PROGRAMI (4. GRUP)

Egitim Programinin Adi Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Web Sayfalarinin
Egitim Programinin Hedef Kitlesi Diizenlenmesi islemlerinde Gorevli Akademik ve
idari Personel
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63. TEMEL BiLGISAYAR KULLANIMI EGIiTiM PROGRAMI (2. GRUP)
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64. OGRENCI iSLERI CALISANLARI TEMEL EGITiM PROGRAMI

Egitim Programinin Adi Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Ogrenci isleri
Subelerinde Gorev Yapan Personel

Egitim Programinin Hedef Kitlesi
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65. ADAY MEMUR TEMEL EGIiTiM PROGRAMI

—— = E

Egitim Programinin Adi

Egitim Programinin Hedef Kitlesi Universitemizde Gérev Yapan Aday Personel
Egitim Programinin Tarihi 17-28.12.2018
Egitim Programinin Diizenlendigi Yer Hizmet ici Egitim Salonu

Aday Memur Temel Egitim Programi
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66. WEB TASARIMI UYGULAMALARI EGIiTiM PROGRAMI (5. GRUP)

Egitim Programinin Adi Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi

Universitemiz Birimlerinin Web Sayfalarinin
Egitim Programinin Hedef Kitlesi Diizenlenmesi islemlerinde Gorevli Akademik ve
idari Personel
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67. EMEKLILIGE HAZIRLIK EGiTiMi PROGRAMI

==




1. HIZMET ICI EGITIM
CALISMALARINA ILISKIN
GENEL DEGERLENDIRME
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ll. HiZMET iCi EGITiM CALISMALARINA iLISKIN GENEL DEGERLENDIRME

iliskin bilgiler Cizelge 4’te verilmistir.

Ankara Universite’sinde 2008-2018 yillari arasinda uygulanan hizmet ici egitim programlarina

Cizelge 4. Ankara Universite’sinde Uygulanan Hizmet ici Egitim Programlari ve Katilanlarin Cinsiyete Gore

Sayilari (2008-2018)

2008

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)
Aday Memur Temel Egitim Programi

Gorevde Yikselme Egitimi (2 Grup)

Standart ilkyardim Egitimi

346

121

467

2009

Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayic Egitim Programi
5510 sayili SGK Kanunu Uygulamalari Egitimi
Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi

is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri
ic Kontrol Standartlari Egitimi

ihale Uygulamalari Standart Egitim Programi
Gorevde Yikselme I. Egitim Programi
Gorevde Yikselme II. Egitim Programi

206

287

493

2010

18

Kamu ihale Mevzuati ve Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Egitimi
Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Birim Faaliyet Raporlari Egitim Programi

Performans Programi ve i¢ Kontrol Sistemi, BEYAS Egitimi (2 Grup)
Akademik ve idari Iptal ihdas Calismalari Egitim Programi

Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Uygulamalari Egitimi (2 Grup)
Gorevde Yikselme I. Egitim Programi

Gorevde Yikselme II. Egitim Programi

PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Diizeyde) Egitim Programi

is Yasaminda Beden Dili Kullanimi Semineri

Gelecek Egitimle Gelecek Semineri

Etkili iletisim Semineri

Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri

5510 sayili SGK Kanunu Uygulamalari Egitim Programi

Genel Saglik Sigortasi Tescil ve Saglik Aktivasyon Islemleri Egitimi

1.185

1.205

2.390

2011

21

Yazisma ve Dosyalama islemleri (BEYAS) Egitim Programi
Birim/Ayricalikli Birim Belge Merkezi ve Arsiv islemleri Egitim Programi
Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Ders Calisma Teknikleri ve Okul Basarisi Semineri

Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Egitim Programi (2 Grup)

Etkili ve Glizel Konusma-Beden Dili Semineri (2 Grup)

6111 sayili Kanunla 657 sayili Kanunda Meydana Gelen Degisiklikler Egitimi
GOz Yasartict Gaz Spreyi Kullanimi Egitimi

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi

Etkili iletisim Semineri

5510 sayili SGK Kanunu Egitimi

Ofke Kontrolii ve Stresle Basa Cikabilme Yollari Semineri

Protokol ve Gorgii Kurallari, Ast-Ust iliskileri Semineri

Kurumsal iletisim Kapsaminda Lider Yéneticilik Semineri

Genel Saglik Sigortasi Saglk Aktivasyon islemleri Egitimi

Yasamda Hedefe Ulasabilme ve Basari Semineri

1.162

1.268

2.430
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Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) Egitimi

Okul Basarisinin Artirilmasinda Ailenin Rol ve Sorumluluklari Semineri
Akademik ve idari iptal ihdas Calismalari Egitim Programi

Satin Alma islemleri Egitimi

Harcirah Kanunu Egitimi

Diksiyon ve Fonetik Semineri

Microsoft Word 2007 Kullanimi (Temel Diizeyde) Egitim Programi (2 Grup)
PowerPoint Sunu Teknikleri (Temel Diizeyde) Egitim Programi

Soforlikte Uyulmasi Gereken Kural ve Davranislar Egitim Programi
Microsoft Excell 2007 Kullanimi (Temel Diizeyde)Egitim Programi (2 Grup)
Maas ve Tahakkuk islemleri Egitimi

Gorevde Yikselme I. Egitim Programi

Gorevde Yiukselme Il. Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Kurumsal iletisim Semineri

2012 18 736 | 797 | 1.533

Diksiyon ve Fonetik Semineri

Duygusal Zeka ve Stres Yonetimi Semineri

Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Bilgisayar Egitim Programi

(Microsoft Word 2010 Kullanimi, Excell 2010 Kullanimi, internet Uygulamalari, E-
Beyas Uygulamalari, OiBS Kullanimi)

Kamu ihale Kanunu Egitimi

PowerPoint Sunu Teknikleri Egitim Programi

is Yerinde Giivenlik ve Yangin Egitimi

2013 14 4734 sayili Kamu ihale Kanunu Egitimi (4734 sayili Kanunun Temel Esaslari, 4735 | 633 | 569 | 1.202
sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanununun Uygulanmasi, Mal Alimi ihaleleri
Uygulama Yénetmeligi, Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi, Yapim isi
ihaleleri Uygulama Yonetmeligi, Genel Hiikiimler ve Uygulamada Karsilasilan
Sorunlar)

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Bilgisayar Egitim Programi

(Microsoft Word 2007 Kullanimi, Excell 2007Kullanimi, internet Uygulamalari,  E-
Beyas Kullanimi)

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi
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Kuttiphanelerde Gorev Yapan Kuttiphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel
Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (10 Grup)

Hastane Danisma ve Kayit Birimi Calisanlari Temel Egitim Programi

Sofor Temel Egitim Programi

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi

Ankara Universitesi Liderlik Semineri

Santral Memurlari Temel Egitim Programi

Ogrenci isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Bilgi Edinme Hakki Kanunu Semineri

Ogrenci Isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Soférler)

2014 54 |Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Makam Sekreterleri) 2.661|1.829| 4.490
Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Ogrenci isleri Personeli)

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Santral Memurlari)

Kutliphaneci Kadrosunda Galisanlarin Temel Egitim Programi

Koruma ve Glvenlik Gorevlileri Temel Egitim Programi

is Saghg ve Giivenligi Egitim Programi (14 Grup)

Mali Hizmetler Uzmanlarina Yonelik Egitim Programi

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi

Ankara Universitesi Liderlik Semineri-2 (Stresle Basa Cikma) Programi
Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Personel Isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Ankara Universitesinde Goreve Yeni Baglayan idari Pers. Oryantasyon (Uyum) Egt. Prog.
Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Gluduleme (Motivasyon) Egitim Programi
(4 Grup)

Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (16 Grup)

is Sagligi ve Giivenligi Egitim Programi (6 Grup)

Aday Memur Temel Egitim Programi (2 Grup)

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi (2 Grup)

Yonetici Gelistirme Egitimi (Orta Kademe) Programi

Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi

Personel Isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Gorevde 25 Yilini Tamamlamis Personele Gudiileme (Motivasyon)

Egitim Programi (9 Grup)

Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi (2 Grup)

2015 60 |is Saghgi ve Giivenligi (1SG) Kurullari Uyeleri Egitim Programi 972 [1.078| 2.050
Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Orta Kademe Yoneticileri)

Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim Programi (4 Grup)
Hemsire Temel Egitim Programi

Mali Hizmetler Uzmanlari Egitim Programi (2 Grup)

Ogretim Uyeleri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi

idari Personel icin Temel ingilizce 1. Seviye Sertifika Programi (4 Grup)

Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi
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is Saghgi ve Giivenligi Egitim Programi (Yiiksekokullar) (2 Grup)

Atik Yonetimi Egitimi Semineri

ihale Egitim Programi

Protokol ve Gorgli Kurallari Semineri

Koruma ve Guvenlik Personeli Egitim Programi (3 Grup)

Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Cinsel Tacizle Miicadele Semineri

Gorevde 20 Yilini Tamamlamis Personele Gudiileme (Motivasyon) Egitim
Programi (11 Grup)

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (3 Grup)

Hemsire Temel Egitim Programi (2 Grup)

2016| 63 |Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (4 Grup) 1.080(1.780| 2.860
Afet Bilinci ve Acil Durum Ekipleri Egitim Programi (21 Grup)

Koruma ve Guvenlik Gérevlileri Temel Egitim Programi

Yabanci Dil Kursu (ingilizce) (4 Grup)

Ankara Universitesinde Géreve Yeni Baslayan idari Personel Oryantasyon (Uyum)
Egitim Programi

Ogretim Uyeleri i¢in Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Aday Memur Temel Egitim Programi

Arastirma Gorevlileri icin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Destek Hizmetleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Ogretim Uyeleri igin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim Programi
Arastirma Gérevlileri icin Nitel ve Nicel Analiz Yéntemleri Egitim Programi
(2 Grup)

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi
Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (6 Grup)

is Saghgi ve Giivenligi Kurullari (iSG) Uyeleri Egitim Programi

Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (4 Grup)

Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yéneticilik ve Liderlik, Protokol ve imaj
Yonetimi)

Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (2 Grup)

Yonetici Gelistirme Egitimi (Hukuk Kavramlari Egitimi) Programi
Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim Programi

(Fen Bilimleri Alani) (2 Grup)

2017 52 |Mali Hizmetler Uzman Yardimciligi Hizmet ici Egitim Programi 1.206| 779 | 1.985
Laborantlar Temel Egitim Programi

Mali isler Sefleri Temel Egitim Programi

Ogretim Uyeleri i¢in Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (3 Grup)
Arastirma Gorevlileri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (5 Grup)
Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (3 Grup)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi (5 Grup)
Biyologlar Temel Egitim Programi

Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Sube Mudiirleri)

Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi (2 Grup)

Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi
Hastabakicilar/Hizmetliler Temel Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi
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Ogretim Uyeleri i¢in Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi (2 Grup)
Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yénetim Becerileri Egitimi)
Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi

Kituphanelerde Gorev Yapan Kiitiphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel
Egitim Programi

Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi
Kalite Degerlendirme Egitimi Programi

Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2 Grup)

Mali isler Calisanlari Temel Egitim Programi

ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (8 Grup)

Mobbing ve Cinsel Taciz Egitim Programi

Gorevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon Egitim Programi
Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (2 Grup)

Ogretim Uyeleri igin Nitel ve Nicel Analiz Yontemleri Egitim Programi
Toplanti Yonetimi Egitim Programi

Personel Isleri Sefleri Temel Egitim Programi

Arastirma Gorevlileri igin Arastirma Yontemleri Egitim Programi
(Saglik Bilimleri Alant)

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Ogrenci isleri Personeli)
Arastirma Gorevlileri icin Arastirma Yéntemleri Egitim Programi
(Sosyal Bilimler Alani)

Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi (Makam Sekreterleri)
Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi (2 Grup)

Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi (2 Grup)
Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi (2 Grup)

Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi (6 Grup)

ingilizce Konusma Egitimi (Konusma Klubii) Programi (8 Grup)

Etkili Iletisim Semineri

idari Personel Oryantasyon Egitim Programi

Bolim Sekreterleri Temel Egitim Programi

Hemsire Temel Egitim Programi

Ankara Universitesinde Cevre Yénetimi ve Sifir Atik Uygulamalari Egitim Programi
Ankara Universitesi Liderlik Semineri (is Yasaminda Catisma Yénetimi ve Etkili
iletisim)

Biyologlar Temel Egitim Programi

Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi

Mihendisler Temel Egitim Programi

Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi (5 Grup)

ilkyardim Egitim Programi

Ogrenci isleri Calisanlari Temel Egitim Programi

Aday Memur Temel Egitim Programi

Emeklilige Hazirhk Egitimi Programi

2018| 67 1.292| 971 | 2.263
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Cizelge 4’de Universitemizde 2008 yilindan 2018 yilina kadar gecen zaman zarfinda
diizenlenen hizmet igi egitim programlari ve bu programlara katilan personel sayilarina iligskin
bilgiler yer almaktadir. S6z konusu cizelgede belirtildigi tGzere 2018 yilinda 67 hizmet igi egitim
programi dizenlenmis olup, bu egitimlere 2.263 personelimiz katilmistir. 2.263 personelimizin
1.106’s1 akademik personel, 1.157’si ise idari personeldir. Diizenlenen 67 adet hizmet igi egitim

programinin toplam siresi 1.841 saattir.

Universitemizde diizenlenen hizmet ici egitim programlari, Hizmet ici Egitim
KoordinatorlGginin  kuruldugu 15 Ekim 2012 tarihinden itibaren sistematik bir sekilde
yiritilmeye calisiimaktadir. 2013 yilindaki hazirlik calismalarindan sonra Ankara Universitesinin ilk
hizmet ici egitim plani 2014-2016 yillari arasini kapsayan dénem igin olusturulmus ve o dénemden
itibaren egitimlerimiz bir plan dahilinde vyiratilmustir. S6z konusu dénemin sonuna
yaklasildiginda dénemin ihtiyacglari da géz 6nlinde bulundurularak egitim planimiz revize edilmis ve
2017-2020 yillari arasi icin “Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Plani (2017-2020)” hazirlanmistir.

Hizmet ici egitim ihtiyaclarimizin belirlenmesinde Universitemiz ¢alisanlari ile yapilan grup
toplantilarinin haricinde egitim programlarimizin uygulanmasi siirecinde edinilen deneyimlerimiz
ve katilimcilarimizin  programlar hakkindaki gorisleri hem yeni program iceriklerinin
belirlenmesinde ve hem de egitim programlarimizin etkililigini artirabilmemizde olduk¢a yol
gosterici olmustur. Daha da cesitlendirilen egitimlerimiz Universitemizde giderek yayginlasan bir
hal almis ve daha ¢ok galisanimizin ulasabildigi, pek ¢ok egitim talebine cevap verebilir bir hale

gelmistir ki bu durum Koordinatorligimuz agisindan memnuniyet vericidir.

Bir kurumda diizenlenen hizmet igi egitim programlarinin, ¢alisanlarin performansini arttiran
bilgi, beceri ve tutumlari gelistirmesinin yaninda is doyumunu arttirici bir etkisi de olabilmektedir.
is doyumu kavraminin ¢ok genis bir kavram oldugu ve birden fazla degiskenden etkilendigi
asikardir. Ancak gerek bazi akademik egitim programlarimiz ile akademisyenlerimizin
¢ahsmalarinda ihtiyag duydugu bilgileri kolaylikla elde edebildiklerini ve gerekse uzun yillar
Universitemize emek harcayan idari personelimizin katkilarindan dolayi kendilerine siikran
ifademiz olan “motivasyon egitimleri”ni distnlrsek, egitim programlarinin bu konuya bir nebze
olsun katki saglamis olmasi memnuniyet vericidir. Tim bunlarin yaninda hizmet i¢i egitim
etkinlikleri esnasinda pek ¢ok ¢alisanimiz birbirini tanimakta, bilgi ve deneyimlerini paylasabilme
firsatini bulabilmekte ve yonetim becerilerini gelistirebilmektedirler. Ayrica hizmet ici egitimler, bir
kurumdaki aidiyet duygusunu giglendirici bir etkiye de sahip olabilmektedir. Koordinatorligimuz

yonetici ve calisanlariyla uyum icerisinde, bu amaclar dogrultusunda yoluna devam etmektedir.

Universitemizde ¢ok farkl alanlarda hizmet ici egitim programlari diizenleyebilmemizdeki en
biyiik sansimiz ise koklii ve biiyiik bir kurum olusumuzdur. Universitemizin pek ¢ok farkli uzmanlik
alaninda deneyimli ¢ok sayida akademik personeli bulunmaktadir. Egitim programlarimizin egitici

kaynagi yine kendi igimizdeki yetismis akademik ve idari personelimizdir. “Egiticilerin Egitimi
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Sertifika  Programlari”’ndan  “ingilizce  Egitim  Programlar’”’na,  “Oryantasyon  Egitim
Programlar”’ndan “Motivasyon Egitim Programlar” ve “Temel Mesleki Egitim Programlari”na

kadar ¢ok genis bir yelpazede egitim olanagina sahip olusumuz, bu sayededir.

Universitemizde hizmet ici egitim programlari, “Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Plan
(2017-2020)” esas alinarak diizenlenmektedir fakat planimizda yer almadigi halde talep edilmesi
tizerine diizenlenen pek cok egitimimiz de olmustur. Ornegin 21-23 Subat 2018 tarihleri arasinda
Universitemiz Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Degerlendirme Koordinatorligi ile
ortaklasa olarak Universitemiz birim 6zdegerlendirme takimlari adaylarina yonelik olarak
diizenlenen “Kalite Degerlendirme Egitimi Programi”, 30 Mart 2018 tarihinde Rektorlik 100. Yil
Salonunda diizenlenen “Toplanti Yonetimi Egitim Programi” ve 13 Eylil 2018 tarihinde Saglik,
Kiltir ve Spor Daire Baskanhginin galisanlarina yonelik olarak (6zellikle de yurtlarda goérevli
personel gdéz éniinde bulundurularak) diizenlenen “Etkili iletisim Semineri” bu egitimlerdendir.
Yine 08 Kasim 2018 tarihinde “Ankara Universitesinde Cevre Yonetimi ve Sifir Atik Uygulamalari
Egitim Programi” plan haricinde diizenlenen egitimlerdendir.

“Ankara Universitesinde Cevre Yénetimi ve Sifir Atik Uygulamalan Egitim Programi”,
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhginin "cevre ydnetimi uygunluk yikimlaltkleri"
kapsaminda i¢ paydaslarinin ¢evre koruma, atiklarin yonetimi, enerji verimliligi gibi konularda bir
egitim verilmesi konusundaki talebi Gzerine diizenlenmigtir. Egitim talebi Koordinatorligimuze
ulastiktan sonra konunun Universitemizin diger birimlerindeki ihtiyaci da giderebilecek bir etkinlige
dénistirilebilecegi degerlendirilmistir. Bu baglamda Universitemiz Cevre Planlama ve Gelistirme
Koordinatorligiiniin de verdigi destekle daha buyldk bir kitleye ulasilmistir. Egitime “atik”
konusuna ilgi duyan katilimcilarimizin yani sira birimlerimizde atik gorevlisi olarak gérevlendirilen
personelimiz de dahil olmuslardir. 08 Kasim 2018 tarihinde Eczacilik Fakiltesi 50. Yil Salonunda
diizenlenen ve 213 kisinin katildigi egitim programinda Cevre Planlama ve Gelistirme Koordinatori
Prof. Dr. Fatma Duygu OZEL DEMIRALP tarafindan “Ankara Universitesinde Cevre Yénetimi”,
Siyasal Bilgiler Fakiltesi 6gretim Uyelerinden Prof. Dr. Nesrin ALGAN tarafindan ise “Atik
Yonetiminde Hukuki Diizenlemeler” konulu sunumlar katilimcilarla paylasilmistir. Ayrica Cevre ve
Sehircilik Bakanligindan Sabahattin TURAN “Bakanlikta ve Ulke Genelinde Sifir Atik Uygulamalari”
hakkinda bilgi vermis olup, ilgili Bakanhga bagh Tiketici ve Cevre Egitim Vakfi (TUKCEV) ve
Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilari Dernegi (TAP) de egitimimize konuk olarak katilmislardir.
Atik gorevlilerimiz ayrica 09 Kasim 2018 tarihinde “Mamak Geri D6nlisim Saha Ziyareti’ne

katilmiglardir.
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(09.11.2018 Tarihinde Diizenlenen “Mamak Geri Déniisiim Saha Ziyareti”)

2018 yili icerisinde bazi egitim programlari ilk kez diizenlenmistir. Bu egitimler ihtiyaglar
nedeniyle ya da Koordinatorliguimuze iletilen talepler nedeniyle gergeklestirilmis, kimi
egitimlerimiz de planimizda oldugu halde bir 6nceki yilda uygulanamadigindan 2018 yili icerisinde
uygulanma imkani bulmustur. Ornegin “Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi” 2018 vyili
icerisinde 27 Nisan — 14 Mayis 2018 tarihleri arasinda Ord.Prof.Dr.Sevket Aziz Kansu Binasinda
bulunan hizmet i¢i egitim salonumuzda ve 09 Temmuz - 19 Temmuz 2018 tarihleri arasinda
Eczacilik Fakulltesi A12 Amfisinde diizenlenmis ve toplam 12 akademik personelimiz bu egitimlere
katilmistir. Egitimin cok verimli gectigi ve tekrarinin istendigi katilimcilardan alinan anket gorisleri

ile tarafimiza bildirilmistir.

Hem akademik hem de idari personelimizin ilgi duydugu egitim konulari da cesitli tarihlerde
diizenlenmistir. Bunlardan birisi “Web Tasarimi Uygulamalari Egitim Programi”dir. S6z konusu
egitim programi Universitemiz birimlerinin web sayfalarinin diizenlenmesi islemlerinde gérevli
akademik ve idari personelimizin konuyla ilgili egitim ihtiyacini gidermek amaciyla planlanmistir.
Egitim icin Universitemizin akademik ve idari birimlerinden gelen katimci talebi sayisi 185
olmustur. 2018 vyili icerisinde 5 farkh gruba uygulanan bu egitime 57 akademik ve idari

personelimiz katilmis olup, egitime 2019 yili icinde de devam edilecektir.

Akademik personelimiz agisindan ¢ok etkili olan egitim programlarimizdan biri olan dil
egitimi ile ilgili programlar, hem akademik personelimiz icin hem de idari personelimiz icin
diizenlenmektedir. Gerek “Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirhk Egitimi Programi”, gerek “ingilizce
Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi” ve gerekse “Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce)

Programi” akademik personelimiz icin oldukca faydali olmustur.



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 113

s

(09.07-02.08.2018 Tarihleri Arasinda Diizenlenen “Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi
Programi”)

Gorevi esnasinda yabanci uyruklu 6grenci ve personel ile ¢alisma olasiligl yiksek olan idari
personelimize yonelik olarak da mesleklerinde kendilerine yardimci olabilecek temel diizeyde bir
dil bilgisine sahip olabilmeleri icin planimizda 30 saatlik mesleki ingilizce egitim programlari
bulunmaktadir. Daha 6nceki yillarda da birka¢ kez diizenlenen bu programlar 2018 yili igerisinde
hem 6grenci isleri ¢alisanlarimiz hem de makam sekreterlerimiz igin diizenlenmis olup, toplam 46

personelimiz bu egitimlere katilmistir.

Yes, she does.

How My lasguage does . oo
He speaks 3 ta..g.,.f_;l

Whee dees she (ne”

She ives i Paris.

(02-08.05.2018 Tarihleri Arasinda Diizenlenen “Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi
(Makam Sekreterleri)”)
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Planimizda yer alan egitim programlarimizdan biri olan “ilkyardim Egitim Programi” da hem
akademik hem de idari personelimize yonelik olarak planlanmistir. 17 Aralik 2018 tarihinde
diizenlenen bu egitime 26 akademik ve idari personelimiz katilmistir. ilkyardim egitimi, esasen bazi
meslek gruplarimiz igin egitim programlarinin igerisinde yer almaktadir. Fakat ilkyardim
konusundaki bilinglenmenin ve farkindalgin artirilmasinin énemi dustlintlerek sadece ilkyardim
konusunda egitim yaparak daha ¢ok c¢alisanimiza ulasiimasi ve beklentilerinin kargilanmasi
hedeflenmistir. Ancak Koordinatorligimuz ilkyardim egitimi ile ilgili su an igin planindaki hedefin
gerisindedir. Clinkii 29 Temmuz 2015 tarih ve 29429 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ilkyardim
Yénetmeliginin 19. maddesi geregince, Universitemiz personeli icinden ilkyardimci olarak
gorevlendirilecek olan personelimiz icin Ankara il Afet ve Acil Durum Midirligiinden ilkyardim
egitimi alinmasi gerekliligi hasil olmustur. Bu durumda ayni konulu her iki egitimin farkl
zamanlarda yapilmasinin daha dogru olacagi degerlendirildiginden hizmet ici egitim kapsaminda
yapilacak ilkyardim egitimleri Ankara il Afet ve Acil Durum Mudurliigiinden alinan “ilkyardimci
egitimleri”nin sonrasina ertelenmistir.

avia Yolu Tikaruklig: Nedir?

olunumu gergakle5Tlrmek icin
gel olacak sekilde

Hava yolunun, s _
gerekli havanin gegisine &
tikanmasidir.

smi Tikanma

seklinde olabilir.

(03-05.07.2018 Tarihleri Arasinda Ankara il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiinde Diizenlenen
“lIkyardim Egitimi Programi”)

Ankara il Afet ve Acil Durum Midirliigiinde Temmuz-Agustos 2018 tarihlerinde 8 grup
halinde diizenlenen s6z konusu egitime katilarak egitimin ardindan yapilan sinavda basarili olan ve
“illkyardimc1” olmaya hak kazanan personel sayisi 142’dir. Biitce déneminin agilmasinin ardindan
2019 yih icerisinde de egitimlere devam edilecektir.

Koordinatérliigiimiiz Universitemiz yéneticileri icin de egitim programlar diizenlemeye
devam etmektedir. 2018 yili igerisinde bu kapsamda iki egitim diizenlenmistir. 27 Ocak 2018
tarihinde diizenlenen “Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yonetim Becerileri Egitimi)”’ne 68, 24
Kasim 2018 tarihinde diizenlenen “Ankara Universitesi Liderlik Semineri (is Yasaminda Catisma
Yénetimi ve Etkili iletisim)”ne ise 50 ydneticimiz katilmistir.
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(27.01.2018 Tarihinde Diizenlenen “Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yénetim Becerileri
Egitimi)”)

Planimizda yer alip da 6nceki yillarda uygulanamayan egitimlerimizden “ileri Bilgisayar
Kullanimi Egitim Programi” 2018 vyili iginde ilk kez dizenlenen egitimlerimizdendir. Egitim
gruplarinin belirlenmesi amaciyla basvuran adaylarimiz sinava alinmis ve sinav sonuglarina gore
olusturulmus olan gruplarimiz icin egitimler gesitle tarihlerde diizenlenmistir. Program kapsaminda

8 farkli grup olusturulmus ve 150 personelimiz bu egitimi almistir.

Planimiz dogrultusunda 2018 vyil icerisinde ilk kez diizenlenen egitimlerden bir digeri
“Mihendisler Temel Egitim Programi”dir. Program, Universitemiz Ziraat Fakiltesinin Peyzaj
Mimarhgi Bolimi Bilgisayar Salonu ile Tarim Makinalari ve Teknolojileri Miihendisligi Bolimi
Bilgisayar Salonunda ve hizmet ici egitim salonumuzda diizenlenmistir. Plan ¢alismalari esnasinda
gorisleri dinlenen Universitemiz mithendislerinin talep ettikleri egitim konulari dikkate alinarak; 27
saat olarak dizenlenmis olan programda katilimcilara ArcGis Programi Egitimi, Autocad Egitimi
(2D), Autocad Egitimi (U¢ Boyutlu Modelleme), Uygulamali E-Beyas Egitimi ve ihale Mevzuati

dersleri ve de ilaveten Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri dersleri verilmistir.

Kurumlardaki zaman ve isglicl kayiplarinin online gegilmesinde hizmet igi egitimin ne denli
faydali olabileceginin farkinda olan Koordinatérliigiimiiz, hizmet ici egitimlerin Universitemizin tim
birimlerinde yayginlasmasini gérev edinmistir ve diger Universitelere de bu konuda dnciilik etmeyi
istemektedir. Bu nedenle “Ankara Universitesi Hizmet i¢i Egitim Plani (2017-2020)” dogrultusunda
diizenlenmesi planlanan egitim etkinlikleri, miimkin oldugunca gergeklestiriimeye ¢alisiimis olup,
2018 yili icin planda yer alan egitim programlarimizin gerceklesme durumlari ile yillara gére etkinlik

sayilari ve katilimci sayilari asagida belirtilmigtir.
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Cizelge 5. 2018 Yilinda Diizenlenmesi Planlanan Hizmet ici Egitim Programlarinin Gerceklesme Durumu

EGITIM
PLANLANAN EGiTiM s:YRIEIIEK PLAN zil_:_:ﬁ::g GERCEKLESME  [PROGRAMININ KATILIMCI
ETKINLIGINiN ADI (HEDEF) TARIHLERI AVl DURUMU DUZENLENDIGI SAVYISI
TARiIH/TARIHLER
Ankara Universitesi Liderlik |1 2018 Haziran (118 Dizenlenmedi
Semineri (Disiplin Mevzuati (3. haftasi)
ve Sorusturma)
Ankara Universitesi Liderlik |1 2018 Subat  |118 Dizenlenmedi
Semineri (Temel Mevzuat) (3. haftasi)
Ogretim Uyeleri icin 2 2018 Mayis |160 2 program ©15-29.01.2018 &7
Egiticilerin Egitimi Sertifika (2. haftasi) diizenlendi ©15-29.01.2018 _;30|
oplam:
Programi 2018 Aralik 97
(2. haftasi)
Arastirma Gorevlileri igin 2 2018 Ocak |120 Diizenlenmedi
Egiticilerin Egitimi Sertifika (3. haftasi)
Programi 2018 Mayis
(4. haftasi)
Arastirma Gorevlileri igin 1 2018 Mart (30 1 program 0(09-27.04.2018 23
Arastirma Yontemleri Egitimi (4. haftasi) diizenlendi
Programi (Saglik Bilimleri
Alani)
Arastirma Gorevlileri igin 1 2018 Mart 30 1 program ©09.04-04.05.2018 e32
Arastirma Yontemleri Egitimi (4. haftasi) diizenlendi
Programi (Sosyal Bilimler
Alani)
Arastirma Gorevlileri igin 1 2018 Mart 30 Diizenlenmedi
Arastirma Yontemleri Egitimi (4. haftasi)
Programi (Fen Bilimleri
Alani)
Ogretim Uyeleri igin Nitel ve |1 2018 Subat |30 1 program ©19-30.03.2018 o11
Nicel Analiz Yontemleri (1. haftasi) diizenlendi
Egitim Programi
Arastirma Gorevlileri igin 1 2018 Mayis (30 Dizenlenmedi
Nitel ve Nicel Analiz (3. haftasi)
Yontemleri Egitim Programi
Egiticilerin Egitimi (Hizmet igi[1 2018 Ocak (30 1 program ¢05-09.02.2018 024
Egitim Kavram ve Teknikleri) (4. haftasi) diizenlendi

Programi
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EGITIM
PLANLANAN EGiTiM s:slillﬂ( PLAN ﬁil:'ll-ll.slll\::g GERCEKLESME  [PROGRAMININ KATILIMCI
ETKIiNLIGINiN ADI (HEDEF) TARIHLERI AVl DURUMU DUZENLENDIGI SAYISI
TARiIH/TARIHLER
Soru Yazma Teknikleri Egitim|1 2018 Nisan (30 2 program 24-25.05.2018 17
Programi (2. haftasi) dizenlendi ©21-22.06.2018 21
Toplam:
38

Akademik Personel 2 2018 Mart 120 2 program ©21-23.03.2018 60
Oryantasyon Egitim (2. haftasi) diizenlendi ©24-2609.2018 *160
Programi 2018 Eylul Toplam:

(2. haftasi) 220
idari Personel Oryantasyon |1 2018 Kasim (30 1 program 024-28.09.2018 29
Egitim Programi (2. haftasi) diizenlendi
Mali isler Calisanlari Temel |1 2018 Mart 30 1 program ©12-16.03.2018 46
Egitim Programi (4. haftasi) diizenlendi
Mali Isler Calisanlarinin 1 2018 Subat 240 Diizenlenmedi
Kapsamli Mevzuat Egitimi (4. haftasi)
Programi
Ogrenci isleri Calisanlar 1 2018 Kasim 30 1 program ©18-21.12.2018 30
Temel Egitim Programi (4. haftasi) diizenlendi
Kitiphanelerde Gorev 2 2018 Ocak |60 1 program 29.01-02.02.2018 024
Yapan Kutiphaneci Kadrosu (4. haftasi) dizenlendi
Disindaki Personelin Temel 2018 Subat
Egitim Programi (2. haftasi)
Hemsire Temel Egitim 1 2018 Haziran (30 1 program 30.10-06.11.2018 30
Programi (1. haftasi) dizenlendi
Destek Hizmetleri Temel 1 2018 Haziran |30 Duzenlenmedi
Egitim Programi (3. haftasi)
Makam Sekreterleri Temel |2 2018 Ekim |74 1 program 04-10.12.2018 14
Egitim Programi (3. haftasi) diizenlendi

2018 Arahk

(1. haftasi)
Sofor Temel Egitim Programi|1 2018 Eylil |33 Duzenlenmedi

(3. haftasi)
Biyologlar Temel Egitim 1 2018 Ekim 30 1 program ¢26-30.11.2018 17
Programi (1. haftasi) diizenlendi
Mihendisler Temel Egitim |1 2018 Kasim 37 1 program 10-14.12.2018 17
Programi (4. haftasi) diizenlendi
Bolim Sekreterleri Temel 1 2018 Eylil 30 1 program ©15-19.10.2018 17
Egitim Programi (3. haftasi) diizenlendi
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Temel Mesleki ingilizce 1 2018 Mayis 37 1 program ¢02-08.05.2018 23
Egitim Programi (Makam (2. haftasi) diizenlendi
Sekreterleri)
Temel Mesleki ingilizce 1 2018 Mayis |33 Diizenlenmedi
Egitim Programi (Soforler) (2. haftasi)
Temel Mesleki ingilizce 1 2018 Mayis 24 Diizenlenmedi
Egitim Programi (Santral (1. haftasi)
Memurlari)
Temel Mesleki ingilizce 1 2018 Haziran (30 Diizenlenmedi
Egitim Programi (Koruma ve (1. haftasi)
Glvenlik Gorevlileri)
Temel Mesleki ingilizce 1 2018 Mayis 30 1 program ©24-30.04.2018 23
Egitim Programi (Ogrenci (1. haftasi) diizenlendi
isleri Calisanlari)
Akademik Yazma Egitimi 1 2018 Kasim (30 Duizenlenmedi
(ingilizce) (1. haftasi)
ingilizce Konusma Egitimleri |2 2018 Subat |60 8 program ©09.07-02.08.2018 6
(Konusma Klubi) (4. haftasi) diizenlendi ©09.07-02.08.2018 )
2018 Temmuz 09.07-02.08.2018 (o8
(1. haftasi) ¢09.07-02.08.2018  |o4
¢09.07-02.08.2018 o7
¢09.07-02.08.2018 12
¢09.07-02.08.2018 12
©09.07-02.08.2018 o3
Toplam:
61
Yabanci Dil Sinavi (YDS) 1 2018 Temmuz |30 6 program ©09.07-02.08.2018 10
Hazirlik Egitimi Programi (1. haftasi) dizenlendi ©09.07-02.08.2018 20
#09.07-02.08.2018 o13
#09.07-02.08.2018 12
#09.07-02.08.2018 12
#09.07-02.08.2018 6
Toplam:
73
Akademik Ceviri Egitimi 1 2018 Eylil |30 2 program ©27.04-14.05.2018 6
(ingilizce) (1. haftasi) dizenlendi ©09-19.07.2018 6
Toplam:

12
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EGITIM
PLANLANAN EGITiMm s:slillﬂ( PLAN zil_:_:ﬂ::g GERCEKLESME  [PROGRAMININ KATILIMCI
ETKIiNLIGINiN ADI (HEDEF) TARIHLERI AVl DURUMU DUZENLENDIGi SAYISI
TARIH/TARIHLER
ileri Bilgisayar Kullanimi 2 2018 Ocak |60 8 program ¢15-16.03.2018 ol7
Egitim Programi (3. haftasi) diizenlendi ©22-23.03.2018 18
©18-19.04.2018 22
020-24.04.2018 019
024-25.05.2018 18
©30-31.05.2018 17
021-22.06.2018 16
027-28.06.2018 e23
Toplam:
150
Gorevde 20 Yilini 4 2018 Mart  |240 1 program ¢19-2.1.03.2018 37
Tamamlayan Personele (2. haftasi) dizenlendi
Motivasyon Egitim Programi 2018 Mayis
(3. haftasi)
2018 Ekim
(3. haftasi)
2018 Aralk
(3. haftasi)
Emeklilige Hazirlik Egitimi |1 2018 Ekim  |100 1 program 024-28.12.2018 e15
Programi (2. haftasi) diizenlendi
Aday Memur Temel Egitim |1 2018 Aralik |30 1 program 017-28.12.2018 024
Programi (3. haftasi) diizenlendi
Aday Memur Hazirlayicl 1 2018 Ocak (30 1 program ¢15.01-09.02.2018 027
Egitim Programi (2. haftasi) dizenlendi
ilkyardim Egitim Programi |10 2018 Haziran (300 1 program 017.12.2018 26
(3. haftasi) diizenlendi
2018 Haziran
(4. haftasi)
Mobbing ve Cinsel Taciz 1 2018 Mart  |100 1 program ¢16.03.2018 160
Egitim Programi (1. haftasi) diizenlendi
Web Tasarimi Uygulamalari |1 2018 Kasim |30 5 program 012.12.2018 12
Egitim Programi (3. haftasi) diizenlendi ©13.12.2018 11
17.12.2018 e13
19.12.2018 016
027.12.2018 o5
Toplam:
57
Ulusal ve Uluslararasi Proje |1 2018 Mart (30 2 program 22.05.2018 108
Hazirlama Egitimi Programi (3. haftasi) diizenlendi ©28.05.2018 82
Toplam:
190
Toplam 61 - 2.724 58 - 1.547
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Grafik 11'de 2008-2018 vyillari arasinda dlizenlenen hizmet ici egitim sayilari ve katilimci

sayilari dagihimina yer verilmistir.
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Grafik 11. Hizmet ici Egitim Etkinlik Sayilari (2008-2018)

Grafik 12’de 2008-2018 yillari arasinda duizenlenen hizmet igi egitimlerin katilimci sayilari dagilimi
verilmistir.
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Grafik 12. Hizmet ici Egitim Katilimci Sayilari (2008-2018)
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Hizmet ici egitim programlarinin disinda bagka etkinliklerimiz de olmustur. 05 Nisan 2018
tarihinde Universitemiz Senato Salonunda, 2017 yilinda adayhgi kaldirilan personel icin yemin
toreni ve goreve yeni baslayan aday personel icin ise rozet takma toéreni dizenlenmistir. SOz
konusu torene aday personelimiz ile adayhgi kaldirilan personelimiz ve s6z konusu personelimizin
birim amirlerinin yani sira Universitemiz Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Sibel Aysil Ozkan, Genel

Sekreter Serpil Gliner ve Daire Baskanlarimiz katiimistir.

(05.04.2018 Tarihinde Diizenlenen “Yemin Téreni ve Rozet Takma Téreni”)

2018 yilinda gergeklestirilen egitimler ile ilgili olarak egitimlere katilan personelimizin bu

egitimlere iliskin geri bildirimleri asagidaki cizelgede belirtilmistir.

Gizelge 6. 2018 Yilinda Hizmet ici Egitim Etkinliklerine Katilan Personelden Alinan Geri Bildirimlere iliskin ifadeler

Sira No | Egitimin Tarihi Egitimin Adi Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler
1 15-29.01.2018 Ogretim Uyeleri igin -Program, “fen-sosyal”
Egiticilerin Egitimi Sertifika dogrultusunda spesifik olarak

Programi (1. Grup) verilmeli.

- Oldukca 6nemli oldugunu
dislindigiim bu egitimlerin
zorunlu ve sirekli olmasi
gerektigini distiniyorum.

- Egiticilerin egitimi fakllteye yeni
giren 6gretim elemanlarina
verilmelidir, boylece etkinligi daha
yuksek olacaktir.
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Sira No | Egitimin Tarihi Egitimin Adi Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler
2 15-29.01.2018 Ogretim Uyeleri igin L Egitimi veren hocalarin bilgi

Egiticilerin Egitimi Sertifika dizeyleri ¢ok iyiydi, hepsi yararli

Programi (2. Grup) oldu.

- Bologna ders paketi daha ayrintili
verilmeli.

- Pratige daha genis yer verilmelidir.

3 27.01.2018 Ankara Universitesi Liderlik +Teknoloji kullanimi daha ayrintili ve

Semineri (Yonetim Becerileri uygulamali olabilir.

Egitimi) - Bu program igin igerik bence yeterli
diizeydeydi.

- Yoneticilerin karsilastiklari sorunlar
kendilerinden dinlenebilir.

4 15.01-09.02.2018 Aday Memur Hazirlayici Egitim - Baris Ovgiin’iin dersinden ¢ok

Programi memnun kaldim.

- Baris Ovgiin’iin dersi ¢ok verimli
gecti ve cok memnun kaldik.

5 29.01-02.02.2018 Kutliphanelerde Gorev Yapan - Verilen egitimler yiizeysel degil,

Kiitiiphaneci Kadrosu daha uzun siireli ve detayh

Disindaki Personelin Temel verilmeli.

Egitim Programi - Otomasyon sisteminin bilgisayar
basinda uygulamali olmasi daha
etkili olurdu.

- Detayli verilmesi gereken
egitimlerin kisa slireye sigdiriimasi
yetersiz bir egitime neden oluyor.

6 05-09.02.2018 Egiticilerin Egitimi (Hizmet ici | Stirenin biraz daha uzun olmasini

Egitim Kavram ve Teknikleri) isterdim. PowerPoint sunu

Programi hazirlama siiresi kisaydi.

- Benim icin ¢ok basarili bir egitim
oldu, ¢ok donanimli, bilgi ytkliydu.

- Drama dersinin daha uzun olmasi
daha etkili olabilir.

7 21-23.02.2018 Kalite Degerlendirme Egitimi | Degerlendirme olcitlerine dair

Programi

ornekler verilebilirdi; etik degerler,
gizlilik v.b. eksik kaldi.

- Tamamen uygulamaya donik bir
egitim olmali.

- Ornek bir denetleme modeli canli
olarak verilebilirdi.
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Sira No | Egitimin Tarihi Egitimin Adi Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

8 06-07.03.2018 Temel Bilgisayar Kullanimi -Derslerde anlatilan konular ¢alisma

Egitim Programi hayatimizda rutin olarak
kullandigimiz bilgilerden olustugu
icin ekstra yarar katan bir konu ile
karsilasmadim.

-Program bence yeterli idi ama
Beyas’a biraz daha sire ayrilirsa
daha iyi olur.

-Biraz daha teferruat gerekli.

9 12-16.03.2018 Mali isler Calisanlari Temel - MYS Sisteminin biraz daha ayrintili
Egitim Programi anlatilmasini istiyorum.

- Eldeki imkanlara gore egitim
glzeldi.

- Bu egitimin daha ileri asamasini
daha az gruplar halinde almak

isterim.
10 15-16.03.2018 ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim | is hayatinda ve giinliik hayatta
Programi kullandigimiz PowerPoint ve Axcess
programlari hakkinda egitim almak
isterim.
11 16.03.2018 Mobbing ve Cinsel Taciz Egitim - Mobbingin kapsami giizel agiklandi.
Programi - TUm akademik birimlere bu egitim

zorunlu olmali.

- Yasanan sorunlardan ve basarili
sonuclardan ornekler verilebilirdi.

12 19-21.03.2018 Gérevde 20 Yilini Tamamlayan F Beden Dili ve Ofke Kontrolii

Personele Motivasyon Egitim egitimleri faydali oldu.

Programi - Her iki ders de ¢ok iyiydi.

- Egitim veren hocalarimizin egitimi
gergeklestirirken dinleyicilerle
karsilikli iletisime gegmeleri ve
yasanan simdiki durumla
orneklendirmeleri egitimin basarili ve
kalici olmasinda etkin olmustur.
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Sira No

Egitimin Tarihi

Egitimin Adi

Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

13

21-23.03.2018

Akademik Personel
Oryantasyon Egitim Programi

-Konular ¢cok glizel anlatildi ve grup
¢ok heterojendi, Tip Faklltesine
yonelik ayri bir program olmasini
tercih ederdim.

- Egitimin egitim doénemi disinda
yapilmasi hem verimli katilmi hem
de sayiyi arttiracaktir.

- Etik ve mevzuat dersi icin kesinlikle
tesekkiir etmeliyim. Mevzuat
dersinde genel bilgiler yerine
yonetim-personel, personel-
ogrenci iliskisi arasindaki kurallar,
atama kurallari anlatilsa daha etkili
olabilirdi.

14

22-23.03.2018

ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim
Programi

- Daha uzun siire egitim almak
isterim (uzaktan egitim).

- Sunum hazirlama ile ilgili
programlar almak isterim,
PowerPoint v.s.

15

19-30.03.2018

Ogretim Uyeleri igin Nitel ve
Nicel Analiz Yontemleri Egitim
Programi

- Bu tur egitimlerin fakiltelerde
isbirligi icerisinde, fakiltelerde
ihtiyaglar cergevesinde daha fazla
saylda katilimciyla
gerceklestirilmesi daha etkili
olacaktir.

- Nitel ve nicel yontemlerin her
ikisinden de yeterli diizeyde
yararlandim.

16

30.03.2018

Toplanti Yonetimi Egitim
Programi

-Bu tarz egitimlerin daha cok
yapilmasini isterim.

-Kesinlikle insan iliskileri, nezaket
kurallari protokol konularinda da
toplantilar yapilmal.

- Yoneticilikle liderlik arasindaki
farkhliklari konu alan bir toplantinin
yapilmasini uygun buluyorum.

17

09-13.04.2018

Personel isleri Sefleri Temel
Egitim Programi

-Akademik ve idari personel igin
yapilan disiplin sorusturmalari ile
ilgili ayrica bir ders verilmeli.

- Personel isleri ile ilgili mevzuata
biraz daha fazla yer verilmeli.

L Ayri olarak sadece HITAP egitiminin
verilmesi gerektigini distinlyorum.
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Sira No | Egitimin Tarihi Egitimin Adi Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler
18 18-19.04.2018 ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim | Egitim siiresi daha uzun tutulabilir.
Programi - Ayrica PowerPoint egitimi de
verilebilir.

- Egitim daha kapsamli olabilirdi.

19 20-24.04.2018 ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim | Bir hafta devam edip diger
Programi konulara deginilebilirdi.

- Uzaktan egitim ile glincel Windows,
word ve excel surekli olarak
verilmeli, internet ile ilgili daha ¢ok
yenilikler anlatiimali.

- Konular, daha cok materyal ile
desteklenmeli.

20 09-27.04.2018 Arastirma Gérevlileri igin - Gelebildigim her bir egitime
Arastirma Yontemleri Egitim kosarak geldim. Cok vyararli bir
Programi (Saglik Bilimleri egitimdi.
Alani) - Makale yontem tartismasi icin belki
ders eklenebilir.

- Saglik bilimleri alaninda literatiir,
arastirma, deney tasarimi igin
yeniliklerin tanitildig ve
uygulamalarin daha yogun oldugu
bir egitim olmall.

21 24-30.04.2018 Temel Mesleki ingilizce Egitim | Egitici ve egitim yeterince iyiydi,
Programi (Ogrenci Isleri zaman olarak biraz daha uzun
Personeli) olabilir.

L ingilizce egitimlerde yer almak
isterim. Egitim cok glizeldi. Ancak
sire yetersizdi.

-Programin gorsel efektlerle beraber
yapilmasi ve programa katilan
personelin bilgili olmasi fayda
saglamistir.

22 09.04-04.05.2018 Arastirma Gérevlileri igin -Proje ve proje hazirlama
Arastirma Yontemleri Egitim konularinda daha genis egitimler
Programi (Sosyal Bilimler verilebilir.
Alani)

23 02-08.05.2018 Temel Mesleki ingilizce Egitim | Hocamiz karsilikl konusmalarla bizi

Programi (Makam
Sekreterleri)

derse yeterince motive etti.
- Strenin daha uzun olmasi gerekir.
- ingilizce egitiminin devamini almak
isterim.
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Sira No

Egitimin Tarihi

Egitimin Adi

Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

24

27.04-14.05.2018

Akademik Ceviri Egitimi
(ingilizce) Programi

-Program asamali olarak devam
ettirilebilir.

- Akademik ceviri egitiminde ders
saati daha uzun olmali ve
oncesinde egiticinin geviri
konusunda 6nemli kurallari,
kaliplari basta vermeli.

25

22.05.2018

Ulusal ve Uluslararasi Proje
Hazirlama Egitimi Programi

+Teorik kismin orneklerle, 6zellikle
¢alisma alanim 6zelinde verilen
orneklerle agiklanmasini proje
hazirlama montajinin kavranmasi
acisindan yararli buldum.

- Hocamizin deneyimlerini dinlemek,
yasanmis olaylar Gzerinden
vurgulanarak egitim verilmesi,
sorulara orneklerle cevap vermesi
oldukga yararliydi.

- Her bir dersin farkli yararlari oldu,

teori kisminda sosyal bilimler ile

ilgili 6rnek verilmesi yararli oldu.

26

24-25.05.2018

Soru Yazma Teknikleri Egitim
Programi

- Atolye ve uygulama dersleri icin
ayri bir egitim olabilir.

- Yabanci dil 6gretimi ya da yabanci
dillerdeki edebiyat derslerine
yonelik soru yazma egitimleri
verilmeli.

- Soru yazma ile 6rneklendirmeler
sayesinde soru yazmayla ilgili
yanlisliklarin tespit edilmesi
etkinliginden faydalandim.

27

24-25.05.2018

ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim
Programi

-Egitimler cok kisa, daha ileri ve uzun
donemde egitim diizenlense iyi
olur.

- Konular daha detayh anlatilabilirdi.
- Daha ileri diizey egitimler olabilir.

28

28.05.2018

Ulusal ve Uluslararasi Proje
Hazirlama Egitimi Programi

- Avrupa Birligi projeleri hakkinda
bakis agimi gelistirdi, daha dogrusu
temel bilgilerimin olusmasini
sagladi.

- Masa basinda proje yazma etkinligi
olmasini isterdim.

- Dallardan iyi yazilmis proje
ornekleri gosterilmeli.
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Sira No | Egitimin Tarihi Egitimin Adi Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

29 30-31.05.2018 ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim F Tekrar katilmak istiyorum.

Programi - Genel olarak bilgisayar derslerine
devam edilebilir.

- Excel ve wordun bilmedigim birgok
uygulamalarini gérdim, cok

faydalandim.
30 21-22.06.2018 Soru Yazma Teknikleri Egitim  + Daha detayli ve ders notlari
Programi verilerek 3-4 gilin stirecek kurslar
daha iyi olur.

- Daha uygulamali egitimler
yapilmali, bizlerin hazirladigi
sorular daha c¢ok tartisiimali.

- Test sorusu hazirlama konusunda
oldukga yeni bilgiler 6grenildi.

31 21-22.06.2018 ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim | Derslerin siiresinin daha uzun
Programi olmasini isterdim. 2 giin yeterli
degildi.

- Word glincellemelerinden
yararlandim.

- Excel, Word uygulamali 6rneklerle
desteklenmistir.

32 27-28.06.2018 ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim  BEYAS ile ilgili detaylar hakkinda

Programi egitim verilmeli.

- PowerPoint slayt sunum
hazirlanmasi ile ilgili egitimler
verilmesi rica olunur.

33 09-19.07.2018 Akademik Ceviri Egitimi - Telaffuz dersinin eklenmesi ¢cok
(ingilizce) Programi yararli oldu.
- Alana yonelik geviri 6rnekleri daha
fazla olabilir.

- Ders isleyis ve 6gretis tarzi, sonrasi
icin kalici olacak ve kullanilacak
bilgi ve teknikler iceriyor, akademik
ceviri icin cok faydali dersler

islendi.
34 09.07-02.08.2018 Yabanci Dil Sinavi (YDS) - Konular yeterli ancak akademik
Hazirhk Egitimi Programi makale yazma da olsa daha iyi
olurdu.

- Bu egitim oldukca iyiydi.
- Sliresi daha uzun olmalr.
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Sira No | Egitimin Tarihi Egitimin Adi Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler
35 09.07-02.08.2018 Yabanci Dil Sinavi (YDS) - Egitim stiresi daha uzun olursa,

Hazirlik Egitimi Programi konular daha kalici olur.

- Hocamiz tek kelime ile harikayd.

- Haluk Hoca’nin tazi cok iyiydi, bu
sekilde devam edilmeli.

36 09.07-02.08.2018 Yabanci Dil Sinavi (YDS) - Bu kursu tekrar etmek isterim.

Hazirlk Egitimi Programi - YDS Egitiminin daha uzun olmasi
uygun olabilir.

- Konular biraz daha
genisletilebilirdi.

37 09.07-02.08.2018 Yabanci Dil Sinavi (YDS) - Slire daha uygun olmali.

Hazirlik Egitimi Programi - Test ¢cozimiine yeterli zaman
kalmiyor, her alandan agiklamal
test ¢ozlimleri yapmak i¢in daha
¢ok zaman gerekli.

- Stire daha uzun tutulursa konularin
daha rahat 6grenilecegini
disiinlyorum.

38 09.07-02.08.2018 Yabanci Dil Sinavi (YDS) - Daha uzun stireli olmali, her YDS

Hazirlik Egitimi Programi basligina mutlaka deginilmeli.

- Okuma ve kelime diizeyine yonelik
bilgi verilebilir.

- ingilizce ceviri dersleri, YDS hazirhk
kurslari g ile alti ay arasinda
olabilir.

39 09.07-02.08.2018 Yabanci Dil Sinavi (YDS) - Yine ayni konuda daha uzun bir

Hazirlik Egitimi Programi program olsa iyi olurdu.

40 09.07-02.08.2018 ingilizce Konusma Egitimleri - ingilizce sunum yapmak igin fazla

(Konusma Klubii) Programi algtirma yapilabilir.

- Konusma sinifini yararli buldum
ancak siire olarak yetersiz buldum.

- Konusma kluplerinin daha sik ve
yaygin yapilmasini isterim agikgasi.

41 09.07-02.08.2018 ingilizce Konusma Egitimleri - Her yil diizenlenmeli.

(Konusma Klubi) Programi

- Bu gibi konusma lizerine olan
egitimler sik aralarla tekrarlanmali.

- Akademik sunum, programa dabhil
edilmeli.
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Sira No

Egitimin Tarihi

Egitimin Adi

Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

42

09.07-02.08.2018

ingilizce Konusma Egitimleri
(Konusma Klubi) Programi

- Yazma ve ceviri dersleri eklenebilir.
- Pratik yapma firsati buldum, ¢cok
eglendim ve cok sey 6grendim.

- DOrt haftadan uzun siirebilmesini
dilerdim.

43

09.07-02.08.2018

ingilizce Konusma Egitimleri
(Konusma Klubi) Programi

- Genel olarak tamamindan etkili bir
sekilde faydalandigimi
soyleyebilirim.

- Bu programin her yil yenilenmesi,
mumbkiinse haftada bir glin ders
doénemi icerisinde de yapilmasini
isterim.

- Yazin tekrar boyle bir program
olacaksa biraz daha sikistirilabilir,
tiim glinlere katilim zor oldu.

44

09.07-02.08.2018

ingilizce Konusma Egitimleri
(Konusma Klubi) Programi

- Akademik writing egitimi almak
istiyorum, ozellikle de
Ogr.Gor.Dr.Senol Deniz Hoca’dan.
- Egitim sliresinin daha uzun
tutulmasini isterdim.

- Akademik makale yazimiyla ilgili
egitim de almak isterim.

45

09.07-02.08.2018

ingilizce Konusma Egitimleri
(Konusma Klubi) Programi

- Belli topicler (konular) Gzerine
tartisma konusmamizi gelistirebilir.
- Programin yil boyunca uygun
araliklarda olmasi iyi olur.

- Bilimsel konusma agirlikl bir kurs
olabilir, slire uzun olsa iyi olur.

46

09.07-02.08.2018

ingilizce Konusma Egitimleri
(Konusma Klubi) Programi

- Speaking ile iliskili fotograf
betimleme, video betimleme, tabu
oyunu uygulamalarindan ¢ok
faydalandim.

- Daha uzun ve yila yayilmali,
sureklilik arzetmeli 6zellikle
konusma klubii her donem olmali
gerekirse Ucretli olsun ama olsun.

- Hocamizi gergekten ¢ok basarili
bulduk, ders saatlerini ¢ok verimli
bir sekilde degerlendirdik. Tesekkiir
ediyoruz.
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Sira No

Egitimin Tarihi

Egitimin Adi

Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

47

09.07-02.08.2018

ingilizce Konusma Egitimleri
(Konusma Klubi) Programi

- Programin igerigi gayet iyiydi ancak
ders saatleri arttiriimali.

- Programin daha uzun siirede
planlanmis olmasi daha verimli
olur.

48

13.09.2018

Etkili iletisim Semineri

- Guzel ve etkili konusma, diksiyon
ders siiresi birkag saat uzun
olabilirdi.

- Bu egitim yurtlarda kalan
ogrencilere de verilmeli.

- Keske sahnede iki kisi ¢ikartilip
oyunla tiyatral olarak anlatilsaydi.

49

24-26.09.2018

Akademik Personel
Oryantasyon Egitim Programi

+Tez nasil hazirlanir gibi konular
olursa faydali olur.

-Tm egitimler oldukga faydalydi.
-Mevzuat daha agik, anlasilir, bizlerin
kesinlikle bilmesi gereken konulari

icermeli.

50

24-28.09.2018

idari Personel Oryantasyon
Egitim Programi

- Derslerin hepsinin amacina uygun
ve yararli oldugunu
dislinmekteyim.

- Resmi yazisma kurallari gok

basariliydi, canli olarak resmi bir

yazisma ortami saglansaydi daha
faydali olurdu.

- Cok yararli bir egitim ve

oryantasyon programi idi.

51

15-19.10.2018

Bolim Sekreterleri Temel
Egitim Programi

- E-Beyas programi daha detayli ve
kapsamli olmali.

- Konular yeterli sayida ve egiticiydi.
- Kisisel gelisim seminerleri
verilebilir.

52

30.10-06.11.2018

Hemsire Temel Egitim
Programi

- Ofke ve stres yénetimine daha ¢ok
vakit ayrilmasi iyi olur.

L Ofke ve stres yénetimi, ddnem
donem tekrarlanabilir.

- Hemsire - hekim sorumluluklari net
bir sekilde anlatiimali.
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Sira No

Egitimin Tarihi

Egitimin Adi

Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

53

08.11.2018

Ankara Universitesinde Cevre
Yonetimi ve Sifir Atik
Uygulamalari Egitim Programi

- Egitimde mevzuattan, sayilardan
cok fazla bahsedildi. Bunun yerine
atiklarin neler baz alinarak
arastirilmasi gerektigi, geri
donisebilir Grlinlerin hangi
isaretler ile ayirt edilebildigi,
ayristirilirken nelere dikkat edilmesi
gerektigi anlatilabilir.

- Teknik detaylardan uzak, pratik
bilgiler sunulmali. Zaman yonetimi
yetersizdi.

- Fakilte temelli mevcut durumlarin
konusulmasini ve fikir alis-verisi
yapilmasini beklerdim.

54

24.11.2018

Ankara Universitesi Liderlik
Semineri (is Yasaminda
Catisma Yonetimi ve Etkili
iletisim)

- Egitim kisminda biraz daha
¢O6zumcul islemler olabilir.

- Devamini diliyorum, her egiticinin
yararlanmasi gereken bir egitim.

- is yasaminda ¢atisma yonetimi

konulu seminer ¢cok verimli ve

basariliydi.

55

26-30.11.2018

Biyologlar Temel Egitim
Programi

- Hepsi ¢cok faydaliydi ancak bazi ders
siireleri yetersizdi. ilkyardim,
bilgisayar, stres, 6fke kontrolii , etik
ve iletisim dersleri daha uzun
olmaliydi.

- Stirenin uzatilmasi gerektigini
disiniyorum. Genel olarak cok
iyiydi.

-Yaptigimiz isin ve meslegin yasal
cercevesi anlatilabilir. Nerelerde
calisabiliriz veya calistirilabiliriz gibi
sorulara cevap bulmaliyiz.

56

04-10.12.2018

Makam Sekreterleri Temel
Egitim Programi

- Bilgisayar ve diksiyon egitimi daha
uzun sireli olmall.
- Konular yeterliydi.

57

10-14.12.2018

Mihendisler Temel Egitim
Programi

- Autocad ve ArcGis programi daha
detayl verilebilir.

- Program konularinin gtincellenmesi
gerektigini diislinlyorum.

- Autocad egitimine daha ¢ok zaman
ayrilmal.
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Sira No

Egitimin Tarihi

Egitimin Adi

Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

58

12.12.2018

Web Tasarimi Uygulamalari
Egitim Programi

- Egitimde anlatilan konular
yeterliydi.

- Universitemizin kullandig
wordpress temasina bagl
kalinmadan gercek bir web tasarimi
kursu verilmesini isterdim.

59

13.12.2018

Web Tasarimi Uygulamalari
Egitim Programi

- Web tasarimi hakkindaki bilgilerimi
pekistirme ve gelistirme imkani
buldum.

- TUm egitim faydaliydi.

- Web sayfasinda kullanmayi
bilmedigim kisimlara yonelik
bilgiler edindim.

60

17.12.2018

Web Tasarimi Uygulamalari
Egitim Programi

- Web sayfasi hakkinda daha fazla
bilgilendirildik.

- Bazi kisimlarda medya Urinlerinde
cesitli degisiklikler yapilmasi
gerekiyor. Bu konuda “Post” ya da
“Photoshop” benzeri programlar
icin destek egitim verilmelidir.

61

17.12.2018

ilkyardim Egitimi Programi

L ilkyardim sertifikasi verilecek
bicimde bir kurs diizenlenmesi
uygun olur.

- Bu tir egitimler bir gtinle sinirli
kalmamali.

- Laboratuvar kazalari hakkinda
kesinlikle bilgi verilmeli.

62

19.12.2018

Web Tasarimi Uygulamalari
Egitim Programi

- Tim konulardan ¢ok faydalandim.
- Stire olarak eksik buldum. Daha
genis bir zamanda daha ayrintil bir
sekilde egitim almak isterdim.

- Suire biraz kisith idi. Daha ayrintili
ve daha uygulamali olmali.

63

18-20.12.2018

Temel Bilgisayar Kullanimi
Egitim Programi

- Word ve excel programlari
yeterliydi ve Deniz Hoca c¢ok iyiydi.
- Zamanin daha fazla olmasi daha
yararli olur.

- E-Beyas dersi az anlatildi detayli
bilgi verilip 6gretilmeli.
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Sira No | Egitimin Tarihi Egitimin Adi Egitime iliskin Personelimizden
Alinan Geri Bildirimler

64 18-21.12.2018 Ogrenci isleri Calisanlari Temel 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
Egitim Programi ve OBS sistemi daha detayli olmal.

- Hepsi de yararli ve giizeldi.
- Ogrenci isleri mevzuati daha detayli

anlatiimali.
65 17-28.12.2018 Aday Memur Temel Egitim - BUtlin derslerden aktif sekilde
Programi yararlandim.

- Tasinir islemleri ve mali isler ile ilgili
egitim almak istiyorum.
- inkilap Tarihi dersi giizel bir

sunumdu.
66 27.12.2018 Web Tasarimi Uygulamalari - Programin icerigi oldukga yeterli.
Egitim Programi - Web tasarimi icin wordpress

kullanimi egitimi verilmeli.

- Kendi personel sayfamizin web
duzeni ile ilgili konular olabilir.

67 24-28.12.2018 Emeklilige Hazirlik Egitimi - Bu programlar sirekli yapilabilmeli.
Programi - Harikaydi, daha ne olabilirdi ki.

- Tim dersler ¢ok giizel ve faydali
oldu.




IV. HIZMET 1€l EGI'TIM
ETKINLIKLERINDEN
GORUNTULER
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(Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi, 15-29.01.2018)
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(Ogretim Uyeleri igin Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi, 15-29.01.2018)

(Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Yénetici Becerileri Egitimi), 27.01.2018)
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(Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi, 15.01-09.02.2018)
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(Kiitiiphanelerde Gérev Yapan Kiitiiphaneci Kadrosu Disindaki Personelin Temel Egitim
Programi, 29.01-02.02.2018)

(Egiticilerin Egitimi (Hizmet Ici Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi, 05-09.02.2018)

(Egiticilerin Egitimi (Hizmet i¢i Egitim Kavram ve Teknikleri) Programi, 05-09.02.2018 )
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(Mali isler Calisanlari Temel Egitim Programi, 12-16.03.2018)
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(Gérevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon Egitim Programi, 19-21.03.2018)
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==

(Gérevde 20 Yilini Tamamlayan Personele Motivasyon Egitim Programi, 19-21.03.2018)

(Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi Ankara Universitesi Tarihi Miizesi Gezisi,
21-23.03.2018)
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(ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi, 22-23.03.2018)

——

iari bolum 8
butce 8
bilgi islem 8
halkla iliskiler 8
Total 32 70.5000

(Ggretim Uyeleri icin Nitel ve Nicel Yéntemleri E§itim Programi, 19-30.03.2018)
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(Toplanti Yénetimi Egitim Programi, 30.03.2018)
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\

(Personel isleri Sefleri Temel Egitim Programi, 09-13.04.2018)
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(ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi, 18-19.04.2018)

e

(Arastirma Gérevlileri icin Arastirma Yéntemleri Egitim Programi, Saghk Bilimleri Alani,
09-27.04.2018)
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(Arastirma Gérevlileri igin Arastirma Yéntemleri Egitim Programi, Sosyal Bilimler Alani,
09.04-04.05.2018)

(Arastirma Gérevlileri igin Arastirma Yéntemleri EGitim Programi, Ankara Universitesi Tarihi
Miizesi Gezisi, 09-27.04.2018)
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(Temel Mesleki ingilizce Egitim Programi, Makam Sekreterleri, 02-08.05.2018)

& orabiin S150.000°a saidigina mamue:

B B -
: - varmasinin birkag gin sérebilecefl
1

off until we arrived to nirport.

sady departed/taken off until we arrived

1B

(Akademik Ceviri Egitimi (ingilizce) Programi, 27.04-14.05.2018)

ST

(Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi, 22.05.2018)
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(Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi, 24-25.05.2018)

(Soru Yazma Teknikleri Egitim Programi, 24-25.05.2018)
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(Ulusal ve Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Programi, 28.05.2018)
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.
(ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi, 30-31.05.2018)
i T = = ————— ? =

(ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi, 21-22.06.2018)
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(ileri Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi, 27-28.06.2018)
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(Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi, 09.07-02.08.2018)
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(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 09.07-02.08.2018)
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(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 09.07-02.08.2018)
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(ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi, 09.07-02.08.2018)

im | e

(idari Personel Oryantasyon Egitim Programi, Kampus Turu, 24-28.09.2018)
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(Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi, 15-19.10.2018)



158 Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu

(Ankara Universitesi Liderlik Semineri (is Yasaminda Catisma Yénetimi ve Etkili iletisim),
24.11.2018)
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(Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Is Yasaminda Catisma Yénetimi ve Etkili iletisim),
24.11.2018)

(Ankara Universitesi Liderlik Semineri (Is Yasaminda Catisma Yénetimi ve Etkili iletisim),
24.11.2018)
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(Biyologlar Temel Egitim Programi, 26-30.11.2018)

(Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi, 04-10.12.2018)



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 161

Kink belirtileri

(ilkyardim Egitimi Programi, 17.12.2018)
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(Aday Memur Temel Egitim Programi, 17-28.12.2018)
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.

(Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi, 24-28.12.2018)
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£
(Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi, 24-28.12.2018)



V. ANKARA UNIVERSITESI
BULTENINDE YER ALAN HIZMET
ICI EGITIM ETKINLIKLERI
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Egiticilerin Egitimi Programinda
1202 Akademisyene Egitim Verildi

L] .
niversitemiz Hizmet I¢i Egitim

Koordinatorliigii tarafindan 4 Egitim programi ¢ercevesinde “Egitim Ogretim ile ilgili Yiiksekogretim
Aralik 2017-9 Ocak 2018 tarihleri Mevzuatr”, “Ogrenme Psikolojisi”, “Ogretim Programlarim1 Hazirlama”,
arasinda diizenlenen “Arastirma “Egitimde Yontem Olarak Drama”, “E-Beyas Uygulamalarr, “Intihal

Programi Kullanimi”, “Akademik Danismanlik ve OBS Uygulamalar1”,
Sertifika Programi”na katilan “Bologna Siireci ve Egitim Yeterliklerinin Belirlenmesi”, .“C')l(;me
dgretim elemanlarmin belgeleri, ve Degerlendirme”, “Akademik Etils”, “Smif Yonetimi ve Iletisim”,
25 Ocak 2018 tarihinde Rektérliik “Ogretimde Materyal Tasarimi1” ve “Ogretim Yaklasimlari, Yontem ve
Teknikleri” konularinda egitimler verildi.

Gorevlileri I¢in Egiticilerin Egitimi

Senato Salonu’nda diizenlenen
torenle verildi.
“2012°den Beri 12.884 Kisiye almak, diger yandan da yeni kusagin  Ibis de teknoloji ve teknolojiyle

Egitim Verildi” kendine 6zgii 6grenme ihtiyaglarimi ilgili kavramlarin inanilmaz hizla
Hizmet I¢i Egitim Koordinatorii da dikkate alarak bu isi yapmak degistigini, bu nedenle egiticilerin

Prof. Dr. inayet Aydin, zorundayiz.” dedi. kendilerini siirekli yenilemesi

Koordinatorliigiin kuruldugu Rektoriimiiz Prof. Dr. Erkan gerektigini sdyledi.

2012 yilindan bu yana 248 farkli
programda 5527 saat boyunca
12.884 katilimciya egitim
sunduklarini, egiticilerin egitimi
programlarinda da bugiine kadar
23 program yaptiklarmi ve 972 saat
egitim verdiklerini syledi. Prof.
Dr. inayet Aydin, bu egitimlere 610
arastirma gorevlisi ve 592 gretim
tiyesi olmak tizere toplam 1202
ogretim elemaninin katildigini

soyledi. Universitemizin artik ns = = - Egm
kurumsal 6grenmeyi ve siirekli Yo n et i c' I e re d e Eg i t 1 m

6grenme kiiltiiriinii gergekten Egiticilerin Egitimi programi ¢ergevesinde 27 Ocak 2018 tarihinde
yagsamina gecirdigini belirten Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Erkan Ibis, Rektor Yardimeilari,
Prof. Dr. inayet Aydin, “Her ne Dekanlar, Yiiksekokul ve Enstitii Miidiirlerine de “Yo6netim Becerileri
kadar biz siniflarimizda bugiiniin Egitimi” verildi. Egitimde Prof. Dr. Inayet Aydin “Y6netimde Karar
genglerini egitsek de onlar1 aslinda Verme ve Yonetim Siirecleri”, Prof. Dr. Selahiddin Ogiilmiis “Calisanlarin
30 yil sonrast igin egitiyoruz. Bunu Motivasyonu” ve Yrd. Dog. Dr. Cem Babadogan “Zaman Y 6netiminde
yaparken bir yandan diinyadaki Teknoloji Kullanim1” konularini anlatti.

korkung hizli gelismeyi dikkate

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 213, 15 Subat 2018
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Ogretim Uyeleri igin
Egiticilerin Egitimi Programi

nkara Universitesi Hizmet I¢i

Egitim Koordinatorliigii’nce
15-29 Ocak 2018 tarihleri arasinda
gerceklestirilen, “Ogretim Uyeleri
Icin Egiticilerin Egitimi Sertifika
Programi”ni1 bitirenlere sertifikalari,
8 Subat 2018 tarihinde Rektorliik
Senato Salonu’nda diizenlenen
torenle verildi. Egitime 97 6gretim
tiyesi katildi.

“QOgretim Uyeleri Goniillii ve

Isteyerek Katiliyor”
Hizmet I¢i Egitim Koordinatorii
Prof. Dr. Inayet Aydin,
Universitemizi farklilagtiran bu
programa Ogretim iiyelerinin
goniilli ve isteyerek katildiklarini
belirterek tesekkiir etti.
Universitenin gelecege yonelik
bir kurum oldugunu, bugiin
mezun edilen genclerin aslinda
30 yil sonraki tilke ihtiyaglart i¢in
yetistirilmesi gereken insanlar
oldugunu belirten Prof. Dr. Inayet
Aydin, “Yani biz bugiin mezun
ettigimiz dgrencilerimizi bugiiniin
ihtiyaclarina gore degil, 30 yil
boyunca bu iilkenin ihtiyaglarina
cevap verecek yeterlilikte, liyakatte
yetistirmek durumundayiz. Bu
da biiyiik bir sorumluluk olarak
hepimizin ilizerinde. Sizler de bu
sorumlulugun farkinda ve bunun
gereklerini en iyi sekilde yapmaya
calisan akademisyenlersiniz.

Egitimin en kisa tanimi, deneme
yanilma siiresini ortadan kaldirmak
ve herkesin daha sistematik olarak
bir isi en iyi yapacak bilgi, beceri ve
tutumlar1 kazanmasini saglamaktir.
Egiticilerin egitimi programiyla,
yeni kusaklarin ihtiyaclar1 ve egitim
bilimi alanindaki ¢esitli gelismeleri
sizlerle paylasmay1 hedefledik.”
dedi.

“Egitim Bir Sanatsa, Egiticiler
de Bir Sanatc1”

Rektoriimiiz Prof. Dr. Erkan
Ibis de kurumlarin, bireylerin
stirekli katkisiyla, toplumlarin da
bilgiyle, birikimle, cagdas evrensel
degerlerle, hukukla, teknolojiyle,
degisim bilinciyle yiikseldigini
soyledi. Nitelikli egitim i¢in nitelikli
egiticiye ihtiya¢ oldugunu belirten
Prof. Dr. Erkan Ibis, “Egitim bir
sanatsa, egiticiler de bir sanatgi.
Kendimizi siirekli yenilememiz
gerekiyor. Bakiyorsunuz, sosyal
medyaya, basina, televizyona,

yapay zekadan, Endiistri 4.0’a,
dijital transformasyondan Big
Data’ya, veri okuryazarligindan
yenilik¢ilige kadar kavramlar
degisiyor. Yenilikg¢iligin temeli
degisim. Siirekli kendini yenileme,
degisme, isbirligi, ortaklik,
yaraticilik, yeni fikirler. Bu
baglamda Universitemizde de

o degisimler yasanacak. Kalite,
uluslararasilagsma, nitelikli bilim

ve egitim alaninda bu degisimler
yasanacak. Bu degisimin i¢inde
herkes var, biz de variz. Bu degisimi
gerceklestiremeyen {iniversiteler
geride kalmaya mahkum. Ankara
Universitesiyiz. Biz, yerimizi
korumay1 birakin, daha ileri gitmeye
mecburuz. Hangi akademik kadroda
olursak olalim degisime ayak
uydurmamiz gerekiyor. Ne i¢in?
Ulkeye, kurumumuza borcumuz igin
bunu yapmamiz gerekiyor. Bunun
i¢in de siirekli ¢alismamiz, siirekli
iiretmemiz gerekiyor.” dedi.

Egitim progranu gercevesinde “E-Beyas Uygulamalar1”, “Intihal
Programi Kullanimi1”, “Ogretim Yaklasimlari, Yontem ve Teknikleri”,
“Akademik Etik”, “Ogretimde Materyal Tasarimi1”, “Ogrenme
Psikolojisi”, “Egitimde Yéntem Olarak Drama”, “Ol¢me ve
Degerlendirme”, “Ogretim Programlarim Hazirlama”, “Sinif Yonetimi
ve Iletisim”, “Akademik Danismanlik ve OBS Uygulamalar1”,
“Bologna Siireci ve Egitim Yeterliklerinin Belirlenmesi” ve “Egitim
Ogretim ile Tlgili Yiiksekogretim Mevzuat1” konular1 anlatildi.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 214, 15 Mart 2018
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Hizmet ici Kavram ve Teknikleri

" Tniversitemiz Hizmet ici Egitim
Koordinatorliigii’niin diizenledigi

“Egiticilerin Egitimi Program1” ara
vermeden devam ediyor. 5-9 Subat
2018 tarihleri arasinda “Hizmet
I¢i Egitim Kavram ve Teknikleri”
temasiyla diizenlenen “Egiticilerin
Egitimi Programi™na 26 kisi katildi.
Egitim programi “personelin hizmet
icinde ve i basinda yetistirme

sorumlulugunu iistlenen ancak egitim
formasyonu bulunmayan bireylere
bir yetiskin egitimi olarak hizmet

ici egitim kavrami, 6zellikleri ve
yontemleri konusunda gerekli bilgi,
beceri ve tutumlar1 kazandirmak
tizere” diizenlendi. Egitim programi
cercevesinde “PowerPoint
Programinda Sunum Hazirlama”,
“Hizmet I¢i Egitimin Tanimi,

Ozellikleri ve Tiirleri”, “Ogretim
Strateji ve Teknikleri”, “Yetiskin
Egitiminde Drama”, “Etkili Sunum
Teknikleri ve Sunum Uygulamalari
ve Mikro Ogretim”, “Yetiskin Egitimi
ve Androgojik Yaklagim”, “Yetiskin
Egitiminde Dikkate Alinacak
Hususlar” ve “Yetiskin Egitiminde
Ortam ve Sinif Yonetimi” konulari
anlatild.

Kutuphane Personeline

Temel Egitim

niversitemiz Hizmet I¢i Egitim

Koordinatorligi, 19 Ocak-
2 Subat 2018 tarihleri arasinda
Universitemiz kiitiiphanelerinde
gorev yapan ancak Kiitiiphaneci
kadrosunda bulunmayan personele
yonelik temel egitim programi
gercgeklestirdi. 24 kisinin katildig1
egitimde “Bilgisayar Egitimi
(Word-Excel)”, “Halkla Iliskiler
ve Kurum Kiiltiiri”, “Ofke ve
Stres Yonetimi”, “Protokol ve
Gorgii Kurallarr”, “Kiitiiphanecilik
Egitimi”, “Kiitiiphane Otomasyon
Sistemi”, “Kataloglama-Siniflama

Egitimi”, “Tasinir Kayit ve Yonetim
Sistemi Programi Kullanimi1
Egitimi”, “Kamu Gorevlileri Etik

Davrans lkeleri” ve “Kiitiiphane
Veri Tabanlar1 E-Kiitiiphane
Egitimi” konular1 anlatild.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 214, 15 Mart 2018
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Ogretim Elemanlari ve Idari Personel Egitimleri Strayor

Mart ve Nisan’da 9 Hizmet Ici Egitim

n1vers1temlz Hizmet I¢i Egitim

Koordinatorliigli, Mart ve
Nisan 2018’de akademik ve idari
personele yonelik ¢ok sayida egitim
programi gergeklestirdi.

3-7 Mart 2018 tarihlerindeki
“Temel Bilgisayar Kullanim1 Egitim
Programi”nda Ogr. Gor. Mehmet
Ali Celikbag “Microsoft Excell
2007 Kullanim1” ve “Internet
Uygulamalar1”, Ogr. Gér. Giilgiin
Afacan Adanir “Microsoft Word
2007 Kulllanim1”, Sila Sancar da
“E-Beyas Uygulamalar1” konularini
anlatt1.

12-16 Mart 2018 tarihleri
arasinda gerceklestirilen “Mali Isler
Calisanlar1 Egitim Programi”nda
Hayriye Sengiil “MYS Sistemi
Egitimi”, Gékhan Erbek ve
Mehmet Can Uzun “Temel

Mevzuat (4734 Sayili Kanun)”,

Ogr. Gor. Hayri Celebi “Protokol
ve Gorgili Kurallar” ve “Beden

Dili ve Tletisim”, Ars. Gor. Tugba
Giiner Demir “Kamu Gorevlileri
Etik Davrans Ilkeleri”, Selahattin
Candan “Temel Mevzuat (5018
Sayili Kanun)”, Ogr. Gor. Dr. Ayse
Saba Yal¢in “Stres Yo6netimi”, Hiilya
Fisek “Temel Mevzuat (Tagmir Mal
Yonetimi)”, Mustafa Barig Kantarci
“Temel Mevzuat (6245 Sayili
Kanun)” ve “KBS Sistemi Egitimi”
konularini anlatti.

16 Mart 2018 tarihinde
gergeklestirilen “Mobbing ve Cinsel
Taciz Egitim Programi”nda Prof.
Dr. Giilriz Uygur “Mobbing ve
Cinsel Taciz Nedir Ne Degildir?”,
“Mobbing ve Cinsel Tacize {ligkin
Yasal Diizenlemeler”, “Mobbingin

ve Cinsel Tacizin Tanilanmasi ve
Sorusturulmas1” ve “Mobbingle
ve Cinsel Tacizle Miicadelede
Yoneticilerin Sorumluluklar1”
konularini anlatti.

16-17 Mart ve 22-23 Mart 2018
tarihlerinde gerceklestirilen “Ileri
Bilgisayar Kullanimi Programi”nda
Ogr. Gor. Murat Cinar “Microsoft
Word”, Ogr. Gor. Mehmet Ali Celikbag
da “Microsoft Excell” konularini
anlatti.

18-30 Mart 2018 tarihlerinde
gerceklestirilen “Nitel-Nicel Analiz”
egitim programinda Dr. Ogr.

Uyesi Mustafa Sever “Nitel Analiz
Yéntemleri”, Dr. Ogr. Uyesi Celal Deha
Dogan ve Dr. Ogr. Uyesi Ergiil Demir
“Nicel Analiz Yontemleri”ni anlatt1.

Gorevde 20 yilin1 tamamlamig
personel icin Tlgaz ORSEM’de 20-21

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 216, 21 Mayis 2018
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Mart 2018 tarihlerinde diizenlenen
giidiileme egitiminde Ogr. Gor.
Hayri Celebi “Beden Dili ve Etkili
Tletisim” ve Ogr. Gor. Hatice Kurt
“Ofke ve Stres Yonetimi” konularimni
anlatt1.

21-23 Mart 2018 tarihlerinde
gergeklestirilen “Akademik Personel
Oryantasyon Egitim Programi”nda
Prof. Dr. inayet Aydin “Bilim,
Universite ve Akademik Etik”,

Dog. Dr. Omay Cokluk Bokeoglu
“Temel Arastirma Kavramlari ve
Arastirmalarda Nicel ve Nitel
Yaklasimlar” ve Dog. Dr. Kaya
Burak Oztiirk “Yiiksekdgretim
Mevzuat1” konularini anlatti.

30 Mart 2018 tarihinde
gergeklestirilen egitimde Dog. Dr.
Sakir Cmkir “Toplant1 Yonetimi
Egitimi” konusunu anlatti.

9-13 Nisan 2018 tarihinde
diizenlenen “Personel Isleri Temel
Egitim” programinda Prof. Dr.
Selahiddin Ogiilmiis “Giidiileme,
Etkileme ve Kurum Kiiltiirii”,

Ogr. Gor. Hayri Celebi “Beden

Dili ve Iletisim”, “Etkili ve Giizel
Konusma” ve “Protokol ve Gorgii
Kurallar1”, Nese Ozmen “Temel
Mevzuat”, Dr. Ogr. Uyesi Vehbi
Umut Erkan “Temel Hukuk
Kavramlar1 Egitimi”, Dog. Dr. Sakir
Cinkir “Yonetim Yaklasimlart ve
Yonetim Siiregleri”, Ars. Gor.Tugba
Gtliner Demir “Kamu Gorevlileri
Etik Davrams Ilkeleri” ve Ogr. Gér.
Reyya Advan Koyuncu “Etkileme ve
Ikna Teknikleri” konularini anlatt1.

18-19 Nisan ve 20-24 Nisan
2018 tarihlerinde diizenlenen
“{leri Bilgisayar Kullanim1
Egitim Programi”nda Ogr. Gér.
Murat Cinar “Microsoft Word
Egitimi” ve Ogr. Gor. Mehmet Ali
Celikbag “Microsoft Excel Egitimi”
konularini anlatt1.

Yeni Memurlar Yemin Etti

niversitemizde 2017 yilinda adaylig1 kalkan memurlar i¢in

5 Nisan 2018 tarihinde Rektorliik Senato Salonu’nda yemin
toreni gergeklestirildi. Térende, 2017 yilinda Universitemize baslayan
memurlara da Ankara Universitesi rozetleri takildu.

Hizmet I¢i Egitim Koordinatorii Prof. Dr. Inayet Aydin, yasamda
bir kisiye s6z vermenin 6nemli oldugunu ama kamu i¢in ¢aligmaya
s6z vermenin de ayr1 bir 6nemi oldugunu sdyledi. Kurumlarin, tek tek
insanlarin yapamayacagi isleri yapmak i¢in kurulduklarini belirten
Prof. Dr. inayet Aydin, “Islerimiz farkli olabilir, gérev ve statiide farkli
olabiliriz. Ama onurda hepimiz esitiz. Bunu hi¢ birimiz unutmayalim.
Hepimiz tiniversitemize onurla, gururla, sadakatle hizmet etmeye bugiin
s0z veriyoruz. Kamu gorevi yoneticisiyle, hocasiyla, ¢alisaniyla hepimize
bir emanettir ve hepimiz bu emanete hakettigi gibi bakmak, biiylitmek ve
gorevlerimizi yaparak amacina ulastirmakla sorumluyuz.” dedi.

Rektdr Yardimeimiz Prof. Dr. Sibel A. Ozkan da koklii ve dinamik
yapisint hig¢ kaybetmeyen Ankara Universitesi ailesine yeni iiyelerin
katildigini belirterek, “Universitemiz hi¢ kimseyi dtekilestirmeyen, Tiirk
ulusunun gelecek kusaklarini en donaniml sekilde yetistirmeyi misyon
edinmis bir Cumhuriyet kurumu olarak kuruldugu 1946 yilindan itibaren
giiniimiize kadar bilim giinesi oldugu gibi aidiyetin, birligin, beraberligin
de sembolii olmay1 basarmistir. Hepiniz Ankara Universitesi ailesine hos
geldiniz.” dedi.
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Idari Personele Madalya

niversitemizin idari personeli

Ui(;in 19-21 Mart 2018 tarihleri
arasinda Ilgaz ORSEM Tesislerinde
diizenlenen “Gorevde 20 Yilini
Tamamlamis Personele Giidiileme
(Motivasyon) Egitim Programi”na
katilan 37 personelimiz igin
Universitemiz Senato Salonu’nda
2 Mayis 2018 tarihinde “Madalya
Toreni” diizenlendi.

Torene Rektor Yardimcimiz
Prof. Dr. Sibel A. Ozkan, Hizmet
I¢i Egitim Koordinatérii Prof. Dr.

Hizmet ici Egitimler

izmet I¢ci Egitim
Koordinatorliigii, 9-27 Nisan
2018 tarihlerinde saglik bilimleri
alant i¢in, 9 Nisan-4 Mayis 2018
tarihlerinde de sosyal bilimler
alant i¢in “Arastirma Gorevlileri
I¢in Arastirma Yontemleri Egitim
Programi1” bashikl egitimleri
diizenledi. Bu egitimlerde
Miihendislik Fakiiltesi’nden Prof. Dr.
Murat Efe ve Prof. Dr. Asim Egemen
Yilmaz, T1p Fakiiltesi’nden Prof.
Dr. Yasemin Yalim, Biyoteknoloji
Enstitiisii’'nden Prof. Dr. Hilal
Ozdag, Veteriner Fakiiltesi’nden
Prof. Dr. Aykut Ozkul ve Prof. Dr.

f - . i -
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nayet Aydin, egitim programi
cercevesinde ders veren egiticiler
Ogr. Gér. Hatice Kurt ve Ogr.
Gor. Hayri Celebi, egitime katilan
idari personelimiz ve birim
amirleri katildi. Egitime katilan
personel adina bir konugma

yapan Siirekli Egitim Merkezi
personeli Zerrin Torun, gérevde
32 yilim1 tamamladigin belirterek,
“Stirekli Egitim Merkezi’nde
bir¢ok kez bagka kurumlarin
personeline yonelik diizenledigimiz

Ismayil Safa Giircan,
Fen Fakiiltesi’nden
Ogr. Gor. Kamil
Demirberk Unlii, Ars.
Gor. Mustafa Hilmi
Pekalp ve Ars. Gor.
Yasin Okkaoglu ile Egitim
Bilimleri Fakiiltesi’nden Dog.
Dr. Sakir Cinkir, Dr. Ogr. Uyesi
Ergiil Demir, Dr. Ogr. Uyesi Celal
Deha Dogan ve Dr. Ogr. Uyesi
Mustafa Sever egitici olarak gorev
ald1.

Hizmet I¢i Egitim
Koordinatorliigii tarafindan 24-30
Nisan 2018 tarihlerinde 6grenci

e -
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motivasyon egitimlerine bu

sefer tiniversitem sayesinde
diizenleyen degil, katilimci sifatiyla
katildim. Cumhuriyetimizin ilk
tiniversitesinin mensubu olmaktan
her zaman gurur duydum.
Biliyorum ki eski ve yenisiyle

tiim arkadaslarim ve ben, ¢alisma
hayatimiz devam ettigi siirece
ustlendigimiz gorevleri ilk giinkii
heyecanimizla yerine getirmeye
calisacagiz ve birlikte bayragi daha
ileriye tastyacagiz.” dedi.

isleri personeli igin,
2-8 Mayis 2018
tarihlerinde de
makam sekreterleri
i¢in “Temel Mesleki
Ingilizce Egitim
Programi1” gerceklestirildi.

Bu egitimleri, Yabanci Diller
Yiiksekokulu’ndan Ogr. Gér. Orhan
Cayir verdi. Akademik personele
yonelik ise 27 Nisan-14 Mayis
2018 tarihlerinde “Akademik Ceviri
Egitimi (Ingilizce) Programi”
gerceklestirildi. Egitimi, Yabanci
Diller Yiiksekokulu’ndan Ogr. Gor.
Haluk Cakir verdi.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 217, 11 Haziran 2018
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Cevre Planlama ve Gelistirme Koordinatoérligi’nden

Sifir Atik Egitimleri

Universitemiz Cevre Planlama
ve Gelistirme Koordinatorligi
ve Cevre ve Sehircilik Bakanligi is
birligiyle Universitemizde “Sifir
Atik Egitimleri”gergeklestirildi.
Egitimlerin ilki, Ankara Universitesi
Cevre Planlama ve Gelistirme
Koordinatérii Prof. Dr. Duygu Ozel
Demiralp’in “Universitemizde Atik
Yonetimi Uygulamalar1” ve Cevre
ve Sehircilik Bakanligindan Uzm.
Sabahattin Turan’nin “Bakanlikta
ve Ulke Genelinde Sifir Atik
Uygulamalar1” konu basliklari ile tim
fakiiltelerden 6grenci temsilcilerinin
oldugu Ogrenci Konseyi iiyelerine
aktarimlariyla basladi. Egitim
stiresince, 6grencilerin de goriis ve
onerileri alinarak sifir atik stratejileri
olusturuldu. Ogrenci Konseyi Bagkani
A. Onur Alp Halagly, “Sifir Atik
Projesi” gergevesinde, siirdiiriilebilir
bir diinya i¢in Universitemizin tiim
yerleskelerinde Ogrenci Konseyi
olarak kampanya ¢aligmalarini
yiiritmekten mutluluk duyacaklarini
belirtti.

“Sifir Atik Egitimleri”nin 2.si,
Cevre Planlama ve Gelistirme
Koordinatorligii ve yerel yonetim

temsilcileri isbirligi ile fakiiltelerde
cevre yonetiminde yer alacak
personele geri doniisiim atiklarimin
(kagut, karton, plastik, metal, cam,
kompozit vb.) evsel atiklardan
ayrilmasinin iilke ekonomisine ve
stirdiiriilebilir kalkinmaya katkilar
konusunda temel bilinglendirme
egitimi ile devam etti.

Egitimlerin 3.sii, Ankara
Universitesi Cevre Planlama ve
Gelistirme Koordinatorliigi ve
Hizmet I¢i Egitim
Koordinatorliigiiniin ortak ¢aligmasi
neticesinde Universitemizin gesitli
birimlerinde atik gorevlisi olarak
gorevlendirilen personele verildi.
Program igeriginde Cevre Planlama
ve Gelistirme Koordinatorii Prof. Dr.
Duygu Ozel Demiralp tarafindan

“Ankara Universitesi'nde Cevre
Yonetimi”, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Ogretim tiyelerinden Prof. Dr. Nesrin
Algan tarafindan ise “Atik Yo6netiminde
Hukuki Diizenlemeler” konulu sunumlar
katilimcilarla paylasildi. Ayrica Cevre
ve Sehircilik Bakanligindan Uzm.
Sabahattin Turan tarafindan “Bakanlikta
ve Ulke Genelinde Sifir Atik
Uygulamalar1” hakkinda bilgi verildi.
Bakanliga bagl Tiiketici ve Cevre
Egitim Vakfi (TUKCEV) ve Tasmabilir
Pil Ureticileri ve ithalatgilar1 Dernegi de
(TAP) egitime konuk olarak katildi.
Egitim programinin 2. giiniinde ise
yerinde bizzat uzmanlar tarafindan
sorularmn yanitlandig1 ve geri doniisiim
stireci hakkinda ayrintili bilgi verildigi
Mamak Geri Doniigsiim Merkezi’ne
uygulamali saha ziyareti diizenlendi.

Ankara Universitesi Biilteni, Sayi: 223, 18 Ocak 2019
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ANKARA UNIVERSITESI
HiZMET iCi EGITiM YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag
Madde 1-(1) Bu Ydnetmelik, Ankara Universitesinde gorevli personelin giiniin kosullarina
uygun olarak yetismeleri ile gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davranislara sahip tutum
kazanmalarini saglamak, etkinlik ve tutumluluk bilinci ile yetistirilerek verimliligini artirmak ve daha
ileriki gorevlere hazirlanmalari icin uygulanacak hizmet ici egitimin hedeflerini, ilkelerini, planlama

esaslarini ve degerlendirme usulleri ile diger hususlari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.
Kapsam

Madde 2-(1) Bu Yénetmelik, Ankara Universitesinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa

tabi olarak gorev yapan personeli kapsar.
Dayanak

Madde 3-(1) Bu Yonetmelik, 657 sayih Devlet Memurlari Kanununun degisik 214 lnci

maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4-(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Basari Belgesi: Egitim faaliyetlerine katilip faaliyetin gerektirdigi calismalari basari ile
sonuglandiran kursiyerlere verilen belgeyi,

b) Egitim Gorevlisi: Hizmet ici egitim faaliyetlerinde egitici ve 0gretici olarak goérevlendirilen
kimseyi,

c) Egitim Kurulu: Ankara Universitesi Egitim Kurulunu,

¢) Egitim Programu: Yillik egitim planina gore siiresi icerisinde brans veya alanda nasil egitim
yapilacagini dliizenleyen programi,

d) Hizmet ici Egitim: Personelin egitimi icin yapilan kurs, seminer, konferans, panel,
sempozyum, forum, tartisma, staj, arastirma, inceleme ve uygulama faaliyetleri ve bu amaclarla

yapilan gezi gibi her tirlu etkinligi,

e) Katilma Belgesi: Sinavsiz yapilan egitimlere katilanlara verilen belgeyi,
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f) Kursiyer: Bu Yonetmelik hikimleri cercevesinde dizenlenen egitim faaliyetlerine katilan

personeli,

g) Program Yoneticisi: Hizmet ici egitim faaliyetlerinin Yonetmelik hikiimleri dogrultusunda

yuritilmesinden sorumlu olan kisiyi,
g) Rektorliik: Ankara Universitesi Rektodrlugiini,
h) Rektor: Ankara Universitesi Rektoriind,
1) Universite: Ankara Universitesini,

i) Yillik Egitim Plani: Universitenin yillik egim ihtiyaclarini karsilamak tizere Devlet Memurlari
Egitimi Genel Planina uygun olarak bir yil icin hazirlanan plani,
j) Yonetmelik: Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Yonetmeligini,
ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Egitim Esaslari

Hizmet ici egitimin hedefleri

Madde 5- (1) Hizmet ici egitimin hedefi, Devlet Memurlari Egitimi Genel Planinda, kalkinma

planlarinda ve stratejik planda 6ngdériilen amaglar dogrultusunda;

a) Personelin bilgisini ve verimliligini artirarak hizmet iginde yetismesini saglamak, daha st

seviyedeki gorevlere hazirlamak, hizmete ilgisini en yiksek diizeye ¢ikarmak,
b) Personelin 6devleri, gorevleri, yetki ve sorumluluklari konusunda yetistirmek,

c) Yonetimde ve uygulamada verimlilik, tutumluluk ve etkinligin artirilmasini saglamak,

¢) VYetistiriimek amaciyla yurt disina gidecek personelin ve Universitenin gelismesini
saglayacak yeni bilgilerin hizla arttig1 alanlara yénlendirmek,

d) Universiteyi bilimsel ve teknolojik olarak iist seviyeye tasimak, Universite personelinin
bilimsel ve teknolojik alandaki yeni gelismeler hakkinda bilgilendirilmelerini saglamak,

e) Personel planlamasinin uygulanmasinda hizmet i¢ci egitimden en etkin bicimde

yararlanmak,

f)insan kaynaklari planlamasi dogrultusunda, Universitenin ihtiyaci olan yetismis

insangliclini olusturmak,
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g) Hizmette kaliteyi ve verimliligi artirmak amaciyla; yonetime katilimci, arastirmaci,
tartismaci, sorgulayici, yenilikci, problem c¢ozicil ve bilgi sistemlerinden yararlanabilen personel
yetistirmek,

g) Personel arasindaki iletisimi, iliskiyi ve koordinasyonu giclendirmek, personelin gliven
duygusunu gelistirmek, moralini ylkseltmek ve hizmet alanindaki degismelere intibakini saglamak,

h) Personel degerlendirmesinde hizmet igi egitimin ihtiyaglarini belirlemek,

1) Hizmetlerin tam ve zamaninda kullanicilara ulasimini saglayacak egitimi vermektir.
Hizmet ici egitimin ilkeleri
Madde 6-(1) Hizmet ici egitimde belirtilen hedeflere ulasabilmek icin uygulanacak ilkeler;

a)Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore egitim gorevi verilecek egitim gorevlilerinin ve egitime

tabi tutulacak personelin egitime katilmaktan sorumlu olmasi,

b)Hizmet ici egitimden yararlanmada oncelikler esas alinarak tiim personelin belirlenen

hizmet ici egitim ihtiyacina gore egitim etkinliklerine katiimasi,
C) Gerektiginde ilgili tim kuruluslarla egitimde isbirligi yapilmasi; bilgi, belge, arag, gereg ve
egitici degisiminin saglanmasi,

¢) Egitimin milli kalkinma hedeflerine uygun plan ve programlara dayali olarak Universitenin
simdiki ve gelecekteki amaclari, gorevleri, yetkileri, sorumluluklari ve ihtiyaglari dogrultusunda ve

bir plan dahilinde diizenlenmesi,

d) Egitimin etkinlik, tutumluluk ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuratilmesi ve surekli

olmasi,

e) Egitim yapilacak ortamlarin egitim sartlarina uygun olmasi, egitimin gereklerine gore

dizenlenmesi ve donatilmasi,

f) Her amirin birimindeki personelin egitiminden ve yetistiriimesinden sorumlu olmasinin

saglanmasi,

g) Hizmet ici egitim plani ve programi ile egitim faaliyetlerinin Universitenin asli gérevlerini

aksatmayacak bicimde diizenlenmesi,

g) Egitime tabi tutulan Universite personelinin egitimde kazandirilan niteliklere ve egitime

gonderilme amacina uygun gorevlerde istihdam edilmeleri,

h) Egitimden beklenen sonuglara ulasilip ulasilamadiginin belirlenmesi icin egitim calismalari

sirasinda ve bitiminde degerlendirme yapilmasidir.
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UGCUNCU BOLUM
Egitim Teskilati ve Goérevleri

Egitim tegskilati

Madde 7-(1) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetleri;
a) Egitim Kurulu,

b) Personel Dairesi Baskanligi (Egitim Birimi),
tarafindan yuratalar.

Egitim Kurulu

Madde 8-(1) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetlerine iliskin genel politikasini saptamak
ve izlemek amaciyla kurulan Egitim Kurulu, Rektorin veya goérevlendirecegi rektor yardimcisinin
baskanliginda; Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Personel Dairesi Baskani ve diger daire
baskanlari ile fakdlte, enstitii ve yilksekokul sekreterlerinden olusur. Kurul Baskani katilimlarina
gerek duyulan diger yetkilileri de kurul toplantilarina davet edebilir. Kurul Gyelerinin 6zlrleri

halinde yardimcilari veya vekilleri toplantilara katilirlar.

(2) Egitim Kurulu hizmet igi egitim konularini goériismek lzere her yil Haziran ayi igerisinde

toplanir. Gerekli gorilen hallerde de Rektoriin gagrisi lizerine olaganisti toplanir.

(3) Egitim Kurulunun kararlari 6neri niteliginde olup, kararlar Rektoriin onayi ile kesinlesir.

(4) Kurulun sekreterya hizmetleri, Personel Dairesi Baskanlig (Egitim Birimi) tarafindan
yuratalar.

Egitim Kurulunun Gorevleri

Madde 9-(1) Egitim Kurulu, hizmet igi egitim konularina iliskin olarak;

a) Hizmet ici egitim faaliyetlerinin yiritlilmesi igin izlenecek yol, yontem ve egitim
politikasini saptamak,

b) Personel Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan yillik egitim plan ve programlarini
degerlendirip son seklini vererek, yillik egitim plan ve programlarinin uygulanmasinda idari, mali,

hukuki ve teknik konularda ortaya ¢ikan aksakliklari gidermek,

c) Egitim ileilgili yonetmelikleri ve bunlarda yapilacak degisiklikleri saptamak,

¢) Bir onceki yilda uygulanan hizmet igi egitim faaliyetlerinin sonuglarini degerlendirerek

yeni programda aksayan hususlari goz 6niinde bulundurmak,
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d) Hizmet i¢i egitim calismalari ve uygulamaya iliskin 6neri ve basvurular ile program

yoneticilerinin getirecegi onerileri incelemek ve karara baglamak,

e) Egitim plan ve programlarinin verimli, etkin ve tutumlu bir sekilde gerceklesmesi amaciyla
diger kuruluslarla, ayrica yabanci Ulkelerdeki benzer ve faydali kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapilarak, egitim ve 6gretim bakimindan Universiteye yararli olabilecek imkan ve kaynaklari

saptamak,

f) Yurt iginde ve yurt disinda egitim c¢alismalarina katilanlarin verecekleri raporlarin

degerlendirmesini yapmak,

g) Her yil yapilacak hizmet ici egitim etkinliklerinin tird, siuresi, tarihi, okutulacak dersler,

katilacak personel sayisi ve egitim gorevlilerini saptamak,
g) Yillhk olarak tiim personele uygulanacak hizmet ici egitim ihtiyacini saptamak,
h) Gerceklestirilen egitim etkinliklerinin sonuglarinin degerlendirmesini yapmak

ile gorevlidir.

Personel Dairesi Baskanhginin (Egitim Birimi) gorevleri:

Madde 10-(1) Bu Yonetmeligin ve diger mevzuat hiikiimlerinin 6ngordigu hizmet igi egitim
calismalari ile bu konuda gerekli koordinasyonun saglanmasina iliskin hizmetler, Personel Dairesi

Baskanhgi tarafindan yaritilir.
(2) Personel Dairesi Bagkanliginin egitimle ilgili gorevleri;

a) Egitimle ilgili olarak, Universitenin hizmet ici egitim faaliyetlerine iliskin hizmetleri

ylritmek,

b) Kalkinma Plani 6nlem ve Onerileri, Devlet Memurlari Egitimi Genel Plani ile stratejik plan
15181 altinda; Universitenin egitim politikasi ve amaglarina uygun, birim baskanlarinin énerilerini de
dikkate alarak, yillik egitim plan taslagini hazirlamak ve bu taslak ile egitim faaliyetleri igin gerekli

harcamalari Egitim Kuruluna sunmak,
c) Egitim Kurulunun sekretarya hizmetlerini ylritmek,

¢) Egitim Kurulunun goriisi ve Rektorin onayi alindiktan sonra kesinlesen yillik egitim
planina goére; uygulanacak hizmet ici egitimin konulari, egitilecek Universite personeli, egitim
gorevlileri, egitim yerleri, egitim tarihleri ve siireleri, baslangi¢c ve bitis tarihleri, egitim ara¢ ve
geregleri, egitim ve yontemleri ile gerekli goriilecek diger konulari iceren egitim programlarini

hazirlamak,
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d) Hizmet igi egitim plan ve programlarini, onaylandiktan sonra ilgililere iletilmek (zere

birimlere duyurmak,

e) Egitim programlarinin amaca uygun bir sekilde yiratilmesi igin icerik olusturulmasi,
Ogretim gorevlilerinin belirlenmesi ve diger konular ile ilgili yazilari hazirlamak, gerektiginde onaya

sunmak,

f) Egitim gorevlileri ile egitim programlarina katilanlarin devam durumlarinin kontrol edilip,

bunlarla ilgili ders lcreti ve egitim programina katilanlarin glindelikleri ile puantajlarini tutmak,

g) Hizmet ici egitime katilanlarin bitirme belgelerine, katilim belgelerine, disipline iliskin

kayitlarini tutmak,
g) Egitim programi ile ilgili arag, gereg ve sarf malzemelerini saglamak,

h) Hizmet ici egitim programi ve saptanacak ilkelere gore yapilan etkinliklerin basarisi ve

verimi ile ilgili izleme degerlendirme calismalari yapmak, hazirlanan raporlari degerlendirmek,

1) Gorevde Yikselme Egitimi sonunda yapilacak sinav ile ilgili hazirliklari yapmak veya

yaptirmak,

i) Her yil hazirlanan yillik egitim planinin iki 6rnegini mali yilbasindan 6nce, Ocak ve
Temmuz aylari sonunda da gergeklestirilen hizmet i¢i egitim g¢alismalarini rapor halinde Devlet

Personel Baskanligina gondermek,

j) Egitim ve 6gretim icin mevcut ve gerekli bina, arag ve geregleri saptayarak eksikliklerinin

giderilmesi icin plan ve program hazirlamak,

k) Egitimleilgili plan, program, etlit, proje ve arastirmalarin zamaninda gerceklestirilmesi icin

gerekli dnlemleri alarak, karsilasilan giglukleri yetkililerle koordinasyon saglayarak gidermek,

) Goreve vyeni baslayan personelin egitim ihtiyaclarini saptayarak, gerekli egitim

uygulamalarinin yapilmasini saglamak,

m) Her yil sonunda hizmet igi egitim ¢alismalarindan alinan sonuglari rapor halinde Rektore

sunmalk,
n) Hizmet igi egitim sonuglarini Egitim Kuruluna sunmak,
o) Hizmet ici egitimin bitisini izleyen iki hafta icerisinde rapor dizenleyerek ilgililere sunmak,

6) Universitenin hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili olarak arastirmalar yapmak, yerli ve

yabanci yayinlari izlemek,

p) Egitim yontemleri, tlrleri, teknikleri, genel ve 06zel nitelikleri, egitim ihtiyaclari ve

alanlanyla ilgili rapor hazirlamak,
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r) Yillar itibariyle gergeklestirilen egitimlerin istatistiksel verilerini argiviemek,
s) Egitim programlarinda okutulacak ders notlarinin hazirlanmasini saglamak,

s) Her egitim programi icin Rektoriin onayi ile program yoneticisini saptamaktir.

DORDUNCU BOLUM

Egitim Gorevlileri ve Program Yoneticisi

Egitim Gorevlilerinin Segimi

Madde 11-(1) Her diizeydeki hizmet ici egitim programlarinin uygulanmasinda oOncelikle
Rektorliik biinyesindeki personel gérevlendirilir. ilgili program konusunda Rektérliik biinyesinde
gorevlendirilecek personel bulunmamasi veya konunun Rektorliik disinda uzman kisiler tarafindan
islenmesinde yarar gorilmesi halinde, Personel Daire Baskanliginin onerisi ve Rektérin onayi ile

Rektorlik disindan egitim gorevlisi saglanir.

(2) Gorevlendirilen egitim gorevlilerinin mazeretleri nedeniyle katilamayacaklari da dikkate

alinarak yedek egitim gorevlileri de gérevlendirilebilir.

Egitim gorevlilerinin nitelikleri

Madde 12-(1) Hizmet ici egitim faaliyetlerinde goérevlendirileceklerde asagidaki kosullar

aranir:

a) Rektorlik igerisinden segilecek egitim gorevlilerinin, egitimde yer alan konularda gerekli

bilgi, deneyim ve sunus yetenegine sahip, yliksek 6grenimli olmasi,

b) Diger universitelerden gorevlendirileceklerin, o6gretim Uyesi veya Ogretim gorevlisi

olmasi,

c) Diger kamu goérevlilerinin, Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi disinda bir kadroda
calismakla beraber, egitim programinda yer alan konularda gerekli bilgi ve beceriye ve bunlari

egitim goreceklere anlatma yetenegine sahip yiiksek 6grenimli olmasi,

¢) Resmi gorevli olmayanlardan belirlenecek egitim gorevlilerinin ise, konularinda uzman

kisiler olmasi gerekir.

Egitim gorevlilerinin yetki ve sorumluluklari

Madde 13-(1) Hizmet ici egitimde gorev verilenler;
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a) Ustlendigi egitim konulari ile ilgili bir plan yapmakla,

b) Yaptiklari planla ilgili dokiman bulunmamasi halinde, egitim notlarini hazirlayip

programin baslamasindan en az bes giin 6nce program yoneticisine vermekle,

c) Programda belirlenen konulari 6gretmek ve konularin personel tarafindan dikkatle

izlenmesini saglayacak onlem almakla,
¢) Egitim konulariniislerken modern egitim tekniklerini uygulamakla,

d) Egitim siresi icinde s6zIU veya yazili sinav yapmak ve degerlendirmekle,

e) Egitim slresince program yoneticisi ile isbirligi yapmakla, egitim faaliyetinin etkinligini
degerlendirmekle,

f) Zorunlu nedenlerle gorevlerine devam edememeleri halinde durumu derhal program

yoneticisine bildirmekle,
yiktumladdrler.

(2) Egitim gorevlileri, hizmet ici egitim slresince yillik izin kullanamazlar.

Program Yoneticisi Belirleme

Madde 14-(1) Program Yoneticisi gorevlendirilecegi egitim faaliyetinin niteligi, kursiyer veya
katilimcilarin statileri dikkate alinarak yonetim, koordinasyon, iletisim ve temsil yetenegine sahip

kisiler arasindan Rektor onayi ile belirlenir.
Program yoneticisinin gorevleri
Madde 15-(1) Program Yoneticisi;
a) Egitim programinin gergeklestirilmesi icin gereken hazirhgi yapmakla,

b) Egitim gorevlileri tarafindan kendisine teslim edilen ders konularina ait notlari

¢ogalttirarak egitime katilanlara dagitilmasini saglamakla,
c) Gerekli aracg ve gerecleri egitimde hazir bulundurmakla,

¢) Egitim gorevlilerinin acil durumlarda egitime katilmamalari halinde yedek egitim gorevlisi
bulmak, egitim gorevlileri ile devamli isbirligi yapmakla ve egitime katilanlarin devam durumlari

varsa disipline aykiri davranislarini saptamakla,

d) Gerekli gorildiginde calismalarin degerlendirilmesi ile ilgili anketlerin uygulanmasini

saglamakla,
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e) Hizmet ici egitim sonunda egitime katilan personelin devam durumlari, egitimi olumlu ve
olumsuz yonde etkileyen faktorler ve alinmasi gereken 6nlemlere iliskin dnerileri kapsayan bir

rapor hazirlamakla,
f) Hizmet ici egitim konusunda verilen diger gorevleri yapmakla

yakumladdr.

BESINCi BOLUM

Hizmet i¢i Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi

Hizmet igi Egitim Plan ve Programlari

Madde 16-(1) Universitenin hizmet ici egitim uygulamalari yillik egitim planina dayanilarak
gerceklestirilen egitim programlari dogrultusunda yirutdlir. Personel Daire Baskanhgi diger
birimler ile isbirligi yaparak, en ge¢c Mayis ayi sonuna kadar bir sonraki yilin hizmet ici egitim planini
hazirlar. Bu plan Haziran ayinda Egitim Kurulunda gorisildikten sonra Rektorliin onayi ile
kesinlegir. Kesinlesen bu plan dogrultusunda yapilacak egitim programlari ilgili birimlere egitim
calismalarindan en az bir ay 6nce duyurulur. Egitim programlarinda, hizmet igi egitimin konusu,

slresi, yeri, yontemi, egitim gorevlileri ve gerekli diger hususlar belirtilir.
Hizmet ici egitim
Madde 17-(1) Hizmet ici Egitim;

a) Adaylik suresi icinde; Temel Egitim, Hazirlayici Egitim ve Staj seklinde, 21/02/1983 tarihli
ve 83/6061 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirurlige giren “Aday Memurlarin Yetistirilmelerine

iliskin Genel Yonetmelik”

b) Asli memurluk siresi iginde; verimliligi arttirma egitimi (bilgi tazeleme egitimi,
degisikliklere uyum egitimi), ist gorev kadrolarina hazirlama egitimi ve st kademe yoneticilerin

yetistirilmesi egitimi ise “Ankara Universitesi Hizmet ici Egitim Yonetmeligi”,
hikimleri cergevesinde yapllir.
Egitim programlari
Madde 18-(1) Hizmet ici egitim programlari;

a) Adaylik Egitimi (Temel Egitim, Hazirlayici Egitim ve Staj),
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b) Verimliligi Artirma Egitimi (Degisikliklere Uyum Egitimi ve Bilgi Tazeleme Egitimi)

c) Ust Gorev Kadrolarina Hazirlama Egitimi,

¢) Ust Kademe Yoneticilerin Yetistirilmesi,

d) Egiticilerin Egitimi,

olmak Uzere; kurs, seminer, konferans, uygulamali egitim, panel, sempozyum, tartisma, staj,
arastirma, yurt ici ve yurt disi inceleme gibi yontemlerden bir veya birkagi birlikte uygulanmak
suretiyle diizenlenir.

Egitim konulari ve siiresi

Madde 19-(1) ilgili mevzuatindaki hiikiimler sakl kalmak tzere,

a) Bu Yonetmelige gore yapilacak hizmet igi egitimde yer alacak konular, personelin hizmet

ve galisma alanina gore ihtiyag duyulan nitelikte olanlardan segilir.

b) Programlarin sireleri, varilmak istenen amaca uygun olarak; programin yeri, egitim
gorevlileri, egitime katilanlar, tahsis olunacak 6denek ve diger programlarla iliskisi gibi programi
olusturacak unsurlarin her biri dikkate alinarak saptanir.

Egitimin yeri ve yonetimi

Madde 20-(1) Hizmet ici egitimin Universitede uygulanmasi esastir. Gerektiginde diger

kurum ve kuruluslarin tesislerinden de yararlanilabilir.

(2) Programlarin uygulanmasi, sonuclandiriimasi ve degerlendirilmesine iliskin gorevler

programin tirine gore program yoneticisi tarafindan yuratalar.
Yurtdisinda Egitim

Madde 21-(1) Personelin yurtdisinda yetistirilmesi 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
ilgili hiikiimleri ile “Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek Devlet Memurlari Hakkinda

Yonetmelik” hiikimleri cercevesinde yapllir.
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ALTINCI BOLUM

Egitime Katilma, Sinavlar, Degerlendirme, izinler ve Disiplin

Egitime Katilma

Madde 22-(1) Egitime katilacaklarin sayisi ve nitelikleri programlarda belirlenir. Birim
amirleri, saptanan kontenjana uygun olarak egitime katilacak personeli ismen belirler ve Personel
Dairesi Baskanhgina bildirir. Kesinlesen programlarda hizmet ici egitime katilmasi kararlastiriimis
olan personel, hizmet igi egitim faaliyetine katilmak zorunda olup, bagl olduklari birimler bunu

saglamakla ylikimladir.

(2) Egitime katilanlarin egitim programlarinda belirtilen kosullari tasimalari gereklidir. Hangi
nedenle olursa olsun, toplam egitim stiresinin 1/8’ine katilmamis olan personelin programla ilisigi

kesilir. Bunlar daha sonra yapilacak ayni diizeydeki egitim programlarina alinirlar.

(3) Kanuni mazeretleri olanlar disinda, egitim faaliyetine katilmayanlar hakkinda 657 sayil

Devlet Memurlari Kanununun disiplinle ilgili hiikiimleri uygulanir.
(4) Egitime katilan personel egitim siresince idari yonden Program Yoneticisine baglidir.

(5) Baska kurum ve kuruluslarda egitim faaliyetine katilan personel, o kurum ve kurulusun

egitimle ilgili mevzuat hilkmiine tabidir. Ancak, bu Yonetmeligin disiplinle ilgili hikiimleri sakhidir.

(6) Rektorligu ilgilendiren ancak diger kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen
egitimlere, Personel Daire Baskaninin dnerisi ve Rektorliin onayi ile uygun nitelikteki personelin

katilmasi saglanir.

(7) Universite disinda hizmet igi egitim faaliyetleri ile ilgili seminer, kurs, konferans ve benzeri
egitime katilanlar, incelenen konulari ve bilgilerini artiran hususlari icine alan bir raporu egitimin

tamamlanmasini izleyen bir ay icinde egitim birimine vermekle ylikimlidrler.

Sinav komisyonu

Madde 23-(1) Gorevleri ile ilgili temel bilgi, davranis ve beceri kazandirmayi amaclayan
egitim programlarinin sonunda vyapilacak sinavlarda, Personel Dairesi Baskaninin veya
gorevlendirecegi kisinin baskanliginda program yoneticisi ile egitim goérevlisinden olusan bir sinav

komisyonu kurulur.
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Sinavlar

Madde 24-(1) Egitime katilan personelin basarisi, egitimin ozelligine gore egitim siiresi icinde
veya sonunda, yazili, s6zli veya uygulamal olarak ayri ayri veya birlikte olmak Uzere yapilacak

sinavlarla saptanir.
a) Sinavlarda kosesi kapali sinav kagidi kullanmak zorunludur.

b) Sinavin sekli egitim programlarinda belirtilir. Egitim igindeki sinavlari egitim gorevlisi

yapar. istedikleri takdirde program yoneticisi tarafindan kendilerine yeteri kadar gézlemci verilir.

c) Yazil sinavlarin siiresi, sorular ve cevap anahtarlari, sinavdan énce sinav komisyonunca

belirlenir.

¢) Sinav komisyonu tarafindan sinavin basladigi saat, sinava girenlerin sayisi, teslim alinan

kagit sayisi ve sinavin bitis saatini belgeleyen tutanak dizenlenir.

d) Sinavlarda test usuli uygulanabilir.

Sinav sonuglarinin ilani

Madde 25-(1) Yazili sinav kagitlari sinav komisyonu tarafindan degerlendirildikten sonra, her
sinav icin ayri bir sonug listesi dizenlenerek, on gilin icerisinde ilgililere duyurulur. Sinav

komisyonunca hazirlanan basari listesi bir tutanakla program yoneticisine teslim edilir.
Sinav sonuglarina itiraz

Madde 26-(1) itirazlar sinav sonuglarinin ilgililere duyurulmasindan baslayarak, on giin icinde
bir dilekge ile sinav komisyonu baskanina yapilir. Bu itirazlar komisyonca incelenir ve sonug en geg

on glin iginde ilgiliye yaziyla bildirilir. Bu incelemeden sonra verilen puan kesindir.
(2) Sinav kagitlari Personel Dairesi Baskanligi tarafindan;

a) Sorularin cevap anahtarlari, cevap kagitlari, tutanaklar, degerlendirme fisleri sinav
tarihinden itibaren iki yil siireyle saklanir. Bu slrenin sonunda 16.05.1988 tarihli ve 19816 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik” hikimlerine goére

imha edilir.

b) Kanuni siresi icinde yargl yoluna basvuranlarin evraklari ise dava sonuglanincaya kadar
saklanir. Bu sekilde yargi yoluna basvuranlar durumunu yazili olarak bagl olduklari birimlere de

bildirirler.
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Degerlendirme

Madde 27-(1) Sinavlarda degerlendirme 100 tam puan {Uzerinden yapilir. Egitim
programlarinda 6zel bir sinav ve degerlendirme seklinin 6éngoérilmedigi hallerde her sinav igin

basari notu 60 puandir.
a) Sinavlarda;
0-59 Basarisiz,
60-69 Orta,
70-89 lyi,
90-100 Pekiyi
olarak degerlendirilir. Buguklu puanlar tam puana tamamlanir.

b) Yazili, s6zli ve uygulamali sinav sekillerinin birlikte uygulanmasi halinde, puanlarin

ortalamasi alinir.

c) Sinav sonunda gerekli basari puanini almamis olan personel, ayni diizeydeki egitim
programina bir kere daha cagrilabilir. Basarih olanlara Personel Dairesi Baskanhgi tarafindan
“Basari Belgesi” verilir. Sinavsiz yapilan egitimlere katilanlara ise Personel Dairesi Baskanlgi

tarafindan “Katilma Belgesi” verilir. Belgelerin bir drnegi ilgilinin 6zlik dosyasina konulur.

(2) Egitim programinin degerlendirilmesini saglamak lizere, egitim sirasinda veya sonunda
egitim faaliyetlerine katilanlar ile gorev alanlarin goris ve distincelerini saptamak amaciyla anket

dizenlenebilir.

izinler

Madde 28-(1) Hizmet ici egitim faaliyetine katilanlar egitim sliresince 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun 104 Ginci ve 105’inci maddeleri disinda izin kullanamazlar. Bagka kurum ve

kuruluslarda egitime katilanlar, o kurulusun izinle ilgili mevzuat hikimlerine tabi olurlar.
Disiplin

Madde 29-(1) Hizmet ici egitim faaliyetine katilmasi kararlastirilmis olan personel 28’inci

maddede belirtilen izinler disinda egitim faaliyetini diizenli bir sekilde izlemek zorundadir.
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(2) Bu konuda oziirsiiz olarak ihmali goriilen veya egitim faaliyetinin dizenli bir sekilde
ylritilmesini engelleyici davranislarda bulunanlar hakkinda disiplin cezalarina iliskin hikiimler

uygulanir.

(3) Sinavlarda kopya ceken veya sinav disiplinini bozanlar, diizenlenecek bir tutanaktan sonra
sinav yerinden ¢ikarilir ve bunlar o egitim programinda basarisiz sayilir. Haklarinda ayrica idari

islem yapilir.

(4) Egitim sonunda sinavlardan herhangi birine mazeretsiz olarak katilmayanlar basarisiz
sayilir, ayrica haklarinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun disiplinle ilgili htkimleri

uygulanir.

YEDINCi BOLUM

Cesitli Hiikiimler

Egitim Giderleri

Madde 30-(1) Hizmet ici egitim faaliyetinin gerektirdigi butiin harcamalar Universite

bltcgesinden karsilanir.
(2) Egitim, Egitim Kurulunun 6nerisi lizerine hizmet satin alma yoluyla da saglanabilir.
Egitim gorevlilerinin ve egitime katilanlarin giderleri

Madde 31-(1) Egitim gorevlilerine egitime katildiklari sireler dikkate alinarak, 6245 sayili
Harcirah Kanunu ve Biitgce Kanununun ilgili hitkiimlerine gore ve Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiksekdégretim Kurumlarinda Her Derecedeki Kurs, Seminer ve Benzeri Hizmet i¢i Egitim
Etkinliklerinde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi ve Ders Gorevi Alacaklarin Niteliklerine

iliskin Esaslar uyarinca gerekli 6deme yapilir.

(2) Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilanlara da 6245 sayih Harcirah Kanunu ve Biitge

Kanununun ilgili hikimleri uygulanir.

(3) Egitimin gorev mahallinde yapilmasi halinde harcirah 6denmez.

Sakh Hiikiimler

Madde 32-(1) Bu Yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde “657 Sayili Devlet Memurlari

Kanunu, Devlet Memurlari Egitimi Genel Plani, Yetistiriimek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek



Ankara Universitesi Hizmet Ici Egitim Koordinatérliigii 2018 Yili Etkinlik Raporu 191

Devlet Memurlari Hakkinda Yénetmelik ile Aday Memurlarin Yetistiriimesine iliskin Genel
Yonetmelik” hiikimleri uygulanir.

Yururlik

Madde 33-(1) Bu Yoénetmelik Ankara Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
04/03/2014 tarihinden itibaren yirlrlige girer.

Yiriitme

Madde 34-(1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Ankara Universitesi Rektérii yiiritr.



EGiTiM PROGRAMI DEGERLENDIRME FORMU

Egitim Programi
Tarih: ....I....1......
Sayin katilimci,

Bu degerlendirme formunun hazirlanmasinin temel amaci, uygulanan egitim programinin ne
diizeyde etkili oldugunu degerlendirmektir. Vereceginiz bilgiler bundan sonraki programlarin
gelistiriimesinde bize katki saglayacaktir. Liitfen asagida verilen ifadelere ne diizeyde katildiginizi
ilgili kutucuga isaretleyerek belirtiniz.

IFADELER

1. Egitim programinin amaci acik ve net olarak katiimcilara iletilmistir.

2. Egitim programi uygun bir irilmistir.

ger

3.  Egitim programinin icerigi amaglara uygun olarak hazirlanmistir.

4. Prog y ogretme-6grenme siirecine aktif olarak katiim saglanmistir.

5. Programin igerigi konuyla ilgili giincel yasamdan orneklerle desteklenmistir.

6. Programin uy etkinlikler jik arag-gere¢ ve meteryal ile desteklenerek sunulmustur.

7. Programda gorev alan 6gretim elemanlari alanlarinda yeterli bilgiye sahiptir.

Oo0000Q =

8. Uygulanan program beklentilerimize yanit vermistir.

L[]

9. Programda verilen bilgiler ufkumuzu gelistirmis ve yeni beceriler kazandirmistir.

LOOOCCOOOE ==
OO s

[]

10. Program siiresi planlanan etkinliklerin gergeklestirilmesi icin yeterlidir.

11. Program siiresince en gok yararlandiginiz ders ya da etkinlikler hangileridir? (Liitfen belirtiniz.)

12. Programda baska hangi konularin yer almasini isterdiniz? (Litfen belirtiniz.)

13. Aldiginiz egitime 100 lizerinden verdiginiz not kagtir? (Liitfen belirtiniz.)

Daha sonra gerceklestirilecek olan egitimlerde almak istediginiz egitimleri ve 6nemli gérdiigiiniiz
diger hususlar yaziniz.

OGRETICI |1| 2| 3

46|

Ogreticinin bilgisi yeterliydi

Ogretimin Kalitesi iyiydi

ilgi cekiciy

Ogretici egitim hedeflerine ulasti

Kullanilan egitim-6gretim araclan yeterliydi

Derse katilim ve etkilesim tesvik edildi

Katilimcilarin sorunlarina yeterli zaman ayrildi

En yiiksek puan "5", en diisiik puan "1"dir.
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